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S
egurament la majoria d’usuaris de l’autovia CV-
35 que va des de La Pobla de Vallbona cap a la 
Serrania ens pregunten: Era precís esta am-
pliació en estos moments? No hi haurà altres 

trams més importants que executar i millorar? Per 
què no s’atenen les demandes dels municipis per mi-
llorar l’accessibilitat als seus usuaris? 

La resposta sense ser un tècnic especialista es clara. 
No era precís, el volum de trànsit en estos moments 
no requereix d’esta ampliació del tercer carril entre La 
Pobla i Llíria, i possiblement tampoc el desdoblament 
entre Casinos i Llosa. Però l’herència rebuda del PP de 
la licitació del “Peatge en l’Ombra” de 2005 sembla que 
ha obligat al Consell del Botànic a fer estes obres inne-
cessàries, tot per uns contractes lleonins que es varen 
signar en l’època del boom urbanístic i desmadre te-
rritorial. No haguera sigut millor invertir estos esfor-
ços en acabar el ramal de la CV-50 entre Benaguasil i 
l’Autovia-A3, o ampliar i adequar la carretera a partir 
de Losa del Obispo cap a Chelva, Titaguas o Aras de los 

Olmos? Segurament si, però no va ser lo pactat pel PP 
en el seu moment amb les empreses concessionàries. 
Es més, segurament el peatge en l’ombra que anem a 
pagar en els pròxims 20 anys des de la Generalitat Va-
lenciana (és a dir, anem a pagar tots els valencians) su-
posarà desemborsar 2 o 3 voltes més del que realment 
val executar les obres. És l’herència rebuda.

Una gestió mal feta fa quinze anys com esta compor-
ta derivades incomprensibles en el 2020, ja que ni els 
tècnics de la Conselleria ni polítics d’aleshores varen 
posar fre a estos desficacis, tot eren palmes i silencis 
que ara ens va tocar pagar a la ciutadania valenciana 
en diferit. No tenen cap justificació.

Esperem, que al menys les obres que s’executen es-
tiguen en condicions, ja que lo que es va fer al seu mo-
ment va deixar diversos punts negres en el seu reco-
rregut, com ara l’entrada a l’Eliana des de València, on 
quan s’incrementa el trànsit provoca retencions peri-
lloses. O l’entrada a Llíria-Benissanó també des de Va-
lència, on el peraltat es va fer tant mal que ha provo-

cat diversos accidents de trànsit i eixides de la via en 
la corba que passa sota la mateixa CV-35. Per no dir 
l’embús diari que es provoca en l’entrada de València 
en la zona de Burjassot quan estem a l’altura de la Ra-
dio Televisió Valenciana.

En fi, eren altres moments, on els diners es soterra-
ven en Ciutats de Les Arts i Les Ciències, en Àgores, 
en Ciutats de la Llum, Formules 1, visites del Papa  i al-
tres projectes megalòmans que ens portaren a la ruï-
na més estrepitosa. Tot menys invertir en les necessi-
tats reals. Temps per a deixar en l’oblit que ara toca 
gestionar com es pot. Fins i tot tenint que executar el 
nou Govern Valencià contractes com el de l’ampliació 
de la CV-35 que no te cap trellat, ja que no executar-lo 
o rescindir el contracte suposaria pagar xifres desor-
bitades, com va passar quan el PP va decidir no execu-
tar la connexió de la CV-50 amb l’A3 i els jutjats varen 
condemnar la Generalitat a pagar quanties milionàries 
sense posar ni un cudol de pedra. Molt ha plogut des 
d’aleshores i d’aquella pols, estos fangs.

Paco García
Portaveu Comarcal

Compromís

tribuna oberta

Obres en l’Autovia CV-35, era precís?

VICENTE J. GARCÍA NEBOT
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Incendio en la Planta 
de Residuos de Llíria

Homenaje a los 20 
vecinos fallecidos 
en el holocausto

BIEN
EDITORIAL

fAparatoso siniestro por las 
llamas que era controlado a 
las pocas horas, sin causar 
daños personales.

fBétera acogía hace unos 
días el acto comarcal en el 
que se rendía homenaje a las 
víctimas del holocausto nazi.
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Sin fisuras en igualdad

P
uede parecer una obviedad y seguramente lo sea, pe-
ro hay veces que es necesario recordar que la socie-
dad actual nada tiene que ver en algunos aspectos con 
la que vio crecer a nuestros padres o abuelos. Uno de 

esos aspectos es todo aquello que se refiere a la igualdad y al 
respeto a lo diferente. Y es que como rezaba el conocido te-
ma de Presuntos Implicados, “¡cómo hemos cambiado!” (afor-
tunadamente). Ante esta realidad incuestionable, es más que 
evidente que determinados posicionamientos personales y/o 
políticos resultan esperpénticos, ridículos y, por supuesto, in-
tolerables. Si la extrema derecha que tanto se ha crecido tras 
los resultados de las últimas elecciones generales tiene nece-
sidad de dar la nota les estaríamos agradecidos de que no lo 

hiciera mediante la politización de asuntos como la igualdad, 
las violencias machistas, la homosexualidad..., porque aquí, se-
ñores, no caben fisuras. Pueden seguir por esa vía, afortuna-
damente estamos en un país donde priman las libertades, pe-
ro no está de más que sean conscientes de que no pasarán. Es 
saludable que nuestros políticos debatan, discrepen y tengan 
visiones distintas sobre cuestiones como el modelo de estado, 
el cambio climático o las ayudas a la iglesia. Pero ni una palabra 
más, ni insulto más a cada una de las mujeres que han perdi-
do la vida víctimas de la violencia machista; ni un insulto más 
a cada una de las mujeres que, a diario, se ven sometidas, ate-
morizadas o despreciadas por un tipo que se cree superior. Si 
no lo entienden, no caben en la sociedad actual.
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OPINIÓN

La corresponsabilitat pública en igualtat

S
’acosta el 8 de març i tota la societat ja 
espera la Commemoració del Dia inter-
nacional de la Dona, fa uns anys amb el 
cognom de treballadora però ara es re-

talla per englobar a totes sense distinció per-
què les dones sempre tenim treball que fer, 
malauradament, i seguim tenint que reivindi-
car la igualtat d’oportunitats amb els homes 
ja que encara queda molt per aconseguir-la.

Dic malauradament perquè encara treba-
llem de mitja més hores contant treball remu-
nerat i domèstic, cobrem menys diners, menys 
jubilacions, tenim moltíssimes més hores de 
cura de altres amb responsabilitats en la sa-
lut, alimentació, vestimenta, neteja, oci i totes 
aquelles coses més que la nostra consciencia 
ens dicta per el condicionament de com ens 
han educat. 

I és per això que té tanta importància la co-
rresponsabilitat. No es tracta de ajuda, no es 
tracta de col·laboració, es tracta de ser co-res-
ponsable, tindre iniciativa i ser responsable de 
la vida compartida, dels majors, dels menuts, i 
per tant, la societat en la seua totalitat deu ser 
participe d’educar i donar exemple per can-
viar la realitat a millor. 

I aleshores les Administracions Públiques, 
els legisladors i gestors deuen també exercir 
amb eixa perspectiva igualitària que permetrà 
amb constància donar una millor realitat a les 
dones i homes d’ara, i formarà en igualtat amb 
naturalitat però conscientment. 

A què em refereix amb la corresponsabilitat 
pública? La política útil deu conduir a perme-
tre allò desitjat com és una societat igualitària 
i per tant deu actuar transversalment. Mesu-

res com l’educació gratuïta de 0 a 3 anys, els 
permisos de maternitat i paternitat iguals, les 
reduccions de jornada, la regulació d’horaris 
racionals i conciliadors en els comerços, la se-
tmana concentrada, els llibres didàctics amb 
exemples de dones i homes, ensenyar que les 
dones també han existit en la història, la cul-
tura, la física, la química...fomentar l’esport 
per a tots i totes, gaudir del carrer sense por, 
formar al funcionariat en igualtat en l’atenció 
i els tràmits...

La regulació i la gestió deu ordenar, redistri-
buir bé els recursos públics, ser transparent, 
participativa però sobretot també educado-
ra i formativa. 

Paraules i fets en la igualtat d’oportunitats 
entre homes i dones és cosa de tots i totes, tam-
bé de la política i les administracions.

Regina Llavata Salavert

portaveu socialista en l’Ajuntament de la Pobla de Vallbona

tribuna abierta

S
on tiempos de emergencias, de sobre-
saltos continuos que afectan nuestro 
día a día. Esto es un sinvivir que diría el 
castizo. Los progresistas nos descubrie-

ron a “su” Greta, para advertirnos de la “emer-
gencia climática”. Una nueva religión global 
que cabalga a lomos del populismo demagó-
gico y sus profetas mediáticos. El coste lo paga-
rán esos que usted y yo sabemos. Los de siem-
pre, aunque ellos hablen de “Tobin” o “Google” 
como tasas a los más ricos. Tiempos de “emer-
gencia humanitaria”, con aumentos imposi-
bles de la pobreza en esta tierra de provisión. 

Quien lo diría, si estamos en manos desde 
hace ya unos cuantos años de ese progresis-
mo que venía a rescatar a las personas. El da-
to es revelador, y lo certifica el INE en base a 
la tasa Arope. Tan sólo, más del 30% de la po-
blación valenciana en riesgo de pobreza o ex-
clusión social. No pasa nada. La culpa será de 
Franco o del Partido Popular, seguro. Pero los 
que ahora gobiernan son ellos.

Tiempos que nos han vuelto a traer otra 
“emergencia agraria”, con movilizaciones his-
tóricas del mundo rural reclamando dignidad 
y sostenibilidad. Precios justos y respeto al 
productor, el elemento más débil de la cade-
na alimentaria. 

Por cierto, esta emergencia repite las mismas 
reclamaciones de la anterior, en 2003/2004, 
también con gobiernos “progresistas” del to-
dopoderoso PSOE. 

Cuando gobierna la Izquierda, la emergencia 
está  asociada a su gestión. Por cierto, muchas 
de las reclamaciones que ahora se exigen, ya se 
las pasaron a Solbes entonces. Pero la Izquier-
da está en otras cosas. Fotos, titulares, anuncios 
y demagogia populista a saco. Mucho análisis y 
estudios, pero soluciones ninguna. El mundo 
agro ha dicho basta ya y eso ya no cuela. En-
gaños continuos de aquellos que venían a sal-
var a las personas. 

Pero a la hora de la verdad, solo hay que ver 
negro sobre blanco el verdadero compromiso 
con el campo valenciano y ver los Presupues-
tos de la Generalitat. Compromisos cero tam-
bién, en plena crisis del campo español, en los 
acuerdos de los Seminarios-Retiro del Gobier-
no socialcomunista o del propio Consell. Esa 
es la realidad.

Tiempos complejos que nos llevan hacia otra 
emergencia, quizás la más peligrosa de todas. 
La “emergencia democrática”. La hoja de ru-
ta marcada desde los laboratorios monclovi-
tas, con sus anexos secretos para mantener el 
apoyo imprescindible de secesionistas y filoe-
tarras, auguran nubarrones en un horizonte no 
muy lejano, ya en plena Cuaresma. 

Todo es efímero y contingente. Es la nueva 
política, que remueve los cimientos del Esta-
do sin inmutarse. Así lo comunicó el Presiden-
te Sánchez tras reunirse con un condenado 
por la Justicia, para decirnos sin despeinarse, 
“que la Ley no es suficiente”, debiendo supe-

rar la “judicialización del conflicto”, pasándo-
se por el forro el artículo primero de la Cons-
titución española.

Una verdadera emergencia democrática pro-
vocada por aquellos que nos vendían Trans-
parencia, Regeneración, etc, etc, etc, ustedes 
mismos…. Una muestra inequívoca del Autori-
tarismo más genuino  que subyace en el propio 
ADN de la alianza socialcomunista. 

Una estrategia que busca un cambio de Ré-
gimen por la puerta de atrás, subyugando a 
los poderes del Estado para ponerlos al ser-
vicio del nuevo Régimen. Solo hay que ver la 
carta de despedida del ya ex presidente de la 
Agencia EFE. 

Pero no pasa nada. La sociedad sigue abduci-
da, sin capacidad de reacción para enfrentarse 
a este nuevo opio bien distribuido por los labo-
ratorios sociales. Una sociedad silente que ha 
caído en ese juego de la doble moral que tan-
to le gusta a la Izquierda. 

Para “unos” no hay presunción de inocen-
cia, ni perdón, mientras sean del PP. Mientras 
se blanquea mirando hacia otro lado, callando 
ante el alud de tropelías amenazantes (abusos 
de menores, Fiscalía Gral del Estado, Reforma 
Código Penal para los sediciosos, Delcygate, 
cheques en blanco para el nacional-populismo, 
Acuamed, ERE’s, EMT…)que siguen alimentan-
do esa emergencia democrática, por los gobier-
nos de progreso, el de allí y el de aquí. 

Es lo que hay.

Emergencia democrática

   Juan Vicente Pérez Aras
EXDIPUTADO NACIONAL DEL PP

      desde el pouet

P
ensando en la clase 
política dirigente de 
nuestro país me ha 
venido a la cabeza 

esta canción de Julio Iglesias 
y es que, después de un tiem-
po dentro de este mundo, me 
doy cuenta de que poco ha 
cambiado desde el año 2015 
cuando una nueva clase polí-
tica parecía abrirse paso en-
tre nosotros.

Hemos observado lo rápido 
que han envejecido los nue-
vos partidos, esos que venían 
a dialogar y lo primero que 
hicieron es vetarse el uno al 
otro, esos que se moderaron 
al tocar poder o esos que per-
dieron fuelle cuando no apli-
caron para ellos lo que pedían 
para los demás. Lamentable-
mente han reforzado la idea 
del refrán “Más vale malo co-
nocido que bueno por cono-
cer”, prueba de ello es cómo 
están sacando pecho ahora 
los viejos partidos aunque 
particularmente y sobre este 
tema, prefiero quedarme con 
la frase de Albert Einstein “Si 
buscas resultados distintos 
no hagas siempre lo mismo”.  

Curiosamente, volviendo a 
la canción que da título a es-
te artículo, si analizas su letra, 
te das cuenta de que no habla 
de la ausencia de cambio en la 
vida sino del avance de la vida 
a pesar de todo, curioso giro 
que nos da esperanza en el fu-
turo, eso sí, esperando que las 
obras a las que hace referen-
cia la composición y que con-
tinuarán los que vendrán, se 
hagan de otra manera.

Es cierto que hoy en día hay 
muchos motivos para descon-
fiar de la clase política pero 
también es cierto que la ne-
cesitamos para avanzar en 
nuestra sociedad. 

Evidentemente necesi-
tamos una clara regenera-
ción política que pasa inevi-
tablemente por incorporar 
gente con talento pero pa-
ra ello, también es necesaria 
una puesta en valor al respec-
to. No es tarea fácil pero co-
mo dice también la canción... 
“Siempre hay por qué vivir, 
por qué luchar”.

La vida sigue 
igual

tribuna 
abierta

Manuel 
Martínez 

Presidente provincial 
contigo somos democracia

DE AQUÍ
EL PERIÓDICO

e l p e r i o d i c o d e a q u i . c om

�í���e� �� ���ns�
loc�� � c�m�rc�� 

PALANCIA MIJARES

UTIEL | REQUENA

CAMP DE TÚRIA

CAMP DE MORVEDRE

L'HORTA NORD

VALÈNCIA  /
L'HORTA SUD

VALèNCIA



M
aría Moliner, Car-
men Valero, Gem-
ma Fajardo, María 
‘La Jabalina’, Nata-

lia Morskova y Natividad Ro-
dríguez ‘La tía Nati’. Ellas tra-
zan en esta ocasión nuestro 
itinerario mensual por las co-
marcas. Cada una desde su 
ámbito, se ha enfrentado a la 
sociedad patriarcal, ha abier-
to puertas a las generaciones 
siguientes, ha sido pionera 
en su sector y ha contribuido, 
de forma decisiva, a que viva-
mos hoy en un mundo un po-
co mejor. Mujeres que han es-
crito la historia. Nuestra ruta 
empieza esta vez en Zarago-
za, donde nació María Moli-
ner en el año 1900. La huella 
que dejó no obstante esta eru-
dita en la Meseta del Cabriel 
fue realmente profunda. Bi-
bliotecaria, filóloga y lexicó-
grafa trascendió a la historia, 
entre otras cosas, por ser la 
autora del ‘Diccionario de uso 
del español’ o, simplemente, 
‘El María Moliner’, indispen-
sable en la carrera de filolo-
gía, en la de periodismo y en 
las estanterías de cualquier 
casa. La vinculación de esta 
erudita con la comarca se em-
pezó a fraguar con la implan-
tación de las Misiones Peda-
gógicas de la República. Ella 
fue la ideóloga y la delegada 
en la región de una red de bi-

bliotecas públicas que trans-
formaron la realidad de nues-
tro país. Implantó y supervisó 
personalmente las Misiones 
Pedagógicas en Campo Ar-
cís, Camporrobles, Casas de 
Pradas, las Casas de Utiel, Ca-
sas del Río, Casas de Eufemia, 
las Cuevas de Utiel, Fuente-
rrobles, Jaraguas, Las Monjas, 
Los Marcos, El Pontón, Reque-
na, Sinarcas, Utiel y Venta del 
Moro.  La primera Misión Pe-
dagógica que se desarrolló en 
la provincia de Valencia fue 
en Jaraguas (en 1933). Las Mi-
siones Pedagógicas tuvieron 
un impacto incontestable en 
la alfabetización de la socie-
dad. En sus dos primeros años 
(1932-1933) registró 467.775 
lectores y 2.196.495 lecturas 
(el 64% infantiles). Al parecer, 
los propios chiquillos alenta-
ban a sus padres a leer, por lo 
que el efecto era doble y mul-
tiplicador. Había creadas en 
junio de 1936 un total de 5.522 
bibliotecas. Hacia 1952 su hi-
jo Fernando le trajo de Pa-
rís el Learner’s Dictionary of 
Current English de A. S. Hor-
nby (1948). A ella, que, cons-
ciente de las deficiencias del 
DRAE, andaba ya confeccio-
nando anotaciones sobre vo-
cablos, este libro le dio la idea 
de hacer “un pequeño diccio-
nario,... en dos añitos”, decía. 
Por entonces comenzó a com-
poner su Diccionario de uso 
del español, ambiciosa em-
presa que le llevaría más de 

quince años. María Moliner 
pagó su fuerte implicación en 
la política bibliotecaria de la II 
República con la degradación 
de dieciocho puestos en el es-
calafón profesional tras el fi-
nal de la Guerra Civil. 

palancia
La historia ha sido injusta con 
las mujeres de las comarcas 
del Palancia y Mijares. De si-
glos pasados tan sólo un nom-
bre, María de Luna, reina de 
Aragón por su matrimonio 
con Martín I el Humano, ha 
dejado su impronta en los li-
bros y en el recuerdo de la 
gente. Con posterioridad, cua-
tro mujeres, María Giménez, 
Milagros Heraud, Francisca 
Martín y Tomasa Cueva Santa, 
llamaron la atención por per-
tenecer a la corporación mu-
nicipal de Segorbe en tiempos 
de la Dictadura de Primo de 
Ribera, algo inédito por aque-
llos tiempos. Por la década de 
los sesenta del pasado siglo 
un numeroso grupo de muje-

res mantuvieron en pie la ac-
tividad comercial permitien-
do que sus maridos pudieran 
dedicarse a una segunda ac-
tividad... 

Hoy es evidente que la mu-
jer ha recuperado cotas de 
reconocimiento en todos los 
ámbitos: en empresa (Tere-
sa Blasco, Sagrario Royo), en 
las instituciones (Mª Emilia 
Adán, Mª Pepa Colomina, Mª 
José Tébar,), en la investiga-
ción (Gemma Fajardo, María 
Soriano), en la judicatura (Mª 
Carmen Marín, Elisa Soriano) 
en periodismo (Beatriz Aznar, 
Ana Monleón, Chelo Torrejón, 
Esperanza Orellana, Santa Gi-
meno), en el ejército (Mª Pi-
lar Zarzoso), en la política (Mª 
Carmen Vives, María Ángeles 
Murria, Monserrat González, 
Nieves Martínez, Mª José Ma-
drid, Mª Carmen Gil, Manue-
la Monzonís, Ana Mª Orduña, 
Ana Mª Pastor, Mercedes Gi-
ménez, Marisa Domingo, Pa-
tricia Plantado, Dolores To-
rres, Mª Carmen Climent, 

Nieves Simón, Rocío Ibáñez, 
Rosa Mª Guillermo), Cultura 
(Rosario Raro, Anna Juesas, 
Mafalda Bellido), en el depor-
te (Pilar Raro, Inma Sánchez, 
Isabel Pérez)… son una mues-
tra del relevante papel que las 
mujeres han asumido en Pa-
lancia y Mijares.

morvedre
María Pérez Lacruz, más co-
nocida como ‘La Jabalina’, fue 
fusilada en el cementerio de 
Paterna con apenas 25 años. 
Su único delito, haber forma-
do parte de la Columna de 
Hierro que partió hacia Teruel 
en 1936 para liberar la ciudad 
de las tropas franquistas en 
plena Guerra Civil. Allí cola-
boró como enfermera hasta 
que resultó herida en Puer-
to Escandón durante la bata-
lla de Teruel. ‘La Jabalina’ es 
una figura emblemática para 
la comarca del Camp de Mor-
vedre porque, una vez se vio 
obligada a abandonar el fren-
te, se incorporó como trabaja-

en clave femenina

Mujeres que 
escriben la 
historia
▶ desde maría moliner hasta gemma 
fajardo, pasando por maría  ‘la jabalina. 
la ruta que proponemos por nuestras 
comarcas, con acento femenino

María Moliner. / epda

Haré un pequeño 
diccionario,... en 
dos añitos”.‘

María Moliner, Carmen Valero, María ‘La Jabalina’, Gemma Fajardo, Natalia Morskova y Natividad Rodríguez ‘La Tía Nati’. / epda

�� reportaje elaborado por: María 
josé ros, maría ventura, maite 
plazas, olga roger, andrés garcíA 
y rafael martín
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dora en la industria siderúrgi-
ca del Port de Sagunt debido a 
la ausencia de hombres, quie-
nes se habían convertido en 
soldados. 

Fue precisamente allí, en el 
Port, donde María fue deteni-
da y encarcelada. Se le atri-
buía “adhesión a la rebelión”, 
además de un “carácter liber-
tino” y “exaltado” relaciona-
do con su condición de mu-
jer anarquista. Lo más grave 
fue que se le acusó, sin funda-
mento ni prueba alguna más 
allá de testimonios falsos ex-
traídos a base de torturas, de 
diversos crímenes que tuvie-
ron lugar mientras ella per-
manecía hospitalizada. Pese 
a todo, María fue condenada 
a muerte en 1942 tras haber 
dado a luz a un hijo del que 
nunca se supo nada. 

Aunque los juicios sumarí-
simos sin ningún tipo de ga-
rantía jurídica para el acusado 
fueron la norma durante los 
años posteriores a la Guerra 
Civil, el caso de ‘La Jabalina’ 

es especialmente sangrante 
por su corta edad, las flagran-
tes mentiras que se vertieron 
contra ella y por el robo de su 
bebé. María Pérez es, con toda 
probabilidad, una de las últi-
mas mujeres fusiladas duran-
te el régimen franquista. Su 
figura y su historia quedan re-
flejadas con detalle en la obra 
‘Una miliciana en la Colum-
na de Hierro: María La Jaba-
lina’, escrita por el exalcalde 
de Sagunt e investigador Ma-
nuel Girona.

l’horta sud
Los intelectuales de la comar-
ca coinciden en que una de 
las figuras que más ha lucha-
do por las mujeres en esta zo-
na ha sido Carmen Valero. Es-
ta maestra nacida en Silla en 
1893 fue una de las grandes 
defensoras de los derechos de 
las mujeres en la educación y  
una activista en contra de la 
discriminación de sexos en las 
escuelas, en una época donde 
ellas solo recibían asignaturas 

en relación a las labores del 
hogar y ellos ciencias y cálcu-
lo, siendo éstas básicas para la 
vida. Ella rompió estereotipos 
y cultivó hasta cinco titulacio-
nes: Maestra Nacional, Bachi-
ller, Perito Mercantil, Profeso-
ra Mercantil y la licenciatura 
de Ciencias Químicas, en una 
promoción de nueve muje-
res frente a 216 alumnos va-
rones. Tras aprobar una opo-
sición es destinada a Novelda 
como maestra y tiempo des-
pués a Oliva donde ejerce ma-
yormente su profesión.

Deja su huella en las cien-
cias con el libro ‘Problemas y 
ejercicios de Aritmética ele-
mental’ y se involucra en un 
papel más pedagógico para 
defender el papel de las muje-
res en la aulas. Pasa a la acción 
colaborando con las reformas 
del Ministerio de Instrucción 
Pública formando parte de la 
Federación Universitaria Es-
colar (FUE) donde fue nom-
brada  miembro de honor. En 
esa etapa, también fundó la 

Federación Española de Tra-
bajadores de la Enseñanza 
(FETE-UGT).

Su andadura política llega 
con el estallido de la Guerra 
Civil. En 1934 funda en Oliva 
el partido Izquierda Republi-
cana y años después entra a 
formar parte del Partido Co-
munista, donde crea la sec-
ción Mujeres Antifascistas 
con la que impulsa activida-
des de carácter cultural co-
mo la escuela nocturna y la 
biblioteca popular. Sin em-
bargo es procesada en 1939, 
año en el que pasará ocho 
meses en prisión. Finalmen-
te es liberada gracias a testi-
monios favorables por par-
tes de alcaldes y jefes locales 
de la Falange de localidades 
como Silla u Oliva. Fue inha-
bilitada durante 12 años, pe-
ro siguió impartiendo clases 
de contabilidad y refuerzo 
de bachiller de manera clan-
destina. Finalmente murió en 
1962 en su ciudad natal y hoy 
Silla recuerda su gran labor 

feminista dando su nombre 
al auditorio municipal.

camp de túria
El mejor ejemplo de mujer 
luchadora en la comarca de 
Camp de Túria es, sin duda, 
Natalia Morskova. Considera-
da como una de las mejores 
jugadoras de balonmano pro-
fesional de todos los tiempos, 
se le ha comparado con de-
portistas como Michael Jor-
dan y Maradona. 

De origen ruso, llegó a Es-
paña en 1991 para afincarse 
en el municipio de L’Eliana, 
donde reside. Fue el fichaje 
estrella del equipo El Osito 
L’Eliana y trabajó a las órde-
nes de Cristina Mayo. Por en-
tonces, Morskova ya contaba 
con una dilatada carrera a sus 
espaldas. A los 12 años decidió 
dedicarse al balonmano y con 
el tiempo se convirtió en la le-
yenda viva del balonmano fe-
menino a nivel mundial.

La prueba de ello es su 
espectacular palmarés. Ga-
nadora de dos medallas de 
bronce en los Juegos Olím-
picos y tres oros mundiales, 
uno de ellos conseguido con 
la Selección Junior y dos con 
la absoluta con la Selección 
de la antigua Unión Soviética, 
además de una Copa de Euro-
pa, dos Recopas de Europa, 13 
títulos de la Liga Española y 11 
Copas de la Reina. 

En definitiva, una sensacio-
nal carrera deportiva de esta 
gran atleta, tenaz y perseve-
rante. Su espíritu de supera-
ción le llevó a competir hasta 
2004, cuando con 38 años tu-
vo que retirarse del balonma-

no a causa de las lesiones de 
rodillas. Actualmente, es co-
mentarista deportiva de te-
levisión.

l’horta nord
Natividad Rodríguez Ro-
dríguez (Las Quintanillas 
1917-Museros 2008), más co-
nocida como ‘La tía Nati’, de-
dicó buena parte de su vida 
a ayudar a los demás. Lo hizo 
de distintas maneras. Enfer-
mera de profesión, atendía 
de manera altruista (a veces 
cobraba una peseta y ella po-
nía todo el material sanita-
rio) a las personas que preci-
saban de sus conocimientos 
médicos. Tampoco duda-
da en dar merienda un día 
y otro también a los hijos de 
familias humildes. Así la re-
cuerdan los vecinos de Mu-
seros, donde residió la mayor 
parte de su vida, que hace 
poco quisieron rendirle ho-
menaje poniendo su nom-
bre a una de las calles de la 
población.

‘La tía Nati’ nació en Las 
Quintanillas (Burgos) a prin-
cipios del siglo pasado. Cre-
ció rodedada de hermanos 
y hermanas -eran diez- en el 
molino que permitió a su fa-
milia salir adelante en unos 
años difíciles con la elabo-
ración y venta de pan. Tras 
la guerra civil, Natividad Ro-
dríguez se trasladó a la ciu-
dad de València, donde resi-
día una de sus hermanas. En 
la capital del Túria pudo cur-
sar sus estudios de Enferme-
ra, algo que no se podía ha-
cer en esos años en Burgos. 
En 1943 contrajo matrimo-
nio y dejó de ejercer su profe-
sión para, en los años venide-
ros, dedicarse al cuidado de 
sus hijos. Pero nunca aban-
donó su vocación de enfer-
mera ni su afán por ayudar a 
los demás convirtiéndose en 
una persona muy querida en 
su pueblo, donde en la actua-
lidad residen buena parte de 
sus descendientes, quienes 
fueron testigos, gracias a la 
iniciativa municipal de ‘Les 
Dones  al Carrer’, de ese ca-
riño que los que la conocie-
ron sentían por ‘La Tía Nati’.

La primera Misión 
Pedagógica liderada 
por María Moliner 
que se desarrolló 
en la provincia de 
Valencia fue en 
Jaraguas.

*

María Moliner, Carmen Valero, María ‘La Jabalina’, Gemma Fajardo, Natalia Morskova y Natividad Rodríguez ‘La Tía Nati’. / epda
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6 LA ENTREVISTA

�� OLGA ROGER | LA POBLA 
Actualmente es la responsa-
ble de todas las acciones re-
lacionadas con la igualdad de 
oportunidades entre hom-
bre y mujeres y de impulsar 
els IV Premis d’Igualtat 2020 
de La Pobla de Vallbona que 
promueve desde su conceja-
lía, que se ha consolidado co-
mo una de las más activas de 
la comarca de Camp de Túria. 

Regina es la Secretaria de 
Igualdad Provincial Socialis-
ta y desarrolla, en su parte or-
gánica, labores de formación 
e información de las directri-
ces congresuales del partido.

ffUsted es la abandera-
da de la igualdad en La 
Pobla de Vallbona y tam-
bién una de las defenso-
ras más importantes en 
la comarca. ¿Cómo se asu-
me el hecho de ser la ca-
beza visible de la igualdad 
de género no sólo en el 
municipio, sino también 
en Camp de Túria?

ff La lucha por la igualdad re-
al entre hombres y mujeres es 
una necesidad social si quere-
mos una sociedad igualitaria 
para todas las personas. Para 
conseguirlo es necesario el tra-
bajo constante y no caer en el 
desánimo a pesar de las malas 
noticias que llegan demasia-
do a menudo y se viven día a 

día por las mujeres. Ser un re-
ferente lo asumo con ilusión y 
orgullo para continuar traba-
jando y darme la oportunidad 
de visibilizar y concienciar con 
mayores posibilidades.

ff ¿Cuál es la esencia del 
área de Igualdad que us-
ted dirige en el Ayunta-
miento de La Pobla?

ff El área de Igualdad basa sus 
acciones en tres líneas: forma-
ción e información a los alum-
nos del municipio, pues la 
educación es básica en la pre-
vención de la desigualdad y 
la violencia como máximo ex-
ponente, la transversalidad de 
las acciones municipales coor-
dinándonos con todos los de-
partamentos que tienen pro-
gramación de actividades con 
la ciudadanía y la protección 
y asistencia de las víctimas de 
violencia machista con un ser-
vicio psicológico a su dispo-
sición.

ff ¿Considera que la so-
ciedad actual es empáti-
ca con el tema de la igual-
dad?

ff Se ha trabajado mucho des-
de los gobiernos progresistas 
para que la agenda feminista 
fuera asumida en las institu-
ciones y estas consolidaran, 
desde su responsabilidad pú-
blica, el debate igualitario en 

la sociedad. Esto ha permiti-
do que hoy sea debate públi-
co, que mujeres hayan salido 
de su situación discriminato-
ria y muchos hombres com-
partan la necesidad de traba-
jar en cada acción cotidiana 
por la igualdad entre las per-
sonas. Las instituciones pode-
mos disponer de recursos, le-
gislar y formar pero debe ser 
la ciudadanía quien asuma el 
compromiso personal de vi-
vir en igualdad. Hay fuerzas 
actuando para retroceder en 
lo conseguido y no debemos 
permitir que su discurso con-
dicione las políticas públicas 
pues quienes perderemos se-
remos las mujeres.

ff ¿Qué asignaturas pien-
sa que quedan pendien-
tes y qué aspectos debe-
mos mejorar como futura 
sociedad igualitaria?

ff Son muchos aún los temas 
pendientes sin olvidar conso-
lidar lo conseguido pues hay 
quien trabaja para deshacer-
lo: la corresponsabilidad en 
los cuidados, la educación 
afectivo-sexual (la pornogra-
fía no puede ser la fuente de 
formación para los meno-
res), las violencias machistas, 
el reconocimiento de la con-
tribución histórica de las mu-
jeres, la brecha salarial, la mer-
cantilización del cuerpo de la 
mujer (vientres de alquiler, 
prostitución, medios de co-

municación), legislación labo-
ral (educación 0-3 años, permi-
sos, racionalización horario), 
visibilizar a la mujer en las ar-
tes y la cultura… Debemos me-
jorar en las acciones persona-
les y la corresponsabilidad de 
las instituciones.

ff ¿Qué objetivos se per-
siguen con els Premis 
d’Igualtat?

ff Los premios se crearon co-
mo medio de reflexión de los 
participantes, conciencia a tra-
vés de su convocatoria y reper-
cusión de las obras premiadas 
y presentadas. Animamos so-
bre todo a los alumnos jóve-
nes y adolescentes a participar 
sin importar tanto la presenta-
ción técnica como la intención 
y trasfondo del mensaje.

ff ¿Cuántas categorías 
contemplan los premios? 
¿ Hay alguna novedad en 
esta edición?

ff Las categorías quieren 
adaptarse a las posibilidades 
de expresión artística que las 
persones tienen a su disposi-
ción (cartel, relato corto, au-
diovisual) y el reconocimiento 
al trabajo por la igualdad, que-
remos distinguir a aquellas en-
tidades o personas que en su 
día a día y ámbito, colaboran 
por una Pobla más igualitaria. 
Este año se ha querido adjun-
tar a estos premios especial-
mente un reconocimiento al 

mundo fallero que tiene tanta 
repercusión en la sociedad po-
blana y por tanto, tiene mucha 
capacidad para educar y for-
mar a través de sus activida-
des en la igualdad entre hom-
bres y mujeres.

ff ¿Qué es lo más emoti-
vo en esta entrega de pre-
mios?

ff Lo más emotivo es la entre-
ga de premios a la juventud 
ganadora, reconocerles la re-
flexión y el trabajo realizado, 
casi siempre desde su realidad 

cotidiana y por ello muy valio-
sa para quienes compartimos 
su resultado y la Gala de entre-
ga. Se emocionan y son ejem-
plo para la juventud del cami-
no igualitario. Animo a todas 
los poblanas y poblanos a que 
vengan a la Gala, habrá cena 
previa, entrega de premios y 
espectáculo con mensaje por 
la Igualdad. Por último, recor-
dar que disponemos de una 
Oficina de Atención a la Igual-
dad y Diversidad a su disposi-
ción que atiende con total re-
serva y discreción.

la pobla de vallbona

“La lucha por la 
igualdad es una 
necesidad social”
▶ portavoz del grupo municipal socialista 
en el Ayuntamiento de La Pobla de vallbona 
desde 2015 y concejala de Igualdad, 
Servicios Sociales y Derechos Civiles

Regina en un acto de partido con Pedro Sánchez. / EPDA

REGINA LLAVATA
Secretaria de Igualdad Provincial Socialista

Llavata con la directora del Instituto Valenciano de las Mujeres, María Such, en un acto de Igualdad./ EPDA
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MANCOMUNITAT

�� Redacción | LLÍRIA
La XI edición de la Carrera de 
los Árboles y Castillos ya tie-
ne vencedores. 

En la categoría Absoluto 
Femenino se ha impuesto el 
C.A. Edeta, el mismo equipo 
ha sido el vencedor en la ca-
tegoría Absoluto Masculino. 
En la Categoría de Mixto Fe-
menino el ganador ha sido el 
DeltaValencia Atletismo y en 
la de Mixto Masculino han su-
bido a lo más alto del cajón la 
UME 2. Compañerismo, re-
to, superación, deporte, tu-
rismo… En definitiva un fin de 
semana de encanto en Camp 
de Túria. Un total de 43 equi-
pos han participado en la edi-

ción del 2020. La Carrera de 
los Árboles y Castillos se con-
solida como una prueba im-
portante en el calendario de 
los equipos.

NUEVA CATEGORÍA
Este año, una de las noveda-
des era la creación de una 
nueva categoría, la de Em-
presa. 

Tres equipos han recibido 
el galardón; Decathlon Cam-
panar se ha subido al núme-
ro 1 del pódium. 

En segunda posición ha 
quedado el MSCTV y los ter-
ceros han sido los runners del 
Ajuntament de La Pobla de 
Vallbona.

El municipio de San Anto-
nio de Benagéber acogía la 
paella y entrega de trofeos. 

Además, otras de las nove-
dades que la organización ha-
bía preparado era el sorteo 
de distintos productos y ser-
vicios ofrecidos por comer-
cios de Camp de Túria.

La organización quiere 
agradecer la participación de 
todos los equipos en esta edi-
ción del 2020 y además quie-
re poner en valor el esfuerzo 
y el compromiso de todos y 
todas las voluntarias que han 
hecho posible la Carrera de 
Árboles y Castillos. 

¡Os esperamos el año que 
viene!

lLÍRIA

El equipo C.A. Edeta Femenino que se alzaba con el triunfo./ epda

El C.A. Edeta 
logra un doblete 
en las categorías 
de absoluto de la 
Carrera de Árboles
▶ UN TOTAL DE 43 equipos han participado 
en la duodécima edición DE LA PRUEBA que 
recorre LA COMARCA DE Camp de Túria

Foto de familia del C.A. Edeta Masculino. / EPDA

�� Redacción | llíria
La sede de la Mancomunitat 
Camp de Túria ha acogido ha-
ce unos días una jornada téc-
nica con la Agencia de Seguri-
dad y Emergenci de la 
Generalitat Valenciana. Alcal-
des, concejales y personal téc-
nico de los ayuntamientos de 
la comarca participaban en la 
reunión.
La presidenta de la Mancomu-
nitat y alcaldesa de Marines, 
Lola Celda, presidía el acto en 
el que también participaba el 
Delegado de Seguridad Ciu-
dadana y Protección Civil del 
ente supramunicipal, Alejan-
dro Ricart.

Durante la cita se trataban  
varios asuntos relacionados 
con los riesgos en el mapa co-

marcal, los Planes Territoria-
les Municipales así como las 
Agrupaciones Locales de Vo-
luntarios de Protección Civil.

En palabras de la presiden-
ta de la Mancomunitat “es im-
portante que todos los mu-
nicipios tengamos los planes 
aprobados y actualizados, 
porque la seguridad no sólo 
depende de nuestro térmi-
no municipal sino que tam-
bién depende de todo nues-
tro entorno”.

“Trabajar de forma con-
junta y mancomunada podrá 
mejorar la eficiencia y la efi-
cacia de todos nuestros pla-
nes de seguridad y en defini-
tiva, mejorará la seguridad de 
todos nuestros vecinos y ve-
cinas”, explicaba Lola Celda.

seguridad

Instante de la reunión presidida por la presidenta de la Mancomunitat, Lola Celda. / epda

La Mancomunitat trata la seguridad de la comarca en una 
reunión con el Centro de Coordinación de Emergencias 
▶ Responsables políticos y técnicos participan en la jornada con el fin de mejorar la eficacia de los programas establecidos

premios

La Mancomunitat 
recoge un premio 
de la Fundación 
Horta Sud

La presidenta de la Manco-
munitat de Camp de Túria, 
Lola Celda, y el Director del 
Proyecto PRISMA, Paco Ja-
reño, recogían hace unos 
días, uno de los Premios 
de la Fundación Horta Sud 
junto a AFEMPES, Coordi-
nadora en Defensa de los 
Bosques del Túria, CIEFF 
(Centro para la Investiga-
ción y Experimentación fo-
restal) y también junto a la 
Fundación Secretariado Gi-
tano.

Instante del acto. / EPDA

�� Redacción | llíria
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8 fallas

�� redacción. | valència  
La Diputació de València ha 
presentado la campaña de Fa-
llas 2020 con el lema ‘Superpo-
der fallero’, inspirada en los 
grandes protagonistas de la 
fiesta. Una campaña “diferente, 
innovadora y que dará que ha-
blar”, según ha admitido duran-
te el acto en el patio dels Scala 
el presidente, Toni Gaspar, 
acompañado por el responsa-
ble de la creatividad, el diseña-
dor gráfico Javier Valiente.

Gaspar ha señalado, minu-
tos antes de descubrir la nue-
va imagen fallera de la Dipu-
tació, que la intención de esta 
campaña es “poner en valor la 
fiesta y a esas falleras y falleros 
que la hacen posible y que tie-
nen unas cualidades que les di-
ferencian de los demás, y que 
están muy presentes en cada 
una de las ciudades y munici-
pios que celebran las Fallas”. 

Para ello ha contado con la co-
laboración de Javier Valiente, 
que ha dado al embrión el to-
que ‘revolution’ para trasladar 
el universo fallero al terreno de 
los superhéroes.  Valiente ha re-
trocedido al momento del en-
cargo para explicar el proceso 

creativo de este #SuperPoder-
Faller. “Me pidieron algo ale-
gre, que respetara el espíritu de 
la fiesta y diera el protagonis-
mo a las falleras y falleros, algo 
diferente sin perder la esencia 
y que, tratándose de Revolu-
tion, normal no iba a ser”, ex-

plica el diseñador gráfico, que 
como buen fallero tiene claro 
que “hay que ser increíble pa-
ra sobrevivir a las Fallas”. 

En el reto de convertir las ha-
bilidades de los falleros en su-
perpoderes, Javier Valiente ha 
recuperado la esencia creativa 

de sus años en la Warner y en 
Neox, apostando por un uni-
verso Marvel que conoce bien 
y que “también está presente 
en los antiguos carteles de Fa-
llas”. “Esa capacidad para de-
safiar a la lluvia, acumular no-
ches sin dormir, vestirse varias 

veces al día con el traje o emo-
cionarse con la Cremà es pro-
pia de superhéroes que dan 
vida a ese ‘sentiment’”, añade 
el creativo.

Y aquí entraron en escena 
los Capitán América, Super-
man y el resto de mitos Marvel, 
como fuente de inspiración 
para dar con la imagen defini-
tiva de esta campaña de Fallas 
2020 de la Diputació. La cam-
paña ha contado como mode-
los con Nuria Llopis, Fallera 
Mayor de València 2006, y el 
indumentarista Edu Cervera. 

En la presentación de la 
campaña fallera de la corpora-
ción provincial han participa-
do también el vicepresidente 
y diputado Carlos Fernández 
Bielsa y las diputadas Pilar Mo-
lina y Rocío Gil, ex fallera ma-
yor de València, que han ayu-
dado al presidente y el creativo 
a descubrir los carteles.

diseño

La Diputació de València ensalza los 
superpoderes del universo fallero
▶ El presidente, Toni Gaspar, presenta la innovadora campaña de Fallas 2020 de la corporación junto al creativo Javier Valiente

Gaspar presentado la creatividad junto a Valiente. / epda Bielsa, Gaspar, Valiente, Molina y Gil en el acto. / epda
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10 comarca

�� Redacción | LLÍRIA
La planta de tratamiento de 
residuos de Llíria, pertene-
ciente al Consorcio Valencia 
Interior y que gestiona los re-
siduos de las cinco comarcas 
del interior de la provincia de 
Valencia, ha sufrido esta se-
mana un incendio en la zona 
de almacenaje de los residuos 
voluminosos. A pesar de lo 
aparatoso de las llamas, el fue-
go era acotado en las trojes ex-
teriores de la zona de volumi-
nosos y fue controlado y 
reducido por los bomberos. 
Una vez sin llamas ni humo, 
durante unas horas permane-
cía un retén por precaución.  

El fuego afectaba solamen-
te a la campa de residuos vo-
luminosos, en un extremo del 
recinto, sin provocar daños 
personales y con escasos da-
ños materiales. De hecho, la 
planta de Llíria ha continua-
do en todo momento con su 
trabajo habitual de gestión de 
residuos domésticos mezcla-
dos y residuos de aparatos 
eléctricos y electrónicos. En 
tanto se vuelva a habilitar la 
campa como consecuencia 
del incidente, los residuos vo-

luminosos que debían depo-
sitarse en esta zona (muebles 
y enseres desechados) se ges-
tionarán en otros lugares ldu-
rante unos días. Los técnicos 

están tratando de esclarecer 
la causa de las llamas, que se 
iniciaron a las 23:07 horas del 
pasado martes, en la zona de 
acopio de chatarra. 

El incendio quedó contro-
lado en torno a las tres de la 
madrugada, y los bomberos 
estuvieron rociando los res-
tos las primeras horas del 

día para enfriar la zona. To-
do parece indicar que el fue-
go se pudo originar en la zo-
na de acopio de chatarra por 
algún residuo inflamable, y 

posteriormente, se trasladó al 
acopio de maderas. Las altas 
temperaturas de estos días 
por el aire de poniente con-
tribuyeron a la propagación. 

sucesos

▶ El fuego queda controlado por los bomberos a las pocas horas y no afecta a los edificios ni al trabajo habitual de la planta

Imagen del incendio en pleno auge./ efe

Se produce un incendio en la zona exterior de 
la Planta de Tratamiento de Residuos de Llíria

La zona tras la intervención de Los Bomberos. / epda

�� Redacción | casinos
El pleno del Ayuntamiento de  
Casinos celebraba hace unos 
días una sesión extraordinaria 
en la que se aprobaba por ma-
yoría simple, el cambio de 
nombre de la escuela infantil 
del pueblo. Por ello, a partir de 
ahora el centro ya no se llama-

rá oficialmente La Pau, sino 
que va a cambiar por el nom-
bre del maestro de escuela, 
Andrés Navarro Orero, vecino 
de la localidad, para consoli-
dar el aspecto de la memoria 
histórica en el municipio, se-
gún se establecía en la sesión 
plenaria. 

Tras el rechazo, por parte de 
Compromís, de la moción pre-
sentada por el grupo munici-
pal del Partido Popular, que 
proponía como candidata pa-
ra el cambio de nombre a una 
mujer, se ratificaba a Andrés 
Navarro. Los populares vota-
ron en contra porque consi-

deraban que, la mejor opción 
era el nombre de una mujer, 
reconocida por su labor, en la 
localidad y más aún con moti-
vo del Dia de la Dona, aspecto 
que no fue valorado por los 
concejales de Compromís. De 
hecho, la candidata era la que 
fue primera directora de la es-

cuela municipal, detalle que 
tampoco fue tomado en con-
sideración por los ediles de 
Compromís. Así pues,  se apro-
baba el cambio con el nombre 
de Andrés Navarro, con los 7 
votos a favor de Compromís y 
los 4 en contra del PP.  Por otro 
lado,  también se ratificaba, 

pero en este caso por unani-
midad,  el cambio de nombre 
de la calle Juan XXIII que pa-
sa a llamarse Guitarrista y can-
taor José Esteve y la nomen-
clatura de otra que estaba sin 
nombre que ahora se llamará 
Manuel Asunción, los dos ve-
cinos del pueblo.

casinos

Compromís por Casinos elimina el nombre de la escuela 
infantil y rechaza dedicarla a la primera directora del colegio  
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�� Redacción | L’eliana
La Policía Local de l’Eliana ha 
vuelto a desarrollar en las úl-
timas semanas y ante la proxi-
midad de las fiestas falleras, 
una campaña de sensibiliza-
ción y educación para el uso 
correcto de la pirotecnia re-
creativa en los todos los cole-
gios públicos y privados de la 
localidad. 

Así más de 300 alumnos de 
5º de primaria del CEIP La Oli-

vera, Virgen del Carmen, cole-
gio El Garbí, Iale, Helios, CEIP 
Monte Alegre y Rivas-Luna es-
tán recibiendo la formación ne-
cesaria sobre el buen uso de 
artículos pirotécnicos, cono-
ciendo de manos de un agente 
especializado las normativas y 
medidas de primeros auxilios 
en caso de accidente. 

Esta iniciativa, que viene lle-
vándose a cabo en la localidad 
desde hace 6 años, incorporará 

como novedad este 2020 a los 
alumnos de 1º y 2º de la ESO del 
IES l’Eliana que recibirán por 
primera vez la formación ade-
cuada a su edad.

Según ha explicado el conce-
jal de Seguridad Ciudadana, Vi-
cente Zamora, los objetivos de 
esta campaña son que los me-
nores conozcan la importancia 
de manipular los petardos an-
te la supervisión de un adulto y 
conocer y apreciar los valores 
y normas básicas en el uso co-
rrecto para las distintas edades.

fallas

La Policía Local 
instruye a 300 
alumnos de 
L’Eliana sobre el 
uso de la pólvora
▶ La campaña se desarrolla en  todos los 
colegios de la localidad para concienciar 
a los menores sobre el uso seguro de los 
petardos durante las fiestas

Pie de foto / autor foto

Una de las sesiones informativas que se llevan a cabo en los colegios. / epda

Un agente instruye a los alumnos. / EPDA



COMARCA Febrero de 2020 | EL PERIÓDICO DE AQUÍ n CAMP DE TÚRIA12

ampliación del puente de Lorigui-
lla, la ejecución de una rotonda a la 
altura de las vías del tren que alivie 

el tráfico de la rotonda principal y 
permita la libre circulación de los 
más de 4.000 vecinos y vecinas de 

La Reva y Loriguilla y el desdobla-
miento y conexión de la CV-383 con 
el Circuito de Cheste y el área indus-

Los alcaldes de Riba-roja, Ro-
bert Raga, Cheste, José Morell y 
Loriguilla, Sergio Alfaro se han 
reunido hace unos días con los 
técnicos municipales de los tres 
municipios, con objeto de ela-
borar un documento técnico 
que recoja las principales rei-
vindicaciones en materia de 
infraestructuras y conexiones 
con la A3.

La saturación de los acce-
sos a la A3 es uno de los prin-
cipales escollos a los que se en-
frentan los tres municipios que 
suman 8,3 millones de m2 de 
suelo industrial y otros tres mi-
llones por desarrollar. Por ello, 
han acordado trabajar conjun-
tamente en una propuesta que 
permita aumentar los flujos de 
acceso al polígono por diferen-
tes vías y evitar así los grandes 
atascos de salida a la A3 en ho-
ras punta. Actualmente, una de 
las infraestructuras más impor-
tantes que aliviarán el elevado 
tránsito es el Puente de Baló, 
cuyo proyecto se encuentra ac-
tualmente en el Ministerio de 
Fomento a falta de validación 
para proceder a la licitación de 
las obras. 

Los otros proyectos que re-
clamarán los tres alcaldes a la 
Diputación de Valencia será la 

trial colindante. Estos proyectos 
se plasmarán en un documento 
técnico que elevarán a las dife-
rentes Administraciones. 

Asimismo, en la reunión se 
acordaba unificar criterios y 
trabajar en una fiscalidad co-
mún, así como en la normativa 
urbanística y el procedimiento 
administrativo para las autori-
zaciones y permisos a las em-
presas del área industrial que 
engloba a las tres poblaciones. 
Paralelamente, la Asociación 
de Municipios del Eje A3 traba-
jará en el estudio de proyectos 
innovadores en el sector indus-
trial que puedan ser financia-
dos por fondos europeos. Es-
tos proyectos hacen referencia 
al uso de las aguas depuradas 
para prevención contra incen-
dios del área empresarial o a 
aplicaciones móviles que per-
mitan a los transportistas loca-
lizar zonas públicas de servicios 
y aparcamiento.

Tras el encuentro, los alcal-
des del Eje A3 coincidían “en la 
necesidad de ir de la mano a las 
Administraciones competen-
tes con objeto de agilizar estas 
infraestructuras viarias nece-
sarias, que diariamente hacen 
perder competitividad a nues-
tras empresas, especialmente 
las del sector logístico”.

infraestructuras

Riba-roja, Loriguilla y Cheste reclaman mejoras 
en las infraestructuras y conexiones con la A3
▶ Los tres municipios acuerdan trabajar conjuntamente en materia de fiscalidad y normativa urbanística del área industrial Eje A3

Instantes de la reunión de los alcaldes con los técnicos para reclamar mejoras. / EPDA

*
�� RedaccióN | riba-roja

L
a ansiedad se ha convertido a lo lar-
go de la ultima dècada en la primera 
enfermedad mental por delante de 
la depresión. Según datos de la OMS 

(Organización Mundial de la Salud) 1 de cada 
10 habitantes del planeta la sufre, y de ellos 
más de la mitad acabara desarrollando algu-
na enfermedad física o psíquica relacionada 
con el estrés y la ansiedad.

Nuestra vida actual se ha convertido en 
una preocupación constante y despropor-
cionada. La Sociedad actual parece que “nos 
obliga” a conseguir muchos objetivos al mis-
mo tiempo tanto en la vida personal, labo-
ral, familiar, social… tener deseos está bien 
pero convertirlos en autoexigencias, es real-
mente peligroso. 

El estrés y la ansiedad son fenómenos que 
a veces se usan erróneamente como sinóni-
mos. Y no es de extrañar porque están muy 
relacionados, pero con el fin de aclarar me-
jor los conceptos y que queden claras sus 
diferencias, señalaré que la ansiedad suele 
aparecer tras una reacción de alerta, y pue-
de asociarse con el miedo y la preocupación. 

En cambio, el estrés es un fenómeno que 
ocurre porque la persona no posee (o piensa 
que no posee) las habilidades, las capacida-
des o el tiempo necesario para afrontar una 
situación concreta. Es decir, que se produ-
ce un desajuste entre la demanda específica 
y los recursos para afrontar esta demanda.

El 95% del estrés que sufrimos nos lo pro-
vocamos con nuestros pensamientos. Con-

tinuamente nos decimos ‘si pasase tal cosa, 
sería terrible’… Nuestra respuesta natural es 
una sobrecarga de tensión que repercute en 
el organismo humano y provoca problemas 
psicológicos que impiden un normal desa-
rrollo y funcionamiento. 

Al respecto me cuesta imaginar, desde 
nuestro presente, como era la vida de mis 
abuelos, segura de que a pesar de sentirse 
estresados en ocasiones  su nivel de estrés 
no llegaría nunca al que sufrimos en la ac-
tualidad ni tan persistentemente. 

Hoy podemos considerar el estrés y la an-
siedad casi una epidemia, que se sufre en si-
lencio y llena nuestras consultas. Al menos 
una de cada seis personas lo sufrirá a lo lar-
go de su vida. 

La primera clave a la hora de combatir la 
ansiedad, como cualquier otra psicopatolo-
gía, es identificarla y tratarla desde sus ini-
cios. También normalizarla. Creemos tener 
mejor vida que nuestros ascendientes pe-
ro nuestra esperanza de vida esta basada 
en gran parte en la mejora de la sanidad y 
no en nuestra calidad de vida. Vivamos pa-
ra disfrutar nuestro bienestar. 

llopiscarmina@gmail.com
info@psicologostecum.com
tel. contacto: 610 86 73 32 | www.psicologostecum.com

¿La ansiedad es la epidemia del siglo XXI?

Carmina L. Llopis Chelet

Neuropsicóloga, Psicología Clínica y Forense 

psicología y salud

La Asociación 
de Municipios 
del Eje A3 
también 
trabajará en 
el estudio de 
proyectos 
innovadores 
en el sector 
industrial, que 
puedan ser 
financiados 
por fondos 
europeos.
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�� Redacción | l’eliana
L’Eliana es una localidad muy 
fallera que vive con gran fervor 
las fiestas josefinas en honor a 
San José. Cerca de medio siglo 
de tradición avalan la continui-
dad de la festividad en el muni-
cipio de unas fiestas que son 
Patrimonio Inmaterial de la Hu-
manidad. 

Actualmente, l’Eliana cuenta 
con más de un millar de falleros 
y falleras distribuidos en cuatro 

comisiones que se rigen por las 
normas de la Junta Local Falle-
ra, que coordina toda la activi-
dad festiva y los actos comunes. 

Así lo refleja la imagen gana-
dora del IV Concurso de Car-
tel Fallero, titulada “Abraç fa-
ller” de Lucas Valle que recoge 
el último momento final en el 
que se queman los monumen-
tos y los falleros se funden en, 
ese instante de pena, con un 
abrazo. El certamen, organiza-

do por la Junta Local Fallera de 
l’Eliana en colaboración con la 
concejalía de Cultura Festiva, 
tiene como premio 200 euros 
y el diploma acreditativo.

La gente marca en el calen-
dario los cuatro días de marzo 
para vivir las fallas pero ser fa-
llero es mucho más que eso pa-
ra los elianeros y elianeras, por-
que como dice su lema “l’Eliana 
en falles, festa segura”.

Desde principios de año, las 
presentaciones de cada comi-
sión y los ensayos son el pun-
to de inicio de lo que serán las 
fiestas. El pasado sábado 22 de 
febrero, desde el balcón del 
Ayuntamiento, se dio comien-

zo el acto más esperado por 
los falleros y falleras con la Cri-
da. Tras un pasacalle de todas 
las comisiones y de la Junta Lo-
cal Fallera, han quedado oficial-
mente inauguradas y para cele-
brarlo por la noche tuvo lugar 
la Nit de Paelles.  El domingo 23 
tras un pasacalle de las Falleras 
Mayores, se celebró también la 
Gala d’Exaltació Fallera y la ex-
hibición de los Play-Backs. 

Los fines de semana siguien-
tes, quedan reservados para 
la Cabalgata y el Tren Fallero, 
donde la música, los pasacalles 
y la pólvora recorrerán cada lu-
gar. Una de las noches más es-
peradas será el sábado 14 con 

la tradicional Plantà de los mo-
numentos y durante los días 
siguientes se sucederán las di-
ferentes actividades que cada 
comisión tenga previstos. Mas-
cletades, albaes, juegos y talle-
res populares que concluirán 
con la Ofrenda de flores a la Ma-
re de Déu del Carme, patrona 
de las fiestas de l’Eliana, el miér-
coles 18 de marzo. Las fiestas 
culminarán al día siguiente con 
la Cremà de los monumentos 
falleros durante la noche del 
19 de marzo. 

Desde la concejalía de Cultu-
ra Festiva, Enrique Martínez Es-
crivà, ha hecho un llamamiento 
a la ciudadanía para “disfrutar 

de unas fiestas que, cada año, 
atraen a más gente de toda la 
comarca, convirtiéndose en 
un destino preferente por los 
múltiples atractivos de la loca-
lidad”. 

Por su parte, el alcalde de 
l’Eliana, Salvador Torrent, ha 
destacado que “las fallas son las 
mejores fiestas del mundo, las 
más singulares, gracias al traba-
jo de mucha gente, a las comi-
siones, a la Junta Local Fallera 
y a todos y cada uno de los fa-
lleros, así como a los artistas fa-
lleros, pirotécnicos, indumen-
taristas, músicos, floristas, a los 
cuerpos y fuerzas de seguridad 
y demás profesionales. 

fallas

Dos instantes de la Crida celebrada hace unos días desde el balcón del Ayuntamiento de L’Eliana. / epda

La Crida y la Nit 
de Paelles dan 
paso a las fallas 
en L’Eliana que ya 
huele a pólvora

▶ la imagen ganadora del IV Concurso de 
Cartel Fallero de l’eliana, titulada “Abraç 
faller” de Lucas Valle, recoge el último 
momento final de la cremà

El Ayuntamiento de L’Eliana 
ha organizado una intensiva 
semana del lunes 2 al domin-
go 8 de marzo, para conme-
morar la Semana de la Dona, 
además de numerosas activi-
dades que se prolongarán du-
rante todo el mes de marzo. 
Así, el lunes 2 se inaugurará 
la Semana de la Mujer con la 
proyección del documental 
premio 2017 al fomento de la 
visibilidad del deporte feme-
nino ‘Campeonas sin límites’, 
de la directora Paqui Méndez 
(CIMA), responsable de Cor-
tos por la Igualdad y presi-
denta de la asociación por la 
Coeducación. 

Además, el viernes 6 de 
marzo se abrirá un espacio de 
conocimiento y reflexiones 
de la mano del magistrado y 
portavoz de Juezas y Jueces 
para la Democracia, Joaquim 
Bosch Grau.

Y para finalizar la sema-
na el domingo 8 de marzo, el 

Ayuntamiento ha hecho un 
llamamiento para participar 
en la manifestación con moti-
vo del Día Internacional de la 
Mujer, que se celebrará en Va-
lència a las 18 horas. Por cier-

to, durante el mes de marzo 
se han programado diversas 
acciones de igualdad de gé-
nero que se pueden consul-
tar en la siguiente web www.
leliana.es

dona

El deporte y la cultura marcan la 
Semana de la Mujer de L’Eliana

Cartel del Dia Internacional de la Dona. / EPDA

▶ el día 2 de marzo 
se inaugurará la 
programación de 
actos conmemorativos

�� Redacción | l’eliana
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�� Redacció | benaguasil  
Les falles de Benaguasil arran-
caven fa pocs dies amb la tradi-
cional Crida a tots els veïns i fa-
llers del municipi, que es van 
concentrar a la Plaça per donar 
la benvinguda a les Falles 2020.

Amb una climatologia pro-
pícia, un ambient festiu i sota 
l’atenta mirada de les 10 comis-
sions falleres congregades als 
peus de l’Ajuntament, l’Alcalde 
Ximo Segarra i les falleres ma-
jors de Benaguasil, Alba Ferrer 
i Daniela Jiménez anunciaven 
als quatre vents que “Benagua-
sil ja està en Falles “.

L’encarregat d’obrir l’acte va 
ser l’alcalde, que va prendre la 
paraula per anunciar que Bena-
guasil ho té tot a punt per viure 
les Falles i animar el col·lectiu 
faller a gaudir de la música, de 
foc, de les cercaviles, etc.

Seguidament van ser Alba 
i Daniela qui van pronunciar 
un discurs conjunt en què van 
animar a totes les comissions a 
gaudir de la “màgia de les Falles 
en unió i amb la mateixa passió 
que hem heretat dels nostres 
avantpassats, aconseguint en-
tre tots que la festa fallera en el 
nostre municipi siga més gran “.

La nota destacada la va posar 
Daniela per reivindicar el paper 
que juguen els nens a les Falles 
ja que “som el futur i el present”, 
pel que ha demanat a la gent 
gran que “ens deixen participar 

una mica més i triar la nostra fa-
lla perquè nosaltres no veiem la 
festa amb els mateixos ulls que 
vosaltres els grans i les falles in-
fantils són el patrimoni de la in-
fància fallera “.

Les dues van finalitzar desta-
cant els motius pels quals vin-
dre a Benaguasil, com el tren fa-
ller, les cercaviles, els vestits de 
valenciana, el treball dels artis-
tes fallers, els pirotècnics i com 
no, els fallers i falleres que com-
ponen cadascuna de les 10 co-
missions que hi ha a Benaguasil.

Els discursos van donar pas a 
una pluja de confeti i a la pólvo-
ra i la música, ingredients prin-
cipals d’aquesta festa. 

I és que un castell de focs ar-
tificials i les notes de l’himne 
regional entonades pel món fa-
ller al complet i, molt especial-
ment, pels protagonistes de la 
festa que presidien el balcó, en-
tre els quals també es trobava la 
presidenta de la Junta Local fa-
llera , Pepa Cano, la regidora de 
Festes Ana Aleixandre i diver-
sos regidors, posava el punt fi-
nal a l’acte.

A continuació, els màxims 
representants de les 10 comis-
sions van entrar a l’Ajuntament 
per sortir a la balconada i salu-
dar a les seues comissions, fi-
nalitzant la Crida amb el lliura-
ment de l’escut del municipi als 
presidents de cada falla i la fo-
to de germanor amb totes elles.

falles

La Crida de 
Benaguasil 
encén la metxa 
de les falles

Diferents moments de la celebració de la Crida en Benaguasil. / epda

▶ “Benaguasil ja està en Falles”. La localitat 
es prepara per a unes de les festes més 
importants de la seua agenda cultural 



CAMP DE TÚRIA n EL PERIÓDICO DE AQUÍ  | Febrero de 2020 COMARCA 15

�� OLGA ROGER | BENAGUASIL
Alba tiene 24 años y es fallera 
desde que nació. Es graduada 
en Trabajo Social y pertene-
ce a la comisión Atra Que Tal 
Blasco Ibáñez. 

ff ¿Cómo estás viviendo 
las Fallas? 

ff Como una experiencia úni-
ca e inigualable, disfrutando 
al máximo de cada acto y con 
muchas ganas de continuar 
viviendo actos, ya que, cada 
uno me aporta un sentimien-
to distinto porque cada uno 
tiene su propia magia.

ff ¿Qué te impulsó a pre-
sentarte a Fallera Mayor 
de Benaguasil?

ff Las ganas de vivir las fallas 
desde otra perspectiva, des-
pués de vivir el 2019 como fa-
llera mayor de mi falla quería 
saber lo que se sentía al po-
der representar a toda una 
localidad, además, ser fallera 
mayor de mi pueblo me da la 
oportunidad de poder vivir 
actos únicos que me hacían 
muchísima ilusión, como es 
el poder dar el inicio a las fa-
llas desde el balcón del ayun-
tamiento el día de la Crida o 
poder desfilar en la Ofrenda 
de Valencia. Otro de mis mo-
tivos fue el poder continuar 
un año más demostrando mi 
amor por la fallas, teniendo 
la oportunidad de represen-
tar por toda la Comunitat a 
un pueblo tan fallero como 
es Benaguasil.

ff ¿Qué acto fallero es tu 
preferido y por qué? 

ff Como he dicho antes, to-
dos los actos me aportan al-
go distinto porque cada uno 
tiene su magia, pero si tengo 
que elegir un acto de los vivi-
dos hasta el momento elijo la 
Crida, fue un cúmulo de emo-
ciones muy difíciles de expli-
car, una mezcla de alegría, or-
gullo y felicidad. Me encantó 
poder dar la bienvenida a las 
fallas junto a mi fallera mayor 
infantil, desde lo más alto de 
mi pueblo.

ff ¿Qué es lo que más te 
gusta de la indumenta-
ria valenciana? ¿Y lo que 
menos?

ff Lo que más me gusta de la 
indumentaria valenciana son 
los tejidos, me encanta la va-

riedad que hay y lo bonitos y 
originales que pueden que-
dar. Lo que menos me gusta 
de la indumentaria es llevar 
un moño, de hecho, siempre 
llevo los tres moños.

ff ¿Qué cualidades consi-
deras que debe tener una 
Fallera Mayor?

ff Amor por las fallas, empa-
tía, saber estar, alegría y ama-
bilidad, pero sobre todo la ca-
pacidad de poner el corazón 
en cada acto.

ff Benaguasil se ha con-
solidado como referente 

fallero en Camp de Túria. 
¿Qué es lo que crees que 
diferencia a las fallas de 
Benaguasil del resto?

ff Creo que al municipio de 
Benaguasil lo hace muy espe-
cial la intensidad con la que 
se viven los días de fallas. De 
hecho, es como si el mundo 
se paralizara y solo importa-
ra el disfrutar y reír con tu fa-
milia fallera. Creo que nos di-
ferencia del resto, las ganas 
y el deseo de poder superar-
nos año tras año, creando ac-
tos nuevos y participando to-
das las comisiones en cada 
uno de ellos.

�� olga roger | benaguasil
Daniela estudia en el colegio  
Asunción de Nuestra Señora  
y cursa 6º de Primaria. Per-
tenece a la Falla El Picaor de 
Benaguasil.

ff ¿Qué significa para tí 
ser Fallera Mayor Infan-
til?

ff Un sueño y una ilusión 
muy grande, que creía que 
no se haría realidad, pero 
aquí estoy.

ff ¿Cómo estás viviendo 
este año las fallas?

ffMuy intensamente con 
tantos actos, todas las presen-
taciones que tenemos y una 
emoción tan grande sobre to-
do el día de la Crida cuando 
dijimos que “Ja estem en Fa-
lles” y “Senyor pirotécnic pot 
començar la mascletà”, fue 
maravilloso. Y aún nos que-
dan muchísimas cosas más.

ff ¿Cuál es el acto falle-
ro que esperas con más 
ganas?

ff Si tengo que elegir, a mí me 
encanta la Crida, la estaba es-
perando con muchísima ilu-
sión y también la Ofrenda a 
la Virgen de Montiel. Y este 
año espero también con mu-
chas ganas e ilusión la Ofren-
da a la Virgen de los Desam-
parados. Allí estaré.

ff ¿Cuáles son los requi-
sitos que tu consideras 
que debe tener una Fa-
llera Mayor Infantil?

ff Ser simpática, tener un sa-
ber estar y sobre todo gus-
tarle muchísimo las fallas y 
representar a todo el mun-

do fallero siendo sincera, res-
ponsable y amable

ff ¿Qué es lo que más te 
gusta de la indumenta-
ria valenciana? ¿ Y lo que 
menos? 

ff Lo que más me gusta son 
los vestidos de fallera y los 
aderezos para combinarlos 
según el traje. Y lo que menos, 
los topos de fallera.

ff ¿Cómo animarías a la 
gente que no conoce las 
fallas para que venga a 
disfrutar de ellas?

ff Les diría que lo mejor pa-
ra entenderlas es vivirlas des-
de dentro, desde los casales. 
Y que los vecinos y visitan-
tes vengan y disfruten de los 
monumentos, del olor a pól-
vora, de las mascletaes y de 
los falleros.

“Cada acto me aporta 
un sentimiento porque 
cada uno tiene su magia”

“Lo mejor es disfrutar 
de las fallas saboreando 
el olor a pólvora”

▶ el amor por las fallas es lo que caracteriza a la fallera mayor ▶ daniela tiene muchas ganas de que llegue el día de la ofrenda 

La Fallera Mayor, Alba Ferrer. / epda

La Fallera Mayor Infantil, Daniela Jiménez. / epda

ALBA ferrer romero
FALLERA mayor de benaguasil

daniela JIMÉNEZ SANCHIS
fallera mayor infantil de benaguasil

Foto institucional, con el alcalde Ximo Segarra. / epda Alba y Daniela, juntas en el acto de la Crida. / epda
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�� REDACCIóN | benaguasil
El pleno del Ayuntamiento de 
Benaguasil ha aprobado el 
presupuesto municipal que 
regirá durante el presente 
ejercicio y que asciende a la 
cantidad de 8,5 millones de 
euros. 

Las cuentas han salido ade-
lante con el respaldo del go-
bierno local del PP y el vo-
to en contra de la oposición, 
PSPV, Ciudadanos, Compro-
mís i Millorem.

El portavoz del Grupo Po-
pular, Stephane Soriano, ha 
expuesto las líneas básicas de 
un presupuesto que recoge 
las “necesidades e indicacio-
nes del tejido social y ciuda-
dano de Benaguasil, así como 
aquellas actuaciones enca-
minadas a la consecución de 
los objetivos que definirán la 
acción política a lo largo de 
2020 y que no pretende otra 
cosa que no sea poner a las 
personas en el centro de la 
acción diaria del gobierno 
municipal”. 

En este contexto el edil ha 
subrayado las bases que mar-
can el presupuesto y que se 
centran en la moderación en 
el gasto público, mayor efi-
ciencia en las inversiones, la 
apuesta por conseguir mayor 
creación de empleo y un cre-
cimiento sostenible, así como 
en no incrementar tasas e im-
puestos para no aumentar la 
presión fiscal de las familias 
de Benaguasil. 

Y precisamente para redu-
cir esa presión fiscal desde el 
Ayuntamiento se han venido 
tomando medidas encami-
nadas a ello como la bonifi-
cación en el impuesto de ve-
hículos de tracción mecánica 
del 75% para vehículos eléc-
tricos y del 50% para híbri-
dos, así como del 100% para 
vehículos históricos y del 25% 
para aquellos que tengan una 
antigüedad de 25 o más años. 

En lo que respecta al IBI, 
Benaguasil es de las pocas lo-
calidades que beneficia a las 
familias numerosas con un 

80% de bonificación y con un 
5% por domiciliación banca-
ria. 

También se han llevado 
a cabo medidas de impulso 
económico como la bonifi-
cación del 50% para activida-
des que fomenten el empleo 
local, un 95% para aquellas 
que desarrollan actividades 
culturales, un 50% de boni-
ficación en las licencias de 
obras para los jóvenes y en 
las tasas de apertura de un 
local comercial. Además de 
ser municipio pionero en la 
eliminación del impuesto de 
plusvalía municipal.

SITUACIÓN FINANCIERA
En relación a la situación fi-
nanciera de Benaguasil esta 
es estable, disponiendo de al-
rededor de 4 millones de eu-
ros en los bancos, a pesar de 
haber tenido que hacer fren-
te a la sentencia judicial gene-
rada en la época del gobierno 
socialista por la ocupación 
ilegal de unos terrenos junto 
al Cementerio.

Las nuevas cuentas públi-
cas van a destinar más de 
800.000 euros al manteni-
miento del municipio, casi 
400.000 euros en la mejora 
y servicio de recogida de resi-
duos, 130.000 euros en ayuda 
a domicilio para personas de-
pendientes, más de 810.000 
euros al deporte local, ade-
más de llevar a cabo la puesta 
en marcha de las propuestas 
participativas más votadas. 

En definitiva 3,6 millones 
de euros destinados a seguir 
mejorando Benaguasil en 
ámbitos como la igualdad, 
bienestar social, agricultura, 
educación, comercio local, 
empleo, deporte, seguridad o 
participación ciudadana en-
tre otros. 

Con todo ello desde el go-
bierno local han defendido 
unos presupuestos que no 
hacen más que constatar el 
“esfuerzo y trabajo en equi-
po que estamos llevando a ca-
bo y que se centran en lo que 

presupuestos

El presupuesto de Benaguasil 
sale adelante con el voto del PP 

El equipo de gobierno del Ayuntamiento de Benaguasil. / epda

▶ El IMPORTE TOTAL SE HA CIFRADO EN 8,5 millones de euros

realmente importa: la no su-
bida de impuestos, en la con-
tención del gasto público, en 
seguir poniendo a las perso-
nas en el centro de la acción 
política local y en definitiva 
en la mejora en la calidad de 
vida de los vecinos y vecinas 
de Benaguasil”.
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La capital de Camp de Túria 
ya está preparada para vivir 
un año más la fiesta valencia-
na por excelencia. Es un ejer-
cicio que viene con la bienve-
nida a una nueva comisión. 

El espíritu fallero ha crecido 
en la localidad con la Falla Co-
lón-San Vicente de Paúl, que 
plantará monumentos por 
primera vez. De esta mane-
ra, se refuerzan estas celebra-
ciones en el calendario festi-
vo de Llíria.

Además, el municipio cuen-
ta este año con un componen-
te que le acerca aún más a la 
universalidad de estas fiestas. 
Llíria ha sido reconocida por 
la Unesco como Ciudad Crea-
tiva de la Música. Y es que la 
música no puede faltar en es-
te Patrimonio Inmaterial de 
la Humanidad por la Unesco. 

La Crida, que se celebrará el 
sábado 7 de marzo, anuncia-
rá el inicio de las Fallas 2020. 
En un ejercicio en el que sus 
grandes protagonistas son So-
nia Cervera López, de la Fa-
lla Alpelic i adjacents, y la ni-
ña Irene González Cancar, de 
la comisión Pla de l’Arc, como 
fallera mayor y fallera mayor 
infantil de Llíria 2020, respec-
tivamente.

Pero previamente, el 29 de 
febrero, se podrá disfrutar 
del tradicional festival de pla-
ybacks que ofrecen la Junta 
Local Fallera y las seis comi-
siones de la localidad, en una 
divertida tarde artística. 

Los actos programados 
continuarán el sábado 14 de 
marzo con el Tren Fallero, 
que llena las calles de disfra-
ces y alegría. Al día siguiente, 
el 15, será la plantà de los mo-
numentos, que adornará de 
ingenio y arte la ciudad  du-
rante los días festivos. 

Como el pasado año, el 
Grup de Danses i Rondalla El 
Tossal realizará esa misma tar-
de, desde las 20.00 horas, un 
recorrido de ‘Albaes Falleres’ 
por los distintos casales pa-
ra llevar la música y los bai-
les tradicionales valencianos 
a la fiesta. 

La jornada del 16 de marzo 
es un día también muy espe-
rado por los falleros y falleras, 
que verán recompensados sus 
esfuerzos en la entrega de pre-
mios de las Fallas 2020, para 
poner en valor el arte y el inge-
nio de sus monumentos. 

LA OFRENDA Y LA CREMÀ
Después, en la víspera de 
San José, llega el momento 
para las emociones y los sen-
timientos. 

Centenares de falleros y fa-
lleras participarán en la ofren-
da de flores a la Virgen de los 
Desamparados, que se cele-

Crece el corazón fallero en Llíria

Silvia Erla y Jessica Félix, Falla Alpelic i adjacents. / epda María Herrero y Alba Dago, Falla Colón-San Vicente de Paúl. / epda

Sheila Torres y Arianna González, Falla Plaça de Pedralba. / epda Esperanza Rubio y Andrea Peris, Falla Avinguda dels Furs i voltants. / epda

María Asunción Sabater y Eva Blanco, Falla Plaça Major. / epda Arantxa Estrada y Carolina Olmos, Falla Pla de l’Arc. / epda

brará en la parroquia de la 
Asunción. Esta iglesia tam-
bién acogerá la misa del 19 de 
marzo, a la que seguirá el dis-
paro de una mascletà en la 
plaza Major. 

La cremà despedirá las Fa-
llas de 2020, pero tras las ce-
nizas, todos empezarán ya 
a pensar en las del próximo 
ejercicio. En este apasionan-
te año festivo, la fallera ma-

yor de Llíria, Sonia Cervera, 
está acompañada por Helena 
Gómez, Raquel Miñano y Vi-
cen Escribano. Mientras que 
la corte de honor de la falle-
ra mayor infantil, Irene Gon-

zález, la componen las niñas 
Melany Gavidia, María Isabel 
Aguilar, Carla Bustos y Chiara 
Miñano. Las seis comisiones 
falleras del municipio siguen 
dando vida a estas celebracio-

nes en la capital del Camp de 
Túria. Todas ellas, coordina-
das por la Junta Local Fallera 
de Llíria, que este año cuen-
ta con un nuevo presidente, 
Martín Martínez. 

fallas

Sonia Cervera López, Fallera Mayor de Llíria. / epda Irene González Cancar, Fallera Mayor Infantil de Llíria. / epda

�� REDACCIóN | llíria
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Llíria ha estrenado a lo gran-
de su capitalidad musical in-
ternacional. El debut ha te-
nido lugar esta semana en 
el Fórum Evolución de Bur-
gos, en el II Encuentro Na-
cional de Ciudades Creati-
vas Unesco, ante una gran 
expectación mediática y una 
calurosa acogida por parte 
de todas las instituciones pre-
sentes.

La ciudad edetana presen-
taba su potencial musical y 
patrimonial y su compromi-
so con la Red de Ciudades 
Creativas a través del alcal-
de Manuel Civera, el concejal 
de Enseñanzas Artísticas Pa-
co García y el técnico de Tu-
rismo, Vicent Sesé. 

Este acto supone la puesta 
de largo de las nuevas incor-
poraciones a la Red, Vallado-
lid y Llíria, que desde el pasa-
do 31 de octubre se unen a las 
otras ciudades españolas con 
sello Unesco: Granada, Sevi-
lla, Bilbao, Barcelona, Dénia, 
Terrasa y Burgos, la anfitrio-
na de este encuentro.

“La presencia de Llíria aquí 
en Burgos es importantísima. 
Estamos recibiendo el cariño 
y admiración de todos los re-
presentantes de la Red, que 
nos felicitan por haber logra-
do en muy poco tiempo algo 

que parecía impensable y só-
lo al alcance de ciudades mu-
cho mayores. Conocen nues-
tro proyecto y lo valoran de 
forma muy positiva. Además, 
estamos teniendo la oportu-
nidad de comenzar a hilva-
nar relaciones cooperativas 
y estratégicas con otras Ciu-
dades Creativas, y muy pron-
to iremos viendo los frutos”, 
ha asegurado Manuel Civera. 

A través de un vídeo y una 
presentación multimedia, Llí-
ria expuso su riqueza arqueo-
lógica, su tradición bandísti-
ca y su variada programación 
musical, invitando a los asis-
tentes a conocerla en profun-

didad y a establecer sinergias 
creativas dentro de la Red.

KANSAS DA LA BIENVENIDA
En el evento, de carácter in-
ternacional, ha participado 
Kansas, la única Ciudad Crea-
tiva en Estados Unidos, que 
daba oficialmente la bienve-
nida a Llíria a la categoría mu-
sical. “Estamos muy impresio-
nados con todo lo que hemos 
conocido del proyecto musi-
cal de Llíria, tenemos muchas 
expectativas respecto a su in-
tegración en esta fantástica 
red internacional. Cada ciu-
dad tiene un ritmo, un latido, 
y en Llíria sentimos que late 

con mucha fuerza”, asegura 
el coordinador de Kansas, Ja-
cob Wagner. El Ministerio de 
Cultura estaba representado 
por Pilar Torre, consejera de 
Cooperación Cultural Inter-
nacional, que también ha fe-
licitado a Llíria por su recien-
te designación, así como los 
anfitriones, la Junta de Casti-
lla y León y el Ayuntamiento 
de Burgos.

En el evento, Llíria presen-
tado su nueva identidad vi-
sual, con el protagonismo de 
la flautista del Kalathos de la 
Danza, que recibía elogios 
por parte del resto de ciuda-
des presentes. 

Llíria City of Music se presenta en 
Burgos en su primer acto oficial
▶ La Red de Ciudades Creativas de la Unesco da la bienvenida a la localidad edetana

El alcalde Manolo Civera, el técnico Vicent Sesé y el edil Paco García, en el acto. / EPDA

cultura

�� Redacción | Llíria
La Falla Convento Jerusalén de 
Valencia desarrollará en Llíria 
una acción sostenible en la lucha 
contra el cambio climático. La 
comisión plantará 1.000 árboles, 
para mitigar la huella de carbo-
no que genera, en una partida 
quemada del monte de la Con-
cordia en el grave incendio de 
2012. 

Más de 70 falleros de la en-
tidad han iniciado ya este pro-
yecto verde con la plantación 
de 550 especies autóctonas, 
mientras que las 450 restantes 
se pondrán en una segunda ac-
tuación. La reforestación de la 

zona servirá para compensar 
las emisiones de 150 toneladas 
de CO2 en 40 años.

La actividad se celebraba ha-
ce unos días con la asistencia 
del alcalde Manolo Civera y la 
concejala de Medio Ambiente, 
Consuelo Morató, que acompa-
ñaban a los miembros de Con-
vento Jerusalén que han partici-
pado en ella, con su presidente 
Francisco Segura, sus falleras 
mayores, Ana Elorriaga y Ro-
cío Songel, y Javier Cervera, fa-
llero e impulsor de la iniciativa.

El primer edil de Llíria mani-
festaba que “hay que aplaudir 
esta innovadora acción que lle-
ga desde el ámbito festivo para 
reducir la huella de carbono”. 
“La sociedad civil tiene también 
un papel muy importante en la 
lucha contra el cambio climáti-
co, desde un firme compromiso 
con los objetivos de desarrollo 
sostenible de la Agenda 2030”.

medio ambiente

La falla Convento 
Jerusalén plantará 
1.000 árboles en Llíria
▶ la acción servirá 
para compensar las 
emisiones de 150 TM de 
co2 en 40 años

Momento de la jornada medioambiental./ EPDA

�� Redacción | Llíria
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MEDI AMBIENT

Riba-roja convoca els II Premis 
EcoRiba 2020 de medi ambient
▶ S’han establert 5 categories amb un premi de un total de 1.500 euros en cadascuna

Foto de familia de los premiados en la pasada edición, con el alcalde Robert Raga al frente./ epda

�� Redacció | RIBA-ROJA
L’Ajuntament de Riba-roja de 
Túria ha convocat els II Pre-
mis Eco-Riba 2020 per a pro-
moure el respecte al medi 
ambient des dels vessants 
empresarial, educatiu, el tei-
xit associatiu i els mitjans de 
comunicació tot amb un 
afany perquè els treballs que 
s’hi presenten ajuden a aug-
mentar-ne la conscienciació 
i la regeneració del paisatge i 
de l’entorn més proper. 

Els premis de Riba-roja de 
Túria s’estableixen en cinc ca-
tegories per a les quals es do-
tarà un únic premi de 1.500 
euros al guanyador pel que fa 
a l’EcoRiba circular, l’EcoRiba 
educatiu (amb altres 500 eu-
ros per al finalista), l’EcoRiba 
Paisatge, l’EcoRiba Honorí-
fic i, finalment, l’EcoRiba de 
Difusió. 

La dotació econòmica 
dels premis es carregarà als 
pressupostos econòmics 
d’enguany. 

La conscienciació i la sen-
sibilitat de l’Ajuntament de 
Riba-roja de Túria envers el 
medi ambient queda palès 
amb la posada en marxa del 
programa EcoRiba impulsat 
l’any 2016 amb l’afany de po-
sar en valor el paisatge de la 
localitat per a dinamitzar el 
territori de forma sostenible 
i solidària. També es pres-
ta atenció a l’economia ver-
da, els jaciments d’ocupació, 

l’eficiència energètica o el 
consum energètic, entre 
d’altres. Les sol·licituds dels 
aspirants es podran presen-
tar fins el proper 1 de març al 
registre general o mitjançant 
la seu electrònica tota la do-
cumentació requerida, a més 
de la instància acreditativa. 

El jurat estarà format pel 
Regidor de Medi Ambient, 
un tècnic de la regidoria, 
una persona del projecte 
EcoRiba, tres especialistes 
de l’àmbit universitari i, fi-
nalment, l’alcalde o una per-
sona delegda. 

VALORACIÓ DEL JURAT
A l’hora de valorar els tre-
balls presentats, el jurat tin-
drà en compte la innovació, 
l’originalitat i impacte que tin-
guen en compte la societat i 
la cura al medi ambient, tot i 
que els membres tindran la 
l’opció de declarar-ne deserts 
alguna de les candidatures si, 
segons el seu criteri, els tre-
balls no arriben a complir els 
requisits esmentats. El lliura-
ment dels premis tindrà lloc 
en un acte de gala al llarg del 
mes d’abril. Els drets dels tre-
balls presentats es cedeixen a 
l’ajuntament.

La categoria d’EcoRiba Ci-
cular s’enfoca per a aquelles 
empreses amb seu a Riba-roja 
que hagen implantat accions 
significatives que permeten 
quantificar-se amb resultats, 

en eficiència energètica així 
com en la reducció, reutilit-
zació i reciclatge dels residus 
de les emissions de diòxid de 
carboni (CO2). 

Pel que fa a l’EcoRiba Edu-
catiu està adreçat als cen-
tres escolars de la localitat 
amb projectes que s’hagen 
desenvolupat al municipi, 
amb un programa educatiu 
anual rigorós i rellevant en 
l’ensenyament de la protec-
ció del medi ambient de Ri-
ba-roja de Túria. Els treballs 
s’hauran hagut de portar a 

terme durant un mínim d’un 
any i s’hi analitzaran els resul-
tats obtinguts. 

En l’EcoRiba Paisatge po-
dran participar projectes pú-
blics i privats que en desta-
quen per la seua posada en 
valor del paisatge del muni-
cipi i la seua transcendència 
social de Riba-roja de Túria. 

L’EcoRiba Honorífic es 
dirigeix a particular, cen-
tres ocupacionals i educa-
tius, associacions, Ongs, fun-
dacions i d’altres col·lectius 
socials amb seu a Riba-roja 
amb accions desenvolupa-
des com a mínim durant l’any 
2019 i que en destaquen per 
l’originalitat, l’eficàcia i la par-
ticipació ciutadana. 

Finalment, l’EcoRiba difu-
sió s’adreça als mitjans de co-
municació d’àmbit nacional 
que hagen portat a terme ac-
cions en matèria de difusió 
de temes d’interès medi am-
bientals. 

L’alcalde de Riba-roja de 
Túria, Robert Raga, ha remar-
cat la consolidació “d’uns pre-
mis que arriben a la segona 
edició amb els quals es difon 
la importància que té per a la 
nostra vida quotidiana el res-
pecte i la protecció del medi 
ambient, per a la qual cosa in-
volucrem els àmbits empre-
sarials, educatius i els mitjans 
de comunicació perquè són 
tots importants en eixa tas-
ca social”. 

L’EcoRiba Honorífic es 
dirigeix a particular, 
centres ocupacionals 
i educatius, 
associacions, Ongs, 
fundacions i d’altres 
col·lectius socials 
amb seu a Riba-
roja amb accions 
desenvolupades 
com a mínim durant 
l’any 2019 i que 
en destaquen per 
l’originalitat, l’eficàcia 
i la participació 
ciutadana.

*
El pleno del Ayuntamiento 

de Riba-roja de Túria ha apro-
bado la creación de una mesa 
multidisciplinar en materia 
de violencia de género y un 
protocolo de actuación an-
te este tipo de problemática, 
así como una normativa que 
la regula. El acuerdo del equi-
po de gobierno del PSPV ha si-
do refrendado con los votos del 
resto de los partidos políticos: el 
Partido Popular, Compromís, 
Podem, Esquerra Unida, Ciuda-
danos y Vox. 

La propuesta refrendada por 
el pleno municipal persigue fo-
mentar “un trabajo coordinado 
y en equipo de las profesionales 
del Ayuntamiento de Riba-roja 
con la finalidad de anticipar la 
detección, fomentar la preven-
ción y dar una respuesta eficaz 
a los casos de violencia de gé-
nero en el municipio”, además, 
la mesa multidisciplinar ha sido 
la encargada de la redacción del 
protocolo. 

La aprobación de la mesa y 
del protocolo de actuación se 
ha tomado de acuerdo a la legis-
lación autonómica y estatal vi-
gente actualmente, en relación 
al Pacto Valenciano y al Pacto de 
Estado que regula las respuestas 
ante la violencia de género. Así, 
la normativa valenciana inclu-
ye en la agenda pública contra 
“la lucha colectiva contra las vio-
lencias machistas y por la igual-
dad de género”.  

Además, el Pacto Valenciano 
alude a la mejora de la coordi-
nación institucional y el traba-
jo en red para dar una atención 
integral a las mujeres víctimas 
de violencia de género y a sus 

hijos e hijas, desde la intersec-
cionalidad y la inclusión activa. 

Por su parte, el Pacto de Es-
tado relaciona la necesidad de 
mejorar la coordinación entre 
las autoridades y organismos 
responsables de lucha contra 
la violencia de género como el 
camino para obtener resulta-
dos satisfactorios y aboga por 

introducir “medidas para me-
jorar la respuesta maximizando 
el uso de recursos disponibles 
y una promoción de recursos 
en el ámbito local”. El acuerdo 
adoptado por el pleno del Ayun-
tamiento de Riba-roja de Turia 
insta a realizar un seguimiento 
de los casos de violencia de gé-
nero por parte de la mesa mul-
tidisciplinar en materia de vio-
lencia de género, además de 
recordar la necesidad de que 
el protocolo de actuación apro-
bado y puesto en marcha se dis-
tribuya en las distintas áreas de 
actuación municipales que in-
tervienen en estos casos”. 

La propuesta del pleno de Ri-
ba-roja recuerda que la violen-
cia machista es la manifestación 
más extrema de desigualdad en-
tre mujeres y hombres, y conti-
núa siendo uno de los grandes 
problemas sociales a los que se 
enfrenta la sociedad, ya que los 
efectos para las mujeres y los ni-
ños y niñas que la sufren “obsta-
culizan de forma grave su acce-
so a la igualdad de derechos y 
oportunidades”.   

El alcalde de Riba-roja de Tú-
ria, Robert Raga, ha destacado 
todas las medidas adoptadas 
por el consistorio “emanadas 
de un compromiso enérgico y 
firme por terminar con una de 
las mayores lacras que están 
sacudiendo a nuestra sociedad 
como es la violencia contra las 
mujeres, por ello es necesario 
continuar con iniciativas nuevas 
que refuercen esta línea de ac-
tuación y al mismo tiempo per-
mitan un avance social de igual-
dad entre hombres y mujeres”.  

violencia de género

Se crea en Riba-roja una 
mesa de trabajo para 
detectar casos de violencia 

▶ El pleno aboga por 
luchar contra esta 
lacra y conseguir una 
igualdad plena

Reunión del alcalde con responsables de Diputació. / EPDA

El Pleno del Ayuntamiento de Riba-Roja. / EPDA

�� Redacción | RIBA-ROJA
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El cementerio municipal de Lo-
riguilla cuenta ya con ciento 
veinte nichos nuevos y treinta 
columbarios, se han reforma-
do los dos aseos, adaptándose 
uno de ellos para personas con 
movilidad reducida, y se ha ha-
bilitado una sala de descanso. 
Este proyecto de mejora y am-
pliación, cuyas obras finaliza-
ban esta semana, ha contado 
con un presupuesto de adju-
dicación de 109.989 euros, de 
los que 50.000 corresponden 
a una subvención de la Dipu-

tación de València, a través del 
Plan de Obras y Servicios Mu-
nicipales (SOM), y el resto a la 
aportación municipal.

El alcalde Sergio Alfaro y el 
primer teniente de alcalde y 
responsable del área, Manuel 
Cervera, visitaban el campo-
santo, acompañados por los 
técnicos municipales, Clara 
Vento y Juan Luis Blanco. Cer-
vera quiso agradecer a estos 
últimos “el trabajo realizado” 
para que el cementerio muni-
cipal haya ganado en capaci-
dad y tenga espacios públicos 

mejor acondicionados. Así mis-
mo, anunciaba que “muy pron-
to, dotaremos el cementerio de 
una escalera y una plataforma 
para los nichos más altos”.

Como ya se informó días 
atrás, además de la necesa-
ria ampliación de los nichos 
y la reforma de los aseos, Hi-
drología Prectos Desarrollo y 
Gestión S.L., empresa adjudi-
cataria de las obras, también 
ha llevado a cabo trabajos de 
urbanización del terreno, con 
la pavimentación del suelo,  y 
también de pintura de paredes.

infraestructuras

El cementerio de Loriguilla se 
amplía con 120 nichos nuevos

El alcalde, el concejal del área y los técnicos inspeccionan las obras./ epda.

�� Redacción | loriguilla
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�� Redacción | Loriguilla
Los hermanos Federico e Isi-
dro Cervera Moratín, vecinos 
de Loriguilla, que murieron en 
el campo de concentración de 
Mauthausen, son dos de las 
veinte víctimas de la comarca 
de Camp de Túria que hace 
unos días recibían un home-
naje, en un acto celebrado en 
Bétera que estaba presidido 
por la consellera de Participa-
ción, Transparencia, Coopera-

ción y Calidad Democrática, 
Rosa Pérez Garijo.

Este acto de reconocimien-
to póstumo, celebrado en la 
Casa de la Cultura del munici-
pio, contaba con la asistencia 
del primer teniente de alcal-
de de Loriguilla, Manuel Cer-
vera, y los concejales Javier 
Cervera y Carlos Rodado, res-
ponsables de Gobierno Abier-
to y Cultura, respectivamente. 
También asistía el ex concejal, 

Alfonso Polo. La responsable 
autonómica ha entregado las 
«piedras de la memoria» a los 
ayuntamientos y a familiares 
de las víctimas de la comarca.

HOMENAJE A LOS FALLECIDOS
Además de los dos vecinos 

de Loriguilla, se ha rendido 
homenaje a Eduardo Cam-
pos Falomir, Vicente Miralles 
y Francisco y José Ten Cam-
pos (Bétera); Isidro Hernández 

Morelló, Miguel Navarré Martí-
nez, Daniel Romero Romero y 
Ricardo Sierra Sánchez (Gàto-
va); José Herrero Alsina y Da-
niel Plasencia Moraval (Bena-
guasil); Manuel Cabo Tomás y 
Antonio Pérez Aroca (Nàque-
ra); Benjamín Navarro Bargués 
y José Serra Benavent (La Po-
bla de Vallbona); Juan Coll Va-
lero (L’ Eliana); Miguel Portolés 
Cotanda (Llíria); Filiberto Gar-
cía Benlloch (San Antonio de 

Benagéber) y Francisco Tadeo 
(Vilamarxant). El pasado mes 
de agosto, el Boletín Oficial del 
Estado (BOE) publicó el lista-
do de los españoles muertos 
en los campos de concentra-
ción nazis. 

De los 4.427 españoles 
muertos, 395 eran de la Comu-
nitat Valenciana, siendo 166 de 
la provincia de Valencia, entre 
los que se encuentran los aquí 
homenajeados.

homenaje

Loriguilla asiste 
al homenaje 
de dos vecinos 
fallecidos en el 
holocausto nazi

▶ Los hermanos Federico e Isidro Cervera 
Moratín junto a otros vecinos de camp 
de túria eran homenajeados en el acto 
comarcal organizado por la conselleria Diferentes momentos del homenaje con autoridades, la consellera Rosa Pérez y los familiares de los fallecidos./ epda.

De los 4.427 
españoles muertos, 
395 eran de la 
Comunitat, siendo 
166 de la provincia 
de Valencia.

*
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Las cinco comisiones falleras 
de Bétera se preparan para 
celebrar las fiestas josefinas 
por todo lo alto. Las máximas 
representantes de la fiesta en 
Bétera Mª Ángeles Valls Apa-
rici, Fallera Mayor de Bétera 
y Carla López Capella, Fallera 
Mayor Infantil llamarán a los 
vecinos y vecinas del Camp 

de Turia el próximo 7 de mar-
zo en una Crida que invitará a 
la fiesta entre luces y espectá-
culos audiovisuales. 

Ya en plena semana falle-
ra, los vecinos del municipio 
podrán disfrutar de actos co-
mo la Cantà el día 13 de Marzo 
donde “el cant valencià” a las 
Falleras Mayores será el pro-
tagonista. 

O el homenaje al Xiquet de 
Bétera, el 16 de marzo, uno de 
los actos más representativos 
de las Fallas de Bétera y que 
consiste en una ofrenda de 
todas las comisiones y de las 
máximas representantes de 
la localidad al busto de Joan 
Casanoves Cases uno de los 
vecinos más ilustres por ser 
seña e identidad de la músi-
ca valenciana. 

El día 17 las Falleras Mayo-
res de Bétera desfilarán por 
la Ofrenda a la Virgen de los 

Desamparados en Valencia. 
Mientras que al día siguien-
te todos los falleros y falleras 
de Bétera desfilarán a los pies 
de la Geperudeta para rendir-
le honores y ofrendarla con 
multitud de flores. 

El fin de las Fallas llegará 
con el día grande, el día de 
San José con una misa y una 
ofrenda en su honor que es-
tará amenizada con una “dis-
parà de traques”. 

Caída la noche comenzará 
la Cremà de los monumentos 

infantiles y mayores de Bé-
tera que supondrá el fin de 
unas fiestas y el inicio de las 
Fallas 2021. 

FALLAS REIVINDICATIVAS 
Bajo el lema “Beu i recicla 
amb trellat. Bétera més neta” 
la concejalía de fiestas y de 
medio ambiente han aposta-
do por una iniciativa que se 
centra en el reparto de 5000 
vasos reutilizables entre las 
cinco comisiones falleras pa-
ra fomentar el reciclaje, con-

trolar el uso de plástico y 
concienciar sobre la ingesta 
moderada de alcohol duran-
te las Fallas. 
De esta manera, cada falla 
de Bétera recibirá un total 
de 1000 vasos reutilizables y 
que portarán los colores re-
presentativos de cada comi-
sión: el amarillo de la Falla 
Gran Vía del Sur, el gris de la 
Falla l’Albereda, el verde de la 
Falla Gran Vía del Este, el azul 
de la Falla Carraixet y el rojo 
de la Falla La Barraca.

fALLAS

Mª Ángeles Valls, Fallera Mayor y Carla López, Fallera Mayor Infantil de Bétera./ epda

Bétera espera las 
Fallas con una 
programación 
cargada de 
tradición fallera

▶ La concejalía de Fiestas y Medio Ambiente 
se unen en una campaña para fomentar 
el reciclaje con la entrega de UN TOTAL DE 
5.000 vasos reutilizables

 
La Concejalía de Mujer e 
Igualdad ha preparado para 
la semana del 2 al 8 de Mar-
zo un programa de activida-
des con motivo del Día de la 
Mujer.

“Desde la concejalía he-
mos elaborado un progra-
ma centrado en la mujer pa-
ra reivindicar un papel más 
igualitario en la sociedad”, 
ha afirmado María José Yago, 
concejal de Mujer e Igualdad. 

Las actividades comenzarán 
el domingo 1 de marzo con el 
Concierto Carmina Burana 
del Orfeón Universitario de 
Valencia en el Auditorio Ca-
sa de la Cultura. El lunes 2 de 
marzo a las 10:00 horas ten-
drá lugar la Caminata por la 
Igualdad que recorrerá las ca-
lles de Bétera. El lunes conti-
nuará con un Videoforum en 
el que se proyectará “Huma-
na, el cuerpo” organizado por 
Cortometrajes por la igual-

dad que tendrá lugar a las 
18:00 horas en Casa Nebot. 

El salón de plenos del Ayun-
tamiento acogerá el martes 3 
a las 18:00 horas la presenta-
ción de la asociación de muje-
res “Nuevo Amanecer”. 

“Bendecida y Empodera-
da” con este título Mila Soria-
no realizará un taller el miér-
coles 4 a las 10:45 horas en 
Casa Nebot. 

El jueves 5 comenzará con 
una excursión a Valencia a las 

10:00 horas organizada por 
la Asociación Amas de Casa 
Tyrius. Por la tarde será pro-
tagonista la música gracias 
a los coros de la Escuela del 
Centro Artístico Musical de 
Bétera que deleitará a todos 
los asistentes con “Escoltem 
les dones” en el Auditorio de 
la Casa de la Cultura. 

El 6 de marzo a las 09:30 
horas se realizará una excur-
sión a la iglesia de San Nico-
lás, Santos Juanes y el Museo 

de la Seda de Valencia. Por la 
tarde, a las 19:00 horas en el 
Salón de Plenos del Ayunta-
miento, la Asociación Dones 
Progressistes organizará “La 
composición también es co-
sa de mujeres con la pianista 
Laia Bernard García”.  

A las 21:30 horas se celebra-
rá la tradicional cena reivindi-
cativa y se realizará la entrega 
de los VII Premios a la Mujer 
Trabajadora Emprendedora 
2019 de Bétera.

El sábado 7 la Concejalía de 
Mujer e Igualdad ha prepara-
do el matinal deportivo “Bé-
tera Fit” en la Alameda. 

A partir de las 09:30 horas 
los alumnos de los distintos 
centros educativos realizarán 

el mural “Tú como yo, yo co-
mo tú” en el Polideportivo. 

El fin de la Semana de la 
Mujer llegará el domingo 8 
de marzo con la posibilidad 
de asistir a la manifestación 
de Valencia. 

A las 17:00 horas se realiza-
rá en el Salón de Plenos del 
Ayuntamiento la conferencia 
“Ser musulmana en España 
hoy: una mirada desde den-
tro” a cargo de Amparo Pa-
checo titulada 

A su vez, la Asociación 
PROCASA DONA realizará 
una exposición de dibujos 
de los alumnos de nuestro 
municipio del 30 de marzo 
al 10 de abril en el Ayunta-
miento viejo. 

dona

Bétera impulsa su Semana de la Mujer con 
actividades para todos los vecinos y vecinas

�� Redacción | bétera

�� Redacción | bétera
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El Ayuntamiento de Serra ha 
impulsado el I Plan Munici-
pal de Igualdad entre hom-
bres y mujeres. 

Un documento que se pre-
sentaba esta semana a la ciu-
dadanía y que sale a la luz 
después de un minucioso 
trabajo en el que han partici-
pado la mayoría de los colec-
tivos locales y grupos políti-
cos con y sin representación 

en el Consistorio. Un plan que 
nace un año después de que 
la alcaldesa de Serra, Alicia 
Tusón, expresara su compro-
miso público en la elabora-
ción del plan durante la ce-
lebración de los actos del 8 
de marzo.

El I Plan Municipal de Igual-
dad prevé implementar un 
total de 84 medidas duran-
te los próximos cuatro años. 
Unos objetivos que se divi-

den en ocho grandes áreas 
de acción; educación y cultu-
ra, participación e inclusión 
social, deporte y ocio, me-
dio ambiente, empleo y em-
presas, ayuntamiento, con-
ciliación de la vida laboral, 
personal y familiar y área de 
prevención de la violencia de 
género. 

“Queremos no sólo visua-
lizar un firme compromiso 
con las mujeres de Serra, sino 
también materializarlo con 

acciones concretas y planifi-
cadas” afirma la primera edil.

El documento aprobado 
el 18 de febrero por unani-
midad de todos los grupos 
políticos que conforman el 
Ayuntamiento implica el fun-
cionamiento interno del con-
sistorio municipal, siendo ex-
tensible a toda la ciudadanía. 

De esta manera incluye 
también a empresas, insti-
tuciones o colectivos locales 
y asociaciones que quieran 

unir fuerzas en esta conquis-
ta social.

La redacción del plan ha 
sido fruto de un proceso de 
participación coordinado 
por el sociólogo y experto 
en igualdad, Joan Gonçales. 
Un exhaustivo diagnóstico y 
análisis de la situación pre-
vio que se ha desarrollado en 
diferentes meses y que ha da-
do lugar a este plan que se va 
a implementar durante esta 
legislatura.

Con esta planificación de 
acciones, el Ayuntamiento 
de Serra pretende conseguir 
una localidad más toleran-
te, inclusiva, diversa y respe-
tuosa entre todas las perso-
nas que la componen y todas 
aquellas que la puedan visi-
tar. “Nuestro deseo es que Se-
rra se reafirme como lugar 
amable, inclusivo y justo con 
todo su vecindario, sin hacer

excepciones” comentaba 
Alicia Tusón.

igualdad

Diferentes momentos del acto de presentación del I Plan de Igualdad de Serra, presidido por Alicia Tusón./ epda

Serra pone en 
marcha el I Plan 
de Igualdad 
consensuado en 
el municipio

▶ El documento acaba de ser aprobado 
por unanimidad de todos los grupos 
políticos y cuenta con el respaldo de 
empresas y agentes sociales

�� Redacción | serra



CAMP DE TÚRIA n EL PERIÓDICO DE AQUÍ  | Febrero de 2020 COMARCA 23

�� Redacción | marines
El Ayuntamiento de Marines 
mantiene su compromiso 
con todos sus vecinos y veci-
nas. 
Uno de sus objetivos es el de 
mejorar la calidad de vida de 
sus habitantes, por ello, se 
ejecutan obras que mejoren 
el estado de la vía pública.  En 
estos momentos se está tra-
bajando en la reurbanización 
de la Calle Olocau y la Calle 
Castillo Real.

Con estas actuaciones se 
pretende mejorar los pavi-
mentos existentes, facilitan-
do la accesibilidad general 
del entorno y aprovechando 
para generar zonas de apar-
camiento. 

Al mismo tiempo también 
se han mejorado los recorri-
dos peatonales en al zona. 
El proyecto que supera los 
115.000 euros está siendo eje-
cutado por Vicente Subiela 
S.L. y tiene un plazo de eje-
cución de tres meses. En di-

cho proyecto también se es-
tablece que se van a renovar 
las redes de abastecimiento 
que quedarán bajo los nue-
vos pavimentos y se prepa-
rarán las acometidas que en 
el futuro abastecerán el rie-

go de los espacios ajardina-
dos. “Día a día escuchamos 
las necesidades de nuestros 
vecinos y tratamos de poner-
les solución. Con las obras de 
reurbanización de estas ca-
lles mejoramos la accesibili-

dad y dotamos de más servi-
cios a esta parte del pueblo”, 
ha explicado la alcaldesa de 
Marines, Lola Celda. “Es nues-
tra prioridad mejorar la vida 
de nuestros vecinos”; ha con-
cluido Celda.

mantenimiento

La reurbanización de las calles de 
Marines avanzan a buen ritmo
▶ las obras afectan a las calles olocau y castillo del real con un coste de 115.000 euros

Las obras en las calles de Marines garantizarán la total accesibilidad. / epda

�� Redacción | marines
El municipio de Marines con-
memorará el Dia de la Dona 
con actos que se desarollarán 
durante todo el mes de marzo. 
Concretamente, el día 6 se ha 
organizado una Cena de la Mu-

jer, en el bar Bella, a las 21 ho-
ras. 

Al día siguiente, el día 7 habrá 
un cinefórum en el Teatro mu-
nicipal, a las 18:30 horas. Ade-
más, el domingo 8 de marzo se 
celebrará un concierto a car-
go de la Sociedad Musical Ma-
rinense, también en el Teatro, 
a las 19 horas. Al día siguien-
te, se ha previsto una marcha 
que partirá de la Plza. del Ayun-
tamiento. Más información en 
www.marines.es

IGUALDAD

Marines celebra el Dia 
de la Dona con una 
gran variedad de actos
▶ la programación 
de la mujer se 
prolongará durante 
todo el mes de marzo

Ayuntamiento de Marines. / EPDA

El Ayuntamiento de Olocau, 
dirigido por el socialista An-
tonio Ropero está trabajando 
en la adecuación de los baños 
de la piscina municipal. 

El objetivo del equipo de 
gobierno liderado por Rope-
ro es que este próximo vera-
no los baños de las instala-
ciones acuáticas municipales 

cuenten con baños que sean 
100% accesibles, para facili-
tar la vida a los ciudadanos 
con movilidad reducida, que 
deseen hacer uso de la pisci-
na municipal.

Por ello, dos operarios con-
tratados a través de la bolsa 
municipal están trabajando 
en la adecuación de dichas 
instalaciones. 

“Queremos y debemos te-
ner unas instalaciones accesi-
bles para todos nuestros veci-
nos y vecinas y para todos los 
turistas y usuarios que ven-
gan a visitarnos”, según ha 
explicado el líder socialista. 

Concetamente, la canti-
dad destinada a estas obras 
de adecuación alcanza los 
30.000 euros.

Olocau acondiciona los baños de 
la piscina para hacerlos accesibles

accesibilidad

Las obras de acondicionamiento en los baños de la piscina de Olocau. / EPDA

�� Redacción | OLOCAU

▶ el importe que el consistorio dedica a estas obras alcanza los 30.000 euros

�� Redacción | olocau
Bajo el título ‘Nuevas oportu-
nidades de negocio del sector 
agroturístico y agroalimenta-
rio’ los emprendedores de 
Camp de Túria tienen una ci-
ta el próximo 3 de marzo. 

El salón de actos del muni-
cipio de Olocau, situado en la 
Calle Maestro Roselló sin nú-
mero, ofrecerá a los asisten-
tes a partir de las 16:00 ho-
ras diversas oportunidades. 

Una mesa redonda en la 
que participarán Miquel Min-
guet de Hortaviva (Meliana), 
Patricia Carpio de BEE NA-
TURA (Bétera) y Juan José Lli-
so de la Conselleria de Agri-
cultura. 

También participarán Ale-
jandro Sebastián Cubel de 
SERGA y GESTALMUR, Coo-
perativa de Servicios de Ges-
talgar.

Además, el evento que está 
organizado por la Conselle-
ria de Agricultura, Desarrollo 
Rural, Emergencia Climática 
y Transición Ecológica y con 

la colaboración del Ayunta-
miento de Olocau y la Manco-
munitat Camp de Túria ofre-
cerá también un Networking 
de emprendedurismo y un 
café para los asistentes.

Una oportunidad única 
para intercambiar experien-
cias, conocer el desarrollo 

de ideas y establecer nexos 
de unión entre los empren-
dedores. 

Los interesados pueden 
enviar un correo electróni-
co para inscribirse a esexag_
carcaixent@gva.es y a coach.
ate@mancomunitatcampde-
turia.es. 

jornada

El agroturismo centra una 
jornada de estudio en Olocau

Cartel anunciador la jornada. / EPDA

▶ la cita se ha previsto 
para el próximo 3 de 
marzo en el salón de 
actos de olocau 
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Benissanó ha estat punt de 
referència turística del Camp 
de Túria durant el primer cap 
de setmana d’aquest mes de 
febrer amb la celebració de 
l’adquisició del castell per 
part del municipi. Entre els 
actes més destacats cal ano-
menar tots aquells relacio-
nats amb la recreació històri-
ca del captiveri del rei francés 
Francesc I durant la Batalla 
de Pavia (1525) en mans de 
l’emperador espanyol Car-
les I i el seu posterior trasllat 
al Castell de Benissanó com 
a presoner. Tant les recrea-
cions històriques, com les ac-
tuacions musicals de diven-
dres i dissabte acostaren a 
este municipi de Camp de Tú-
ria a més de 4.000 visitants.

Tal com ens indica Rafa Na-
varro, regidor de festes i pa-
trimoni, els actes han sigut tot 
un èxit d’assistència, compta-
bilitzant prop de 900 visites 
guiades al Castell i un total de 
4.300 visitants a la recreació 
històrica i al campament mili-
tar del segle XVI. En concret es 

comptabilitzaren 2.600 visites 
el dissabte i 1.700 el diumenge, 
visitants que ompligueren els 
voltants del Castell-Palau del 
segle XV de Benissanó. 

En paraules del regidor Ra-
fa Navarro, “aquest volum tan 
important de visitants, és un 
impuls pel turisme del nostre 
municipi i en conseqüència 
per a l’economia del comerç 

local i en especial el de la res-
tauració”,

Per a l’alcaldessa, “ha estat 
un cap de setmana on tots els 
veïns de Benissanó i els milers 
de persones que ens han visi-
tat han pogut disfrutar de dife-
rents esdeveniments històrics 
i activitats culturals. Aquest 
cap de setmana Benissanó 
s’ha convertit en un referent 

turístic  que va més enllà de 
l’àmbit comarcal.” La prime-
ra edil del consistori benissa-
ner ha aprofitat per agrair al 
regidor Rafa Navarro tot el seu 
treball i esforç en la confecció 
d’aquesta Setmana del Castell, 
i com no, felicitar a les guardo-
nades en els premis “Castell 
de Benissanó”, Mari Carmen 
Desco i Vicen Rioja.

Benissanó registra una gran assistència 
als actes de la Setmana del Castell
▶ uns 4.000 visitants gaudiren del gran atractiu dels actes que va ser la recreació 
històrica del captiveri del rei francés Francesc I durant la Batalla de Pavia

cultura

Recientemente han empe-
zado las primeras actuacio-
nes para la sustitución de las 
bombillas actuales (más inefi-
cientes y contaminantes) del 
alumbrado público en las ca-
lles y parques de Benissanó 
por otras de tecnología LED de 
bajo consumo. Con la implan-
tación de esta nueva tecno-
logía se pretende disminuir 
considerablemente la emi-
sión de CO₂ a la atmósfera. 
Según nos cuenta el concejal 
del área, Luis Oliver, “esta me-

dida que ahora empezamos a 
implantar supondrá una me-
jora evidente en el alumbra-
do del municipio en general 
y en particular en aquellos lu-
gares donde se ha detectado 
una carencia evidente de fal-
ta de iluminación”.

Por otra parte, “con estas 
nuevas luminarias, pretende-
mos aportar todo aquello que 
esté en nuestras manos pa-
ra ayudar a luchar contra el 
cambio climático, apuntaba 
la alcaldesa de la localidad, 
Amparo Navarro.

mantenimiento

Se instala un nuevo 
alumbrado en Benissanó
▶ SE SUSTITUYEN BOMBILLAS POR TECNOLOGÍA LED

Instant de un dels actes que es varen celebrar a la Setmana del Castell./ epda

�� Redacció | benissanó

Parque con nueva iluminación./ epda.

El Ayuntamiento de Vilamar-
xant ha desarrollado unas 
obras en el trinquet munici-
pal que han convertido el re-
cinto en uno de los principa-
les escenarios deportivos de la 
Comunitat Valenciana.

Con fondos propios muni-
cipales se ha actuado sobre el 
bar, los vestuarios y la pista del 
trinquet para que pueda al-

bergar algunas de las partidas 
más importantes de pilota.

De hecho, la ciudadanía 
de Vilamarxant vibraba ha-
ce unos días con la reapertu-
ra del renovado trinquet, con 
una jornada de la Liga Ban-
kia de la modalidad de esca-
la i corda. 

El alcalde de Vilamarxant, 
Héctor Troyano, afirmaba que 
“en esta nueva legislatura va-

mos a apostar decididamen-
te por nuestro deporte autóc-
tono. Pese a las dificultades 
que incluso el tiempo nos ha 
puesto, hemos conseguido te-
ner preparado el trinquet pa-
ra cuando prometimos que lo 
reinaguraríamos. Queremos 
que la pilota valenciana y que 
el municipio de Vilamarxant 
vayan unidos, como fue en el 
pasado y como esperamos sea 

en el futuro. Mediante accio-
nes como la que hemos lle-
vado a cabo con los centros 
educativos de la localidad, de 
acercar la pilota a los más pe-
queños, queremos que toda la 
población sienta y se interese 
por la pilota para que este de-
porte que es una de nuestras 
señas de identidad valencia-
nas tenga mucho futuro en Vi-
lamarxant”.

deporte

El trinquet municipal recién reformado. / epda

Vilamarxant 
apuesta por 
el deporte 
autóctono con el 
nuevo trinquet
▶ La ciudadanía vibraba hace unos días 
con la reapertura de este escenario 
deportivo con una jornada de la Liga 
Bankia de escala i corda

Foto de familia en el día de la reapertura del trinquet./ epda

El alcalde de Vilamarxant, Héctor Troyano. / epda

�� Redacción | vilamarxant

�� RedaccióN | benissanó
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AGENDA CULTURAL 
-Dilluns 2 de març
17.30h. Berenar organitzat pel Col·lectiu 
de Dones ‘El Salt’ a l’edifici Manuel 
Casanova. 

-Dimarts 3 de març
17.30h.  Berenar culinari de dolç i 
salat, realitzat  pel Col·lectiu de Dones 
‘El Salt’, que convida a la degustació, 
a l’edifici Manuel Casanova. 

-Dimecres 4 de març
8.30 h. Excursió cultural a Culla en 
autobús amb eixida des de la plaça 
de l’Ajuntament. Les dones inscrites  
prèviament hauran de pagar el menjar.

-Dijous 5 de març
18.00 h. Xarrada ‘Garbellat de càncer 
de còlon’ de la Dra. Ferrer amb 
‘photocall’ en la Llar dels Jubilats.

-Dijous 5 de març
18. h. Xarrada ‘Garbellat de càncer de 
còlon’ en la Llar dels Jubilats.

-Divendres 6 de març. Actes Dona
12.00 h. Missa.
15.00 h. Dinar al Restaurant ‘El Pí’ de 
Nàquera on es llegirà un manifest.
19.30 h. Dinar Actuació de la companyia 
‘Mujeres en construcción’ a la sala 
d’actes de l’Ajuntament.

El alcalde del municipio de  
Náquera, Damián Ibáñez, re-
cibía al Delegado de Defensa 
en la Comunitat Valenciana, 
el Ilmo. Sr D. Rafael Moren-
za Tato, el pasado lunes 24 
de febrero.

El motivo de la reunión te-
nía como finalidad estudiar 
la posibilidad de establecer 
una futura colaboración a ni-

vel del Ministerio de Defensa, 
para apoyar los protocolos 
de seguridad en el munici-
pio de Náquera y que pueda 
ser también ampliada en un 
futuro a toda la comarca del 
Camp de Turia. 

De esta manera, se le ha 
transmitido a su vez toda la 
información al concejal de 
Seguridad Ciudadana del 
Ayuntamiento de Náquera y 

Delegado de Seguridad Ciu-
dadana y Protección Civil de 
la comarca del Camp de Tú-
ria, Alejandro Ricart.

NÁQUERA, PUNTO CLAVE
La localización de Náquera 
como entrada a la Sierra Cal-
derona estando en un encla-
ve rodeado de montañas y 
vegetación hace que la lo-
calidad sea uno de los pun-

tos clave a tratar para poder 
evitar en un futuro grandes 
complicaciones por posibles 
desastres naturales.

Así, han sido tratadas las 
posibles emergencias por in-
cendios, riadas o actuacio-
nes en el polígono industrial 
Los Vientos, por una posible 
emergencia medioambiental 
que podría afectar a la pobla-
ción, e incluso la posibilidad 
de dar apoyo sanitario en 
una situación de emergencia.

En definitiva, todas estas 
actuaciones a estudiar, esta-
rían siempre dentro de los 
protocolos establecidos en 
los Planes Territoriales de 
Emergencias y también en 
los Procedimientos de Actua-
ción de la Comunitat Valen-
ciana.

seguridad

El alcalde de Náquera se reúne 
con el Delegado de Defensa 

El alcalde con el Delegado de Defensa en la Comunitat. / epda.

▶ el objetivo es apoyar un protocolo de seguridad para el pueblo y la comarca

�� Redacción | náquera

�� Redacción | san antonio
Los problemas del agua en 
San Antonio de Benagéber se 
remontan a muchos años 
atrás, y son dos bien diferen-
ciados. 

El primero era la calidad 
del agua suministrada; el 
agua del municipio fue de-
clarada hace unos años no 
apta para el consumo huma-
no. Esta situación se resol-
vió definitivamente el día 10 
de abril de 2019, con la com-
pra de agua a la Cooperativa 
el Plantío - La Cañada, cum-
pliendo desde ese momento 
con todos los parámetros de 
salubridad exigidos por las 
normativas vigentes.

El segundo problema es la 
presión del agua, sobre todo 
en el sector San Vicente y en 
el sector Montesano, proble-
ma que viene dado desde que 
aumentó la demanda y se au-

mentaron las presiones en la 
red. Al efecto se han formado 
dos mesas de trabajo: jurídica 
y técnica. En dichas mesas de 
trabajo, el equipo de gobier-
no al completo y técnicos mu-
nicipales se han reunido con 
personal técnico y jurídico 
para encontrar la mejor vía 
para la mejora del servicio al 
ciudadano.

En la comisión jurídica se 
trabaja actualmente sobre 
las posibles reclamaciones al 

agente urbanizador por de-
fectos en la instalación. 

En la comisión técnica se 
trabaja en las posibles solu-
ciones a aplicar. 

Como primera acción in-
mediata, se procedió a con-
tratar a una empresa para la 
detección de fugas y se han 
colocado unos controles pa-
ra testear las presiones, dis-
positivos que envían informa-
ción cada dos minutos de las 
mismas.

Con este comunicado, des-
de el Ayuntamiento se quiere 
tranquilizar a la población e 
informar de que se está tra-
bajando para aportar la me-
jor solución y que no se es-
catimará en el coste, pues 
el trabajo realizado hasta el 
momento hace que el Ayun-
tamiento pueda tener una 
capacidad de respuesta in-
mediata de hasta 6 millones 
de euros, si fuera necesario. 

El Ayuntamiento irá infor-
mando durante todo el pro-
ceso de lo que vaya aconte-
ciendo, a través de sus vías 
oficiales.

infraestructuras

San Antonio trabaja para dar 
solución al problema del agua 
▶ el equipo de gobierno 
asegura que no se 
escatimará en el coste 
para aliviar a los vecinos

El Ayuntamiento 
puede tener una 
capacidad de 
respuesta inmediata 
de hasta 6 millones 
de euros, si fuera 
necesario, para 
solucionar el 
problema de la 
presión del agua. 

*
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�� olga roger | GÁTOVA
La cultura íbera y las fallas 
marcan la programación del 
Dia de la Dona que el Ayunta-
miento de Gátova ha elabora-
do en colaboración con la 
Asociación cultural Enseña y 
Aprende. 

Concretamente, el próximo 
sábado 7 de marzo, a partir 
de las 9 horas se ha organiza-
do una visita guiada al yaci-
miento ibérico de Torrejón, 
cuya salida se ha fijado des-
de  la plaza de Ayuntamiento. 
Además, ese mismo día de 10 
a 14 horas, los vecinos que los 
deseen podrán participar en 
los talleres sobre cultura íbe-
ra, que serán aptos para todos 
los públicos, donde se podrán 
hacer manualidades y objetos 
de cerámica. 

Por otro lado, en torno a las 
17 horas, habrá una cita ciné-
fila para conmemorar el Dia 

de la Dona. Al día siguiente, el 
domingo 8 de marzo, en tor-
no a las 9 horas está previs-
ta la salida del autobús que 
partirá rumbo a Valencia pa-
ra disfrutar de un día de con-
vivencia y visitar la Exposi-
ció del Ninot y disfrutar de la 

mascletá de ese dia, que por 
cierto dispararà una mujer pi-
rotécnica, tal y como manda 
la tradición. Por cierto, las pla-
zas del autobús están agota-
das, dada la buena acogida 
que ha tenido esta iniciativa.

CHARLA DE PILOTA
Por otra parte, desde la con-
cejalía de Cultura se anuncia-
ba que el próximo día 29 de 
febrero, a las 13:30 horas, en 
el salón de plenos, se ofrecerá 
una charla informativa para 
abodar la posibilidad de crear 
un equipo de pilota valencia-
na, a nivel local.

El concejal de Cultura del 
Ayuntamiento de Gátova, Vi-
cente Cabanes, explicaba que 
el objetivo de esta reunión es 
recuperar una tardición del 
pueblo, ya que ghace años Gá-
tova contaba con un equipo 
de pilota valenciana, formado 
por vecinos del pueblo. “Con 
esta iniciativa se pretende re-
cuperar una tradición depor-
tiva que se fue perdiendo con 
el tiempo y que ahora quere-
mos impulsar”.

igualtat

Gátova celebra el Dia de la Dona 
con variados actos culturales
▶ una visita al yacimiento 
íbero de torrejón y a 
la exposició del ninot 
centran la programación

Las vecinas y 
vecinos podrán 
participar 
activamente en 
talleres de cerámica, 
visitar el yacimiento 
ibérico de Torrejón 
y disfrutar de la 
Exposició del Ninot 
de Valencia, sin 
olvidar la tradicional 
mascletà del Día de 
la Dona disparada 
por una mujer.

*

La Pobla de Vallbona vol con-
cienciar a la ciutadania de la 
necessitat social de la igualtat 
entre homes i dones amb una 
programació d’actes estable 
que se desenvoluparà durant 
tot l’any i no soles al llarg de 
la tradicional setmana de la 
Dona. Per aixó els mesos de 
febrer, març i abril hi hauran 
xarrades als centres educatius 
sobre igualtat i prevenció de 
la violència de gènere, amb el 
Centre 24 hores, Amalgama i 
Alanna.

A mes, de l’1 al 15 de març,  
totes les dones participaran 
en la campanya de sensibilit-
zació amb servilleters als bars.

El divendres 28 de febrer, 
se presenta el llibre Femeni-
no plural en l’aula polivalent 
del Centre Social del muni-
cipi. El dissabte 29 de febrer, 
s’explicarà com muntar un 

punt violeta als casals fallers, 
en la mateixa aula polivalent, 
a càrrec del grup Amalgama.

Després, el dimarts 3 de 
març, es tractarà el tema Do-
nes i treball, en La PoblaTV, a 
les 21.30 hores. El dijous 5 de 
març, està prevista l’exposició 
i xarrada sobre la precarie-
tat laboral de les dones de 
la Pobla de Vallbona al Saló 
d’actes del centre social, a les 
19 hores. Col·laboren CEL-LPV, 
CCOO i UGT. 

El divendres 6 de març hi 
haurà una concentració per 
la igualtat a les portes de 
l’Ajuntament i lectura del ma-
nifest, a les 12 hores.

Després s’ha preparat un ta-
ller de música i collage com-
batiu al Llar Jove, de 18 a 20 
hores, organitzat per l’area de 
Joventut.

El dia de la Dona, el diumen-
ge 8 de març es tractarà el te-
ma “Com fomentem la igual-
tat en joves esportistes”, amb 
Marina Ferragut, exjugadora 
internacional de bàsquet, a 
la ciutat esportiva, a les 12.30 
hores. El mateix dia de ves-
prada eixirà un autobús per a 
la manifestació del 8 de març 
a València. L’eixida serà a les 
17 hores des de la bàscula i la 
tornada a les 20 hores des de 
l’edifici de Policia d’Àngel Gui-
merà. Les inscripcions del 2 al 
6 de març seran per whatsapp 
al 673 842 130.

La resta d’actes es poden 
consultar en la web http://
www.lapobladevallbona.es/ 
on es pot descarregar la pro-
gramació estable d’igualtat.

igualtat

La Pobla fomenta la igualtat 
amb una programació anual
▶ els alumnes dels 
centres educatius 
reben xarrades sobre 
igualtat i prevenció

Els ciutadans 
interessats en anar 
a la manifestació de 
València del dia 8 
deuen fer l’inscripció 
del 2 al 6 de març 
per wassap al 673 
842 130, per reservar 
plaça en l’autobús 
que eixirà a les 17 h.

*�� olga roger | la pobla
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�� Redacción | L’ELIANA
La Lluna-L’Eliana se caracte-
riza por ser un Centro de 
Educación Infantil autoriza-
do, reconocido y subvencio-
nado por la Conselleria de 
Educación de Valencia. Por lo 
tanto, dicho centro está suje-
to a la debida inspección de 
cada uno de los proyecto 
educativos y la  correcta re-
glamentación de las instala-
ciones,  con el objetivo de 
cumplir todos los requisitos 
necesarios en materia educa-

tiva (espacios, programacio-
nes, personal cualificado y ti-
tulado...). 

Ademáss de esto, el centro 
pretende con el aprendizaje, 
motivar la curiosidad de los 
niños, para que de los mis-
mos surja el deseo de apren-
der, a través de sus propios 
proyectos, cuentos, cancio-
nes y poesías. En el primer ci-
clo hasta los tres años, el cen-
tro atiende al desarrollo del 
movimiento, el control cor-
poral a las primeras manifes-

taciones de la comunicación 
y del lenguaje, a las pautas de 
convivencia y sociabilidad, 
potenciando hábitos y ayu-
dando al descubrimiento del 
entorno inmediato.

En el segundo ciclo el foco 
de aprendizaje se centra en 
la necesidad de que el niño 
aprenda a hacer uso del len-
guaje, descubra las caracte-
rísticas físicas y sociales del 
medio en el que vive, elabo-
re una imagen de sí mismo 
positiva y equilibrada y ad-

quiera los hábitos y valores 
básicos que le permitan una 
autonomía.

El Centro La LLuna, tiene 
como uno de sus objetivos 
principales, hacer que los ni-
ños se sientan seguros y que-
ridos y con ello, conseguir 
que se dediquen con entu-
siasmo a las tareas propias 
del aprendizaje. 

Esto se hace, aprendiendo 
y experimentando median-
te el juego como herramien-
ta principal de trabajo. Con-

cedemos tanta importancia 
a los aspectos afectivos co-
mo al desarrollo de la capaci-
dad intelectual, psicomotora, 
de relación, etc., promovien-
do una educación integral, 
atendiendo globalmente to-
das las áreas de aprendizaje y 
adaptándolas individualmen-
te a cada niño, respetando 
sus peculiaridades, ritmos 
y personalidad.”Queremos 
que nuestro centro sea un 
lugar agradable, como una 
prolongación del hogar fami-

liar, procurando mantener un 
contacto permanente con los 
padres.Somos conscientes 
de que trabajamos con aque-
llo que os es más preciado, 
vuestros hijos” han expresa-
do fuentes del colegio, 

Y por ello les dedicamos 
no solo nuestras capacidades 
profesionales, sino también 
todo el cariño y respeto que 
puedan necesitar fuera del 
hogar, por ello se ha abier-
to la campaña de matricula-
ción para el curso 2020-2021.

�� Redacción | LA POBLA

M
amis & Papis’ es un centro de edu-
cación infantil  formado por un 
equipo humano altamente cuali-
ficado y con gran experiencia en 

la educación y cuidado de los niños de 0 a 3 
años desde hace más de 15 años.

En ‘Mamis & Papis’ todos sus esfuerzos van 
dirigidos a proporcionar a los niños y sus fa-
milias toda una atención y cuidados perso-
nalizados y esmerados, porque para noso-
tros ellos son lo primero en nuestro centro. 

El contacto con el alumno debe ser cálido, 
cercano y lleno de cariño. Ellos pasan nume-
rosas horas con los responsables y por lo tan-
to debe crearse una atmósfera de cercanía y 
confianza. 

Su proyecto educativo es muy cuidado, ya 
que está fundamentado tanto en valores hu-
manos como académicos, basado en el jue-
go y en actividades lúdicas que despierten 
los sentidos de los niñas y niñas que acuden 
al centro.

Su forma de potenciar la estimulación tem-
prana proyecta las habilidades y conocimien-
tos del niño y su forma de interactuar, tan-
to en la vida académica como en la familiar 
y la social. 

Otra de las máximas que tenemos en ‘Ma-
mis & Papis’ es la comunicación con los fami-
liares de nuestros alumnos. Por este motivo, 
informan de manera individual y pormenori-
zada sobre cada niño e intercambiamos opi-
niones en las múltiples reuniones que orga-
nizan al año.

En ‘Mamis & Papis’ cuentan con un pro-
yecto de calidad diseñado para estimular y 
potenciar las habilidades y conocimientos 
de los niños.

Por este motivo, ‘Mamis & Papis’ es el mejor 
centro de educación infantil de La Pobla de 
Vallbona para que tus hijos comiencen en el 
camino del aprendizaje, con la base que ellos 
necesitan para crecer de una manera, sana y 
que desarrolle todo el potencial que tiene ca-
da niño en su interior. 

Mamis & papis,
crecer  aprendiendo

basan sus enseñanzas en los esfuerzos del niño

la lluna, educación 
bilingüe desde el primer día

el centro pretende motivar el aprendizaje de los alumnos para que surja su deseo de aprender
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�� Redacción | caudete
El  presidente del Consorcio 
Valencia Interior y alcalde de 
Riba-Roja de Túria, Robert Ra-
ga, ha visitado las instalacio-
nes de Caudete de las Fuentes 
para conocer de primera ma-
no el trabajo realizado en la 
planta y en el vertedero. Ade-
más, se ha dirigido a las per-
sonas trabajadoras a las que 
ha felicitado porque “con 
vuestro trabajo estáis contri-
buyendo a cumplir con las ci-
fras de reciclaje que marca la 
Unión Europea y el Plan Inte-
gral de Residuos de la Comu-
nitat Valenciana”. 

Durante la visita, Raga se 
ha interesado por los proce-
sos de separación de los ma-
teriales aprovechables con-
tenidos en los residuos, los 
lugares de acopio de materia-
les recuperados, así como las 
naves de compostaje y afino. 
Además, ha comprobado de 
primera mano cómo se tratan 
los lixiviados del vertedero 
en la depuradora. De hecho, 
en la planta de Caudete se de-
puran más de 6.000 metros 
cúbicos de agua al año proce-
dente de estos residuos. Ello 
permite que las instalaciones 
se autoabastezcan del agua 
que allí mismo se depura y la 
utilizan, entre otras cosas, pa-
ra la limpieza de maquinarias 
y para aportar la humedad 
necesaria al proceso de tra-
tamiento del material bioes-
tabilizado.

El presidente ha visitado 
también el vaso de vertido 
donde se le ha explicado el 
proceso de extracción tem-
prana del biogás gracias a un 
proyecto pionero que la em-
presa adjudicataria ha desa-
rrollado. El proceso consiste 
en la captación y la extracción 
temprana de biogás durante 

la fase de explotación del ver-
tedero y no sólo tras el sella-
do, como viene realizándose 
habitualmente. 

“Después de visitar las ins-
talaciones de Caudete de las 
Fuentes y conocer de prime-
ra mano su funcionamiento, 
tengo más claro que nunca 
que tanto esta planta como 
la de Llíria que visité también 
recientemente, son de las más 
eficientes que existen en la ac-
tualidad en la Comunitat Va-
lenciana”, ha manifestado el 
presidente. Además, ha aña-
dido que el funcionamiento 
de las plantas “es impecable”, 
donde los trabajadores y las 
trabajadoras “desempeñan 
una labor encomiable ya que 
gracias a ellos y ellas el CVI es-
tá cumpliendo los objetivos 
que nos marca la UE y el Plan 
Integral de Residuos de la Co-

munitat Valenciana en cuanto 
a las cifras de recuperación”. 

Desde que ha iniciado su 
mandato, el presidente del 
CVI ha visitado las instala-
ciones de Llíria y Caudete y 
se ha reunido con represen-
tantes de localidades de las 
seis mancomunidades que 
se encuentran en el ámbito 
del Consorcio: Rincón de Ade-
muz, Camp de Túria, la Hoya 
de Buñol-Chiva, La Serranía, 
Alto Túria y Tierra del Vino. 
De esta manera, ha acerca-
do el ente municipal que pre-
side a las sedes de las man-
comunidades, para explicar 
los proyectos que encabeza 
el propio Consorcio y poner-
se a disposición de los res-
ponsables públicos para que 
puedan emprender nuevas 
actuaciones relacionadas con 
la gestión de los residuos.

Caudete depura más de 6.000 m3 
al año de agua del vertedero
▶ El presidente del Consorcio Valencia Interiorvisita las instalaciones donde se 
gestionan los residuos de las cinco comarcas del interior de la provincia de València

Visita del presidente del CVI a la planta de Caudete de las Fuentes. / EPDA

reciclaje

�� Redacción | utiel
El  Consorcio Valencia Interior 
se ha reunido con los represen-
tantes de los municipios miem-
bros de la Mancomunidad Tie-
rra del Vino en la sede de la 
entidad, en Utiel, cerrando así 
la ronda de reuniones del ente 
con las mancomunidades, don-
de se han abordado diferentes 
cuestiones relativas a la gestión 
de los residuos. 

En concreto, el presidente 
del ente supramunicipal y al-
calde de Riba-Roja de Túria, 
Robert Raga, y el gerente Án-
gel Rodríguez, han puesto so-
bre la mesa en la reunión de 
Utiel la posibilidad de que los 
municipios se acojan al proyec-
to de compostaje doméstico 
y comunitario para poder lle-
gar a los objetivos que marca 
el Plan Integral de Residuos de 
la Comunitat Valenciana. Y es 
que la recogida selectiva de los 
biorresiduos es una cuestión 
obligatoria a la hora de cum-
plir con las cifras que marca el 
Plan Integral de Residuos de la 
Comunitat Valenciana (PIR CV) 
que indica que se debe reciclar 
el 50% de los residuos domés-
ticos en 2020. 

“Para llegar a estos números, 
como bien sabéis, es necesaria 

la recogida selectiva de la ma-
teria orgánica para lo cual se 
requiere una planificación or-
denada de la gestión de los resi-
duos en vuestros Planes Loca-
les de Residuos” señalaron los 
responsables del CVI, quienes 
añadieron que con la correcta 
gestión de los restos de poda 
y la introducción de la gestión 
separada de los biorresiduos 
“se pueden llegar a estas cifras 
de una manera muy eficiente”. 

Durante el encuentro se 
abordó también la problemá-
tica que tienen los municipios 
en lo relativo a la recogida se-
parada de envases ligeros y pa-
pel-cartón. Este servicio, en-
comendado al CVI por sus 
ayuntamientos en 2010 y fi-
nanciado por Ecoembes, es la 
actividad que genera más pro-
blemas para los vecinos, lo cual 
motiva quejas de la ciudadanía 
y de los ayuntamientos porque 
la recogida resulta insuficiente. 

Cabe destacar que la ma-
yoría de los municipios man-
comunados cuenta con dife-
rentes pedanías que por el 
número de población, ni si-
quiera tienen contenedores 
para la recogida selectiva de 
estos materiales, con lo que 
los representantes municipa-
les propusieron también que 
en lugar de que se asignen el 
número de contenedores por 
número de habitantes se des-
tinasen de acuerdo a núcleos 
poblacionales. 

Unidos contra los 
residuos domésticos
▶ El ente plantea el 
compostaje doméstico 
y comunitario como 
herramienta

Reunión celebrada en Utiel. / EPDA

medio ambiente

Tengo más 
claro que nunca 
que tanto esta 
planta como la 
de Llíria son de 
las más eficientes 
que existen en 
la Comunitat 
Valenciana”

‘
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SAVIA

�� Redacción | QUARTELL

C
entros Residenciales 
Savia, grupo líder en la 
Comunidad Valencia-
na que gestiona actual-

mente 22 residencias de la terce-
ra edad con más de 2.650 plazas 
residenciales y una plantilla de 
más de 1.300 empleados ha de-
sarrollado, en colaboración con 
la empresa valenciana Iseco Sis-
temas un ambicioso proyecto 
de digitalización de todos sus re-
gistros asistenciales y moderni-
zación de su sistema de alarmas. 
Este proyecto, verdaderamente 
pionero en el sector residencial 
en España, ha supuesto:

-Dotar a todas las estancias 
del centro (salas, comedores y 
habitaciones) con sistemas tác-
tiles de última generación que 
permiten a todos sus profesio-
nales registrar digitalmente las 
tareas realizadas eliminando 
de forma total el uso de papel.

-Integrar dichos sistemas tác-
tiles con el módulo ‘Plan de cui-
dados’ de la herramienta infor-

mática Resiplus, estando de esta 
forma planificadas las tareas 
de todos sus profesionales y 
controlando en todo momen-
to la correcta realización de las 
mismas en cada uno de los tra-
mos horarios establecidos.

-Desplegar fibra en toda la 
residencia, la cual permite dis-
poner de un sistema completa-
mente monitorizado aumen-
tando la seguridad de nuestros 
residentes. Además, esta in-
fraestructura permite el uso de 

dispositivos móviles al perso-
nal de enfermería, facilitando 
el registro de su actividad diaria. 

Este proyecto, referente 
en el sector y cuyo centro 
piloto ha sido la residencia 
de Savia ubicada en la ciu-

dad de València, se enmar-
ca dentro del ‘Plan Digital’ 
iniciado hace dos años por 
la compañía que ha permi-
tido además la digitalización 
completa del proceso de se-
lección, alta y formación de 

sus empleados y ahora la di-
gitalización global de sus re-
gistros asistenciales. La in-
tención de Savia es extender 
este proyecto a toda su red 
de centros a lo largo de los 
próximos meses.

savia desarrolla un proyecto pionero de 
digitalización global de registros asistenciales

centros residenciales savia ha colaborado con la empresa valenciana ISECO SISTEMAS

Trabajadores del Centro Residencial Savia València Campanar utilizando las nuevas tecnologías implementadas. /epda
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