
BÉTERA

Bétera se prepara 
para combatir el 
cotonet
� El Ayuntamiento ya ha 
comenzado los trabajos de 
cría de este insecto depre-
dador para proteger los cí-
tricos.  P18
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Emily Dickinson: “Ignoramos nuestra verdadera estatura hasta que nos ponemos en pie”
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Descubre rutas 
guiadas por el 
patrimonio de la 
provincia  P6-7

ENTREVISTA AL ALCALDE DE RIBA-ROJA, ROBERT 
RAGA: “Estamos convencidos de que hemos trabajado 
para que el pueblo nos revalide la mayoría absoluta”. P4-5

SUCESOS

El Camp de Túria recibirá más de 3 
millones de euros de la Diputación

FINANCIACIÓN

▶la PRIMERA entrega dejará más de 300.000 euros en Bétera, La Pobla de Vallbona, Llíria y Riba-roja de Túria P16

Aparatoso 
incendio 
industrial en 
Loriguilla
Un aparatoso incendio des-
truyó este febrero una em-
presa de tratamiento de re-
siduos en el polígono Masia 
de Conde de Loriguilla. La 
empresa afectada tenía pro-
ductos y materiales tóxicos, 
como amianto, además de 
plásticos. Por ello, la Policía 
recomendó a los vecinos que 
permanecieran en sus casas, 
sin abrir puertas ni ventanas 
por seguridad.  P14
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O
EL PERIoDICo vicente garcía nebot

P
oco más de tres meses. Eso es lo que fal-
ta para que en Vilamarxant decidamos 
nuestro futuro en las urnas. Para que elija-
mos quién se preocupará por reivindicar 

las infraestructuras que necesitamos, quién ges-
tionará nuestros servicios públicos y quién marca-
rá el rumbo de la política fiscal de nuestro pueblo.

Por eso, ahora más que nunca, debemos tener 
claros los retos a los que se enfrenta nuestro mu-
nicipio. Porque vienen unos años decisivos para 
el avance y la creación de oportunidades en Vi-
lamarxant. Y para eso, ya sabéis que solo existen 
dos opciones: un gobierno sólido y sensato, co-
mo el del Partido Popular; o una mezcla de par-
tidos, con los socialistas al frente, que solo ofre-
cen experimentos e inactividad para el pueblo.

Nuestro equipo apuesta, ante todo, por mejo-
rar la calidad de vida y el bienestar. Por eso, la 
inversión en infraestructuras educativas, sani-
tarias y para nuestras personas mayores es una 
prioridad. Vamos a pelear para conseguir la am-
pliación del Centro de Salud, que es imprescin-
dible para quienes más lo necesitan. Así como 
materializar la Residencia para la tercera edad 
y la Casa del Mayor. Y, como la educación va de 
la mano de la conciliación familiar, garantiza-
mos que la Escoleta Municipal será gratuita el 
próximo curso.

Sin embargo, también queremos que nuestro 
pueblo genere riqueza apostando por el desa-
rrollo de nuestras zonas industriales. Queremos 
mejorar las prestaciones de las empresas que ya 

están instaladas, y dar facilidades para que nue-
vos negocios se instalen en Vilamarxant. Pero 
eso depende, en gran medida, de conseguir una 
de nuestras principales reivindicaciones: la ron-
da de la CV-50, un proyecto por el que seguire-
mos trabajando sin descanso.

Para conseguir este crecimiento y atraer nue-
vas inversiones, es fundamental una reducción 
de impuestos y burocracia. Porque estamos 
aquí para facilitarle la vida a la gente, no para 
poner trabas al desarrollo. Además, ahora te-
nemos una oportunidad de oro: los fondos eu-
ropeos. Y es fundamental que haya un equipo 
como el nuestro, con capacidad para presen-
tar buenos proyectos y gestionarlos.

Sin olvidar uno de nuestro mayores retos: 
llevar a cabo una regularización urbanística. 
Desde Urbanismo, no hemos dejado de traba-
jar en ello. Por eso, somos pioneros en la elabo-
ración de Planes de Minimización que buscan 
dar seguridad jurídica a nuestro vecindario. 
Además, hemos avanzado en la redacción del 
nuevo Plan General de Ordenación Urbana, 
un documento fundamental para que nues-
tro pueblo pueda crecer de manera sosteni-
ble y ordenada.

Y siempre teniendo presente que somos un 
referente cultural: nuestras Fallas, Santa Cata-
lina, Sant Blai y un sin fin de tradiciones más 
que nos hacen ser quienes somos. Por todo 
ello, el próximo 28 de mayo, no podemos per-
der este tren.

tribuna libre

No podemos perder este tren

Héctor Troyano

CANDIDATO DEL PP A LA ALCALDÍA DE VILAMARXANT
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OPINIÓN

P
or fin el municipalismo es-
tá en la agenda de todas las 
administraciones: provin-
cial, autonómica y estatal, al-

go que parece tan obvio pero que ha 
costado. En España hay más de 8.000 
municipios de los que más de 6.000 
corresponden a pueblos de menos de 
5.000 habitantes.

La Ley 7/1985 regula las competen-
cias y financiación de las administra-
ciones locales, y en la mayoría de los 
casos para nada se parece a los servi-
cios que se prestan desde los Ayun-
tamientos, ya que seguimos reivindi-
cando que somos la administración 
más cercana al ciudadano, donde es-
te recurre en cualquier momento sin 
tener en cuenta si es o no competen-
te y aunque hemos mejorado mucho 
durante estos últimos años sigue fal-
tando financiación para poder cu-
brir todas las necesidades que se nos 
presentan.

Además, nuestros pueblos tienen 
un componente sentimental impor-
tante, cultural y de tradiciones sin ol-
vidar que  son custodios del territorio, 
con el compromiso de ir hacia un mo-
delo más eficaz y eficiente. Nunca de-
bemos olvidar que en una gran parte 
del territorio español reside una me-
nor parte de la población y además 
población envejecida.

Vivir en un pueblo es igual a disfru-
tar de calidad de vida, algo tan valio-
so hoy en día y es nuestra obligación 
mantener nuestros pueblos vivos y 
atendiendo las necesidades de todas 
nuestras vecinas y vecinos. Yo creo 
que nadie puede estar en desacuer-
do, pero solo legislando lo podemos 
conseguir. Todavía recuerdo cuan-
do consecuencia de la última crisis 
económica el PP pretendió que des-
aparecieran los pueblos menores de 
1.000 habitantes, como si pudieran 
borrarlos con una goma, solo por bus-
car esa eficiencia económica que no 
social. Aunque lo más sorprendente 
fue como concejales del PP de pue-
blos pequeños apoyaban la medida 
de su partido.

Por ello nada está ganado, el futu-
ro lo tenemos que escribir, y eso pa-
sa por legislar positivamente a favor 
de todos los pueblos de España, ga-
rantizar los servicios públicos 
que ne- cesariamente 
nece- sitan una ma-
y o r f i n a n c i a -

ción local.
Reivindi-

quemos ser 
de pueblo.

Política 
municipal

tribuna
LIBRE

 
Lola 

Celda
PRESIDENTA DE LA MANCOMUNITAT

Y ALCALDESA DE MARINES

Q
uiero compartir con todas vosotras 
y vosotros que he vuelto a ser reele-
gido para optar como Alcalde de Na-
quera. Para mí es un orgullo tener la  

posi-             bilidad de seguir trabajando por y 
para mis vecinas y vecinos que son lo princi-
pal en mi día a día. La verdad es que es un pri-
vilegio poder participar en el futuro de nues-
tra hermosa ciudad.

Hemos vivido durante estos cuatro años 
una legislatura atípica y muy difícil de ges-
tionar pero, al mismo tiempo, muy impor-
tante.  Realmente, han sido unos años en 
los que hemos aprendido muchísimo y en 
los que hemos transformado la administra-
ción acercándola al máximo al ciudadano 
al mismo tiempo que se atendían situacio-
nes muy extraordinarias como ha sido la 
pandemia mundial vivida en 2020 y que 
tuvimos que gestionar de la mejor forma 
posible con el apoyo de nuestros vecinos 
y su inestimable ayuda. Pese a estos malos 
momentos vividos por toda nuestra socie-
dad, seguíamos gestionando el día a día pri-
mero teletrabajando para que nuestra lo-
calidad no se quedara estancada y, luego, 
de vuelta al Ayuntamiento con todas nues-
tras funciones. El resultado, pese a lo vivi-
do, es muy positivo.

También quiero agradecer desde aquí el 
respaldo que he sentido de todas y todos vo-
sotros en los momentos más complicados y 
la colaboración y responsabilidad que siem-
pre han demostrado las y los vecinos de Na-
quera en la tarea de gobernar nuestra ciu-
dad ya que sin ellos no sería posible.

Y, sin duda, tenemos que seguir trabajan-
do. Por eso quiero optar desde la Agrupa-

ción UPdN a la alcaldía de mi ciudad. Para 
seguir apostando en su progreso y enrique-
cer la vida de mis vecinas y vecinos porque 
para mí son lo primero de todo y están por 
encima de todo.

Sostenibilidad, igualdad, bienestar, movi-
lidad, infancia, educación, bienestar social. 
En definitiva, seguir trabajando en humani-
zar más aún a nuestro pueblo y, sin olvidar, 
un aspecto muy importante, la lucha contra 
la violencia de género. 

Además, queremos seguir creando valo-
res educativos en nuestras y nuestros pe-
queños aumentando tanto los servicios pú-
blicos como la calidad de los mismos. Sin 
olvidarme del cuidado de nuestros mayo-
res pero a la vez ofreciendo alternativas a 
nuestros jóvenes y ayudando a nuestras y 
nuestros vecinos y haciéndolos partícipes 
de nuestra vida social con civismo y res-
ponsabilidad.

Hay muchos caminos que se abren y que 
hay que seguir explorando para poder ofre-
cer a la ciudadanía mejoras por lo que es el 
momento de hacerlo y de trabajar por ello. 
El mundo sigue, la vida sigue y hay que cui-
darla en todas sus vertientes y yo estoy dis-
puesto a seguir cuidando de Naquera y a tra-
bajar por todas y todos.

Sigamos mirando juntos al futuro

Damián Ibáñez
Alcalde de nàquera

TRIBUNA LIBRE

E
l otro día pasé por al lado de una 
cabina telefónica -o de lo que que-
daba de ella- y me asaltó la nos-
talgia.

Aquel cadáver urbano era un fósil de otra 
época, que parece muy lejana en el tiem-
po, pero no lo es tanto. Formaban parte de 
nuestra vida, aunque ahora hayan queda-
do en un elemento urbano a demoler o un 
mero recuerdo.

Mi cabina era de las últimas que se colo-
caron, de esas abiertas por un lado y, aun-
que parezca mentira, aún estaba el teléfo-
no en su interior. Estaba, eso sí, tan llena de 
papeles de propaganda pegados, de distin-
tas épocas y procedencias, que podíamos 
haber analizado con ellos el paso del tiem-
po, como si fueran los estratos de una roca.

Hubo un tiempo, en mi adolescencia y ju-
ventud, en que aquellos armatostes eran ab-
solutamente necesarios en la vida y en el tra-
bajo. De hecho, cuando daba mis primeros 
pasos como fiscal, las guardias se hacían va-
liéndonos de un artilugio llamado “busca” 
para localizarnos cuando pasaba algo, y el 
aparatejo no hacía si no informarte del avi-
so y remitirte a un número de teléfono don-
de te contarían los detalles y dónde y cuándo 
debías acudir. Para eso eran indispensables 
los teléfonos públicos, la mayoría de ellos 
en cabinas como la que encontré el otro día, 

porque de otro modo había que quedarse en 
casa anclada a un teléfono fijo.

Aunque uno de los recuerdos de las cabi-
nas que más me hacen sonreír es el de las co-
las que se formaban en los sitios de veraneo 
a los que no había llegado la red de telefonía 
-que eran la mayoría- para mantener el con-
tacto con novios y novias, familias o transmi-
tir cualquier recado urgente. Sé que parece 
que esté hablando de la época de los Pica-
piedra y su troncomóvil, pero no hace tan-
to. Eran los ochenta, esa misma década cu-
ya música no hemos dejado de oír.

Las cabinas eran algo tan presente que 
uno de los cortometrajes más valorados de 
nuestra historia cinematográfica se llama-
ba precisamente así, La cabina. Todavía re-
cuerdo la angustia que conseguía transmi-
tir José Luis López Vázquez, y que aquello 
motivó que nunca nos metiéramos en una 
cabina como aquella, cerrada, sin asegu-
rarnos que la puerta podía abrirse. Invito a 
quien quiera a verla y seguro que compar-
ten mi inquietud.

Ahora, en un tiempo en que los teléfonos 
pertenecen a alguien y no a una casa, cuan-
do cualquiera tiene un móvil y es impensa-
ble la vida sin poder recibir un mensaje o 
una llamada instantáneos, me han asalta-
do todos esos recuerdos. Y no sabría decir 
si la vida era mejor o peor.

Cabinas

Susana Gisbert
FISCAL Y ESCRITORA

TRIBUNA LIBRE

Realmente, han sido unos años 
en los que hemos aprendido 
muchísimo y en los que hemos 
transformado la administración 
acercándola al máximo al 
ciudadano al mismo tiempo que 
se atendían situaciones muy 
extraordinarias como ha sido la 
pandemia mundial”

‘



Robert Raga al seu despatx a l’Ajuntament de Riba-roja de Túria. / JUDITH CELMA

▶ en 2015 robert raga (PSPV-PSOE)  VA 
OCUPAR L’ALCALDIA DE RIBA-ROJA DE TÚRIA, 
DESPRÉS DE 20 ANYS DE GOVERN POPULAR

robert raga gadea
alcalde de riba-roja de túria

�� JUDITH CELMA | riba-roja
ff Queden vora tres 

mesos per a les elec-
cions i ja has fet públic 
que revalides la teua 
candidatura pel PSPV-
PSOE. Respecte a la llis-
ta, podrem veure cares 
noves?

ff Sí, hi haurà cares noves. 
També perquè hi ha com-
panys que voluntàriament 
volen deixar-se la política, 
perquè és molt complexa. 
Hi haurà dos o tres canvis 
quasi segur. Incorporarem 
a gent molt jove, que està en 
joves socialistes, i gent inde-
pendent que vol participar. 
Per tant, serà una candida-
tura renovada, però amb la 
base amb la qual venim tre-
ballant des del 2015.

ff I ens pots avançar al-
gun nom?

ff No, encara no. Dins de 
molt poc sí. Encara estem 
parlant i tancant coses.

ff Electoralment, com 
afrontes els pròxims 
mesos?

ff Amb molta il·lusió, per-
què tenim un gran repte. La 
pandèmia i la postpandèmia 
van modificar totes les agen-
des. Tenim un repte que és 
molt il·lusionant, perquè no 
hem pogut fer tot el que ha-
víem de fer. Ens hem cen-
trat en la salut i l’economia, 
però els projectes  més im-
portants per al nostre po-
ble s’han quedat pendents. 
Anem a fer una campanya 
basada a explicar en posi-
tiu: què hem fet, què no hem 
fet (i per quines circumstàn-
cies) i què volem fer. Tenim 

il·lusió per què els veïns es-
colten i entenguen. Este es-
tiu he estat treballant en açò: 
parlant amb associacions, 
treballadors… Tot el teixit 
del meu poble. Ara em que-
da arreplegar eixes deman-
des, explicar el pressupost 
de 2023 i dirigir-me al final 
de campanya, on direm les 
propostes definitives.

ff En les eleccions del 
2019, el PSPV-PSOE va 
aconseguir la majoria 
absoluta a Riba-roja. 
Creus que es repetirà?

ff Nosaltres estem con-
vençuts de què hem fet el 
treball perquè el poble ens 
revalide eixa majoria. És un 
moment complex, però pen-
se que els veïns saben dife-
renciar la política d’estat o 
d’una autonomia amb les 
persones i els equips d’un 
poble, pel que vota en clau 
local. Hi ha una base que vo-
ta als partits i una altra que 
vota a les persones. En ei-
xe sentit, pense que podem 
anar amb tota l’honestedat 
a explicar-ho tot.

ff En cas de no aconse-
guir-la i haver de pactar, 
amb quina força et seria 
més fàcil fer-ho?

ff Realment, no sé qui es 
presenta encara. Jo sempre 
recalque que tenim majo-
ria absoluta, però participa-
tiva. Tindre en la Junta de 
Govern, on realment es pot 
debatre, proposar i votar, a 
Compromís i Ciutadans ha 
sigut molt positiu i enriqui-
dor. Els ho vaig oferir tam-
bé al PP, Podem i Esquerra 
Unida, encara que no van 

voler, menys a Vox, que es 
la línia roja que tenim ací. Si 
em feren falta regidors per 
a ser alcalde, estem oberts 
perquè encara no sabem les 
candidatures. Nosaltres som 
un centre moderat, som per-
meables i podem arribar a 
acords amb molta gent.

ff El teu nom ha apa-
regut en l ’ informe 
d’investigació de l’UCO 
al voltant del cas Azud. 
Se’t situa com a xòfer 
del Grupo Axis, empresa 
investigada en el cas, i 
l’oposició ho està utilit-
zant per a fer campan-
ya. Què ens pot dir al 
respecte?

ff És un tema que no té més 
rellevància que el fet que 
vaig tindre un treball durant 
tres mesos en una empresa 
que està relacionada en un 
procés d’investigació. Vaig 

ser conductor d’eixa empre-
sa, tinc l’informe de la vida 
laboral ahí per a veure’l, ho 
vaig declarar tot en Hisen-
da i simplement aní a testifi-
car com molts altres. A més, 
vaig donar explicacions en 
el ple, que és on toca, no a 
les xarxes socials. No estic 
imputat, no estic investigat 
i no em preocupa. El que 
em preocupa és que la gent 
vulga utilitzar-ho. Si el PP 
usa açò com a arma electo-
ral, s’equivocarà, estic quasi 
convençut. 

ff Creus que vos pot 
afectar negativament 
a nivell electoral?

ff Pense que és un efecte 
bumerang. Si algú vol dur la 
campanya al fang, el bume-
rang se’ls pot girar en con-
tra. Al meu poble em conei-
xen perfectament. Fa 15 anys 
que vaig tindre eixe treball, 
no tenia cap càrrec públic 
i estava buscant-me la vida 
com qualsevol treballador, 
com a conductor. Jo sé que 
els meus veïns no ho van 
a tindre en compte i pen-
se que el PP s’equivocaria si 
va en eixa línia, però cada u 
que faça el que considere.

ff Deixant de banda el 
bloc preelectoral i fent 
balanç… Quina diries 
que ha sigut la situa-
ció més difícil a la qual 
s’ha hagut d’enfrontar 
l’Ajuntament?

ff La pandèmia, sense dub-
te. Han faltat molts veïns 
meus i amics i ha sigut una 
de les qüestions que més 
m’han marcat l’Alcaldia. Mai 
ens esperàvem que estigué-
rem tancats tres mesos, jo 
estiguí hospitalitzat en Ma-
nises… Ha sigut molt dur, 
perquè ha colpejat molt fort 
al meu poble. Calcule que 
han faltat més de 50 per-
sones, a banda dels danys 
col·laterals, com el col·lapse 
de la sanitat. La salut ha si-
gut el més important d’esta 
legislatura. I l’economia. 

ff C o m  v a  a c t u a r 
l’Ajuntament de Riba-
roja en este sentit?

ffHo vam resoldre prou 
bé. 90 veïns del poble van 
confeccionar 40.000 mas-
caretes de cotó, certificades 
pel centre de salut, quan no 
hi havia. Instaurarem tam-
bé ‘El teu Ajuntament amb 
tu’, un servei on els treba-
lladors de l’Ajuntament van 
deixar de banda les seues 
tasques per a prestar aju-
da a domicili. Atenien tele-
fonades de 8 del matí a 22 
de la nit. També la desinfec-
ció dels carrers amb els nos-
tres tractoristes i agricultors 
o un servei per als xiquets 
que no tenien Internet, per-
què pogueren anar a esco-
la virtualment. Mai sabrem 
quantes vides hem lliurat, 
però només una ja ha val-
gut la pena.

ff I  r e s p e c t e  a 
l’economia?

ff En Riba-roja, tancaren vo-
ra 2.000 empreses, que po-
gueren aguantar gràcies als 
ERTO, un magnífic treball 
del Govern de l’Estat. No-
saltres i la Generalitat vam 
repartir vora dos milions 
d’euros en ajudes a comer-
ços i autònoms i vam fer que 
aguantaren el tiró. Hui en 
dia, podem dir que estem 
en nivells molt més alts que 
abans de la pandèmia. Des 
que entràrem al Govern en 
2015, han obert 141 empre-
ses noves (el 20% després 
de la pandèmia), a més que 
s’ha reduït l’atur deu punts 
i ha pujat la mitja de la ren-
da personal en 2.000 euros, 
passant a 14.000. Hem pu-
jat les rendes de família en 
4.000 euros la mitja.

ff Un altre episodi com-
plicat van ser les pluges 
del passat mes de no-
vembre, que van afec-
tar directament a mol-
tes llars i comerços de 
la localitat. Què vau fer 
en este sentit?

ff Els que tenien assegu-
rança, en dos mesos i mig 
ja han cobrat quasi el 90%, 
vora dos milions d’euros. La 
DANA va ser dissabte i di-
lluns vam obrir una oficina 
en l’Ajuntament atenent les 
reclamacions amb un fun-
cionari i a la setmana se-
güent amb dos advocades. 

“estem convençuts de 
què hem fet el treball 
perquè el poble ens 
revalide la majoria 
absoluta”

FEBRERO / MARZO DE 2023 | OEL PERIoDICo  n CAMP DE TÚRIA
4 UN CAFÉ amb...

Robert Raga Gadea

Si algú vol dur 
la campanya al 
fang, el bumerang 
se’ls pot girar en 
contra”

‘
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Ara estem esperant les aju-
des de la Generalitat i, a par-
tir d’ahí, entrem nosaltres. 
En el pressupost tenim una 
partida de vora 200.000 eu-
ros per a ajudes que no con-
templen ni l’Estat, ni el con-
sorci d’assegurances, ni la 
Generalitat.

ff En 2023, s’han apro-
vat uns pressupostos un 
28% més alts que els de 
l’any passat, amb més 
de 49 milions d’euros. 
Quines partides desta-
caria?

ffHem fet un gran esforç en 
la formació i l’ocupació. Te-
nim vora dos milions d’euros 
dirigits a tallers per a millo-
rar l’ocupabilitat dels atu-
rats en les empreses. Dins 
del programa ‘Ribactiva’, 
proporcionem formació, 
però com la volen les em-
preses. Un altre programa 
important és ‘Riba-roja ne-
ta’. Hem ampliat els serveis 
de jardineria, passant de 7 
treballadors a 27 i els hem 
distribuït per àrees. Pel que 
fa a neteja viària, hem passat 
de 9 treballadors a 19 i hem 
comprat maquinària nova 
elèctrica. També hem acon-
seguit fer una ‘Riba-roja bo-
nica’, amb ajudes per a reha-
bilitar les façanes. Vora 600 
famílies de Riba-roja s’han 
adherit a estes ajudes. Per 
altra part, també hem do-
nat ajudes a l’accessibilitat, 
que han permés posar as-

censors en finques que no 
tenien o canviar banyeres 
per a gent major, etc. I les 
dos últimes novetats que te-
nim: el càtering social 365 
dies a l’any i el SAD (Servei 
A Domicili), amb servei de 
fisioteràpia, podologia, ne-
teja i acompanyament per 
a gent que no es pot valdre 
per ella mateixa. Per últim, 
el transport municipal total-
ment gratuït.

ff El turisme és un al-
tre dels vessants impor-
tants de Riba-roja. Com 
esteu intentant poten-
ciar-lo?

ff El primer que vam fer va 
ser municipalitzar l’Oficina 
de Turisme, que era priva-
da. A partir d’ahí, hem desen-
volupat el potencial turístic 
que tenim. Som referent ar-
queològic en el món visigot. 
Tenim la gran sort de tindre 
dos dels jaciments més im-
portants d’eixa època. Tots 
els anys, venen arqueòlegs i 
estudiants de tota Europa a 
investigar. Estem posant-los 
en valor i invertint molt en es-
te sentit. Un altre dels projec-
tes més importants és l’ECA, 
l’Espai d’Art Contemporani el 
Castell, un museu d’art con-
temporani referent que està 
tenint molt èxit. D’altra ban-
da, hem obtingut una sub-
venció de Next Generation 
de dos milions d’euros, que 
anirà destinada en part a con-
nectar tot el parc natural del 

riu Túria, a través del barranc 
dels Moros, com a una zona 
ciclovianant perquè la gent 
puga passejar, a més de con-
nectar amb la futura línia de 
metro subterrània. La cons-
trucció d’un edifici també per 
a formar a la gent en gestió 
ambiental i jardineria fores-
tal, per a generar ocupació 
al voltant del parc natural i 
el turisme. Després, està el tu-
risme intel·ligent, pensant en 
la gent amb diversitat funcio-
nal. Per exemple, la gent que 
no té vista podrà vindre i tin-
drà el codi per a poder llegir. 

ff També heu inclòs la 
gastronomia com un 
dels pilars del turisme a 
Riba-roja, no?

ff Sí. Havíem de buscar un 
projecte que tinguera força 
i hem creat ‘Gastroriba’, que 
presentàrem en Fitur i es ba-
sa en la cuina històrica de Ri-
ba-roja. Des dels visigots, fins 
a la cuina de la postguerra 
civil o la recuperació de les 
receptes pròpies com l’arròs 
melós amb carabassa, la xi-
rivia, el nap… A més, hem in-
novat, jo pense que encerta-
dament, posant-li la corfa de 
taronja. Açò ho potenciem 
en el certamen de l’Arròs de 
les Riberes del Túria, que 
vam celebrar fa poc i isqué 
magnífic. També vam resca-
tar el bes visigot, que ha tin-
gut molt èxit. Per al Dia dels 
Enamorats, encarregàrem als 
forns tradicionals esta tasca.

ff Riba-roja és una po-
tència industrial enorme 
i, a més, es troba a una 
zona estratègica. S’està 
duent a terme algun pro-
jecte en esta línia, a ban-
da de la formació?

ff Nosaltres estem fent un 
treball molt important. 
Anem a adjudicar el contrac-
te a AMIDE, una agència de 
modernització i dinamitza-
ció de les àrees industrials 
que es basa en tècnics i que 
coordina i atén a tots els 
empresaris. AMIDE ja fun-
cionava, però ara hem mi-
llorat el contracte, i des de 
2015 ha invertit en un ser-
vei de manteniment de les 
àrees industrials (per pri-
mera vegada en la història), 
de neteja, jardineria, obra… 
Després, amb fons propis i 
ajudes, ha millorat les zones 
d’aparcament de totes les 
àrees, a més de la senyalís-
tica, la millora de les roton-
des d’accés, etc. Això signifi-
ca que les àrees han millorat 
molt la seua infraestructu-
ra i s’ha aconseguit un tei-
xit associatiu dels empresa-
ris. També tenim transport 
gratuït en els polígons. Són 
millores que han fet que les 
empreses confien en Riba-
roja, a banda de per la seua 
localització estratègica. A 
més, hem aconseguit que 
les empreses contracten a 
gent de Riba-roja, no només 
d’altres llocs de l’àrea metro-
politana.

ff Respecte a nove -
tats… Fa uns dies pu-
blicaves a les xarxes 
socials: “en breu anun-
ciarem una important 
inversió al nostre muni-
cipi, que generarà ocu-
pació de qualitat”. Ens 
pots avançar alguna co-
sa més?

ff No et puc dir el nom de 
l’empresa, però va a crear 
300 nous llocs de treball. Es-
tem pendents de la firma, 
perquè es va a instal·lar en 
les àrees industrials de la 
zona sud, concretament en 
el Parc Logístic de Valencia 
(PLV). És una empresa que 
ve de Polònia, de tecnolo-
gia, molt de robòtica, que ha 
comprat una nau de quasi 
30.000 metres quadrats. És 
una gran notícia i una inver-
sió important. De moment, 
és el que et puc dir.

ff En relació al creixe-
ment industrial i de po-
blació. Té Riba-roja ca-
pacitat pel que fa a 
l’habitatge?

ff Eixe és el problema que 
tenim. Necessitem desen-
volupament. Hem posat 
a l’abast de la Conselleria 
d’Habitatge, una parcel·la 
pròpia de quasi 3.000 me-
tres quadrats per a fer vi-
vendes públiques o VPO. 
Estem intentant impulsar 
que vinguen els construc-
tors, però costa un poc per-
què el finançament es  com-

plica. Però si diguérem que 
hi ha una qüestió de futur 
pendent en Riba-roja és la 
vivenda.

ff De cara a la següent 
legislatura, quin és el 
teu projecte per a Riba-
roja de Túria?

ffMolt clar. Per una banda, 
la vivenda. Després, el pla 
RENOVE, que no he pogut 
complir en esta legislatura. 
És un pla que vam desenvo-
lupar en 2019 i que consistix 
en renovar-ho tot per a tin-
dre el poble impecable en 
voreres, en asfalt, en places, 
enlluernament… Eixe pla pu-
java en aquell moment a 25 
milions d’euros. La pandè-
mia ho va parar tot i és un 
dels objectius de la pròxima 
legislatura: deixar tot com 
toca i que estiga en perfec-
tes condicions. A banda de 
la seguretat. Hem presen-
tat el nou servei de patru-
lles de Policia Local per a ur-
banitzacions i disseminats 
exclusiu, ubicats en seus de 
Policia que hem fet noves. 
També hem instal·lat vora 
50 càmeres que controlaran 
tot el tràfic i tot el que pas-
se als carrers. És el progra-
ma ‘Riba-roja més segura’. 
I sobretot les infraestructu-
res esportives. Una ciutat es-
portiva amb pistes de futbol, 
d’atletisme i pistes urbanes 
per a esports que demana el 
veïnat, com bàsquet, rugbi, 
handbol, voleibol, etc.

Diversos moments durant l’entrevista. / EPDA

Tenim vora dos 
milions d’euros 
dirigits a tallers 
per a millorar 
l’ocupabilitat dels 
aturats en les 
empreses”

‘

Si diguérem que 
hi ha una qüestió 
de futur, que està 
pendent en Riba-
roja, és la vivenda”

‘
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C
ada vez son más 
los municipios de 
la Comunitat Va-
lenciana que optan 

por dar a conocer su rique-
za patrimonial mediante 
atractivas propuestas que 
van desde visitas guiadas a 
rutas teatralizadas que tras-
ladan al visitante a otros 
momentos de la historia. A 
continuación, se han selec-
cionado algunas de estas ini-
ciativas que se realizan en 
distintos municipios de las 
comarcas valencianas. 

tòs pelat de moncada
La concejalía de Patrimoni 
Històric y Museu Arqueoló-
gic de Moncada retoma es-
te mes las visitas guiadas a 
la ciudad ibérica del Tòs Pe-
lat que fueron interrumpi-
das en 2020 con motivo de 
la pandemia.

La primera de las visitas 
está prevista para este sába-
do 28 de enero y continua-
rán una cada mes, excep-
to en agosto. El recorrido al 
que es considerado uno de 
los poblados íberos más im-
portantes dará comienzo a 
las 10 de la mañana desde el 
punto de encuentro de la er-
mita de Santa Bárbara. 

La visita propiamente di-
cha dará comienzo a las 11 
de la mañana y estará guia-
da en todo momento por un 
responsable de las excava-
ciones. Este mismo recorri-
do se llevará a cabo todos los 
meses. Los interesados en 
acudir a estas visitas pueden 
dirigirse por correo electró-
nico al Museu Arqueológic 
de Moncada.

La ciudad ibérica de El 
Tòs Pelat de Moncada fue 
edificada sobre un cerro a 
92 metros sobre el nivel del 
mar, estratégicamente situa-
da en 9,5 km de la costa, a 
17,5 km de la antigua Ede-
ta (Tossal de Sant Miquel de 
Llíria) y a la misma distancia 
de Arse-Saguntum.

El Tòs Pelat estuvo ocupa-
do desde el siglo VI al IV a.C. 
La ciudad u oppidum tuvo 
una extensión de 3 hectá-
reas y en ella pudieron lle-
gar a vivir unas 600 perso-
nas. Aunque queda mucha 
superficie para excavar se 
sabe que hubo calles y pla-
zas y que, en el barrio de 

la muralla, la zona excava-
da hasta hoy parcialmente 
pudo estar habitada por un 
grupo aristocrático, la clase 
dominante, a juzgar por las 
dimensiones de las casas do-
cumentadas y los hallazgos 
muebles

el puntal dels llops
En la comarca de Camp de 
Túria, se pueden encontrar 
vestigios de los íberos, co-
mo es el caso de El Puntal 
dels Llops. Se trata de un po-
blado del siglo V a. C. situa-
do en plena Sierra Caldero-
na, en el término municipal 
de Olocau. 

El Ayuntamiento de la lo-
calidad, junto con el Museo 
de Prehistoria de Valencia, 
organiza un servicio de vi-
sitas guiadas con el objetivo 
de difundir la cultura íbera. 

Esta actividad, que com-
bina senderismo, naturale-
za y patrimonio cultural, es 
gratuita y se puede disfrutar 

de miércoles a domingo du-
rante todo el año. Arqueó-
logos especializados son los 
encargados de dirigir la ru-
ta por una senda de 1,5 qui-
lómetros, que permite des-
cubrir la flora y la fauna en 
la actualidad y la que obser-
varían los íberos hace 2.500 
años al hacer el mismo re-
corrido. Es necesario con-
certar cita previa, aunque 
no hay un número mínimo 
de asistentes para poder ha-
cer la ruta.

un paseo por sagunt
Sagunt relata, a través de sus 
nobles piedras, la historia 
de las diversas culturas que 
por ella han pasado a lo lar-
go de los siglos. Un paseo 
por el centro histórico de la 
capital del Camp de Morve-
dre proporciona al visitan-
te un viaje en el tiempo, por 
la importancia de un patri-
monio histórico y arqueoló-
gico único en la Comunitat 

Valenciana. Una visita guia-
da puesta en marcha por la 
delegación de Turismo per-
mite descubrir en familia lo 
que esconde culturalmen-
te la ciudad. La iniciativa, 
disponible todos los fines 
de semana, sábados y do-
mingos, a las 11 de la maña-
na, hace posible conocer el 
Sagunt romano y medieval. 
Además, adentra a los asis-
tentes en la Judería, que con-
serva prácticamente el mis-
mo trazado urbano original, 
la mikve o baño ritual y la 
fachada y puerta de una ca-
sa judía con agujero para la 
mezuzá. La guía local Celia 
Peris ofrece esta visita, que 
parte desde la oficina de tu-
rismo de Sagunt. La reserva 
previa es necesaria, a través 
del teléfono 675 42 07 59.

recorrer nules
Nules es tierra de marjal y 
naranjos, de patrimonio y 
cultura. Una localidad pa-

ra recorrer, a pie, en coche 
o en bicicleta, y así conocer 
de cerca los elementos y es-
pacios que componen su ri-
queza.

Ofrece al viajero una am-
plia propuesta de rutas pa-
trimoniales y atractivos tu-
rísticos, algunos de ellos, 
inéditos en el municipio. 

Entre estos se hallan el 
Museo de Medallística Enri-
que Giner en base al escul-
tor y medallista. Este lugar 
tan emblemático está ins-
talado en la antigua ermi-
ta de San Miguel, del siglo 
XVII y contiene un valor ex-
tra, ya que es el único museo 
de España dedicado al arte 
de la medalla. Sin duda, es-
te es un punto de salida pa-
ra continuar la ruta por la 
Villa Romana de Benicató, 
un yacimiento arqueológi-
co hallado en 1956; los Testi-
monios Físicos de la Guerra 
Civil, el Museo de Historia 
de Nules, instalado en la an-

tigua iglesia de la Sangre; y 
acabar la ruta contemplan-
do su naturaleza en L’estany 
de Nules, una pequeña lagu-
na litoral situada en la playa.

patrimonio de caudiel
Caudiel es una de las esca-
sas poblaciones de la comar-
ca del Palancia que tienen 
una ruta definida y un ho-
rario establecido para mos-
trar su patrimonio. Se tra-
ta de un rico conjunto, en 
su mayor parte eclesiástico, 
pero en el que están involu-
cradas las autoridades mu-
nicipales ya que se trata de 
un reclamo turístico de pri-
mer orden. Y es pieza fun-
damental de este atractivo 
el Camarín de la Virgen del 
Niño Perdido un extraordi-
nario y precioso ejemplo del 
barroco valenciano, realiza-
do entre 1.701 y 1.704 atribui-
do al arquitecto Juan Bau-
tista Pérez Castiel, que fue 
el maestro más destacado 

cultura

Entrada a la zona de la judería de la ciudad de Sagunt. / epda

Visitas guiadas por el patrimonio
▶ cada vez son más los municipios que apuestan por estas iniciativas para dar a conocer su riqueza natural, histórica o cultural

Villa Romana de Benicató, un yacimiento arqueológico ubicado en la localidad de Nules. / epda

Yacimiento del Tòs Pelat de la ciudad de Moncada. / epda

Vestigios íberos de El Puntal dels Llops en el término de Olocau. / epda
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del primer barroco valen-
ciano, dejando su huella en 
la Catedral de Valencia en-
tre otras. Es la estancia más 
exquisita de la Iglesia Parro-
quial San Juan Bautista, que 
junto al Convento de Car-
melitas Descalzas, la ermita 
del Socós o la vetusta Torre 
de Anibal o del Molino, ade-

más de un entorno natural 
y medioambiental, surcado 
por la Vía Verde Ojos Ne-
gros, constituyen los princi-
pales atractivos de Caudiel.

l’albufera
La Mancomunitat de l’Horta 
Sud ha impulsado cuatro ru-
tas turísticas con el objetivo 

de fomentar el conocimien-
to de su patrimonio históri-
co, cultural y natural. Una de 
las rutas tiene como prota-
gonista a l’Albufera. Uno de 
los humedales más impor-
tantes de España que recibe 
miles de visitantes a lo largo 
del año que además ha re-
presentado una forma de vi-

da para muchos municipios 
de l’Horta Sud. Con el fin de 
descubrir esa otra parte de 
la Albufera nace esta prime-
ra propuesta. 

La segunda de las rutas tie-
ne como protagonistas a Al-
daia y Alaquàs. Un recorrido 
por sus calles descubrirá al 
visitante el patrimonio his-

tórico de estos dos munici-
pios de la comarca. Dentro 
de la ruta se visitará el Cas-
tell d’Alaquàs, declarado Mo-
numento Histórico y Artísti-
co y Bien de Interés Cultural.

 Las torres vigías reparti-
das a lo largo de l’Horta Sud 
conforman la tercera de las 
rutas que recorrerá uno de 
los monumentos más emble-
máticos de Torrent, de Silla y 
de Picassent con su torre Es-
pioca. Un recorrido en auto-
bús que ayudará al visitante 
a comprender su importan-
cia a lo largo de la historia. 

La última de las propues-
tas llevará a visitar el Mu-
seu de la Ceràmica de Mani-
ses, municipio candidato al 
nombramiento como Ciudad 
Creativa por la Unesco. Ade-
más, esta misma ruta pon-
drá en valor la importancia 
del agua en la comarca con 
la visita a dos de los azudes 
del Turia. 

Toda la información sobre 
estas rutas turísticas (hora-
rios, precios, itinerarios...) se 
puede encontrar en la página 
web de la Mancomunitat de 

l’Horta Sud en (https://www.
mancohortasud.es/es/cono-
ce-lhorta-sud/turismo-de-
lhorta-sud/) .

la cueva del dragut
Siguiendo por la comarca de 
la Ribera, es de parada obli-
gatoria acudir a Cullera a la 
Cueva del Dragut, el Museo 
Pirata. 

Un museo singular, un pa-
raje de extraordinario encan-
to, al borde de acantilados y 
a pocos metros del mar Me-
diterráneo. 

Es el único museo dedica-
do a la piratería en toda la pe-
nínsula. Un diorama que ilus-
tra la villa real de Cullera en 
1550 sirve de entrada al reco-
rrido por el museo, que tie-
ne como hilo argumental el 
asalto del pirata Dragut. 

La muestra sigue con un 
estudio del contexto del Me-
diterráneo y con la vida co-
tidiana de sus habitantes, al 
tiempo que se rememoran 
los conflictos religiosos, la In-
quisición con sus instrumen-
tos de tortura, la piratería y la 
actividad corsaria.

Entrada a la zona de la judería de la ciudad de Sagunt. / epda Capilla barroca en el municipio de Caudiel. / epda

Villa Romana de Benicató, un yacimiento arqueológico ubicado en la localidad de Nules. / epda El Parque Natural de l’Albufera es una explosión de biodiversidad y paisajes./ epda

ff EL PUNTAL DELS LLOPS. Un poblado 
del siglo V a.C. situado en plena 
Sierra Calderona, en Olocau.

ff VISITAS GUIADAS. Actividad 
gratuita de miércoles a 
domingo durante todo el año.

ff CITA PREVIA. Es necesario 
concertar cita previa, aunque no 
hay un mínimo de asistentes.

Cueva del Dragut de Cullera. / epda
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ff Des de 1991, està go-
vernant el PP a Benagua-
sil. Es va a revalidar eixa 
Alcaldia?

ff Sí. Jo crec que Ximo Se-
garra serà una altra vegada 
l’alcalde amb una majoria su-
ficient per a governar. Al fi-
nal, suficient en Benaguasil, 
es trasllada en una majoria 
de la ciutadania i del recol-
zament. A dia de hui, no hi 
ha cap persona que li puga 
fer ombra a Ximo Segarra. Ja 
no sols per la forma de ges-
tionar, sinó també per la for-
ma de ser i de persona que és.

ff A nivell de Camp de 
Túria, el PP va a conse-
guir alcaldies que havia 
perdut?

ff Amb la pandèmia pel mig, 
jo crec que s’ha fet una bo-
na tasca i hi ha hagut una re-
generació en la comarca que 
feia falta. No vull oblidar el 
pes específic que té Camp de 
Túria. Tenim a la secretària 
general provincial, que és 
Reme Mazzolari de Llíria; el 
coordinador comarcal, Héc-
tor Troyano de Vilamarxant; 
tenim també el poble gover-
nat més gran de la Comuni-
tat Valenciana, que és Bétera 
amb l’alcaldessa Elia Verde-
vío; tenim a Paco de Dome-
ño, que és un alcalde amb so-
lera i experiència com Ximo 
Segarra; a més de noves in-
corporacions com puga ser 
el que ha sigut alcalde en Lo-
riguilla, Sergio Alfaro, o Jesús 
Salmerón, que ve de ser dipu-
tat en Les Corts Valencianes 
i que serà candidat en Gàto-
va. A nivell de pobles, va a ha-
ver sorpreses i molt positives 
per al PP.

ff Ja que has mencionat 
a Sergio Alfaro, alguns 
mitjans apunten que vo-
ra un centenar de mili-
tants del PP de Loriguilla 

s’han donat de baixa del 
partit, en contra del seu 
nomenament. Què pots 
dir al respecte?

ff Quan formes part d’un 
partit polític, acceptes les 
regles del joc del partit po-
lític. Els estatuts del PP són 
molt clars. A nivell de la Co-
munitat, hi ha alcaldes que 
no van a tornar a ser alcalda-
bles i hem vist com s’han re-
afirmat alguns candidats. Jo 
crec que el nomenament de 
Sergio, al final, ha sigut fruit 
del treball que han fet el coor-
dinador comarcal, el diputat 
provincial, la secretària gene-
ral i el portaveu en la Manco-
munitat. El natural en Lori-
guilla era unir postures. Quan 
es trencà el pacte Ciutadans-
PSOE, hi havia una voluntat a 
nivell del PP de la comarca de 
què hi haguera un govern en 
coalició format pel PP i Ciuta-
dans. Ahí ens trobàrem amb 
la negativa per part de regi-
dors del PP, que el que deci-
diren va ser anar-se’n al grup 
de no adscrits i configurar un 
govern antinatural en el qual 
estava el PSOE i el PP, en tal 
de desbancar a l’alcalde, que 
a més era la força més vota-
da en Loriguilla. No tenia tre-
llat. És ahí quan comencem 
a treballar pràcticament de 
zero i finalment plantegem 
vàries opcions i triem la que 
pot representar millor a Lori-
guilla i al PP.

ff Parlaves també de do-
nes. Creus que el partit 
ha tingut en compte que 
no hi haja ‘sostre de vi-
dre’ en les llistes?

ff Jo que porte l’Àrea de Di-
versitat en el PPCV, el que 
també intente fer és llevar ei-
xe estigma. El Partit Popular 
és un partit de dones. Abans 
que ningú, tinguérem la pre-
sidenta del Congrés, la presi-
denta del Senat… Nosaltres 
apostem per les dones i per 

la igualtat real. Altres partits, 
potser, el que pensen és no-
més en seguir eixa quota a la 
qual s’han d’agarrar. Nosal-
tres, si duguérem una llista 
on totes foren dones perquè 
són les vàlides, benvingudes 
siguen.

ff A nivell d’altres co-
marques de la província 
de Valencia, quina creus 
que és la situació? Acon-
seguirà el PP la Diputa-
ció?

ffHi ha una sensació de can-
vi. Crec que el mateix PSOE 
ho sap i que inclòs, interna-
ment, manegen dades que 
indiquen que la Generalitat 
passarà a ser liderada per 
Carlos Mazón i és molt pro-
bable que Vicent Mompó siga 
el pròxim president de la Di-
putació. En este cas, està tot 
obert. Hi ha comarques que 
van a ser clau, com Utiel-Re-
quena o la Ribera. Jo no des-

cuidaria el vot de la Vall ens 
Unix. Crec que anirà molt 
condicionat al devenir judi-
cial de Jorge Rodríguez.

ff Aleshores, dones per 
fet que s’acabarà el Bo-
tànic?
Per a mi el Botànic mai ha 
existit. Jo sempre dic que el 
que hi ha és un ‘batiburrillo’ 
de partits, perquè hi ha un tri-
partit de forces d’esquerres 
que després estan configu-
rades per dins per altres par-
tits. El tripartit no ha resultat 
en la Comunitat Valenciana. 
Que vingué en una onada de 
canvi en el 15? Jo no ho nega-
ré. Veníem d’una època en la 
qual a molts ens va doldre el 
que va passar, però eixe mes-
tissatge en les conselleries ha 
sigut un desgavell. Açò ha si-
gut el ‘acabose’ i, al final, qui 
ho ha patit, són els ajunta-
ments i molts projectes s’han 
quedat atacats. A nivell de co-

marca de Camp de Túria, que 
m’expliquen en què li ha be-
neficiat Ximo Puig: la CV-50 
per acabar, el transport co-
marcal per acabar, obstetrí-
cia i pediatria en l’Hospital de 
Llíria per ficar... Moltes vega-
des, s’han deixat dur pel co-
lor polític de no sé quin ajun-
tament i no per la necessitat 
de la ciutadania.

ff Ciutadans viu un mo-
ment complicat. Com 
creus que afectarà al PP? 
Es produirà un transva-
sament de vots?
Sí. Jo crec que estem assistint 
a la seua disol·lució i un 80% 
dels vots de Ciutadans aca-
baran en el PP. I crec que la 
figura de Carlos Mazón és de 
centre i t’ho dic jo perquè tre-
balle amb ell i el conec.

ff Què és el que propo-
seu des de l’Àrea de Di-
versitat del PPCV?

Nosaltres vam celebrar la 
primera taula de diversitat 
del PPCV. Ha sigut com una 
d’eixes obres que al princi-
pi no es veuen, però que po-
den acabar sent alguna cosa. 
Nosaltres apostem per la lli-
bertat individual i pel respec-
te. Està clar que ha d’haver-hi 
una política que protegisca 
a les persones LGTB, que 
les empare davant delictes 
d’odi. També hem parlat de 
l’atenció en els centres CIPS 
[Centres d’Informació i Pre-
venció de la SIDA]. També do-
nar suport a tots els tipus de 
famílies. Protecció i respec-
te, en els centres educatius 
per exemple. 

ff Ja per últim, creus que 
en este sentit, esta pot 
ser la gran diferència 
amb Vox?
En matèria de diversitat, pos-
siblement. Jo no catalogue a 
ningú. És que també hi ha 
gais i lesbianes en Vox. I hi 
ha gent d’esquerres que, amb 
els seus comentaris i accions, 
fa homofòbia i LGTB-fòbia. A 
mi no m’agrada ficar a tot el 
món en el mateix sac. 

ff Ells defenen el model 
de família tradicional 
com a únic, per exem-
ple…
Sí, però jo sé el que portem 
nosaltres i nosaltres apostem 
per la família. Hui en dia no 
hi ha un model de família. Hi 
ha dones que trien ser mares 
solteres i hi ha dos xics que 
decidixen adoptar o formar 
una família a través d’altres 
fórmules.

Stephane Soriano als exteriors de la redacció de El Periódico de Aquí a Picanya./ judith celma

“El Botànic mai 
ha existit, el 
que hi ha és un 
‘batiburrillo’ de 
partits”

▶ stephane soriano és secretari regional 
de diversitat del pp de la comunitat 
valenciana i regidor a benaguasil

Hi ha una 
sensació 
de canvi i 
el mateix 
PSOE ho 
sap”

‘

Un dels moments durant l’entrevista. / epda

�� judith celma | PICANYA
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�� JUDITH CELMA | CASINOS
El equipo de Gobierno de Ca-
sinos se enfrenta a los últimos 
meses de legislatura con tres 
concejales menos, después 
de que el alcalde, Miguel Na-
varré, los destituyera el pasa-
do 25 de enero. Las razones 
no han sido confirmadas por 
Navarré, quien no ha querido 
hacer declaraciones por estar 
“centrado en la gestión”, se-
gún ha asegurado a El Perió-
dico de Aquí.

Arantxa Murgui, una de los 
ediles cesados y segunda te-
niente de alcalde hasta ha-
ce apenas unos días, sostie-
ne que tampoco a ella se le 
han comunicado los motivos. 
Murgui estuvo de baja duran-
te cuatro meses y, a su vuelta, 
Navarré le comunicó que le 
quitaría una de las cinco de-
legaciones que gestiona, la de 
personal, y que propondría 
en el pleno la dedicación ex-
clusiva de María del Carmen 
Chiva, tercera teniente de al-
calde y sustituta de Murgui 
durante su baja, “por exceso 
de trabajo”.

El pasado 20 de enero se 
convocó el pleno con el fin 
de aprobar la dedicación ex-
clusiva de Chiva, pero Mur-

gui, además de Juan de Dios 
Páez y Mariona Merino, tam-
bién concejales de Compro-
mís, votaron en contra. Tras 
esto, Navarré arrebató a los 
tres ediles las 14 delegaciones 
que manejan. “O sea, hay ex-

ceso de trabajo, pero nos re-
tira 14 delegaciones”, ha aña-
dido Murgui.

“Hace más o menos un año, 
Navarré perdió la confianza 
en mí. Me dijo que estaba 
contento con mi trabajo, pe-

ro que no había sido visible”, 
ha asegurado la edil. En este 
sentido y de cara a las elec-
ciones, “cuando a mí el alcal-
de me dice que no me quiere, 
yo ya tengo claro que no voy 
a presentarme”, ha añadido.

“Han sido unas semanas 
muy complicadas y muy du-
ras”, ha asegurado Murgui, 
quien no sabe cómo afectará 
todo esto a los próximos co-
micios aunque, “cuando un 
grupo se rompe, el pueblo 

puede perder la confianza. Y 
es una pena, porque hemos 
trabajado mucho por Casi-
nos”, ha manifestado la edil.

Respecto a las críticas que 
ha recibido el alcalde durante 
las últimas semanas por resi-
dir en Francia, Murgui asegu-
ra que su equipo de Gobierno 
nunca lo ha criticado, “siem-
pre lo hemos respetado, por-
que ha hecho un trabajo 
magnífico desde allí, aunque 
gracias también a que ha te-
nido un equipo trabajando 
mucho desde el pueblo”, ha 
concluido.

CASINOS

Crisis de Compromís per Casinos tras la 
inesperada destitución de tres concejales
▶ ARANTXA MURGUI, UNA DE LOS EDILES CESADOS, ASEGURA QUE NO SE LE HAN COMUNICADO OFICIALMENTE LAS CAUSAS DE SU DESTITUCIÓN

Toma de posesión de Miguel Navarré como alcalde, junto al resto de concejales./ EPDA

�� JUDITH CELMA | RIBA-ROJA
Compromís per Riba-roja de 
Túria irá finalmente a prima-
rias cerradas a la militancia, 
tal y como apunta el regla-
mento del partido.

La convocatoria ha sido 
forzada al tensarse las rela-
ciones entre las dos patas de 
la coalición, Més Compromís 
e Iniciativa, y no llegar a un 
acuerdo para la elaboración 
de la lista electoral.

Iniciativa, que supone el 
78% del colectivo local, pro-
puso al único concejal de 
Compromís en el Ayunta-
miento en la actualidad, Ra-
fa Folgado, pero Més Com-
promís no estaba de acuerdo. 

“Tras meses sin respuesta 
por parte de Més Compro-
mís”, según ha informado Ini-
ciativa en un comunicado, y 
una vez agotados los plazos 
para presentar las listas, Ini-
ciativa Riba-roja de Túria con-
vocó una asamblea para tra-

tar de solucionar la falta de 
acuerdo a cuatro meses de 
las elecciones.

“Esta propuesta quería 
dejar atrás las desavenen-
cias del pasado, teniendo en 
cuenta todas las sensibilida-
des de la formación local y 
tejer un nuevo proyecto des-
de la integración, la igualdad 
y en pro de una buena convi-
vencia del colectivo, miran-
do hacia el futuro del parti-

do, del proyecto político y del 
pueblo; incluso con la inten-
ción de resolver también los 
problemas orgánicos del co-
lectivo”, aseguró en la asam-
blea Judith Domènech, porta-
voz de Iniciativa. 

A pesar de que urge, to-
davía no se conoce la fecha 
exacta de las primarias, aun-
que se sabe que se celebra-
rán tras las primarias de Les 
Corts.

RIBA-ROJA DE TÚRIA

Compromís per Riba-roja de 
Túria irá a primarias cerradas

Última asamblea convocada por Iniciativa. / EPDA

�� JUDITH CELMA | l’eliana
Salva Torrent, alcalde de 
l’Eliana, tornarà a ser el can-
didat a l’Alcaldia pel PSPV-
PSOE en les eleccions muni-
cipals del 28 de maig. Així ho 
va confirmar el passat mes de 
desembre i així ho ha confir-
mat amb l’acte de presenta-
ció de la seua candidatura.

La presentació es va cele-
brar el passat 25 de gener, al 
bar Torrent de la localitat del 
Camp de Túria, on van acudir 
rostres importants del PSPV-
PSOE com José Muñoz, secre-
tari d’Organització del par-
tit; Carlos Fernández Bielsa, 
secretari general del PSPV-
PSOE a la província de Va-
lencia; Pilar Bernabé, delega-
da del Govern a la Comunitat 
Valenciana; o Lola Celda, se-
cretària general dels socia-
listes en el Camp de Túria, 
entre altres candidats a les 
diferents alcaldies de la co-
marca valenciana.

El discurs del candidat so-
cialista es va centrar a des-
tacar la feina feta durant 
l’última legislatura i a agrair 
el seu treball als funcionaris 
de l’Ajuntament, a la seua fa-
mília i als seus “mestres en 
política”, els exalcaldes José 
María Ángel i Vicente Tarra-
zona.

“Em compromet a conti-
nuar treballant pel nostre Po-
ble durant quatre anys més. 

Vos convide a continuar 
participant en l’aventura de 
construir una Eliana millor. 
Una Eliana on mai no es pon 
el sol ni es tanquen portes”, 
assegurà Torrent.

L’alcalde va voler agrair 
l’assistència a tots els veïns a 
través de les xarxes socials: 
“Em sent molt estimat i molt 
afortunat. La vostra força em 
dona ales per poder conti-
nuar”.

l’eliana

El PSPV-PSOE presenta al seu 
candidat a l’Alcaldia de l’Eliana

Salva Torrent i altres autoritats del PSPV-PSOE. / EPDA

Hace más o menos 
un año, Navarré 
perdió la confianza 
en mí. Me dijo que 
estaba contento con 
mi trabajo, pero que 
no había sido visible”

ARANTXA MURGUI
Concejala del Ayuntamiento de Casinos

‘
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ff Creus que enguany 
aconseguireu tenyir de 
blau les alcaldies de la 
comarca? Quines penses 
que es resistiran més?

ff Estic convençut de què 
anem a tindre molts més al-
caldes del Partit Popular en 
la comarca del Camp de Tú-
ria, perquè durant la legisla-
tura s’ha anat fent un molt 
bon paper. Tenim nous lide-
ratges i això la gent ho valo-
ra. Tot açò s’unix a la faena 
que els grups municipals han 
anat fent des d’una oposició 
prou seria i propositiva. So-
bretot, perquè a ningú se li es-
capa que el PP, amb el liderat-
ge de Feijóo, està en un molt 
bon moment. Hem tornat a 
agarrar eixa força que neces-
sitàvem i esta comarca sem-
pre ha sigut molt propensa 
a governs del PP. Indubtable-
ment, hi ha municipis on és 
més complicat, però crec que 
esta vegada és menys compli-
cat que en 2019. La gent està 
cansada del centreesquerra, 
de l’esquerra i del PSOE.

ff Quines són les grans 
reivindicacions del PP a 
nivell comarcal?

ff Des del grup de la Man-
comunitat, hem reivindi-
cat sempre que l’Hospital de 
Llíria comence a funcionar 
d’una manera autònoma. Una 
altra de les reivindicacions 
és el tema del transport pú-
blic. Una comarca, que està 
en un dels seus millors mo-
ments en tema poblacional 
i de pujança econòmica, ha 
de tindre un transport pú-
blic que la puga connectar. 
També estem reivindicant el 
transport a l’Hospital de Llí-
ria. Per últim, davant el preu 
de la vivenda i el sòl indus-
trial, la gent va ficant cada 
vegada més la mirada en el 
tercer anell de la ciutat de Va-
lencia. I ahí és on està Camp 
de Túria, pel que hem de ser 
més competitius. El punt de-

finitiu perquè Camp de Túria 
acabe d’enlairar és acabar la 
CV-50. Suposaria connectar 
la comarca amb l’A-3, per a 
créixer industrialment.

ff Ja parlant de Vilamar-
xant, el PP va governar 
en solitari des de 1999 
fins a 2015, amb Vicen-
te Betoret al capdavant. 
Serà el pròxim 28 de 
maig el dia en el qual el 
partit recupere la majo-
ria absoluta?

ff Espere i aspire que sí. 
Ara mateixa, tenim dos op-
cions i a ningú se li escapa. 
Una opció és un govern sen-
sat, centrat i estable, que ho 
aportarà una majoria del PP. 
Després, podem tindre una 
sèrie de ‘batiburrillo’ de par-
tits incompatibles entre si, 
que puguen ajuntar-se per-
què no governe el PP, que 
és el seu únic objectiu. Vila-
marxant ha demostrat que, 
els anys que ha governat en 
una majoria absoluta del PP, 
ha prosperat molt més que 
quan ha governat un ‘batibu-
rrillo’ de partits. Tenim una 
mala experiència de la legis-
latura passada, que va ser un 
tripartit entre el PSOE, Com-
promís i Ciutadans, en la qual 
Vilamarxant es paralitzà per 
complet. I nosaltres no volem 
tornar a això.

ff En la present legislatu-
ra, heu governat de la mà 
de Ciutadans, amb qui 
heu compartit l’Alcaldia. 
Com ha sigut la relació 
entre les dos formacions?

ff Respecte a programa de 
govern, coincidim en moltís-
simes coses, però sí que és de 
veres que som formacions di-
ferents. Per tant, hi ha algu-
nes coses que poden ser ob-
jecte de discrepància. Han 
sigut les mínimes, però hi ha 
hagut i dir que no seria men-
tir. Crec que les hem anat sal-
dant i resultat de la legislatu-
ra és positiu. 

ff Ciutadans no passa 
pel seu millor moment. 
Si no aconseguireu la 
majoria absoluta i Ciuta-
dans no aconseguira cap 
regidor, quines opcions 
teniu damunt la taula?

ff No m’ho plantege, perquè 
aspire a la majoria absoluta. 
Si el PP no aconseguix ma-
joria absoluta i Ciutadans 
no aconseguix representa-
ció, voldria dir que hi hau-
ria una majoria d’esquerres 
o centre-esquerres. És un es-
cenari que no em plantege, 
encara que podria donar-se. 
Jo crec que, si tota la gent de 
centre, de centredreta i de 
dreta, fem una concentració 
de vots entorn del PP, és molt 
probable que puguem supe-
rar eixa majoria absoluta. No-
més el PP és el que pot batre 
a tot el centreesquerra o es-
querra en Vilamarxant.

ff El passat 28 de gener 
vas presentar oficial-
ment la teua candida-

tura a l’Alcaldia de Vi-
lamarxant en un acte 
multitudinari. Quines 
són les claus de la teua 
proposta?

ff Nosaltres proposem un 
projecte al qual ningú puga 
dir que no. Tots estan d’acord 
amb què el centre de salut 
se’ns queda xicotet i hem 
d’ampliar-lo, igual que pas-
sa amb l’institut, que neces-
sitem una residència per a 
la tercera edat o un audito-
ri, que la nostra zona indus-
trial es queda xicoteta i no 
atén a les demandes que ara 
mateix hi ha en la resta de 
la província… Al final, estem 
proposant una mínima part 
de política i una gran part 
d’un projecte de ciutat. Els 
cinc eixos són el creixement 
(amb la baixada d’impostos i 
l’aposta forta de la industria-
lització), la joventut (donant-
los als totes les ferramentes 
perquè puguen fer la seua 
vida ací) o les infraestructu-
res, com la CV-50. Vilamar-

xant ara mateix és com si fora 
una olla a pressió. Tenim les 
inversions que volen vindre, 
però tenim una tapa dalt que 
no ens deixa créixer, i això se 
soluciona acabant la CV-50. 
Un altre dels blocs és el be-
nestar i la qualitat de vida.

ff Hi ha alguna de les 
grans promeses que no 
s’haja pogut dur a terme 
o acabar en la present le-
gislatura?
Nosaltres hem estat valorant 
el nostre programa electo-
ral i el grau de compliment 
és prou alt. Estem entorn del 
85%. De les grans promeses 
que es van fer, crec que es-
tan totes en marxa. Digué-
rem que anàvem a lluitar 
per la residència i hem estat 
total la legislatura reunint-
nos amb la Direcció General 
d’Infraestructures Socials. 
Diguérem que anàvem a co-
mençar amb el projecte de 
l’auditori i ja hem començat. 
Diguérem que anàvem a fer 

un espai per a la gent major i 
estem a punt ja d’adquirir-lo: 
una casa històrica que anem 
a reformar i rehabilitar). Di-
guérem que anàvem a pegar-
li una volta a la programa-
ció cultural i ho hem fet, que 
anàvem a primar les famílies 
i ho hem fet, que anàvem a 
abaixar els impostos i ho 
hem fet, entre altres coses. 
Aleshores, crec que estan to-
tes, si no complides al 100%, 
en marxa, que al final és el 
que ens interessa. 

ff Tot i que encara no es-
tà tancada… Es veuran 
cares noves a la llista del 
PP de Vilamarxant? Pots 
avançar-nos algun nom?
Cares noves sense dubte, 
perquè és natural. Este pro-
jecte, durant estos anys de 
legislatura, ha anat obrint-
se. Cada vegada més gent ha 
anat veient-se reconeguda 
en este projecte i gent a la 
qual en 2019 li paraven les si-
gles o la marca ha vist que el 
projecte del PP de Vilamar-
xant va molt més enllà del 
que és el Partit Popular. Ca-
res que continuen, per des-
comptat també. La meua 
la primera. Jo aspire a fer 
una llista que, quan la gent 
la veja, reconega al seu go-
vern i que li done confiança 
i il·lusió. Confiança perquè 
siguen perfils en els quals tu 
confiaries la gestió dels teus 
diners i de ta casa. Per tant, 
estic buscant perfils que ens 
puguen aportar eixa segure-
tat, eixa estabilitat. Al final, 
que la gent, quan veja la llis-
ta, sàpiga que, de totes les 
llistes que hi haurà damunt 
de la mesa electoral, la del 
PP és la del seu govern.

vilamarxant

Héctor Troyano al seu despatx de l’Ajuntament de Vilamarxant./ EPDA

“La gent està 
cansada del 
centreesquerra, 
de l’esquerra i 
del PSOE”

▶ héctor troyano és coordinador del 
pp de camp de túria, tinent d’alcalde de 
vilamarxant i candidat a l’alcaldia

El punt 
definitiu 
perquè 
Camp de 
Túria acabe 
d’enlairar 
és acabar la 
CV-50”

‘

Un dels moments durant l’entrevista. / epda

�� judith celma | vilamarxant



CAMP DE TÚRIA n OEL PERIoDICo  |FEBRERO / MARZO DE 2023 11PUBLICIDAD



FEBRERO / MARZO DE 2023 | OEL PERIoDICo  n CAMP DE TÚRIA12

�� redacció | llíria
La portaveu del Grup Muni-
cipal del Partit Popular al 
Consistori edetà i candidata 
a l’alcaldia de Llíria, Reme 
Mazzolari, ha demanat que el 
Govern del PSOE i Compro-
m í s - M O V E  a n u l · l e 
l’obligatorietat de la cita prè-
via en tots els serveis munici-
pals. 

Mazzolari s’ha referit així 
al sistema de cita prèvia im-
posada per l’actual Govern 
d’esquerres per a tots els ciu-
tadans que desitgen realitzar 
gestions en els serveis mu-
nicipals. Així, la ciutadania 
únicament pot ser atesa si 
sol·licita la seua cita a través 
de l’App municipal o de ma-
nera telefònica. 

La dirigent popular ha ad-
vertit que “encara que aquest 
sistema pretén aconseguir 
una major planificació de tre-
ball en l’atenció al ciutadà en 
les oficines municipals, la re-
alitat és molt diferent i el re-
sultat és un mal servei al ciu-
tadà”. 

Així, la candidata popular 
ha assenyalat que “hi ha ciu-
tadans que no poden o tenen 
dificultats per a sol·licitar la 
cita prèvia o que, per situa-
cions imprevistes sobrevin-
gudes, necessiten que se’ls 
atenga amb urgència, encara 

més si els horaris disponibles 
en la cita prèvia són de diver-
ses setmanes”. 

“Amb anterioritat a la cri-
si sanitària de la COVID-19, 
els serveis d’atenció al ciu-
tadà no requerien que els 
veïns, de manera obliga-

tòria, sol·licitaren la cita prè-
via. Aquesta obligatorietat va 
vindre donada pels mesos de 
pandèmia i post-pandèmia, 
però una vegada de tornada a 
la normalitat careix de sentit 
mantindre este sistema que, 
a més, en estos moments és 

deficitari”, ha explicat la diri-
gent popular.

Igualment, Mazzolari ha as-
segurat que “els populars hem 
insistit en reiterades ocasions 
que, una vegada s’ha anul·lat 
la limitació d’aforaments, les 
mesures de prevenció s’han 

relaxat i amb la celebració 
d’actes massius, és incom-
prensible que es mantinga la 
cita prèvia obligatòria”. 

Finalment, la candidata a 
l’alcaldia de Llíria ha defen-
sat que “la prestació del servei 
d’atenció a la ciutadania tam-

bé ha de tornar a la norma-
litat i això comporta que els 
serveis municipals de qual-
sevol àrea atenguen personal-
ment a tots els veïns, encara 
que estos no hagen sol·licitat 
cita prèvia, salvaguardant així 
els seus drets”. 

LLÍRIA

Mazzolari demana al Govern de Llíria que 
anul·le l’obligatorietat de la cita prèvia
▶ La portaveu popular assegura que, després de la pandèmia, no té cap sentit mantindre este sistema que, a més, és “deficitari”

Reme Mazzolari, portaveu del PP a l’Ajuntament de Llíria i candidata a l’Alcaldia./ EPDA

�� REDACCIÓN | LLÍRIA
El Hogar de las Personas Ma-
yores de Llíria fue el escena-
rio elegido para acoger la pre-
sentación de la candidatura 
del socialista Paco Gorrea a la 
Alcaldía. La cabeza visible de 
la agrupación socialista local 
se definió como un candida-
to con energía y responsabi-
lidad para desarrollar un pro-
yecto que siga mejorando la 
vida de los vecinos y vecinas 
de Llíria. 

Al socialista, lo acompaña-
ron representantes del par-
tido como José Muñoz, se-
cretario de Organización del 
partido; Víctor Camino, se-
cretario general de Juventu-
des Socialistas; Carlos F. Biel-
sa, secretario general de la 
provincia de Valencia; y Lola 
Celda, secretaria general de 
la comarca de Camp de Túria. 

Paco Gorrea quiso recalcar 
la necesidad de dar continui-
dad a los proyectos progresis-
tas de las dos últimas legisla-
turas para “crecer, mejorar y 
avanzar”. “En 2015 recogimos 
una Llíria desfasada y atra-
sada, y por eso decidimos 
apostar por proyectos y ac-
tuaciones diferenciales y am-

biciosas que necesitan tiem-
po para poder ejecutarlas en 
plenitud”, explicó Gorrea. 

Las políticas de ocupa-
ción, la puesta en valor del 
patrimonio o la continuidad 
a proyectos de infraestructu-
ras fueron algunos de los pun-
tos en los cuales Gorrea pu-
so el foco.

llíria

Gorrea presenta un proyecto 
“de continuidad” para Llíria

Paco Gorrea y representantes del PSPV-PSOE. / EPDA

�� JUDITH CELMA | loriguilla
Ya es oficial. El exalcalde de 
Loriguilla, Sergio Alfaro, será 
el candidato a la Alcaldía por 
el Partido Popular en las 
próximas elecciones munici-
pales. Así lo ha confirmado él 
mismo en declaraciones a El 
Periódico de Aquí, tras los ru-
mores que ya apuntaban a 
que Alfaro sería cabeza de lis-
ta de la formación. El comité 
electoral del Partido Popular 
en la provincia de Valencia 
ratificó la candidatura a prin-
cipios del mes de febrero.

Alfaro se presentó a las an-
teriores elecciones municipa-
les por Ciudadanos y llegó a 
la Alcaldía tras pactar con el 
PSPV-PSOE. Un pacto de Go-
bierno en el que las diferen-
cias eran cada vez más nota-
bles, hasta que terminó por 
romperse con la moción de 

censura presentada por el 
PSPV-PSOE, junto con el PP, 
en junio.

El nuevo e inusual pacto le 
arrebató la Alcaldía a Alfaro, 
que pasó a ocuparla Carlos 
Rodado (PSPV-PSOE) y, des-

de el pasado mes de diciem-
bre, Montserrat Cervera. Cer-
vera fue la anterior cabeza de 
lista del PP, pero fue expulsa-
da del partido tras llegar al 
acuerdo con los concejales 
socialistas.

loriguilla

Alfaro será el candidato a la 
Alcaldía de Loriguilla por el PP

Sergio Alfaro, cabeza de lista del PP en Loriguilla. / EPDA

POLÍTICA
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La candidata a la Alcaldía de 
Llíria y actual secretaria ge-
neral del Partido Popular de 
la provincia de Valencia, Re-
me Mazzolari, será la direc-
tora de la campaña electo-
ral a nivel provincial para las 
próximas elecciones del 28 
de mayo.

El presidente del PP en la 
provincia de Valencia, Vicent 
Mompó, hizo público el co-
mité de campaña electoral, 
compuesto por diputados 
provinciales y personas de 
su confianza, entre los que 
destacan Vicent Huet, que se 
encargará de la campaña del 
presidente, o Carlos Gil y Mar-

cial Díaz, quienes elaborara-
rán el programa electoral El 
objetivo, conseguir la Dipu-
tación de Valencia, además 
del mayor número de ayun-
tamientos posibles.

El resto de personas que 
conforman el comité electo-
ral son Pedro Cuesta, Sergi 
Alonso., Avelino Mascarell, 

Javi Camarasa, Claudia Ca-
marasa, Sonia Hernández, 
Fernando de Rosa, Javi Mon-
tero, David Ronda, Adrián 
Puchades, Guillermo Barber, 
Elio Cabanes Sanchis, Laura 
Sáez, Julio Casillas, M. Àngels 
Ramón-Llin, Laura Chulià, 
Paco Teruel, Pepe Morgan y 
Carmen Jávega.

Llíria

Mazzolari dirigirá la campaña del Partido 
Popular en la provincia de Valencia

Reme Mazzolari, portavoz popular en Llíria. / EPDA

�� JUDITH CELMA | llíria

▶ VICENT MOMPÓ HA CONFIGURADO EL COMITÉ ELECTORAL CON PERSONAS DE SU CONFIANZA

El pasado 25 de enero, los 
miembros del Partido Popu-
lar de la comarca del Camp de 
Túria se reunieron con los re-
presentantes de los sindicatos 
del Hospital de Llíria para ha-
blar sobre las necesidades del 
departamento de salud. Ade-
más, los profesionales sanita-
rios también les trasladaron 
las principales reivindicacio-
nes para el centro hospitala-
rio.

Asimismo, mantuvieron 
una reunión con los alcaldes 
y alcaldesas de los pueblos 
que pertenecen a la comar-
ca para escuchar sus princi-
pales demandas en el ámbito 
sanitario. Entre ellas, se en-
cuentra una mayor inversión 
en transporte público, ya que 
actualmente no hay conexión 
con el hospital. “La falta de 
transporte público afecta, es-
pecialmente, a las personas 
mayores que tienen más difi-
cultades para acceder al hos-
pital”, explicó Héctor Tro-
yano, presidente del PP del 
Camp de Túria.

En este sentido, todos 
ellos coincidieron en que es 
necesario contar con unos 
servicios propios de pedia-
tría y obstetricia “para de-

jar de depender del Hospital 
Arnau de Vilanova y tener 
un departamento de salud 
propio”. Cabe recordar que 
el Hospital de Llíria estaba 

preparado para atender al-
rededor de 80.000 pacien-
tes, pero debido a la satura-
ción y la falta de inversiones 
autonómicas y estatales, re-

cibe más de 150.000 perso-
nas.

La falta de personal y la 
necesidad de solventarlo es 
otra de las cuestiones que los 

populares del Camp de Túria 
compartieron con represen-
tantes locales y sindicatos. 
“Se deben cubrir las plazas 
de difícil cobertura que es-
tán vacantes y, para conse-
guirlo, debemos dar facilida-
des a los profesionales para 
que puedan optar a ellas”, 
señaló Troyano. “La sanidad 
y la atención a nuestro ve-
cindario es una de nuestras 
prioridades y, como siempre, 
desde el Partido Popular va-
mos a estar siempre al lado 
de las personas que trabajan 
en el hospital”.

LLÍRIA

El PP del Camp de Túria reclama 
mejoras para el Hospital de Llíria
▶ LOS POPULARES critican la falta de transporte público y reivindican un aumento DE servicios y personaL

El PP del Camp de Túria con representantes sindicalistas en el Hospital de Llíria./ EPDA

�� RedaccióN | llíria

Miembros del 
Partido Popular 
en las comarcas 
de Camp de Túria 
y La Serranía se 
reunieron con los 
representantes de 
los sindicatos del 
centro, quienes 
trasladaron sus 
propuestas

*
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�� b.PEDRÓS / J.CELMA | LORIGUILLA
Un aparatoso incendio des-
truyó el pasado 11 de febrero 
una empresa de tratamiento 
de residuos en el polígono in-
dustrial Masia de Conde de 
Loriguilla y amenazó las na-
ves colindantes. 

Los bomberos estuvieron 
trabajando en su extinción y 
en la protección de las naves 

próximas ante la situación de 
peligro, según informaron. Y 
es que, según ha podido sa-
ber este periódico, la empre-
sa afectada tenía productos 
y materiales tóxicos, como 
amianto, además de plásti-
cos. Por consiguiente, la Po-
licía Local de Loriguilla re-
comendó a los vecinos que 
permanecieran dentro de sus 

viviendas sin abrir puertas ni 
ventanas para garantizar su 
seguridad. 

Cuando llegaron los bom-
beros a la zona afectada, va-
rias patrullas de la Policía 
Local y de la Guardia Civil ha-
bían empezado a desalojar 
las empresas cercanas para 
facilitar las labores de emer-
gencia.

El incendio provocó una 
gran columna de humo ne-
gra visible desde varios kiló-
metros y poblaciones de la 
provincia de Valencia, inclu-
so desde el Camp de Morve-
dre, la Ribera o l’Horta Sud. 

Según comunicaron des-
de el Consorcio de Bomberos 
de Valencia, se recibió el avi-
so a las 11:21 horas de la ma-

ñana. En la extinción, traba-
jaron hasta siete dotaciones 
de bomberos de los parques 
de L’Eliana, Paterna, Chiva y 
Requena, y tres unidades de 
mando, concretamente sar-
gento, cabe de zona y oficial 
de guardia.

El incendio se dio por es-
tablilizado hacia las siete de 
la tarde. Durante la madru-

gada, una dotación se man-
tuvo preventivamente en el 
área afectada y, finalmente, 
el incendio se dio por con-
trolado  pasadas las 14 horas 
del domingo, 12 de febrero, 
según informaron fuentes 
del Centro de Información 
y Coordinación de Emergen-
cias (CICU) de la Generalitat 
Valenciana.

LORIGUILLA

El incendio provocó una gran columna de humo. / CPBV

Aparatoso 
incendio 
industrial en 
el polígono de 
Loriguilla

▶ LA EMPRESA AFECTADA TENÍA PRODUCTOS 
Y MATERIALES TÓXICOS, POR LO QUE 
SE RECOMENDÓ A LOS VECINOS QUE 
PERMANECIERAN DENTRO DE SUS VIVIENDAS Varios efectivos actuaron en el incendio./ CPBV

�� Redacción | CAMP DE TÚRIA
La Guardia Civil de Valencia 
ha logrado finalmente dete-
ner al autor de tres robos en 
la zona del Clot de Navarrés, 
Riba-roja de Túria y Llíria.

La investigación comenzó 
a mediados del pasado mes 
de enero, cuando se detectó 
una serie de robos con idénti-
co modus operandi y misma 
franja horaria de comisión.

Los hechos tuvieron lugar 
en el Clot de Navarrés, Riba-
roja de Túria y Llíria, en ho-
rario de tarde y en ocasiones 
con los moradores de la vi-
vienda en el interior.

Fruto de las gestiones de 
investigación de la Guardia 
Civil de Valencia y la colabo-
ración ciudadana, se pudo 
obtener la identidad del au-
tor de los hechos para, pos-
teriormente, localizar su re-
sidencia. 

Finalmente, se procedió 
a la detención de un hom-
bre español de 20 años de 
edad por varios delitos de ro-
bo con fuerza en interior de 
vivienda, en los que queda-
ba acreditada totalmente su 
participación. 

Cabe destacar que la Guar-
dia Civil pudo recuperar fi-
nalmente una bicicleta valo-

rada en más de 1.000 euros, 
que fue reintegrada a su pro-
pietario. 

La detención ha supues-
to más tranquilidad para los 
vecinos de las zonas afecta-
das por los robos, así como 
de localidades cercanas, que 
vivían con el miedo a que el 
ladrón pudiese actuar en sus 
casas con ellos dentro.

camp de túria

Detenido el autor de varios 
robos con fuerza en la comarca

Imagen de archivo de una detención. / EPDA

▶ LOS HECHOS TUVIERON 
LUGAR EN EL CLOT DE 
NAVARRÉS, RIBA-ROJA DE 
tÚRIA Y LLÍRIA

�� BORJA PEDRÓS | LA POBLA
Un incendio en un edificio 
en pleno centro de la Pobla 
de Vallbona hizo saltar to-
das las alarmas en el medio-
día del pasado sábado, 11 de 
febrero. Como consecuen-
cia del fuego, seis personas 
quedaron atrapadas en el 
interior de sus viviendas. 

El fuego se desató alre-
dedor de las 14:15 horas 
por causas que todavía se 
desconocen en la primera 
planta. Según confirmaron 
los bomberos del consor-
cio provincial, el incendió 
se desencadenó en una vi-
vienda y rápidamente se ex-
tendió a otras plantas de la 
construcción, de tres altu-
ras y situada en la calle Her-
nán Cortés. 

Las primeras labores de 
los bomberos se centraron 
en rescatar a seis personas 
que habían quedado con-
finadas en el interior de la 

finca. Cuando consiguieron 
evacuarlas al exterior, fue-
ron inmediatamente aten-
didas por los profesionales 
sanitarios, quienes confir-
maronque las víctimas no 
presentaban ningún sínto-
ma ni daño grave, afortuna-
damente. 

El cuerpo de bomberos 
estuvo trabajando en el lu-

gar de los hechos hasta las 
15:10 horas, tratando de ex-
tinguir el fuego, que final-
mente pudo ser controlado. 
Después de ello, los trabajos 
se centraron en revisar las 
diversas viviendas. 

Al lugar, acudieron tres 
dotaciones de bomberos 
de los parques de Torrent, 
Moncada y Burjassot. 

LA POBLA DE VALLBONA

Un incendio calcina un edificio 
en la Pobla de Vallbona

Efectivos trabajando en el incendio de la Pobla. / CPBV

▶ seis personas 
confinadas tuvieron 
que ser rescatadas
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El Camp de Túria rebrà 
3.197.995 euros de la Diputa-
ció de Valencia en la primera 
entrega del Fons de Coope-
ració Municipal que la insti-
tució provincial realitzarà als 
ajuntaments en el marc d’este 
pla conjunt amb la Genera-
litat. La partida forma part 
dels 60 milions d’euros pres-
supostats inicialment en els 
comptes de 2023 per a un 
fons que pot destinar-se a in-
versió o despesa corrent, dels 
quals es transferiran ara 40 i 
altres 20 el mes vinent.

En funció de la població 
i amb criteris correctors en 
favor dels ajuntaments amb 
menys recursos, el reparti-
ment a la comarca deixarà 
344.000 euros a Bétera, 
340.000 a La Pobla de Vallbo-
na, 332.000 a Llíria i 326.000 
en Riba-roja de Túria, locali-
tats que compten amb cen-
sos d’entre 23.000 i 25.000 
habitants.

El municipi menys poblat 
del Camp de Túria és Gàtova, 
que té assignats 62.000 eu-
ros, mentre que ajuntaments 
com l’Eliana, Benaguasil, Vila-

marxant i San Antonio de Be-
nagéber superen els 200.000 
euros i localitats com Nàque-
ra, Serra, Casinos, Benissanó, 
Loriguilla, Olocau i Marines 
tenen una assignació per da-
munt dels 100.000.

La Diputació de Valen-
cia va donar llum verda en 
el ple de gener a la trans-
ferència als ajuntaments de 
la província dels primers 40 
milions d’euros que la cor-
poració aporta enguany al 
Fons de Cooperació Munici-
pal, avançant dos mesos el 
pagament d’estes ajudes que 

els consistoris van començar 
a rebre a la fi de març en 
l’anterior exercici. 

Amb 60 milions d’euros 
pressupostats en els seus 
comptes de 2023, la Dipu-
tació de Valencia triplica 
l’aportació que realitzarà el 
Consell a la província en el 
Fons de Cooperació Munici-
pal.

Agilitzar els tràmits
El diputat d’Hisenda, Vicent 
Mascarell, ha explicat que la 
intenció de la corporació és 
que els recursos “arriben com 

més prompte millor als ajun-
taments”, al mateix temps 
que ha avançat un segon lliu-
rament de 20 milions d’euros 
que té la intenció de portar 
al ple de febrer. En paraules 
del president de la institució, 
Toni Gaspar, “el fet d’haver 
aprovat el pressupost al no-
vembre ens permet agilitzar 
els tràmits i dotar als muni-
cipis de la liquiditat que ne-
cessiten”.

Tots els grups represen-
tats en la Diputació van vo-
tar a favor de la moció que 
impulsa el primer paga-
ment de l’aportació provin-

cial al Fons de Cooperació. 
“La voluntat és que els ajun-
taments disposen de tots els 
recursos que destina la Dipu-
tació al Fons abans de fina-
litzar el primer trimestre de 
l’any, que va ser el moment 
en què van començar a arri-
bar els primers pagaments 
l’any passat”, ha explicat Mas-
carell, qui no descarta desti-
nar romanents i incremen-
tar la dotació del programa, 
com va succeir en 2022 amb 
una històrica aportació de 80 
milions d’euros que quadru-
plicava l’assignació del Con-
sell a la província.

finançament

El Camp de Túria rebrà 
3,2 milions d’euros de la 
Diputació de Valencia
▶ Bétera, La Pobla de Vallbona, Llíria i Riba-roja es beneficiaran de més de 300.000 €

 MUNICIPI QUANTITAT

Bétera 344.210

La Pobla de Vallbona 340.593

Llíria 331.939

Riba-roja de Túria 326.569

l’Eliana 281.385

Benaguasil 230.728

Vilamarxant 221.868

San Antonio de Benagéber 203.197

Nàquera 183.718

Serra 125.975

Casinos 120.006

Benissanó 110.581

Olocau 107.720

Loriguilla 107.022

Marines 100.517

Gátova 61.967

TOTAL 3.197.995 €

PRIMERA PARTIDA DEL FONS DE
COOPERACIÓ MUNICIPAL 2023

�� Redacció | VALENCIA

Ple de gener de la Diputació de Valencia./ EPDA

�� Redacció | valencia
El rànquing de micole.net si-
tua al col·legi Monte Alegre 
de l’Eliana i el Lloma del Mas 
de Bétera entre les millors 
100 escoles públiques de to-
ta Espanya. El primer es tro-
ba en la posició 76, mentre 
que el segon, en el lloc 97.

En el rànquing de les mi-
llors 100 escoles privades del 

país,  destaca el col·legi Mas 
Camarena de Bétera, en la po-
sició 12. 

Si la cerca es reduïx a la 
província de Valencia, són 
huit els col·legis de la comar-
ca que pugen al rànquing 
de les millors 50 escoles pú-
bliques de la província: el 
col·legi Monte Alegre de Bé-
tera es posiciona en el lloc 7, 

mentre que Lloma del Mas 
puja a la huitena posició, i 
se sumen el col·legi Mas de 
Tous de la Pobla de Vallbo-
na (12é), el Camp de Túria 
de Bétera (26é), El Garbí de 
l’Eliana (33é), El Campés de 
la Pobla de Vallbona (35é), el 
Cervantes de Riba-roja de Tú-
ria (44é) i el Verge del Fona-
ment de Benissanó (47é).

Micole.net és un busca-
dor de col·legis en línia, que 
compta amb les 22.000 esco-
les públiques, concertades i 
privades d’Espanya i que cal-
cula els seus rànquings en 
funció del tràfic, sol·licituds 
per a visitar el col·legi, pre-
guntes i ressenyes realitza-
des per les famílies a la xar-
xa.

educació

Tres col·legis de la comarca del Camp de 
Túria, entre els millors de tota Espanya

Exterior del CEIP Monte Alegre de l’Eliana./ EPDA
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�� Redacción | CAMP DE TÚRIA
Último tramo para apuntar-
se a la XIII Carrera de los Ár-
boles y Castillos 2023. Hasta 
el próximo 25 de febrero los 
equipos interesados en par-
ticipar en esta prueba por 
equipos podrán realizarlo en 
la página web https://www.
runatica.com/event/xiii-ca-
r r e r a - a r b o l e s - y - c a s t i -
llos-2023

Este año, se disputarán 
nueve etapas entre el sába-
do 4 de marzo  y el domin-
go 5 de marzo, por lo que los 
equipos podrán estar forma-
dos por un máximo de 9 co-
rredores/as y un mínimo de 5 
(alguno de los cuales tendrá 
que doblar etapa).

La XIII edición recorrerá 
más de 100 kilómetros por 
la comarca de Camp de Tú-
ria y se disputarán 9 etapas, 
con distancias entre los 5 ki-
lómetros de la etapa más cor-
ta y los casi 19 kilómetros de 
la más larga. Pruebas de as-

falto, de montaña, combina-
das, algunas más exigentes 
con otras con menor grado 
de dureza se intercalan en 
un recorrido que busca po-
tenciar a través del deporte 
la grandeza de una comar-
ca situada entre dos parques 
naturales como son la Sie-
rra Calderona y el Río Túria 
a la vez que se da a conocer 
nuestro patrimonio natural, 
histórico y cultural.

Como siempre, la inscrip-
ción dará derecho a recibir 
dorsal, bolsa del corredor y 
fin de fiesta con entrega de 
premios y paella gigante que 
se celebrará este año en Ma-
rines. Puedes conocer todos 
los detalles en www.carrera-
arbolesycastillos.com

Campeonato de Trail
Además, este año la carre-
ra albergará el Campeona-
to Autonómico Universata-
rio de Trail. En la etapa reina 
que se disputará el domingo 

entre los municipios de Olo-
cau y Gátova, además de to-
mar la salida los y las corre-
doras de la Carrera Árboles 
y Castillos también partici-

parán las personas inscritas 
en el Campeonato Autonó-
mico Universitario de Trail. 
Se espera la participación de 
unos 90 corredores/as per-

tenecientes a las 7 universi-
dades de la Comunitat Va-
lenciana.

Se trata de la etapa 7 de Ár-
boles y Castillos, la segunda 

que se disputará el domin-
go. Está prevista la salida a 
las 09:00h y tiene un tiem-
po máximo de 2 horas y 20 
minutos. Los y las corredo-
ras saldrán desde la Casa de 
la Señoría de Olocau y 14 ki-
lómetros después serán re-
cibidos en la Plaza del País 
Valenciano de Gátova.Atra-
vesarán el parque natural 
de la Sierra Calderona y po-
drán disfrutar de naturaleza 
en estado puro recorriendo 
la Figuera del Castell, el Ven-
turer, El Castillo del Real, Mo-
lino de la Ceja y el Molino de 
Iranzo.

MANCOMUNITAT CAMP DE tÚRIA

Últimos días para poder inscribirse a la 
Carrera Árboles y Castillos de este año
▶ La prueba se disputará el fin de semana del 4 y 5 de marzo y recorrerá más de 100 kilómetros por la comarca

Imagen de otra edición de la carrera Árboles y Castillos. / EPDA

Las inscripciones 
se pueden realizar 
hasta el 25 de febrero 
a través de la página 
web

*

�� Redacción | CAMP DE TÚRIA
¿Vives en la comarca Camp 
de Túria y estás buscando 
empleo? La Mancomunitat 
Camp de Túria ofrece distin-
tos servicios gratuitos para 
ayudar a la ciudadanía en la 
búsqueda activa de empleo, 
tanto de forma presencial co-
mo online, además de aten-
ción personalizada y aseso-
ramiento. 

Portal de empleo
El ente supramunicipal ges-
tiona ofertas y demandas de 
empleo a través de su portal 
de ocupación y empresa.  Un 
espacio que pudo ponerse 
en marcha gracias al Acuer-
do Territorial de Empleo 
(ACORD), un programa de-
pendiente del departamen-
to de Promoción Económica 
y subvencionado por Labo-
ra a través de Fondos Euro-
peos. Desde su creación has-
ta la actualidad el portal ha 
conseguido cuadruplicar su 
actividad, llegando a gestio-

nar 206 ofertas y alcanzando 
más de seis mil usuarios en 
2022. En total, suma ofertas 
de 400 entidades diferentes. 

Si estás buscando trabajo 
o tienes un puesto que ne-
cesitas cubrir, no lo dudes y 
regístrate en https://gestio-
nandote.com/agencia/CAM-
PDETURIA; si tienes algu-
na duda puedes llamar a 
los teléfonos 664533570 o 
627645042.

Coaching y mentoring
Con el objetivo de ayudarte 
a gestionar el cambio, em-
prender y prepararte pa-
ra las oportunidades actua-
les, sus técnicas de empleo 
y emprendimiento ofrecen 
sesiones de coaching y men-
toring. Con estos servicios, 
ofrecidos gracias al Acuer-
do Territorial de Empleo, po-
drás desarrollar tus habilida-
des profesionales y mejorar 
tus conocimientos median-
te sesiones individuales o en 
grupo, tanto presenciales co-

mo online. Puedes informar-
te llamando al 664533671.

Orientación individual 
A través de Acuerdo Territo-
rial de Empleo Camp de Tú-
ria, la Mancomunitat tam-
bién dispone de un servicio 

de orientación individual 
para personas desemplea-
das en el que te enseñarán 
los secretos de una búsque-
da activa de empleo. Có-
mo redactar y presentar un 
buen currículum, cómo pre-
parar una entrevista de tra-

bajo, cuáles son las opor-
tunidades de la comarca y 
más consejos prácticos pa-
ra que tu preparación sobre 
el mundo laboral esté siem-
pre actualizada. Obtén más 
información llamando al 
664533570.

Dirigido al colectivo de per-
sonas desempleadas de lar-
ga duración, mayores de 45 
años, inscritas como desem-
pleadas en los Espais Labo-
ra, con la finalidad de favo-
recer su empleabilidad. Las 
técnicas de empleo de la 
Mancomunitat realizan ac-
ciones grupales de informa-
ción, orientacióny acompa-
ñamiento, que proporciona 
las herramientas necesarias 
para la realización de una 
búsqueda activa de empleo, 
de manera autónoma, así 
como la detección y dina-
mización de iniciativas de 
autoempleo.

Puedes encontrar toda la 
información sobre empleo 
en la web www.mancomu-
nitatcampdeturia.es. Tam-
bién encontrarás todas las 
ofertas que publican se-
manalmente a través de 
sus perfiles en redes sccia-
les como Facebook, Twit-
ter (@manccampdeturia) y 
Telegram. 

MANCOMUNITAT CAMP DE tÚRIA

Conoce todos los servicios que ofrece la Mancomunitat 
Camp de Túria para ayudarte a encontrar empleo
▶ EL ORGANISMO OFRECE UN PORTAL DE EMPLEO, COACHING y mentoring, ORIENTACIÓN laboral Y ASESORAMIENTO para colectivos vulnerables

Beneficiarias de los servicios de la Mancomunitat Camp de Túria. / EPDA
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�� Redacción | bétera
El Ayuntamiento de Bétera 
lucha codo con codo con sus 
agricultores para hacer fren-
te al cotonet de Sudáfrica y 
proteger sus cítricos un año 
más. 

Por ello, desde el área de 
Agricultura del Consistorio, 
ya han comenzado los traba-
jos de cría de este insecto de-
predador. 

“Es un trabajo delicado 
que requiere de un ambien-
te muy concreto para que 
se reproduzca el cryptolae-
mus, pero contamos con 
unos trabajadores munici-
pales muy implicados en es-
ta labor”, ha afirmado la al-
caldesa de Bétera y concejal 
de Agricultura, Elia Verde-
vío, en una visita al Insecta-
rio Municipal. 

El objetivo del Ayuntamien-
to es claro, tal y como expli-
ca Verdevio, “trabajar unidos 
para hacer frente a esta plaga 
y a todos los problemas que 
les surjan a nuestros agricul-
tores. Somos un municipio 
eminentemente agrícola y es 
nuestra responsabilidad esta-
blecer políticas agrarias que 
beneficien a nuestros agricul-
tores y sus tierras”. 

Esta es una medida más 
ecológica, sostenible y respe-
tuosa con el medio ambien-
te para combatir este tipo de 
plagas que además de efecti-
va se suma a las políticas em-
prendidas por el Consistorio.

En este sentido, “el año pa-
sado cerramos 2022 con la 
puesta en marcha de la bo-
nificación del 95% del IBI rús-
tico en parcelas en produc-

ción, una medida que alivia 
al campo y permite a los agri-
cultores seguir trabajando”, 
ha destacado la concejal de 
Agricultura. 

Cabe recordar que Bétera 
cuenta con un término muni-
cipal extenso con grandes zo-
nas rurales que son cultiva-
das por agricultores locales. 

Por el momento, el proce-
so ha comenzado y, según ex-

plica la alcaldesa de Bétera,  
“esperamos obtener un gran 
número de esta especie de-
predadora para repartirla 
por todos los terrenos agrí-
colas y hacer frente unidos a 
este tipo de plagas”. 

De esta manera, el Consis-
torio de la localidad de Camp 
de Túria continúa promo-
viendo el control de plagas 
en la agricultura local.

BÉTERA

Cría del cryptolaemus en el insectario de Bétera./ epda

Bétera se 
prepara un 
año más para 
combatir el 
cotonet

▶ el área de Agricultura ya ha 
comenzado el proceso de cría masiva del 
cryptolaemus en el insectario municipal

Elia Verdevío visita el insectario municipal. / EPDA

�� Redacción | BÉTERA
Bétera estrena un nuevo con-
trato del servicio de manteni-
miento y limpieza de sus par-
ques y zonas verdes, que 
además comporta servicios 
de poda, red de riego, y ase-
soramiento y plantación de 
nuevo arbolado y plantas. 

Esta contratación, según 
indica la alcaldesa, Elia Ver-

devío, “cubre las necesidades 
existentes y atiende la situa-
ción real del municipio, que 
ha crecido mucho los últimos  
cuatro años. Debemos adap-
tarnos a la nueva realidad de 
Bétera y ofrecer servicios de 
calidad”. 

En este nuevo contrato, se 
han introducido mejoras co-
mo la inspección y limpie-
za dos veces a la semana del 
mobiliario y los juegos de los 
parques, su mantenimiento 
quincenalmente, la limpieza 
diaria en los parques y zonas 
caninas y la apertura y cierre 
de los parques que así lo re-
quieran.

bétera

El Consistorio mejora 
las condiciones de sus 
parques y zonas verdes

▶ El nuevo servicio 
aumenta el número 
de trabajadores, 
maquinaria y zonas

Una trabajadora del Ayuntamiento de Bétera. / EPDA

�� Redacción | BÉTERA
El Ayuntamiento de Bétera 
junto a la Asociación Empre-
sarial de Moncada, Alfara del 
Patriarca, Náquera y Bétera 
(AEMON) organizó una Jorna-
da para impulsar la creación 
de la Entidad de Gestión y Mo-
dernización (EGM) del Parque 
Empresarial de l’Horta Vella.

La jornada pretende po-
ner en marcha esta Entidad,  
que supone mejorar las con-

diciones de los parques em-
presariales, aumentar el valor 
añadido del suelo industrial 
y, por tanto, atraer más in-
versiones, favorecer el creci-
miento económico en la zo-
na y crear nuevos puestos de 
empleo.

De esta manera, la alcalde-
sa de Bétera, Elia Verdevío, 
resaltó que “las infraestruc-
turas económicas básicas de 
interés general desempeñan 
una función clave en Bétera, 
al concentrar el grueso de las 
actividades económicas y lo-
gísticas del municipio, siendo 
su mayor generador de em-
pleo y riqueza”.

bétera

Bétera organiza una 
jornada para crear una 
EGM en l’Horta Vella

▶ la iniciativa es una 
oportunidad para 
ganar competitividad

La jornada de AEMON se celebró en Bétera. / EPDA

�� Redacción | BÉTERA
25 años al servicio de Bétera. 
Ese fue el motivo por el cual 
el Ayuntamiento de la locali-
dad celebró el pasado 27 de 
enero un acto para condeco-
rar a seis policías del cuerpo.

Los galardones reconocie-
ron la trayectoria profesio-
nal y el gran trabajo realizado 
de los agentes: Juan Antonio 
Segura Belmar, Miguel Ángel 
Dolz Gómez, Vicente Cam-

pos Aloy, Carlos Morales Te-
llo, Salvador Gil Martínez y Jo-
sé Luis Torrescusa Martínez.  

El acto comenzó con una 
emotiva bienvenida a cargo 
del Inspector Jefe de la Poli-
cía Local, José Quilis, quien 
destacó la inmensa labor rea-
lizada por los agentes.

Seguidamente, el concejal 
de Seguridad Ciudadana, Ju-
lio Inés, intervino felicitando 
“a todos los hombres y muje-
res que formáis parte de es-
ta gran familia”. La alcaldesa 
Elia Verdevío también quiso 
dedicarles unas palabras, con 
las que destacó “su dedica-
ción y trabajo”.

bétera

El Ayuntamiento de 
Bétera condecora a seis 
de sus policías locales 
▶ el consistorio ha 
agradecido sus 25 
años de servicio

Policías locales de Bétera en su condecoración. / EPDA
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�� Redacción | LLÍRIA
El Ayuntamiento de Llíria si-
gue trabajando para impul-
sar distintas acciones que tie-
nen como objetivo fomentar 
y poner en valor la igualdad 
en todos los ámbitos de la so-
ciedad civil edetana. La cele-
bración del 8M constituye 
siempre uno de los espacios 
públicos para reforzar y di-
fundir estas políticas. 

Con motivo del Día Inter-
nacional de la Mujer, el Con-
sistorio concederá el VIII Pre-
mio Grattia Maximilla. En 
esta edición, reconocerá la 
labor de una mujer de la loca-
lidad que haya destacado por 
su implicación solidaria en la 
salud mental. Este galardón 
pone en valor, cada año, el-
trabajo del colectivo femeni-
no en distintos ámbitos socia-
les, poniendo el acento en las 
protagonistas de estos cam-
bios, que han roto prejuicios 
sociales y culturales en favor 

de la igualdad entre mujeres 
y hombres.

La entrega de este pre-
mio se realizará el 7 de mar-
zo, junto a los galardones del 
XXII Concurso de Carteles y 
del XVI de Fotografía, que se 
organizan anualmente en el 
marco del 8M para reivindi-
car, desde la creatividad artís-
tica, una sociedad más justa 
e igualitaria. 

Alrededor de esta conme-
moración, se llevarán a cabo 
durante estas jornadas diver-
sas actividades de todo tipo. 
Y tendrá como acto central, 
la mañana del 8 de marzo, la 
Festa de la Dona, una acción 
comunitaria en la que se lee-
rá el manifiesto del Día Inter-
nacional de la Mujer 2023. 
Por la tarde, se habilitará un 
autobús gratuito para asis-
tir a la manifestación de Va-
lència.

Además, el Área de Igual-
dad del Ayuntamiento de 

Llíria ha impulsado dos nue-
vas iniciativas para fomentar 
y reconocer la igualdad en 
otros ámbitos sociales. Una 

de ellas es el primer con-
curso “Comerçmésigualita-
ri” que se realizará este año, 
dentro de la línea estratégica 

comercial del II Plan de Igual-
dad Municipal (2021-2024).

En el mismo se valorará a 
los establecimientos o mer-

cantiles que desarrollen ac-
ciones de sensibilización o de 
publicidad no sexista; el apo-
yo prestado a las actuaciones 
de la Unidad de Igualdad mu-
nicipal; o si cuenta con me-
dios de inclusión a través de 
la paridad, la conciliación o 
la prevención contra el aco-
so sexual, entre otros. 

Los comercios premiados 
recibirán el sello acreditativo 
como “Comerçmésigualita-
ri”, y se concederán tres pre-
mios dotados con 500 euros 
y una campaña publicitaria 
valorada en 300 euros, el pri-
mero; 300 euros, el segundo; 
y 150 euros, el tercero. 

Por otro lado,el Ayunta-
miento pondrá en marcha 
también, para el próximo 
ejercicio 2024, la primera edi-
ción del concurso “Falles mé-
sigualitàries”. Con esta nueva 
iniciativa municipal, se pre-
tende fomentar, dentro de la 
fiesta, la defensa de valores 
de igualdad entre mujeres y 
hombres, sin discriminacio-
nes sexistas y de rechazo a la 
violencia de género.

Esta acción, como resul-
tado de la línea estratégica 
del mundo festivo y musical 
del II Plan de Igualdad Mu-
nicipal, contará también con 
premios económicos para las 
comisiones falleras de la lo-
calidad.

LLÍRIA

Llíria promueve la igualdad en 
distintos ámbitos sociales
▶ El premio Grattia Maximilla reconocerá este año la labor solidaria de una mujer en salud mental

Llíria premiará al comercio más igualitario. / EPDA



CAMP DE TÚRÍA FEBRERO / MARZO DE 2023 | OEL PERIoDICo  n CAMP DE TÚRIA20

�� Redacció | OLOCAU
El programa d’actes amb el 
qual Olocau commemorarà 
el 8 de Març, Dia Internacio-
nal de la Dona, ja és oficial. 
L’Ajuntament, a través de la 
seua Regidoria d’Igualtat i Do-
na, ha elaborat un conjunt 
d’esdeveniments dirigits a 
tots els públics.  

La primera cita tindrà lloc 
el dissabte 25 de febrer, a les 
19.30 hores, a la Casa de la 
Cultura, amb el monòleg ‘So-
brevivint a l’adolestrenta’. 

El dia 3 de març, a les 19.30 
hores, es realitzarà en el Sa-
ló d’Actes la projecció del do-
cumental ‘Patriarcado, el or-
ganismo nocivo’. També hi 
haurà un col·loqui amb Al-
bert Sanfeliu, codirector del 
documental, i Rosa Peris, di-
putada de les Corts Valencia-
nes. 

El dimarts 7 de març tindrà 
lloc l’excursió ‘Camins en Fe-
meni’. L’eixida serà a les 15.30 
hores. Cal inscripció prèvia.

La jornada del 8 de març 
constarà de dos actes. Al mig-
dia, en el Saló de Plens, se ce-
lebrarà l’Acte Institucional, 
en el qual es llegirà el Ma-

nifest pel 8M i, en finalitzar, 
s’oferirà un vi d’honor. A a 
les 16.30 hores, hi haurà un 
autobús per poder assistir a 
la manifestació de Valencia. 
Hi col·laborarà la Batukada 
Alí-Maimó d’Olocau.  Cal ins-
cripció.

Per al 10 de març, hi haurà 
dos esdeveniments. Ales 16 
hores, la Llar dels Jubilats 
acollirà un taller de pintura 
collage i tècniques mixtes. 
Per a esta activitat, cal ins-
cripció. I, a les 21.30 hores, a 
la Casa de la Cultura, es rea-
litzarà un sopar de pa i por-
ta organitzat per l’associació 

Amas de Casa, que comptarà 
amb amenització musical. El 
preu per a socis/sòcies és de 
3 euros i per a no socis/sò-
cies, de 8 euros. Les inscrip-
cions hauran de realitzar-se 
posant-se en contacte amb 
Horte o Elena.  

Finalment, el dissabte 11 de 
març, a les 19.30 hores, tindrà 
lloc la representació per part 
del Taller de Teatre d’Olocau 
de ‘SILENCI! (i ara, que par-
len elles)’.  

Les inscripcions per a les 
activitats que ho requerixen 
es poden fer a l’Ajuntament 
i per telèfon al 96 270 30 11. 

OLOCAU

Olocau presenta un programa 
pel 8M dirigit a tots els públics

Cartell de la programació del 8M a Olocau. / EPDA

Recentment, s’ha estrenat la 
nova pàgina web de Turisme 
Olocau (turisme.olocau.es), 
un espai en el qual es pot tro-
bar tota la informació refe-
rent a les propostes, festes, 
esdeveniments i experiències 
que la localitat oferix a aque-
lles persones que desitgen vi-
sitar-la.  

El web disposa d’un dis-
seny intuïtiu i accessible en el 
qual predominen la gamma 
de colors i la simbologia que 
caracteritzen la marca turís-
tica d’Olocau, inspirada en la 
cultura i la tradició iberes. 

En la part superior, es pot 
accedir fàcilment als dife-
rents apartats de la pàgina,  
que permetran als usuaris 
descobrir l’àmplia oferta que 
existix actualment i, a més, 
consultar les dades de con-
tacte dels establiments i co-
merços locals per a organit-
zar una estada en el municipi.  

Segons ha afirmat l’alcalde, 
Antonio Ropero, l’estrena 
d’esta nova eina suposa “fer 
un gran pas en l’estratègia tu-
rística, amb un web atractiu 
que reunix tota la informació 
necessària per a conéixer-nos 
i visitar-nos”.

OLOCAU

Olocau estrena nova 
pàgina web de Turisme  

Nou web de Turisme d’Olocau. / EPDA

OLOCAU

La Comissió 
de Prevenció 
d’Adiccions es 
reunix a Olocau

�� Redacció | OLOCAU
El passat 2 de febrer va tindre 
lloc a Olocau una nova reunió 
de la Comissió Interdisci-
plinària de Prevenció de Dro-
godependències i Altres Tras-
t o r n s  Ad d i c t i u s  d e  l a 
Mancomunitat Camp de Tú-
ria. En ella, es va fer balanç de 
les actuacions dutes a terme 
durant l’any passat i les que 
estan previstes per al 2023.

Entre altres temes, es va 
parlar de les accions de pre-
venció escolar programades, 
d’aquelles enfocades tant a la 
prevenció familiar (fomen-
tant la implicació dels pares 
i les mares) com a la comu-
nitària (amb activitats i cam-
panyes, com ‘12 Lemes’, per a 
sensibilitzar i conscienciar a 
la població).

Comissió a Olocau. / EPDA

�� Redacció | OLOCAU

�18/02. 18 a 20 h. Ex-
hibición de futbolín 
por parte de la entidad 
Futbolín Valencia en el 
edificio Vinyes.
�24/02. 18 a 20 h. Ta-
ller de asesoramiento 
itinerarios educativos 
y salidas profesiona-
les en el Edificio Vin-
yes. Inscripción previa 
WhatsApp 667303539 
(Plazas limitadas).
�Hasta el 28/02. 
Presentación de las 
obras del concurso de 
poesía.
�5/03. 9:30h. Cami-
nata  a Satarenya con 
motivo de la celebra-
ción del día de la mu-
jer desde la Plaza del 
Ayuntamiento.
�7/03. 17:30 h.Taller 
de baile en línea en el 
edificio de Vinyes.
�11/03. 19h. Repre-
sentación de la Obra: 
“Ceferina encuentra 
novio” en el salón de 
actos del Ayuntamien-
to a cargo de 7 Come-
diantes.
�31/03. 19h en el Club 
de Lectura con la visita 
de la autora Lola Mas-
carell en la biblioteca 
municipal. Se comen-
tará el libro “Nosotras 
ya no estaremos”.

AGENDA DE NÀQUERA

El Ayuntamiento de Náquera, 
en concreto la concejalía de 
Turismo, junto con la Dele-
gación de Memoria Histórica 
de la Diputación de Valencia, 
ha realizado la Musealización 
y puesta en valor de los res-
tos de Patrimonio Bélico de la 
Guerra Civil Española (1936-
1939) que posee el consistorio 
en la partida del Cabeç Bord 
(Plà del Soldat).

La gran acogida de las ru-
tas de senderismo desde 
que comenzó el año no hace 
más que crecer gracias a es-
tas nuevas opciones sende-
ristas que hacen viajar al pa-
sado mientras estás rodeado 
de naturaleza.

En este proyecto se han 
realizado trabajos de desbro-
ce completo de las estructu-
ras y accesos para facilitar las 
visitas; se ha marcado el iti-

nerario creando un recorri-
do circular; se han instalado 
cinco paneles interpretativos 
sobre la Guerra Civil españo-
la donde se explica el papel 
que jugó la población en ella, 
las características generales 
de las estructuras militares, 
entre otras cosas, con la fina-
lidad de que el visitante ob-
tenga una visión clara de este 
acontecimiento y las estruc-

turas que se visitan; dos pa-
neles de recepción; y se ha 
mejorado el acceso con la ins-
talación de flechas metálicas 
de dirección.

El importe total de la obra 
asciende a 31.325,69 euros 
siendo subvencionado por la 
Delegación de Memoria His-
tórica de la Diputación de Va-
lencia un total de 26.620 eu-
ros.

NÀQUERA

Nàquera pone en valor el 
patrimonio de la Guerra Civil

Restos del patrimonio bélico en Nàquera. / EPDA

�� Redacción | nàquera
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El Ayuntamiento de Náquera 
ha aprobado los presupues-
tos de 2023 con Unión Popu-
lar de Náquera, que tiene a 
Damián Ibáñez como alcalde 
y cabeza, y con esto consi-
guen que este nuevo año se 
pueda invertir en mejorar los 

aspectos más necesarios de 
la localidad. 

Estos aspectos más nece-
sarios son la remodelación 
del cementerio, las bombas 
de agua, el alumbrado públi-
co que fue robado y que no 
se podía reponer, la piscina 
municipal y los vestuarios del 
campo de fútbol.

Todas estas remodelacio-
nes y mejoras harán que la 
localidad pueda dar un pa-
so hacia delante en calidad 
de instalaciones para toda la 
ciudadanía.

nàquera

El Ayuntamiento de 
Nàquera aprueba sus 
presupuestos de 2023
▶ UPn ha sacado 
adelante las cuentas 
para este ejercicio

Ayuntamiento de Nàquera. / EPDA

▶ La Delegación de 
Memoria Histórica 
de la Diputación ha 
participado en la obra
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SERRA

L’Ajuntament de Serra renova el 
clavegueram de la plaça del Castell
▶ la intervenció està finançada amb una aportació de 90.000 € de la diputació i fons propis

L’alcaldessa de Serra, Alicia Tusón, a les obres del clavegueram de la plaça del Castell. . / epda

L’Ajuntament de Serra ja ha 
començat les obres de reno-
vació del clavegueram de la 
plaça del Castell. Una inter-
venció que permetrà la reno-
vació de 80 metres de cana-
lització de clavegueram que 
es troben en mal estat, així 
com millorar este tram de la 
xarxa de sanejament al nu-
cli urbà.

La intervenció, valorada 
en poc més de 99.000 euros, 
consistirà en l’aplicació d’un 
encamisat de mànega contí-

nua que dotarà al col·lector 
existent d’una impermeabi-
litat total. A més, es crearan 
dos nous pous de registre 
que facilitaran les futures in-
tervencions de manteniment 
de la xarxa. Les obres estan 
finançades per la Diputació 
de Valencia a través del pla 
Reacciona amb 90.000 eu-
ros, mentre que la resta és 
aportada amb fons propis de 
l’Ajuntament.

“És una obra molt espera-
da pel veïnat que en deter-
minades ocasions ha pogut 

sofrrir molèsties”, manifes-
ta l’alcaldessa, Alicia Tusón 
i afegix: “Millorar la xarxa de 
sanejament públic del nos-
tre municipi és una prioritat 
per a l’Ajuntament. I ho fem 
fent una bona gestió dels re-
cursos, acudint a les diferents 
línies de subvenció de la Di-
putació de Valencia que sem-
pre està ahí ajudant als po-
bles menuts.”

Es tracta d’un pla de mi-
llora del cicle integral de 
l’aigua amb el qual s’han in-
jectat més de 300.000 euros 

en obres com la substitució 
de 360 metres de la pujada 
al Puntal i camí del Campa-
ment el 2022, les obres de 
la plaça del Castell i les que 
s’inclouen per a este 2023 
amb la substitució de 400 
metres de canonada al ca-
rrer Valencia. A més a més 
a càrrec del pla d’inversions 
20-21 es van escometre les 
obres al clavegueram del ca-
rrer Mestra Consuelo Burgos, 
Collaet i un tram de la avda. 
La Serrà amb una inversió 
que frega els 50.000 euros.

�� Redacció | serra
�� Redacció | serra

L’Ajuntament de Serra ha ini-
ciat les obres d’ampliació del 
centre auxiliar de la localitat 
per comptar amb una consul-
ta més a conseqüència de 
l’augment del personal sani-
tari: un facultatiu i un infer-
mer. D’esta manera, l’espai de-
dicat a l’atenció de les 
persones usuàries augmen-
tarà considerablement.

L’ampliació és possible grà-
cies al canvi d’ubicació de la 
seu de Protecció Civil, que 
passa a la dependència con-
tigua, i l’enderrocament de la 

consulta que fins ara usava el 
metge de família. 

Amb la remodelació es 
creen dos noves consultes, 
una per a atenció médica i 
l’altra per a infermeria,  i una 
ampliació de la zona d’espera.

En paraules de l’alcaldessa, 
Alicia Tusón, “realitzem esta 
inversió per millorar l’atenció 
de totes i tots. Ampliem les 
consultes perquè les perso-
nes usuàries tinguen un ser-
vei millor i de qualitat.”

Les obres, amb una inver-
sió de vora 35.000 euros que 
assumix l’Ajuntament de Se-
rra, començaren el passat 1 
de febrer i s’executaran du-
rant quatre setmanes.

En principi, està previst 
que per a principis del mes 
de març les dos noves consul-
tes estiguen en funcionament.

serra

Comencen les obres 
per a l’ampliació del 
centre mèdic de Serra

▶ el centre auxiliar 
comptarà aMB dos 
noves consultes

Obres d’ampliació del centre auxiliar de Serra. / EPDA

SERRA

Serra recupera el pasturatge després 
de més de 20 anys amb una subhasta
▶ BENJAMÍN NAVARRO VA SER L’ÚLTIMA PERSONA A PASTURAR les muntanyes del municipi

El municipi de Serra tornarà 
a tindre ramat al seu terme 
municipal. Després de més 
de 20 anys des que es jubi-
lara l’últim pastor amb què 
comptava la localitat, Ben-
jamín Navarro, el ramat tor-
narà a pasturar a les muntan-
yes de propietat municipal. 
L’Ajuntament de Serra ha 
subhastat l’aprofitament de 
pastures de les muntanyes 
municipals de l’Alt del Pi i 
agregats, en un acte que feia 
dècades que  no es celebrava.

“Amb esta activitat recupe-
rem un ofici tradicional desa-

paregut al nostre poble. Una 
intervenció que va en la lí-
nia de previndre incendis i 
de gestionar les nostres mas-
ses forestals juntament amb 
l’aprofitament de la biomassa 
i les activitats silvícoles que 
realitzem des del consistori” 
comenta, Alicia Tusón.

A la  subhast a públi -
c a  solament  s ’ha  pre -
sentat una proposta que 
va  s e r  l ’ad j u d i c at à r i a . 
L’aprofitament consistirà en 
el pasturatge d’una superfí-
cie de pastura de 1315 hec-
tàries de muntanya amb un 
màxim de 160 caps d’oví i ca-

prí en règim extensiu, i sem-
pre d’acord amb el plecs de 
cláusules redactat per la Con-
selleria d’Agricultura, Des-
envolupament Rural, Emer-
gència Climàtica i Transició 
Ecològica.

D’esta manera i per un pe-
ríode de 5 anys, fins al 31 de 
desembre de 2027, un total 
de 160 cabres podran apro-
fitar-se de la pastura herbà-
cia i arbustiva localitzada a la 
muntanya de propietat mu-
nicipal. Una activitat tradicio-
nal que ha existit a esta loca-
litat des de l’edat del Bronze, 
fa 4000 anys, segons les evi-

dències trobades arreu del 
territori municipal.

�� Redacció | serra

L’Alt del Pi. / EPDA
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El Ayuntamiento de Benagua-
sil ha sido galardonado con 
uno de los Premios al Buen 
Gobierno Municipal con los 
que la Federación Valencia-
na de Municipios y Provincias 
(FVMP) reconoce las buenas 
prácticas municipales y que 
tienen como objetivo promo-
ver la calidad de las políticas 
públicas a nivel local. 

Así, la FVMP ha premiado a 
Benaguasil, en la categoría de 
Transparencia y fomento de 
la participación, por la buena 
gestión de los proyectos eu-
ropeos y concretamente por 
la implicación de la juventud 
en el proyecto Bridge 2030.

El concejal de Proyectos 
Europeos, Stephane Soria-
no, ha agradecido el premio 
recibido que“es un reconoci-
miento al trabajo constante 
que viene desarrollando el 
Ayuntamiento de Benagua-
sil en materia de proyectos 
europeos y que nos ha situa-
do como referente de buenas 

prácticas por la gestión desa-
rrollada para captar fondos 
europeos y que Benaguasil 
siga creciendo y mejorando”.

A la sexta convocatoria de 
los premios que reconocen 

las buenas prácticas munici-
pales y promueven la calidad 
de las políticas públicas en el 
ámbito local han concurri-
do 43 proyectos presentados 
por parte de hasta 30 locali-

dades de la Comunitat Valen-
ciana, siendo galardonados 
junto a Benaguasil también 
Sagunto, Almedíjar, Silla, Cas-
telló de Rugat, Villores, Alcoi, 
Cullera y Vallanca.

BENAGUASIL

La FVMP premia al Ayuntamiento 
de Benaguasil por buen gobierno
▶ El CONSISTORIO ha sido galardonado en transparencia por el proyectO Bridge 2030

Acto de clausura del Proyecto Bridge 2030, celebrado el pasado junio. / EPDA
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El Ayuntamiento de Benagua-
sil instalará plazas de aparca-
miento seguro e inteligente 
de bicicletas y patinetes pri-
vados en los próximos meses, 
en una apuesta por la movili-
dad sostenible.

Las dos paradas se ubica-
rán en la Plaza Mayor y en 
el Polideportivo Municipal 
y tendrán capacidad para 8 
candados cada una.

La actuación se incluye 
dentro de la subvención de 
Smartcity de la Diputación 
de Valencia y surge de la ne-
cesidad de dotar a Benagua-
sil de un sistema de paradas 
seguras de bicicletas y pati-
netes flexible, escalable y sos-
tenible, además de útil, para 
fomentar la movilidad soste-
nible.

La implantación de este ser-
vicio está encaminado a fo-
mentar el uso de la bicicleta 
como medio de transporte, a 
través de la instalación de sis-
temas de movilidad IoT mul-

tifuncional en espacios públi-
cos para el aparcamiento de 
bicicletas y patinetes privados.

El concejal del área, Stepha-
ne soriano, ha destacado que 
desde el gobierno municipal  
“seguimos dando pasos para 
fomentar una movilidad sos-
tenible, ya que la voluntad de 
estos aparcamientos es ga-
rantizar una movilidad urba-
na sostenible, mejorar la se-
guridad y estimular un estilo 
de vida saludable”.

BENAGUASIL

Benaguasil instalará 
dos aparcamientos 
inteligentes para 
bicicletas y patinetes

Plaza Mayor. / EPDA

El Ayuntamiento de Bena-
guasil, a través de la con-
cejalía de Agricultura, está 
llevando a cabo labores de 
mantenimiento y desbroce 
de márgenes de los caminos 
rurales del término muni-
cipal. Concretamente se ha 
actuado en los caminos del 
Pla Montero, Assegador, Ca-
beços, Fondo y Beniaro.

Los trabajos se centran, 
principalmente, en la elimi-
nación de la vegetación y la 
maleza que discurre en di-
chas vías, y han contado con 
el apoyo de un tractor que ha 
complementado el desbroce 
de las hierbas de los márge-
nes de los caminos.

Estas actuaciones se inclu-
yen dentro del plan de man-
tenimiento y conservación 
de los caminos rurales que 
realiza el equipo de gobierno 
para mantener la red de ca-
minos rurales en buen esta-
do, limpios y despejados de 
vegetación. 

Según el concejal de Agri-
cultura de Benaguasil, Pedro 
Peris, el objetivo de dichas 
tareas es garantizar el cuida-
do y mantenimiento de los 
caminos rurales para facili-
tar el paso de los vehículos, 
ofrecer una mejor visibilidad 
a los conductores, prevenir 
incendios, así como puntos 
de insalubridad.

BENAGUASIL

Benaguasil continúa con los trabajos 
para mantener sus caminos rurales
▶ ESTAS TAREAS PERIÓDICAS RESULTAN imprescindibles para eliminar la maleza existente

Trabajos de mantenimiento en varios caminos rurales de Benaguasil. / EPDA
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En pleno invierno, los veci-
nos de Benaguasil no han du-
dado en ampararse en quién 
es su patrón y santo protec-
tor de los malos de garganta, 
San Blas. Un año más, así ha 
sido y muchas han sido las 
personas que se han acerca-
do a la Iglesia para pasar pa-
ñuelos y prendas por la ima-
gen del Santo, para luego 
ponérselas en el cuello y la 
garganta.

Además de pasar el pañue-
lo por la imagen del Santo, 

los vecinos salieron a la calle 
para gozar de los actos pro-
gramados en su honor. Niños 
y mayores llenaron la plaza 
para ver llegar a los caballos, 
que arrastraban los troncos 
para la hoguera, y degustar la 
típica olla de san Blas.

Las bajas temperaturas no 
restaron lucidez y participa-
ción a los actos y muchos 
fueron los vecinos que dis-
frutaron del encendido de la 
hoguera y de los bailes regio-
nales que al son del tabal y la 
dulzaina.

BENAGUASIL

Benaguasil celebra sus 
fiestas en honor a su 
patrón San Blas

Hoguera de San Blas en Benaguasil. / EPDA
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El Ayuntamiento a través del 
área de Igualdad, ofrece a los 
docentes y al alumnado de 
Benaguasil la posibilidad de 
realizar cursos de formación 
en protocolos de prevención 
y actuación para prevenir la 
violencia LGTB en los cen-
tros educativos.

Las sesiones que serán 
impartidas por LGTB Edu-
cation, se realizarán online 
y constan de dos módulos 
de 4 horas cada uno. Previa-
mente, se realizará una reu-
nión telemática a través de 
la plataforma MEET, donde 
se presentará la formación y 
se resolverán posibles dudas.

Asimismo se realizarán 
campañas de sensibilización 
dirigidas al alumnado para 
mostrarles las diferentes rea-
lidades LGTB con las que se 
convive en el día a día tan-

to dentro como fuera de los 
centros educativos, ya que 
conocerlas y respetarlas les 
ayudará a crear un espacio 
seguro dentro de las aulas.

conductas homofóbicas
La concejal de Igualdad Ali-
cia Molina ha señalado que 
“durante el periodo de cole-
gio e instituto, los niños, ni-
ñas y niñas desarrollan ha-
bilidades sociales, crean 
nuevos lazos de amistad y 
empieza a formar su propia 
personalidad, por lo que es 
muy importante acompañar-
les en este proceso desde un 
punto de vista en el que la 
diversidad y la igualdad esté 
presente”. Se trata también 
de adelantarse al conflicto 
y que los profesores puedan 
prevenir conductas homofó-
bicas y detectar situaciones 
de riesgo o de existencia de 

discriminación para los jóve-
nes homosexuales, bisexua-
les y transexuales”.

LGTB Education es una 
plataforma transversal en-

cargada de formar educado-
res en protocolos de preven-
ción y actuación frente a la 
violencia LGTB en los cen-
tros educativos, así como 

impartir campañas de sen-
sibilización en el alumnado 
tratando de crear espacios 
seguros donde poder crecer 
y formarse.

BENAGUASIL

Benaguasil apuesta por la formación 
contra la violencia LGTB en los colegios
▶ ESTE PROYECTO CONSTARÁ DE SESIONES 
ONLINE IMPARTIDAS POR LGTB EDUCATION, 
ADEMÁS DE CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

LGTB Education impartirá las sesiones. / EPDA
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Benaguasil ha tenido la prime-
ra reunión para empezar a 
coordinar el proyecto GIRLS-
4TECH financiado bajo pro-
grama Erasmus+. En esta pri-
mera reunión han participado 
todos los miembros del con-
sorcio: la Fundación Finnova, 
el Ajuntament de Benaguasil, 
el Ajuntament de Puçol y el 
Ajuntament de Albal. 

El proyecto GIRLS4TECH 
se presenta como una opor-
tunidad de desarrollo local 
liderado por la juventud, en 
concreto por las niñas, desde 
la innovación y la tecnología. 

La enseñanza de materias 
STEM (science, technology, 
engineering and mathema-
tics, por sus siglas en inglés) 
es una de las prioridades en 
educación, no solo para el 
programa Erasmus si no para 
el sistema educativo en gene-
ral. Estas se presentan como 
el futuro del mundo laboral, 

entendiendo que la tecnolo-
gía y la digitalización cobran 
un papel cada vez más impor-
tante en nuestras vidas. 

El objetivo principal de 
GIRLS4TECH es fomentar la 
participación de la juventud 
en el desarrollo de sus pro-
pios municipios a través de 
la identificación de los re-
tos a los que se enfrenta y la 
búsqueda de soluciones ba-
sadas en la innovación y la 
tecnología. Asimismo, pon-
drá a las niñas a la cabeza de 
estas iniciativas fomentando 
así el emprendimiento y el li-
derazgo femenino con el ob-
jetivo, entre otros, de fomen-
tar su interés y participación 
en las materias STEM. 

En total, el proyecto con-
tará con 60 participantes en-
tre los que se encuentran jó-
venes desde los 13 hasta los 18 
años, miembros de los ayun-
tamientos participantes, polí-
ticos y referentes en materia 
STEAM. La juventud lidera-
rá el proyecto participando 
en grupos que desarrollarán 
una solución para una pro-
blemática actual. A lo largo 
del proyecto, los participan-
tes se reunirán en los tres mu-

nicipios participantes donde 
irán desarrollando poco a po-
co sus propuestas con la ayu-
da de expertos y tomadores 
de decisiones. El grupo gana-
dor realizará un viaje a Bruse-
las para conocer de primera 
mano las instituciones euro-
peas, poder presentar allí su 
proyecto y conocer el funcio-
namiento de la UE. 

En la reunión han interve-
nido Patricia Tejada, respon-
sable del programa Erasmus+, 
Lola Bordás, responsable del 
área “Womenfortech” de la 
Fundación Finnova y Cris-
tina Rubio, asistente de Co-
municación y representante 

de la juventud de la Funda-
ción que se encargará de la 
ejecución del proyecto. Por 
parte de los municipios han 
participado: Stephane So-
riano, concejal de Gobierno 
abierto, Comunicación, Mo-
dernización administrativa y 
Proyectos europeos del Ajun-
tament de Benaguasil; Isabel 
Rodríguez, Técnica de Pro-
yectos Europeos y Laura Her-
vás, Técnica de Igualdad del 
Ajuntament de Albal; y Elisa-
bet Peiró, Jefa de Servicios del 
área de Bienestar Social y Jo-
sé Luis Gómez, Jefe de Servi-
cios del área de Educación 
del Ajuntament de Puçol. 

Benaguasil participa en la primera reunión 
del proyecto Erasmus+ GIRLS4TECH
▶ LA INICIATIVA 
ESTARÁ LIDERADA por 
la juventud

BENAGUASIL

Captura de pantalla de la reunión. / EPDA
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El Ayuntamiento de Benagua-
sil ha mejorado la zona de 
graderío del Pabellón del Po-
lideportivo Municipal con la 
colocación de 200 asientos 
individuales sobre las gradas 
de hormigón.

El concejal de Deportes, 
Rubén Araque, apuntó du-
rante su visita a las instala-
ciones que “ha sido una ac-
tuación que se ha llevado a 
cabo desde el Consistorio pa-
ra hacer más confortable la 
estancia al público”. En este 

sentido, el edil señaló que “las 
gradas de hormigón eran du-
ras e incómodas al no tener 
respaldoy con la instalación 
de estas butacas hemos mejo-
rado significativamente la co-
modidad para el espectador 
y evitar el frío y la humedad”.

Esta actuación es una más 
de las efectuadas para mejo-
rar las instalaciones deporti-
vas municipales de la locali-
dad desde el Consistorio, qué 
seguirá trabajando en el cui-
dado y renovación de las in-
fraestructuras deportivas.

BENAGUASIL

El Ayuntamiento coloca 
asientos en las gradas 
del pabellón municipal

Nuevos asientos del pabellón de Benaguasil. / EPDA

BENAGUASIL

‘Els Bunyols de la 
Tia Sunsioneta’, 
una iniciativa de la 
Clavaría

�� Redacción | BENAGUASIL
La Clavaría de la Mare de Déu 
de Montiel ha lanzado la ini-
ciativa ‘Els Bunyols de la Tia 
Sunsioneta’. Madres y padres 
de los componentes elabora-
rán cada domingo hasta el 12 
de marzo, buñuelos tradicio-
nales bajo la supervisión de 
la Tia Sunsioneta.
El objetivo es acercar a todo 
el mundo un producto arte-
sanal y elaborado con una re-
ceta centenaria, a la vez que 
recaudar fondos para la or-
ganización del día grande las 
Fiestas Patronales en Honor 
a la Virgen de Montiel.
En horario de 9 a 12 horas es-
tará abierto el punto de re-
parto en la Calle Virgen del 
Pilar, 26. También se ha esta-
blecido el teléfono 643751809 
para realizar encargos.

Cartel de la iniciativa. / EPDA
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RIBA-ROJA DE TÚRIA

Riba-roja presentará más de 200 
ofertas en la I Feria de Empleo
▶ RIBACTIVA TENDRÁ LUGAR EL PRÓXIMO 28 DE FEBRERO EN EL PABELLÓN DEPORTIVO MUNICIPAL

Rotonda de acceso al polígono industrial de Riba-roja de Túria./ EPDA

Más de 200 ofertas de traba-
jo estarán a disposición de la 
ciudadanía el próximo 28 de 
febrero, en la I Feria de Em-
pleo, organizada por el Ayun-
tamiento de Riba-roja de Tú-
ria, en el marco del programa 
Ribactiva. El evento, que ten-
drá lugar en Pabellón depor-
tivo municipal, será de acce-
so libre y está especialmente 
dirigido a personas en situa-
ción de desempleo o que 
quieran mejorar su situación 
laboral.

Más de 70 empresas, el 
80% de Riba-roja, han con-
firmado su participación en 
el evento.  De 9 a 14 horas, 
responsables de recursos hu-
manos de las firmas partici-
pantes realizarán entrevistas 
presenciales y ofrecerán in-
formación sobre los puestos 
de trabajo ofertados a todos 
los asistentes.

Las entrevistas se realiza-
rán previa cita. Para ello,  las 
personas interesadas deben 
inscribirse en el portal www.
ribactiva.es, hasta el próximo 
25 de febrero, subir el currí-
culum a la plataforma, y tras 
visualizar las ofertas de traba-
jo publicadas, solicitar la en-
trevista personal con la em-
presa que se desee. Hasta la 
fecha del evento, las ofertas 
se irán actualizando, en fun-
ción de las necesidades de las 
empresas.

Los perfiles que las empre-
sas buscan son muy variados; 
administración, conductores/
as, dependientes/as, comer-
ciales, auxiliares de ayuda a 
domicilio, personal de alma-
cén, puestos técnicos orien-
tación laboral,  docentes de 
informática, personal del sec-
tor logístico, técnicos de RR-
HH o marketing, entre otras 
profesiones.

En este certamen habrá 
presencia también de otras 
entidades, públicas y priva-
das, relacionadas con el em-
pleo y la formación, como el 
Centro de Formación, Solda-
val, Florida Universitaria, la 
Mancomunitat Camp de Tú-
ria, el Servicio de Empleo y 
Formación, Labora y el Ayun-
tamiento de Riba-roja,  que 
ofrecerá información sobre 
los servicios de intermedia-
ción laboral que ofrece.

Riba-roja cuenta actual-
mente con un importan-
te entramado empresarial, 
formado por más de 2.200 
pequeñas y medianas em-
presas, instaladas en el cas-
co urbano y el área indus-
trial. Desde 2015, la creación 
de empresas ha aumentado 
un 15,3%, con la incorpora-
ción de 140 nuevas compa-
ñías, que han posibilitado la 
creación de nuevos puestos 

de trabajo, que junto con las 
políticas activas de empleo 
municipales, han reducido el 
desempleo un 31% en los últi-
mos siete años.

El alcalde de Riba-roja, 
Robert Raga ha resaltado el 
compromiso del gobierno 
municipal por “desarrollar 
nuevas propuestas dirigidas 
a la inserción laboral de los 
vecinos y vecinas que se en-
cuentren en situación de bús-
queda activa de empleo, pro-
moviendo la formación y la 
orientación en aquellos sec-
tores que requieren mayor 
demanda de trabajadores y 
trabajadoras, ayudándoles a 
mejorar sus posibilidades de 
inserción”. Raga ha agrade-
cido a todas las empresas su 
implicación en el proyecto 
“son una buena muestra del 
potencial empresarial que te-
nemos en Riba-roja y un buen 
síntoma de la recuperación”.

�� Redacción | riba-roja

�� Redacción | riba-roja
Riba-roja de Túria ha apos-
tado  por una estrategia tu-
rística basada en la trans-
formación hacia el Destino 
Turístico Inteligente (DTI), 
para convertirse en un des-
tino más sostenible, accesi-
ble, inteligente y basado en 
la gobernanza colaborativa.

De esta manera, en 2021 
se redactó el Plan de Des-
tinos Turísticos Inteligen-
tes que hubo que adaptar 
durante 2022 debido a las 
nuevas exigencias requeri-

das por el Instituto Valen-
ciano de Tecnologías Tu-
rísticas.

A principios de febrero, 
se dio a conocer el listado 
de niveles en la Red DTI-
CV de los municipios adhe-
ridos a esta Red, en la que 
Riba-roja se mantiene en 
el nivel 2 de la Red DTI-CV. 

La Red DTI es un proyec-
to ambicioso y de largo re-
corrido, que pretende pro-
mover un nuevo marco de 
referencia para consolidar 
los niveles de desarrollo y 
competitividad del mode-
lo turístico español actual, 
al tiempo que se ponen las 
bases para el que será un 
nuevo modelo basado en 
innovación, conocimiento, 
tecnología, accesibilidad y 
gobernanza compartida.

riba-roja de túria

Riba-roja mantiene el 
nivel 2 como Destino 
Turístico Inteligente

▶ EL MUNICIPIO HA 
SIDO RECONOCIDO POR 
TRABAJAR EN SER MÁS 
SOSTENIBLE Y ACCESIBLE

�� Redacción | riba-roja
El pleno de Riba-roja ha apro-
bado el plan de contratación 
municipal en el que se prevén 
inversiones por valor de 16,6 
millones de euros para el pre-
sente ejercicio de 2023. 

La aprobación de este plan 
supone ya el quinto consecu-
tivo refrendado por el Ayun-
tamiento, tras los planes que 
se validaron correspondien-
tes a los ejercicios de los años 
2019, 2020, 2021 y 2023. En la 
edición de este año se han in-

troducido diversas noveda-
des para aumentar la efica-
cia y eficiencia, además de 
incrementar la calidad de las 
contrataciones municipales 
y, al mismo tiempo, facilitar 
la participación de las pe-
queñas y medianas empre-
sas (pymes). 

La elaboración del plan de 
contratación ha tenido en 
cuenta los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS) en-
focados para conseguir “un 
futuro mejor y más sostenible 
entre todos” al alinear las pro-
puestas de los servicios, los 
suministros y las obras pre-
vistas para el presente ejer-
cicio económico. Para los fu-
turos años, las inversiones se 
incrementarán hasta los 83 
millones de euros.

riba-roja de túria

Riba-roja aprueba un 
plan de contratación 
de 16,6 millones

▶ el proyecto cuenta 
con incentivos a la 
participación de las 
pequeñas empresas
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�� Redacción | casinos
El Ayuntamiento de Casinos 
aprobó en el pleno del 20 de 
enero los presupuestos gene-
rales de la Corporación, que 
por primera vez en la historia 
ascienden a los 6.792.197,45 
euros, cantidad que casi tri-
plica a los presupuestos de 
hace cuatro años. 

El alcalde de la localidad, 
Miguel Navarré, ha queri-
do poner en valor la fuerte 
apuesta inversora de la ac-
tual Corporación, solicitando 
subvenciones para proyec-
tos beneficiosos para el mu-
nicipio y siguiendo en la sen-
da de reducción de la deuda 
municipal. 

En el capítulo de ingresos, 
el equipo de Gobierno sigue 
congelando el IBI y entran en 
vigor las bonificaciones a las 
viviendas que decidan insta-

lar placas solares. En el capí-
tulo de gastos, se apuesta por 
las inversiones en infranes-
tructras – las obras del Centro 
de Día, el Museo, la urbaniza-
ción de la Báscula municipal, 
la mejora de calles y aceras 
del municipio, y proyectos 
nuevos como la mejora del 
acceso a la urbanización del 
Pinar, la urbanización de la 
segunda fase de la Avenida 
del Cristo de la Paz, o el equi-
pamiento del Museo. 

Los presupuestos prevén 
igualmente la mejora de ca-
minos rurales, la reposición 
de luces led en calles, la con-

tinuación de las excavaciones 
del Castellar y en el ámbito 
social, continuan las ayudas 
del Cheque Bebé y cuatro ta-
lleres de empleo. 

Navarré ha puesto en valor 
el esfuerzo inversor y la ges-
tión del equipo de Gobierno, 
“que ha conseguido impor-
tantes infraestructuras para 
el municipio, apostando por 
las políticas activas de em-
pleo, manteniendo una esta-
bilidad presupuestaria”. “Si 
esta senda continua, Casinos 
va a experimentar una trans-
formación sin precedentes”, 
ha apostillado el edil. 

casinos

El pleno de Casinos aprueba 
los presupuestos con más 
inversión de toda su historia

Ayuntamiento de Casinos. / EPDA

▶ las cuentas 
ascienden a los 
6.792.197,45 euros

�� Redacción | casinos
La Consellería de Sanidad ha 
realizado obras en el centro 
de salud de Casinos y ha 
acondicionado una segunsa 
sala  de enfermería.

Como ha explicado el pri-
mer edil, Miguel Navarré, “el 
crecimiento de la población 
de Casinos debe ir aparejado 

con un aumento de los servi-
cios públicos, por lo que pre-
sentamos un proyecto para 
que Consellería crease una 
nueva sala de enfermería y 
se pudiesen iniciar las gestio-
nes para que Casinos cuente 
con una segunda plaza de en-
fermero”.

En la actualidad, el Consis-
torio casinense ha instado a 
la Consellería a la creación de 
una segunda plaza para que 
un segundo enfermero o en-
fermera pueda ser destinado 
en la población.

casinos

Sanidad acondiciona 
una segunda sala de 
enfermería en Casinos

▶ la conselleria 
convocará una nueva 
plaza de enfermería

Nueva sala de enfermería en el centro de salud. / EPDA

casinos

Casinos organiza 
una jornada de 
enoliteratura

�� Redacción | casinos
El próximo 11 de marzo, los 
amantes de la literatura y del 
vino tienen una jornada que 
no se pueden perder en la bi-
blioteca municipal de Casi-
nos. 

Como ha explicado la con-
cejala de cultura, Mari Car-
men González, esta jornada 
supone una actividad más de 
fomento de la lectura a todos 
los vecinos de Casinos. “Aque-
llos que tengan interés por el 
vino, los libros y el proceso de 
creación literaria, no pueden 
faltar a esta cita”, comenta la 
concejala del ramo. 

Por primera vez, la Biblio-
teca organizará un marida-
je de vinos, que junto con los 
textos que hablan del vino, 
harán de la jornada de eno-
literatura una experiencia 
única. 

Cartel de la jornada. / epda

�� Redacción | MARINES
Ya han empezado las obras 
de mejora del muro del ba-
rranco de Carraixet en Ma-
rines. Se trata de la reha-
bilitación de la pared de 
sostenimiento del talud, 
en el camino que accede al 
puente del jueves.

El Ayuntamiento de Mari-
nes adjudicó las obras de me-
jora y la reparación del ado-
quinado de la calle Nueva y 
Calle Proyecto 4. En concre-
to, el proyecto alcanza los 
290.740,43 euros. 

La empresa GIRSA es la 
encargada de realizar la re-
habilitación del puente del 
barranco del Carraixet, así 
como la reparación del ado-
quinado. 

Esta adjudicación ha si-
do posible gracias a que el 
Ayuntamiento ha aportado 
el 50% del total del coste. 
Por ello, en los últimos me-
ses, este consistorio ha teni-
do que buscar alternativas 
para complementar dicha 

ayuda y no perder la subven-
ción. Por tanto, ha sido un 
trabajo laborioso que afortu-
nadamente permitirá ejecu-
tar infraestructuras impor-
tantes para el municipio de 

Marines, en la comarca del 
Camp de Túria.

“Seguimos trabajando pa-
ra mejorar la calidad de vi-
da de los vecinos y vecinas 
de Marines. Buscamos so-

luciones para aumentar los 
servicios y ofrecer un mayor 
bienestar a la población”, ha 
indicado la alcaldesa del mu-
nicipio, Lola Celda, al res-
pecto.

MARINES

Empiezan las obras de mejora del 
muro del barranco de Carraixet
▶ el presupuesto del proyecto, a cargo de la empresa girsa, asciendE a 290.740,43 euros

Efectivos trabajando en las obras de mejora en el barranco del Carraixet. / EPDA

�� Redacción | MARINES
El Ayuntamiento de Marines 
ha habilitado nuevas instala-
ciones para las dependencias 
que albergan los Servicios So-
ciales. En concreto, cuentan 
con una entrada indepen-
diente de las instalaciones 
municipales (como indica la 
ley) y con acceso por la calle 
Mús i c o  Vi c en te  Z arzo. 
El Ayuntamiento, junto a la 
Mancomunitat, pone a dispo-
sición de la ciudadanía un 
servicio de atención con un 
equipo interdisciplinar, con 

una trabajadora social, agen-
te de igualdad y educadora 
social.

Para el consistorio, “es muy 
importante ampliar los servi-
cios que se prestan a la ciu-
dadanía y, desde Servicios 
Sociales, podemos ayudar a 
muchas personas y familias 
de Marines. Trabajamos por 
mejorar la calidad de vida de 
nuestros vecinos y vecinas y 
con estas atenciones tan ne-
cesarias contribuimos a me-
jorar sus vidas”, ha explicado 
la alcaldesa, Lola Celda.

MARINES

Nuevas instalaciones 
para los servicios 
sociales de Marines

Plaza del Ayuntamiento de Marines. / EPDA



CAMP DE TÚRÍA FEBRERO / MARZO DE 2023 | OEL PERIoDICo  n CAMP DE TÚRIA26

�� JUDITH CELMA | gátova
Las obras para la construc-
ción de la vía ciclopeatonal 
de Gátova, que logrará unir 
el pueblo con la piscina mu-
nicipal, ya han empezado. El 
primer paso ha sido remover 
la tierra.

La vía tendrá un total de 
entre 500 y 700 metros de 
longitud y su dificultad de 
construcción es elevada, de-
bido al gran desnivel que tie-
ne la localidad.

Este proyecto significa ha-
cer realidad una de las gran-
des reivindicaciones del 
Ayuntamiento: “la idea era 
que Conselleria lo llevara a 
cabo, pero se negó”, ha ase-
gurado el alcalde de Gátova, 
Manuel Martínez.

“Actualmente, ir a la pisci-
na municipal es un verdade-
ro peligro, porque hay que 
hacerlo por la CV-25, una ca-
rretera que no tiene arcén”, 
ha añadido el alcalde.

Finalmente, el Ayunta-
miento ha impulsado el 

proyecto, gracias al Plan de 
Inversiones 20-21 de la Di-
putación de Valencia. El pre-
supuesto total de la obra as-
ciende hasta los 320.323,95 
euros.

Además, se trata de la pri-
mera fase de un proyecto 
bastante más ambicioso, se-
gún ha adelantado Martínez. 
Gracias al Plan de Inversio-
nes 22-23 de la Diputación, 

se llevará a cabo la cosntruc-
ción del nuevo complejo de-
portivo, “para tener todas 
las instalaciones deportivas 
juntas”, ha concluido el al-
calde.

GÁTOVA

Empiezan las obras de la vía verde 
que unirá Gátova con su piscina
▶ EL PROYECTO CONSTITUYE LA PRIMERA FASE PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL COMPLEJO DEPORTIVO

El primer paso ha sido remover las obras./ EPDA

�� JUDITH CELMA | GÁTOVA
El Ayuntamiento de Gátova 
ha organizado dos jornadas 
diferentes con motivo del Día 
Internacional de la Mujer, 
que se celebra cada año el día 
8 de marzo.

La primera de ellas, titula-
da ‘Mujer y Patrimonio’, se ce-
lebrará el sábado 11 de marzo, 
de 10 a 14 horas, en el edificio 
multiusos de ‘El Hoyo’. Las 
arqueólogas Carmen Arane-
gui, Mª Jesús de Pedro, Paula 
Granell y María Lillo serán las 
conferenciantes. Más tarde, 
habrá tiempo para el debate.

El mismo sábado por la tar-
de, el salón del edificio ‘El Ho-
yo’ acogerá la jornada ‘Mu-
jeres de ciencia’, de 17 a 19 
horas, a cargo de Mónica Gor-
be Moya, experta en neuro-
ciencia. En esta jornada tam-
bién habrá tiempo para el 
coloquio. 

Esta jornada pretende re-
pasar algunos de los nombres 
de grandes científicas olvida-
das de la historia. Importan-
tes figuras que merecen, ade-
más del reconocimiento por 
sus aportaciones a la ciencia 
y la tecnología que actual-
mente gobiernan nuestras 
vidas, el reconocimiento por 
hacer frente a situaciones ad-
versas, a una sociedad que 
las infravaloraba sistemáti-
camente, a la ausencia de re-
cursos y a su incansable tena-
cidad y lucha por romper los 
estereotipos sociales.

GÁTOVA

Gátova organiza dos 
jornadas con motivo 
del Día de la Mujer
▶ las actividades se 
celebrarán el día 11 en 
el edificio ‘el hoyo’

Cartel del 8M. / EPDA

�� Redacció | BENISSANÓ
Coincidint amb el XXVII ani-
versari de l’adquisició del 
Castell per part del munici-
pi, l’Ajuntament de Benissa-
nó ha atorgat els XX Premis 
Castell de Benissanó als 
veïns Inma Rioja (premi de 
caràcter autonòmic) i David 
Garrido (premi de caràcter 
local). 

En esta  edició, l’Ajuntament 
ha tingut a bé premiar a Inma 
Rioja, doctora en farmacolo-
gia, nascuda a Benissanó i re-
sident al Regne Unit, on ac-
tualment és vicepresidenta 
i cofundadora de l’empresa 
biofarmacèutica Bicycles Te-
rapheutics.

El premi de caràcter local 
recaigué en la figura de Da-
vid Garrido, destacat crea-
dor en la forja del ferro, on 
ha creat innumerables obres 
que l’han portat a guanyar 
premis importants.

BENISSANÓ

Inma Rioja i David 
Garrido, premis Castell 
de Benissanó 2023

▶ es tracta de la XX 
edició d’estos guardons

David Garrido i Inma Rioja. / GONZALO

�� Redacció | BENISSANÓ
La Conselleria d’Educació ha 
decidit atorgar els premis ex-
traordinaris del rendiment 
acadèmic del curs passat als 
alumnes Júlia Pitarch (que no 
pogué acudir a l’acte per una 
lleu malaltia), Xisco Zafra i 
Sergi Tapias. 

Els tres alumnes del CEIP 
“Verge del Fonament” cur-

saren el 6é de primària a es-
te centre educatiu de Benis-
sanó. L’acte tingué lloc a la 
Sala Noble del Castell, on els 
alumnes guardonats estigue-
ren acompanyats per fami-
liars i professors del col·legi 
i una representació del 
consistori encapçalats per 
l’alcaldessa, Amparo Nava-
rro, qui en les seues parau-
les volgué ressaltar el treball 
de tots tres alumnes així com 
l’esforç i suport de les famí-
lies i dels docents del col·legi 
públic.

BENISSANÓ

Tres alumnes reben 
el premi al rendiment 
acadèmic a Benissanó

▶ l’acte se celebrà a la 
sala noble del castell

L’alcaldessa Amparro Navarro amb els premiats. / EPDA

�� Redacció | BENISSANÓ
L’Ajuntament de Benissanó , 
a través de la Regidoria 
d’Igualtat i Noves Tecnolo-
gies, ha organitzat una eixida 
a la ciutat de Valencia, perquè 
els veïns de la localitat pu-
guen gaudir de la Ruta Cam-
ins de la Seda.

L’activitat està programa-
da per al dissabte 4 de març 

i és necessària la inscripció 
prèvia a l’Ajuntament, ja que 
les places estan limitades  un 
màxim de 50 persones.

Esta iniciativa és totalment 
gratuïta i els participants hau-
ran d’acudir al col·legi públic 
‘Verge del Fonament’ de la 
localitat, des d’on eixirà un 
autobús a les 9.30 hores del 
matí. En acabar l’activitat, la 
tornada a Benissanó està pre-
vista a les 14.30 hores.

Des de l’Ajuntament ani-
men els veïns a participar en 
esta ruta.

BENISSANÓ

Benissanó organitza 
una eixida a la Ruta 
Camins de la Seda

▶ l’activitat serà el 
dissabte 4 de març

Cartell de la Ruta Camins de la Seda. / EPDA
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�� Redacció | VILAMARXANT
El passat 2 de febrer, va tin-
dre lloc la segona edició de la 
Gala d’Empresaris del Polí-
gon de Vilamarxant, promo-
guda per l’Associació Local i 
la regidoria de Promoció 
Econòmica dirigida per Víc-
tor Sanchis.

L’alcalde de Vilamarxant, 
Xavier Jorge, va participar ac-
tivament en esta cita que va 
comptar amb la presència de 
representants de la Manco-
munitat del Camp de Túria 
i de la Federació de Polígons 
Empresarials de la Comuni-
tat Valenciana (FEPEVAL).

Durant la gala, les perso-
nes participants van poder 
estrényer les relacions entre 
les diferents empreses així 
com amb els representants 
municipals que van intervin-
dre durant esta.

Víctor Sanchis, regidor de 
Promoció Econòmica, va ex-
plicar que des del Consistori 
“estem treballant hui en el fu-
tur empresarial de Vilamar-

xant recolzant als nostres 
empresaris, treballant amb 
ells per a saber les seues ne-
cessitats i donar resposta a 
les seues necessitats”.

“Des del nostre govern 
sempre estarem al costat 
dels empresaris que són els 
que ens ajuden a generar ri-
quesa i que la nostra ciuta-

dania aprofite les oportuni-
tats que sorgeixen d’ells”, va 
afegir.

Finalment, Xavier Jorge, al-
calde de Vilamarxant, tam-
bé va destacar la labor dels 
empresaris: “Des del primer 
moment som molt sensibles 
amb els nostres sectors pro-
ductius. Hem tingut una le-

gislatura amb una conjuntu-
ra econòmica molt adversa 
i, no obstant això, els índexs 
econòmics amb el nostre go-
vern continuen creixent”.

“No sols és economia, per 
a nosaltres la millor políti-
ca social és que tots tinguem 
treball”, va postil·lar el pri-
mer edil.

VILAMARXANT

Èxit de la II Gala d’Empresaris del 
Polígon de Vilamarxant 
▶ L’ACTE VA a ser promoguT per l’Associació Local i la regidoria de Promoció Econòmica

L’alcalde de Vilamarxant, Xavier Jorge, durant el seu discurs a la Gala. / EPDA

�� Redacció | VILAMARXANT
El dissabte, 11 de febrer, va tin-
dre lloc a Vilamarxant una 
conferència sobre el Sant Cal-
ze pelegrí, que va posar el fer-
mall d’or a una setmana en la 
qual es va pdoer gaudir de la 
relíquia, que va estar exposa-
da a la localitat.

Durant la conferència, que 
es va celebrar a la Casa de la 
Cultura, els representants de 
l’Associació del Camí del Sant 
Greal van explicar el projec-
te que es desenvoluparà en el 
que la relíquia és la gran pro-

tagonista. Així mateix, es va 
presentar la Guàrdia del Ca-
mí del Sant Greal pels seus 
màxims responsables.

El Sant Greal pelegrí va es-
tat exposat en l’Espai Museo-
gràfic La Cisterna perquè la 
ciutadania poguera disfru-
tar d’ell.

Esta és la primera ocasió 
que un municipi té l’honor 
d’acollir durant una setma-
na al Calze que, igual que la 
imatge de la Mare de Déu pe-
legrina, viatja per tots els po-
bles d’Espanya.

VILAMARXANT

Vilamarxant acull 
el Sant Calze pelegrí 
durant una setmana

L’alcalde amb representants de l’associació. / EPDA

�� Redacció | VILAMARXANT
El primer tinent d’alcalde de 
Vilamarxant, Héctor Troya-
no, i la regidora d’Educació, 
Elena Cortell, van visitar el 
passat 8 de febrer l’exposició 
sobre biologia cedida per la 
Universitat de València a 
l’IES Les Rodanes.

L’alumnat del centre esco-
lar de la localitat de Camp 
de Túria podrà conéixer 
més sobre esta ciència, grà-
cies a esta mostra científica 
que serà de gran utilitat per 
a oferir coneixements sobre 
biologia als estudiants.

“És un plaer donar su-
port als nostres centres 
educatius que fan propos-
tes innovadores i atracti-
ves per als estudiants”, va 
comentar el primer tinent 
d’alcalde, després de la vi-
sita a l’institut.

VILAMARXANT

Una exposició sobre 
biologia de la UV, en 
l’IES Les Rodanes

▶ la mostra permetrà 
als alumnes ampliar 
els seus coneixements

Héctor Troyano i Elena Cortell a l’exposició. / EPDA

�� Redacció | VILAMARXANT
Arranca la primera edició 
dels Premis Cor del Túria, or-
ganitzada per l’Ajuntament 
de Vilamarxant. Una primera 
edició que distingirà a aque-
lles persones que han des-
tacat per la seua labor amb el 
municipi i diferenciarà en di-
verses categories als impli-
cats per a recollir les aporta-
c ions,  treballs  i  valors 
específics de cada àmbit en 
2022.

La primera fase del con-
curs serà la presentació de 

les candidatures, les quals 
es podran entregar fins el 
pròxim divendres, 10 de fe-
brer, de manera presencial 
en el registre d’entrada de 
l’Ajuntament o enviant un co-
rreu electrònic a turisme@vi-
lamarxant.es.seguint les ba-
ses acordades.

A continuació, seran els 
ciutadans de Vilamarxant els 
qui votaran als aspirants pre-
sentats, amb un vot màxim 
per candidatura, en un perío-
de de 15 dies des que es pu-
bliquen les llistes definitives.

VILAMARXANT

Vilamarxant estrena 
la primera edició dels 
Premis Cor del Túria

Cartell informatiu dels premis ‘Cor del Túria’. / EPDA

�� Redacció | VILAMARXANT
L’Ajuntament de Vilamarxant 
ha adaptat els passos de via-
nants amb pictogrames per a 
facilitar la compressió a les 
persones amb el Transtorn 
de l’Espectre Autista (TEA) a 
través dels dibuixos. El passat 
30 de gener, les brigades mu-

nicipals van començar a dur 
estos treballs per les zones 
més pròximes als col·legis 
municipals

Els dibuixos estan formats 
per una seqüència de qua-
tre pictogrames, ordenats 
de manera lògica, i són una 
eina de millora i agilització 
de la comunicació, la com-
prensió i l’aprenentatge de les 
persones amb Transtorn de 
l’Espectre Autista (TEA), es-
pecialment entre els xiquets 
que encara estan desenvolu-
pant el llenguatge oral.

VILAMARXANT

Vilamarxant adapta 
passos de vianants per a 
persones amb autisme

▶ LA INICIATIVA ÉS UNA 
EINA DE MILLORA DE LA 
COMUNICACIÓ

Pas de vianants adaptat a Vilamarxant. / EPDA
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loriguilla

Loriguilla ingresará más de 5 
millones de euros con el cierre de 
una operación en el sector I-12
▶ el Ayuntamiento culmina con éxito un proyecto que lleva paralizado desde el año 2010

La alcaldesa de Loriguilla, 
Montse Cervera, ha firmado 
ya el documento administra-
tivo para la venta de los terre-
nos municipales derivados del 
excedente de aprovechamien-
to en el sector industrial I-12. 

Esta operación urbanísti-
ca, que implica la venta de 
30.000 m2 del futuro sector 
12, supondrá unos ingresos 
de 3.900.000 de euros para 
las arcas municipales, que po-
drán destinarse a proyectos de 
inversión. 

La alcaldesa ha señalado 
que existe “una diferencia im-
portante entre lo recaudado 
con esta venta y la del suelo 
del sector 11, en la que prácti-
camente con los mismos me-
tros el Ayuntamiento recaudó 
solo 2.700.000 euros”.

Además, en los últimos días 
se ha recibido la primera li-
cencia de obras para la edifi-
cación de una macronave con 
un total de 76.000 m2. Este 
permiso, solicitado por el pro-
pietario mayoritario del sue-
lo, permitirá recaudar al Con-
sistorio un total de 1.200.000 

euros en impuestos y tasas. 
Así, el Ayuntamiento ingre-
sará el próximo mes más de 
5.000.000 euros.

La alcaldesa ha manifesta-
do estar “muy feliz y satisfe-
cha” tanto por la riqueza que 
se ha generado para el Consis-
torio, como por los beneficios 
económicos que ha supues-

to la venta de terrenos para 
muchísimos vecinos de la po-
blación. Asimismo, Cervera ha 
destacado que el desarrollo in-
dustrial “traerá aparejado la 
creación de empleo directo e 
indirecto”.

De hecho, según ha explica-
do el comprador de la macro-
nave, se crearán en torno a 150 

puestos de trabajo fijos y has-
ta el triple en las épocas de re-
punte de actividad.

De esta forma, el Ayunta-
miento culmina con éxito un 
proyecto que lleva paralizado 
desde que se aprobó en 2010 
y que permitirá a Loriguilla 
continuar con su crecimien-
to industrial.

Vista del área industrial de Loriguilla. / EPDA

�� Redacción | loriguilla

�� Redacción | LORIGUILLA
La alcaldesa de Loriguilla, 
Montserrat Cervera, firmará 
la venta de siete viviendas 
protegidas de la empresa pú-
blica municipal, Lorisum 
S.L., durante este mes de fe-
brero y marzo.

La firma de estas compra-
ventas supondrá unos ingre-
sos aproximados de 200.000 
euros para la empresa públi-
ca de Loriguilla y, además, 

servirá para reducir el prés-
tamo en más de 350.000 eu-
ros.

Según ha recordado Cer-
vera, “se cumplirá el contra-
to firmado en diciembre de 
2010, que daba la opción de 
compra al inquilino pasados 
diez años desde la construc-
ción y destinando la mitad 
del alquiler pagado al pre-
cio de venta”.

La empresa municipal Lo-
risum S.L. construyó en su 
momento 70 viviendas pro-
tegidas de precio general pa-
ra evitar que la falta de ho-
gares obligara a los vecinos 
a establecer su residencia 
fuera del municipio de Lo-
riguilla.

loriguilla

El Ayuntamiento 
firma la venta de siete 
viviendas protegidas

▶ la operación 
supondrá unos 
ingresos de 200.000 € 
para lorisum s.l.

Viviendas protegidas en Loriguilla. / EPDA

�� Redacción | loriguilla  
El Ayuntamiento de Lorigui-
lla ya ha comenzado las obras 
de reforma de sus calles, en-
marcadas en el Plan de Inver-
siones 2022-2023, subvencio-
nado por la Diputación de 
Valencia. El coste total de las 
obras asciende a un total de  
454.753,74 euros (IVA inclui-
do). 

Hace cuatro meses, y por 
decisión unánime del equi-
po de Gobierno, se decidió 
utilizar la totalidad del impor-
te del Plan de Inversiones en 
promover un único proyec-
to, que acordó ser el desarro-
llo de aquellas calles que, des-
de el traslado y urbanización 
de Loriguilla hace ya más de 
50 años, no habían cambiado. 

El Pan de Inversiones Mu-
nicipal 2022-23 es un pro-
yecto integral para mejorar 
aquellas zonas de Loriguilla 
que cuentan con elementos 
obsoletos y deteriorados que 
no cumplen la normativa.

Entre las actuaciones que 
se van a llevar a cabo desta-
ca la reforma de las aceras,  
la pavimentación y asfaltado 

de calles y parques, el cam-
bio de la red de agua potable 
y la pintura de la señalización 
viaria y el mantenimiento del 
alumbrado.

En definitiva, esta actua-
ción, pretende mejorar la mo-
vilidad y seguridad peatonal, 
así como aumentar la calidad 
del transporte de agua pota-
ble a los domicilios.

Loriguilla inicia las obras del Plan de 
Inversiones 2022-2023 de la Diputación

LORIGUILLA

�� Redacción | loriguilla
El Ayuntamiento de Lorigui-
lla continúa promoviendo las 
actividades culturales, lúdi-
cas y formativas en el muni-
cipio.

Por un lado, se inauguró la 
exposición de pintura “El pa-
so del tiempo”, que recoge las 
obras de la loriguillana M. Do-
lores Aliaga. La muestra po-

drá visitarse hasta el 20 de 
febrero en la Agencia de Lec-
tura del municipio. 

Además, el curso de cerá-
mica está siendo todo un éxi-
to, ya que se han cubierto to-
das las plazas disponibles. 
Por último, el Consistorio 
también está ofreciendo ta-
lleres de igualdad y empode-
ramiento para las mujeres.

Continúan los actos 
culturales en Loriguilla

loriguilla
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�� Redacción | SAN ANTONIO
El lunes 27 de febrero, el co-
legio Fundación San Vicente 
Ferrer organiza una jornada 
de donación de sangre como 
iniciativa de los y las alumnas 
del centro educativo bajo el 
nombre ‘Olimpiada Roja’.

Con el objetivo de conse-
guir el mayor número de do-
naciones, desde el colegio 
invitan a todos y todas las ve-
cinas del municipio a parti-
cipar y así convertirse en hé-
roes solidarios. 

Para poder participar, se 
deberá confirmar la asisten-
cia, para poder así estimar el 
número de donaciones. Las 
inscripciones se pueden ha-
cer a través de los códigos QR 
de los carteles informativos.

La jornada se dividirá en 
dos turnos, por la mañana y 
por la tarde. El primero se ex-
tenderá de las 9 horas de la 
mañana hasta las 13 horas. 

Mientras que el de la tarde 
retomará a las 16 horas y fi-
nalizará a las 19 horas. 

Ambas convocatoria ten-
drán lugar en el propio cen-
tro educativo Fundación San 
Vicente Ferrer, situado en la 
calle San Vicente Ferrer, nú-
mero 4 de San Antonio de Be-
nagéber).

La organización de la 
‘Olimpiada Roja’, con el lema 
‘Todo el mundo puede ser un 
héroe’, espera niveles altos de 
participación.

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

Fundación San Vicent 
Ferrer organiza la 
‘Olimpiada Roja’
▶ LA JORNADA DE 
DONACIÓN DE SANGRE 
SERÁA EL 27 DE FEBRERO

Cartel de la jornada. / EPDA

Sabjove, el servicio de la con-
cejalía de Infancia, Adoles-
cencia y Juventud destina-
do a los  y las jóvenes de San 
Antonio de Benagéber, pre-
senta su programa de acti-
vidades para los meses de 
febrero y marzo de 2023. Co-
mo siempre, se trata de una 
agenda diversa e inclusiva, 
dirigida a personas de entre 
12 y 30 años.

La nueva programación 
de ocio educativo acogerá 
actividades deportivas, ex-
cursiones, torneos, talleres 
creativos, manualidades y es-
cape-rooms, entre otros; co-
mo también es habitual, ten-
drán lugar los Friday Games, 
sesiones para aprender y ju-
gar a los juegos de mesa más 
populares del momento.

Además, tendrán presen-
cia talleres de carácter lecti-
vo, informativo en el ámbito 
de salud mental y artístico.

Cabe destacar también el 
ciclo de actividades creativas 

dirigidas preferentemente a 
niños y niñas de 10 a 12 años, 
para que empiecen a cono-
cer la Casa de la Juventud, 
los días 4, 11, 18 y de febrero, 
11, 17 y 25 de marzo.

Finalmente, de lunes a 
miércoles hasta que finali-
ce el curso escolar los y las 
alumnas de 1º y 2º de la ESO 
tendrán, en la Casa de la Ju-
ventud, un espacio de tra-
bajo conjunto donde poder 
crear una dinámica de es-
tudio diferente respaldada 
por las dinamizadoras de Sa-
bjove. 

Las actividades serán to-
talmente gratuitas -a excep-
ción de los cursos formati-
vos- y se desarrollarán, en su 
mayoría, en la Casa de la Ju-
ventud (c/ Alcarava, 78). Pa-
ra participar será necesario 
inscribirse previamente en 
la web o bien contactando 
a través del 960 918 679, el 
607 601 301 (solo Whatsapp) 
o bien en sabjove@sabenage-
ber.com.

‘estamos contigo’
Un Programa de acompaña-
miento dirigido a las perso-
nas jóvenes de 1º y 2º de la 
ESO, que se desarrollará los 
lunes y miércoles de 17.00 a 
19.00 h en la Casa de la Ju-
ventud. Este programa tiene 
como objetivos principales 
dotar de habilidades y herra-
mientas para que los y las jó-
venes de San Antonio de Be-
nagéber gestionen su tiempo 
libre, de manera que les per-
mita llevar a cabo las tareas 
académicas con responsabi-
lidad, y disfrutar de un tiem-
po de ocio junto a otras per-
sonas jóvenes, al tiempo que 
se favorece la conciliación 
familiar de una manera cer-
cana y en un entorno ama-
ble para sus participantes.

La puesta en marcha de 
este Programa parte de la 
necesidad de generar un es-
pacio lúdico-educativo, a tra-
vés de acciones distendidas 
y del mismo espacio, en el 
que los y las jóvenes se sien-

tan en un entorno seguro y 
acorde a sus necesidades. En 
cada sesión, se realizarán di-
ferentes dinámicas de juego, 
socioeducativas, habrá un 
tiempo para la realización 
de tareas escolares y, final-
mente, un espacio lúdico y 
de ocio.

Además, este grupo se 
conformará como agen-
te participativo que opina-
rá y decidirá sobre futuras 
acciones, actividades o nue-
vas propuestas que conside-
ren deban tenerse en cuen-
ta a lo largo del programa, 
por lo que va a suponer un 
empoderamiento de sus par-
ticipantes, favoreciendo la 
atención concreta de sus ne-
cesidades como grupo y per-
sonales.

Es, en definitiva, un espa-
cio de acompañamiento e 
interacción, en el que llevar 
a cabo dinámicas optimiza-
das de estudio y ocio, atendi-
do en todo momento por las 
dinamizadoras de SABJOVE.

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

Sabjove presenta su programa de 
actividades para febrero y marzo
▶ LOS PARTICIPANTES HAN DE INSCRIBIRSE POR TELÉFONO, WHATSAPP O CORREO ELECTRÓNICO

�� Redacción | SAN ANTONIO

�� Redacción | L’ELIANA
L’Eliana ha puesto en marcha 
un nuevo servicio de trans-
porte flexible a demanda 
(TAD), que conectará las di-
ferentes zonas urbanas con 
el centro, con el objetivo de 
garantizar la accesibilidad a 
las equipaciones y servicios 
básicos del municipio a toda 
la ciudadanía, especialmen-
te a aquella que hasta ahora 
no tenía acceso al transpor-
te público.

El servicio estará operado 
con autobús adaptado para 
personas con movilidad re-
ducida. La reserva está dis-
ponible de lunes a viernes 
-excepto festivos- y  deberá 
realizarse con una antela-
ción mínima de dos horas, 
ya sea a través de la app Fle-
xitransport o bien llaman-
do al teléfono 654 116 768 en 
horario de mañana. Una vez 
hecha la solicitud, la perso-
na usuaria recibirá una noti-
ficación de confirmación de 
su reserva.

El TAD estará operativo a 
un precio de 0,50€ por tra-
yecto y, de momento, como 

prueba piloto durante la cual 
los vecinos y vecinas podrán 
realizar sugerencias de mejo-
ra a través de la web leliana-
participa.es. En este sentido, 
se han establecido 4 paradas 
fijas en el casco urbano en el 
Centro de Salud, la Bibliote-
ca, el Ayuntamiento y el Po-
lideportivo, mientras que las 
urbanizaciones se han dividi-
do en tres zonas, con varias 
paradas y diversas franjas 
horarias: la zona 1 abarcará 
Montepilar, Montealegre y El 
Paraíso, la zona 2 Montesol 
y Entrepinos y la zona 3 co-
rresponderá a la colonia del 
Carmen, Hendaya y El Valle.

El primer edil, Salva To-
rrent, ha celebrado la pues-
ta en marcha de este servicio 
con un modelo pionero en la 
Comunitat Valenciana que 
garantizará los derechos de 
elianeros y elianeras a acce-
der a equipamientos básicos 
como la sanidad, el comer-
cio o las zonas deportivas a 
través de una movilidad efi-
ciente, saludable y sosteni-
ble económica y medioam-
bientalmente.

L’ELIANA

Nuevo servicio de 
transporte flexible a 
demanda en l’Eliana

La VI edició del Premi de les 
Lletres Vila de l’Eliana, un es-
pai d’homenatge i trobada 
cultural amb un escriptor o 
escriptora de reconegut pres-
tigi, ha tancat amb gran èxit 
de participació. Prop de 400 
persones es van donar cita di-
vendres passat, 3 de febrer, 
per a conéixer a la guardo-
nada d’enguany: Irene Vallejo.

L’acte va tindre lloc primer 
en el Saló de Plens, on va ser 
rebuda per la Corporació Mu-
nicipal i en el qual després de 
signar en el Llibre d’Honor de 
l’Ajuntament, va poder conéi-
xer el projecte de reforma i 
ampliació de la Biblioteca. De 
camí al Centre Sociocultural, 
on l’esperaven centenars de 
lectors, l’autora va visitar la 
Biblioteca provisional on va 
signar els exemplars dels seus 
llibres per a préstec i va tin-
dre una breu trobada amb els 
membres del Cub de Lectura 
Juvenil i posteriorment el Es-
pai Tarrazona, que ja llueix 
el seu nom.

El Nou Espai va rendir un 
merescut homenatge a la tria-
da pel jurat amb l’objectiu úl-

tim de promocionar la lec-
tura en el municipi i de 
contribuir a l’enriquiment 
cultural dels veïns i veïnes i 
va compartir una distesa xa-
rrada sobre literatura i llibres 
amb el periodista elianer Vo-
ro Contreras. La multitud de 
públic va ser tal que el Consis-
tori va haver d’habilitar pan-
talles i duplicar l’aforament a 
la sala d’exposicions. No obs-
tant això, l’autora es va que-
dar fins al final per a signar, 
un a un, tots els llibres dels 
seus seguidors.

Vallejo, entre molts altres 
reconeixements, ha rebut el 

Premi Nacional d’Assaig 2020 
pel seu llibre ‘El infinito en 
un junco’ i el Premi Aragó 
2021. Aquest assaig sobre la 
història dels llibres ha ven-
ut més d’1 milió d’exemplars 
a tot el món i ha sigut traduït 
a més de 20 idiomes. A Es-
panya porta ja 45 edicions 
llançades i ha rebut grans crí-
tiques fins i tot del New York 
Times. Aquest guardó ha si-
gut atorgat en anys anteriors 
a grans autors com Javier Cer-
cas, la desapareguda Almude-
na Grandes, Juan José Millás, 
Alicia Giménez Barlett o al va-
lencià Ferran Torrent.

L’ELIANA

Irene Vallejo, premi de la VI 
edició les Lletres Vila de l’Eliana

Irene Vallejo, junt amb l’alcalde Salva Torrent. / EPDA

�� Redacció | L’ELIANA

L’ELIANA

Aula Gran 
amplía su oferta 
de talleres 
formativos

El Ayuntamiento de l’Eliana 
ha ampliado la oferta de ta-
lleres formativos Aula Gran 
Activa’t para los meses de fe-
brero a junio de 2023 dirigi-
do a personas jubiladas y pen-
sionistas mayores de 65 años, 
preferentemente empadrona-
das en el municipio.

El programa incluye un ta-
ller de prevención del Alzhei-
mer, un taller de baile en línea 
y uno de telefonía nivel usua-
rio. El próximo mes de abril, el 
área de Personas Mayores lan-
zará Cuida’t, un espacio don-
de  podrán aprender técnicas 
que les ayuden a mejorar la 
salud de quienes padecen en-
fermedades crónicas a través 
del programa Paciente Acti-
vo. A todas estas actividades 
se sumará una jornada para 
aprender el uso de la aplica-
ción del recientemente estre-
nado Servicio de Transporte 
flexible a Demanda (TAD), cu-
ya fecha todavía está por de-
terminar.

Las inscripciones se pue-
den realizar ya en el Centro 
Sociocultural, de lunes a vier-
nes, de 10 a 13 horas.

�� Redacción | L’ELIANA
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Más de 300 personas se die-
ron cita el pasado 8 de febre-
ro en los IV Premios de El Pe-
riódico de Aquí organizados 
por segunda vez en el Comple-
jo Deportivo y Cultural La Pet-
xina. Un recinto lleno hasta la 
bandera a pesar de la intensa 
lluvia que cayó durante el día. 

En el encuentro, que fue 
presentado por la periodis-
ta valenciana Sylvia Costa, se 
otorgaron 17 galardones pa-
ra poner en valor el trabajo 
que diferentes entidades, aso-
ciaciones, administraciones, 
empresas y personas en par-
ticular realizan en la capital 
del Turia. 

Además, la gala contó con 
una espectacular actuación 
del cantante Serafín Zubiri, 
con una producción musical 
que se enmarca en el año de-
clarado de Nino Bravo gracias 
al trabajo en colaboración con 
Espectáculos Mas y con un 
sorteo de dos vuelos dobles 

de ida y vuelta desde Valen-
cia a cualquier destino euro-
peo dentro de la red de itine-
rarios de Air Nostrum. 

Por otro lado y siguiendo 
la línea y el compromiso de 
ser un medio de comunica-
ción inclusivo, la gala contó 
con dos intérpretes de signos.

APERTURA
El encargado de abrir la ga-
la, fue el CEO de El Periódi-
co de Aquí, Daniel Navarro, 
quien subrayó la importan-
cia de apostar por el talento 
joven y por una ciudad que 
invite a desarrollar cultural-
mente y profesionalmente a 
la población más joven pa-
ra que decidan quedarse en 
“esta maravillosa ciudad y vi-
vir en ella, no sobrevivir”. Del 
mismo modo, invitó a los asis-
tentes a “seguir trabajando y 
luchando por todos los com-
promisos que hacen que es-
ta ciudad sea la mejor para 
vivir”.

Posteriormente, se proyec-
tó un vídeo promocional de 
Bétera que resaltaba todos 
sus atractivos turísticos. Se-
guidamente, tomaron la pala-
bra Carlos Fernández Bielsa, 
vicepresidente de la Diputa-
ción de Valencia y Pere Valen-
ciano, presidente del grupo 
de comunicación de El Perió-
dico de Aquí.

LISTADO DE PREMIADOS
El primer galardón de la no-
che fue el de Cultura, para 
Editorial Sargantana, por el 
impulso que realiza a los es-
critores valencianos. 

También se reconoció en 
la categoría Moda al proyec-
to de la Mediterránea Fashion 
Week que celebró en 2022 su 
primera edición devolviendo 
a Valencia al mapa de la alta 
costura internacional. 

Del mismo modo, en la ca-
tegoría Fiestas, se entregaron 
ex aequo dos premios tanto 
a la Junta Mayor de la Sema-

na Santa Marinera; como a la 
Federación de Fallas de Es-
pecial.

En la categoría de Medio 
Ambiente, se premió al Ayun-
tamiento de Valencia por el 
proyecto de Valencia - Capi-
tal Verde Europea 2024.

El premio Sociedad se otor-
gó a la Fundació Protegir Va-
lencia y al Ayuntamiento de 
Valencia por la organización 
de la I edición de los Premios 
Convivencia. 

En el área Gastronomía se 
hizo entrega de un distinti-
vo al chef valenciano Rubén 
Fenollar. 

En la categoría Ocio, se re-
conoció el esfuerzo del Big 
Sound Festival por conver-
tirse en un festival musical de 
primer orden en tan solo dos 
ediciones.

En la categoría Arte se pu-
so en valor la trayectoria del 
artista valenciano Vicente 
Marzal, que recientemente 
ha realizado grandes mura-

les en diferentes espacios de 
la provincia de Valencia. 

Asimismo, el premio In-
clusión Social recayó sobre 
la Fundación Asindown por 
el impulso al Centro Forma-
tivo ‘La Mare que va’. 

Además, en la categoría Sa-
lud, se premió al jefe del ser-
vicio de oncología del IVO 
por sus avances en la biopsia 
líquida el doctor Vicente Gui-
llem Porta. 

El premio Tradición se en-
tregó a la campaña “Un poco 
de muchos” por el proyecto 
para realizar un Manto His-
tórico Conmemorativo a la 
Virgen de los Desamparados 
con motivo de la celebración 
del Centenario de la Corona-
ción de la Virgen.

El premio Justicia recayó 
sobre la Asociación de Juris-
tes Valencians por la defensa 
del Derecho Civil Valenciano 
y la puesta en valor de la fi-
gura de Francesc de Vinatea, 
mientras que en el área de 

Deportes, se reconoció la tra-
yectoria profesional de Rafa 
Blanquer, un distinguido de-
portista y entrenador; impul-
sor del atletismo en Valencia.

CLAUSURA
Tras la entrega de premios, se 
procedió a realizar el sorteo 
de los dos vuelos dobles ofre-
cidos por Air Nostrum. 

Posteriormente, la clausu-
ra de la gala vino de la ma-
no de la vicealcaldesa de 
l’Ajuntament de Valencia, 
Sandra Gómez, quien desta-
có y agradeció el papel que 
realiza en la ciudad El Perió-
dico de Aquí, un periódico 
municipal, en papel, riguro-
so y gratuito.

Para finalizar el acto el ar-
tista Serafín Zubiri sorpren-
dió a los espectadores/as con 
su gran show en homenaje 
al cantante valenciano Nino 
Bravo en el 50 aniversario de 
su fallecimiento. Un espectá-
culo para recordar a una de 
las mejores voces de España 
a cargo del cantante de Pam-
plona, Zubiri, que gracias a su 
colaboración con Espectácu-
los Mas contará con una gi-
ra nacional durante todo es-
te año para conmemorarle. 
Además, tras su gran actua-
ción se le otorgó un galardón 
especial, la ‘Q’ en la categoría 
Música en reconocimiento a 
su larga y exitosa carrera mu-
sical y se lo entregó Antonio 
Bernabé, director de la Fun-
dación Visit Valencia.

VALENCIA

Foto de familia de los galardonados en la IV edición de los premios de El Periódico de Aquí en la ciudad de Valencia. / ELVIRA FOLGUERÀ

Éxito en los IV premios de El 
Periódico de Aquí en Valencia

▶ el CEO del grupo de comunicación, DANIEL NAVARRO, APOSTÓ POR una VALENCIA que invite a LOS JÓVENES A 
desarrollarSE para que decidan quedarse en “esta maravillosa ciudad y vivir en ella, no sobrevivir”
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Sandra Gómez, 
vicealcaldesa del 
Ayuntamiento 
de Valencia, fue 
la encargada 
de clausurar la 
gala, antes de 
la actuación de 
Serafín Zubiri

*
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