
Refrany popular valencià:  “A mig febrer, jornal sencer.”.

LLÍRIA

Arrancan las 
obras del nuevo 
colegio de Llíria, 
que integrará 
dos yacimientos 
romanos  P15

L A  V O Z  D E  N U E S T R O S  P U E B L O S ,  C I U D A D E S  Y  C O M A R C A SN º  1 1 2 ElPeriodicodeAqui.com

AÑO XI
FEBRERO /

MARZO
DE 2024

TIRADA: 15.000 EJEMPLARES/MES

Camp de  

TúriaO
EL PERIODICO

ECONOMÍA

La desaparición de la huerta 
se agudiza en la comarca

▶ EL CAMP DE TÚRIA PIERDE UN 8% DE SU SUPERFICIE DE CULTIVO EN UN AÑO   P4-5

SUCESOS.  Un herido en una nueva 
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MARCIANO GÓMEZ, CONSELLER DE SANIDAD: “Queremos a los 
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según el conocimiento científico y la experiencia”.  P6-7
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 f El pleno de la Pobla de 
Vallbona aprueba una mo-
ción con el objetivo de ini-
ciar el proceso para que San 
Sebastián sea Fiesta de Inte-
rés Turístico.

BIEN

MAL

 f CSIF alerta del riesgo de 
desaparición de Pediatría en 
el Hospital de Llíria, tras que-
darse con solo dos médicos.

XARXES

Seguidores del grupo

fTOTAL	 86.000

fME GUSTA..3.305

fSEGUIDORES.1900

@AquiTuria

EDITORIAL

Todo el apoyo al campo en sus reivindicaciones

S
omos una sociedad desagradecida 
e injusta con nuestros agricultores. 
El Periódico de Aquí publica hoy 
un artículo de Pepe Barea, quien 

fue galardonado en los VIII Premios del 
Camp de Túria de nuestro periódico, don-
de repasa por qué tienen sentido las pro-
testas agrarias. Y es que el campo agoni-
za, se muere, y no somos conscientes de 
que nuestro futuro está en juego. El sec-
tor primario es el sector primero, el más 
importante, y sin embargo parece que ol-
vidamos que necesitamos alimentos para 
subsistir y que los mejores productos son 
los que cultivamos al lado de casa, por su 
calidad y porque mantenemos nuestros 

campos cultivados, lo que implica pues-
tos de trabajo y un componente muy po-
sitivo en cuanto a sostenibilidad y respeto 
al medio ambiente.

Desde estas líneas queremos animar a 
la sociedad civil del Camp de Túria, en pri-
mer lugar, a consumir productos de proxi-
midad y si es posible a través de  negocios 
locales o los propios agricultores, mejor. A 
los políticos locales y comarcales, les exigi-
mos palabras y hechos, valentía en la de-
fensa de nuestro campo y sus trabajado-
res y trabajadoras, porque nuestra salud 
y bienestar depende muchísimo de que 
agricultores y agricultoras sigan cultivan-
do nuestras tierras, con salarios justos, que 

pasan por que sus productos sean compe-
titivos. Para ello, la gran batalla se libra en la 
Unión Europea, que ha sido un auténtico 
desastre para la agricultura, en particuar 
la valenciana, al permitir la importación de 
productos de terceros países donde no se 
exigen las mismas medidas fitosanitarias. 
De esta manera, consumimos fruta y ver-
dura sin garantías mínimas para nuestra 
salud, al utilizar pesticidas y fitosanitarios 
que en Europa están prohibidos, y además 
hacen una competencia desleal a nuestro 
sector primario, al producir a precios más 
económicos. Agricultores, políticos, socie-
dad civil del Camp de Túria... ¡todos a una 
al lado del campo valenciano!

L
’any 2007, la base de dades de la Biodiver-
sitat de la CV recollia la presència d’algun 
cabirol vist a Olocau. Entre 2008 i 2009 
es confirmava la consolidació de cabi-

rols a Serra, amb la presència d’alguna jove cria 
amb sa mare. Des d’aleshores, trobar-se amb ca-
birols, els agricultors, els caçadors i molts pas-
sejants i senderistes (aquells més silenciosos i 
observadors) ha sigut una magnífica i creixent 
experiència.

La presència de cabirols, a més de ser un nou 
i gran valor del nostre ecosistema, conviu relati-
vament bé amb els interessos agraris i l’activitat 
dels agricultors i dels caçadors. Algun dia, potser, 
s’autoritzaran batudes per controlar, si s’escau, 
la creixent població de cabirols. Mentres tant, 
però, hem comprovat un dolent factor de perill 
que bé podria ser evitat: molts exemplars mo-
ren ofegats en basses de reg que no disposen 
d’elements d’eixida quan algun animal (no sola-
ment cabirols) cau dins. Cal actuar aviat i fer una 
crida urgent als particulars que tenen antigues 

bassetes de reg (moltes d’elles «oblidades»), per a 
que s’habilite, en elles, rampes i sistemes efectius 
que eviten la mort per ofegament. A més de cabi-
rols també s’ofeguen gardunyes, teixons, conills, 
llebres, aus... Però també gossos i gats domèstics.

També coneixem casos de cabirols i cabres cai-
guts en piscines de Nàquera, si bé, la ràpida in-

tervenció dels propietaris o les veus d’alerta per-
meteren rescatar-los encara vius.

Un aclariment per a qui dubte sobre si el ca-
birol és o no una espècie autòctona: Sens dub-
te que sí ho és, ho és clarament de la Península 
Ibèrica, si bé, fonts documentals dels segles XVI 
i XVII (Beuter, Viciana, Escolano o Diago) només 
citen llebre, conill o senglars com a recursos ci-
negètics de Serra, Olocau, Nàquera o Bétera...

En canvi, diversos jaciments plistocènics de la 
nostra comarca inclouen la presència del cabirol 
(nom científic: Capreolus capreolus). Un dels ja-
ciments més antics amb presència de cabirol, en 
la serra Calderona, té amb una cronologia supe-
rior al milió d’anys. Es troba precisament a Se-
rra (al Pla de les Llomes) i va ser estudiat pel pa-
leontòleg i gran estudiós del territori Inocenci 
Sarrión Montañana (1941-2017).

En fi, si el majestuós cabirol ha arribat a la Cal-
derona, a més de protegir-lo de l’ofegament en 
basses, només cal afegir:

Benvingut sia!!!

Un cabirol jove nascut a Serra./ NATXO FUERTE

El cabirol (corzo), majestuós veí de la Serra Calderona

Policarp Garay Martín
CRONISTA OFICIAL DE SERRA

REFLEXIONS DES DEL NORD DE LA COMARCA
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F
a unes setmanes co-
neixíem la notícia que 
el preu mitjm dels llo-
guers a l’estat espanyol 

és de 944 euros mensuals, un 
93,9% del salari d’una perso-
na jove. En el cas del País Va-
lencim, el preu del lloguer s'ha 
convertit en un tema candent 
que afecta milers de joves, fe-
nomen que  no  pot  entendre's  
de  manera  aïllada;  estm  in-
trínsecament  relacionat  amb  
la precarietat laboral que afec-
ta gran part de la població jove.

El preu de lloguer ha expe-
rimentat un augment en els 
últims anys que supera amb 
creus l'augment dels salaris. 
La falta de regulació efectiva i 
l'augment de la demanda, im-
pulsada en part pel turisme 
i la inversió estrangera, han 
contribuït a aquesta situació. 
Aquest problema estm estre-
tament lligat a la precarietat la-
boral que afecta especialment 
als joves, que treballen majo-
ritmriament en sectors amb 
contractes temporals o baixos 

salaris. La falta d'estabilitat la-
boral i la creixent tendència 
cap a la subcontractació i ex-
ternalització de serveis han 
afeblit la posició dels treballa-
dors, dificultant la seua capa-
citat per a accedir a un habi-
tatge digne. Els alts costos de 
l'habitatge exerceixen pressió 
addicional sobre els joves tre-
balladors, obligant-los a desti-
nar una part desproporciona-
da mentre que la inestabilitat 
laboral dificulta la capacitat de 
les joves per a poder indepen-
ditzar-se.

Al Camp de Túria, la puja-
da de preus del lloguer es veu 
agreujada per la influència del 
turisme en la zona metropoli-
tana de València (què és vorm 
més agreujada amb l’ampliació 
del  Port  que  tant  defensen  
el  PP,  VOX  i  el  PSOE),  do-
nada  la  creixent  demanda 
d'allotjament per part de tu-
ristes a les mrees metropolita-
nes, que eleva els preus del llo-
guer, i deixa als residents locals 
competint per habitatges as-

sequibles a zones com la nos-
tra comarca, al mateix temps 
que contribueix a la precarit-
zació laboral del sector serveis, 
el qual estm majoritmriament 
format pels joves.

És urgent requerir una ma-
jor regulació del mercat de llo-
guer per a garantir l’habitatge 
digne;  augmentar  el parc de 
vivenda pública i promocionar 
models de lloguer social, im-
plementar mesures de control 
de preus i incentivar la cons-
trucció d'habitatges assequi-
bles. Així mateix, és necessari 
millorar les condicions labo-
rals i promoure l'estabilitat en 
l'ocupació, protegint els drets 
dels treballadors, fomentant la 
creació d'ocupació de qualitat i 
reduint la dependència de con-
tractes temporals i precaris.

Des d’Iniciativa-Compro-
mís, apostem garantir als jo-
ves l’accés a un habitatge dig-
ne i condicions laborals justes 
i estables. Més regulació i 
menys tebieses cap als grans 
tenedors.

Més regulació i 
menys tebieses!

Judith Doménech
PORTAVEU D'INICIATIVA-COMPROMÍS A LES COMARQUES D'INTERIOR NORD

TRIBUNA OBERTA

H
ace más de diez 
años, un amigo, po-
lítico y gran perso-
na, ante la pregun-

ta en una tertulia sobre qué 
le parecía lo que ocurría en 
Cataluña respondió: “Que las 
banderas no tapen a las perso-
nas”. Hoy, esta frase tiene más 
relevancia que nunca.

Mientras algunos se visten 
de patriotas, otros nos dedi-
camos a lo que realmente pre-
ocupa a las personas: avan-
zar en el estado de bienestar. 
Enarbolar símbolos sin más 
pretensión que la crispación, 
el enfrentamiento y la acusa-
ción sobre el contrario única-
mente lleva al discurso pre-
tencioso y vacío. No es más 
patriota quien más luce su 
bandera, sino quien defiende 
con su trabajo y convicciones 
los valores que esta represen-
ta. Necesitamos menos ruido, 
y muchas más nueces.

Es urgente llenar la agen-
da política con las cuestiones 
que la ciudadanía, en su am-

plia mayoría, está reclamando. 
Sanidad pública digna, edu-
cación de calidad, condicio-
nes laborales justas, atención 
a nuestros mayores, políticas 
de igualdad efectivas, acce-
so a la vivienda, apoyo a los 
sectores productivos, lucha 
incesante contra la violencia 
de género…Y tantos y tantos 
asuntos de primera urgencia 
que no pueden ser tapados 
por ninguna bandera, pues-
to que deben “ser” la bande-
ra. Las personas que nos dedi-
camos a trabajar por el interés 
común debemos ser conscien-
tes de la gran responsabilidad 
que se nos ha encomendado. 
Somos los gestores de los re-
cursos comunes, y de nuestra 
labor va a depender el presen-
te y futuro de millones de fa-
milias. Nosotros tenemos muy 
claro que no es tiempo de divi-
dir ni de incendiar la sociedad 
con argumentos oportunistas 
y enfrentamientos vanos en 
los que no deberíamos perder 
ni un solo segundo. No forma-

remos parte de este gran exa-
men de patriotismo al que al-
gunos pretenden reducir el 
discurso político. Nuestro ob-
jetivo es trabajar para que la 
mayoría social no vea reduci-
dos los derechos adquiridos, y 
por supuesto por incrementar 
el bienestar de todas y todos 
con políticas de progreso que 
miren al futuro con firmeza y 
determinación.

Estos son los valores que el 
Partido Socialista va a conti-
nuar defendiendo, como lo ha 
hecho en sus más de 140 años 
de vida. Y es esta experiencia 
la que nos aporta la confianza 
para entender que esos men-
sajes envenenados no son los 
que espera la amplia mayoría 
social. Devolvamos dignidad 
a la política y centrémonos en 
lo que se espera de nosotros: 
que el estado de bienestar no 
deje a nadie atrás, que ningu-
na persona ni colectivo quede 
tapado por objetivos artificio-
sos. Seguimos con el avance 
social por bandera.

Que las banderas 
no tapen a las personas

Lola Celda
ALCALDESA DE MARINES

TRIBUNA ABIERTA

E
l sector primario estamos saliendo a las calles por-
que ya hemos dicho basta, estamos ya al límite y es-
ta situación ya no la podemos aguantar más. Ya ha-
ce tiempo que estábamos avisando de lo que podía 

pasar y nadie nos tomaba en cuenta y si nos escuchaban no 
nos entendían, solo cuando vienen unas elecciones parece 
que importa el sector primario.

Las políticas de la UE cada vez nos ahogan más y hacen 
que producir dentro de la UE sea más difícil, que fácil es le-
gislar desde un despacho sin haber pisado el suelo y habla-
do con los protagonistas y responsables de que en sus me-
sas no falte de nada.

 Limitación de fitosanitarios, cuadernos digitales, elimina-
ción de ayudas al combustible, cargas burocráticas….y así un 
sinfín de limitaciones al sector, en cambio, cierran acuerdos 
comerciales con terceros países sin que a la UE les importe 
nada como se producen los alimentos en esos países terceros.

¿Cómo puede ser que cada día en España desaparezcan 
tierras de producción porque ya no son rentables y se com-
pren los alimentos a terceros países? ¿Cómo puede ser que 
se preocupen por el medio ambiente y destruyan al sector?

Los productores españoles nos adaptamos a la normativa 
de la UE, pero mi pregunta es, ¿si la UE está tan preocupa-
da por la salud de sus ciudadanos como puede ser que estas 
normas no se las exijan a los países que no están en la UE y 
firman acuerdos comerciales con ellos?

España, más del 90% de lo que produce, se vende fuera de 
nuestras fronteras y seguimos comprando comida de fuera 
de terceros países; ¿que intereses hay? Nos dicen que conta-
minamos y son incapaces de nombrar la huella de carbono 

que dejan esos acuerdos comerciales con terceros países. ¿Sa-
ben cuánto CO2 absorbe una plantación de cítricos? ¿Saben el 
daño medioambiental que causan ustedes con sus medidas?

Nos acusan de que nos beneficiamos de la famosa PAC, ¿sa-
ben ustedes que cada euro de la PAC está justificado? ¿Sa-
ben que todos los agricultores no tienen derecho a cobrar 
esa ayuda? ¿Saben ustedes que la PAC que algunos cobran 
sirven para abaratar los costes de producción y ustedes co-
man más barato? ¿Sabían ustedes que cualquier lobby de 
los denominados ecologistas cobra más de tres veces que 
lo que es la PAC?

Si hablamos de digitalización en el sector, ¿saben qué? El 
cuaderno digital en España va a ser obligatorio a partir del 
1 de septiembre del presente año en explotaciones de rega-
dío de más de 5 hectáreas y el 1 de septiembre del año 2025 

en todo el país, sea cual sea el terreno que cultives. ¿Saben 
los que nos gobiernan que la media del sector supera los 60 
años? ¿Saben la dificultad que existe para esas personas la 
digitalización? Señor Planas, ¿sabe usted que la UE no obli-
ga a día de hoy a poner fecha para obligar al cuaderno digi-
tal? ¿Por qué usted no hace como otros países e intenta ver 
como se puede adaptar al sector?

Nos vendieron una ley de la cadena alimentaria, una ley 
que según nos dijeron iba a prohibir la venta a perdidas y 
yo me pregunto: ¿que precio son perdidas y que precio son 
beneficios? ¿Quién es el responsable de decir que cuesta de 
producir un kilo de naranjas, un kilo de sandias o un kilo de 
pimientos? No hay que tener muchas luces para saber que 
en cada explotación según las condiciones cuesta un precio 
u otro, pero para los que redactaron la ley parece que para 
ellos en el campo dos y dos siempre son cuatro. ¿Para cuán-
do un contrato de compraventa como los agricultores mere-
cen? ¿Han pensado en eso los que nos gobiernan?

Estamos en las calles para que nos defiendan los que pue-
den hacerlo.

Los agricultores estamos en las calles para que nos escu-
chen los que pueden poner soluciones a todo lo escrito, esta-
mos en las calles perdiendo horas de trabajo, estamos en las 
calles porque no podemos más, estamos en la calle sin mo-
tivaciones políticas ni sindicales y nos desmarcamos de los 
que se quieren aprovechar de estas protestas.

Me despido pidiendo disculpas por las molestias que po-
demos causar en algunos momentos, pero entiendan que ca-
da día cuando la comida llega a su mesa mucha de ella sale 
de nuestro esfuerzo.

TRIBUNA ABIERTA
Pepe Barea

AGRICULTOR DE BENAGUASIL

Protestas agrarias 2024

Estamos en las calles para que nos 
escuchen los que pueden poner 
soluciones a todo lo escrito, estamos 
perdiendo horas de trabajo, porque no 
podemos más, estamos en la calle sin 
motivaciones políticas ni sindicales"

‘



FEBRERO / MARZO DE 2024 | OEL PERIODICO  n CAMP DE TÚRIA
4 ECONOMÍA

L
a huerta ocupa una 
importante super-
ficie en el Camp de 
Túria, siendo la se-

gunda comarca de la pro-
vincia de Valencia con más 
hectáreas de cultivo, aunque 
cada vez se abandonan más 
tierras debido a los proble-
mas endémicos que amena-
zan al campo y que han pro-
vocado una protesta masiva 
del sector a nivel nacional. El 
escaso beneficio que obtiene 
el agricultor de las cosechas 
tiene como consecuencia la 
falta de un relevo generacio-
nal que pone en peligro el fu-
turo de los cultivos. 

En 2022, la comarca cuen-
ta con 27.416 hectáreas desti-
nadas al cultivo, casi la mitad 
con la que contaba en la dé-
cada de los años 50 del siglo 
pasado, y lo que represen-
ta cerca de un 35% de la su-
perficie que ocupa el Camp 
de Túria. En comparación 
con el año anterior, la co-
marca ha perdido un 8% de 
su superficie de cultivo. El 
regadío es el más abundan-
te con más de 19.000 hectá-
reas, mientras que el secano 
tiene más de 8.000. 

En cuanto a la producción, 
el Camp de Túria se caracte-
riza por los cítricos, ya que 

es la comarca de la provincia 
de Valencia que más superfi-
cie destina a este cultivo, un 
total de 14.500 hectáreas, to-
das de regadío, y otras 4.300 
a frutales. Aun así, este tipo 
de cultivo también ha dis-
minuido en la comarca, con 
un 2,4% menos de superfi-
cie que en 2021. Los olivares, 
que son los que cuentan con 
más tradición histórica de 
la comarca, ocupan 2.700, 

y otros cultivos leñosos más 
de 2.000, entre ellos el al-
garrobo. 

Las hortalizas se reparten 
en 1.000 hectáreas de la co-
marca y otras 750 se corres-
ponden con viñedos, que 
también ha sido importan-
te con la elaboración de vi-
nos. Más minoritarias son 
las tierras dedicadas a las 
flores ornamentales, con 
238 hectáreas, y los vive-

ros y cultivos forrajeros con 
96 y 80 respectivamente.  
Llíria, Bétera, Vilamarxant, 
Riba-roja de Túria y Náque-
ra son los municipios en los 
que predominan los cítri-
cos, aunque en los últimos 
años ha crecido el terreno 
dedicado al cultivo de me-
locotoneros y caquis, este 
último sobre todo en en los 
términos de Llíria y Vilamar-
xant. 

Respecto a la evolución 
en cuanto al tipo de culti-
vos, en los estudios comar-
cales de la provincia de Va-
lencia elaborados por la 
Universitat de València, se 
apunta que en los años cin-
cuenta y sesenta se planta-
ron muchos campos de al-
godón y tabaco, que luego 
vinieron a menos, cobran-
do en cambio más impor-
tancia las alcachofas, que en 

 � ADA DASÍ | LLÍRIA

AGRICULTURA

La superficie de 
cultivo de cítricos 
en el Camp de Túria 
disminuye un 2% en 
un año

*

El agricultor de Benaguasil, Pepe Barea, recolecta cítricos en uno de sus campos./ EPDA

La desaparición de 
la huerta se agudiza 
en el Camp de Túria
▶ LA COMARCA PIERDE UN 8% DE TIERRAS DE CULTIVO EN 2022 Y LOS CÍTRICOS SIGUEN SIENDO LA PRINCIPAL PLANTACIÓN

Gráfico de la tipología de cultivo en la comarca del Camp de Túria. / ANA GAUSACH
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2016 ocupaban algo más de 
450 hectáreas, la mitad de 
ellas en término de Llíria y 
las demás en Casinos, Bena-
guasil y la Pobla. La segun-
da hortaliza más plantada 
son las sandías (y melones), 
con entre 200 y 400 hectá-
reas según los años; toma-
tes, pimientos, coliflores o 
lechugas.

Llíria es el municipio que 
más superficie tiene desti-
nada a los cultivos con más 
de 9.700 hectáreas, segui-
da por Bétera con 3.200, y 
Riba-roja del Túria y Vila-
marxant con alrededor de 
2.700. En el polo opuesto es-
tán San Antonio de Bena-
géber, L’Eliana y Benissa-
nó, con la menor superficie 
agrícola de la comarca.  

Actualmente existen sie-
te cooperativas que desarro-
llan su actividad en el Camp 
de Túria, como la de San Vi-
cente Ferrer de Benaguasil. 
que es centenaria. También 
están ubicadas en  Bétera, 
Benissanó, Casinos, Llíria, 
La Pobla de Vallbona y Serra. 
Los retos de futuro de la 
agricultura en la comarca 
se centran en un cambio de 
modelo productivo, debido 
a que la gran mayoría de tie-
rras son minifundios. 

También hay que hacer 
referencia en el sector pri-
mario a la ganadería que, 
aunque no representa gran 
cosa comparada con la agri-
cultura, la comarca cuen-
ta con numerosas granjas 
de ovino (7.400 cabezas), 
porcino (60.000) y de aves 
(560.000), todas muy repar-
tidas por el territorio, aun-
que más abundantes en Be-
naguasil, Benissanó, Llíria y 
Vilamarxant que en el resto 
de municipios, según se re-
coge en el estudio comarcal 
de 2018 realizado por la Uni-
versitat de València. Pero lo 
más destacado es el ganado 
bovino, con casi 6.000 cabe-
zas que representan la cuar-
ta parte de toda la cabaña 
provincial, y que se encuen-
tra concentrado casi exclusi-
vamente en los términos de 
Vilamarxant (3.000) y Béte-
ra (2.500). 

En término de Llíria, a ca-
ballo entre los campos de 
naranjos y la sierra que se 
levanta por la parte septen-
trional, destaca la actividad 
apícola con casi 800 colme-
nas que producen miel que 
se envasa localmente y se 
distribuye por la comarca y 
la vecina área metropolitana 
de Valencia.

La capital comarcal, 
Llíria, es el 
municipio que más 
superficie tiene 
destinada a los 
cultivos con más de 
9.700 hectáreas

* Las organizaciones pro-
fesionales agrarias de la 
Comunitat Valenciana, la 
Asociación Valenciana de 
Agricultores (AVA-ASAJA), 
ASAJA Alicante, LA UNIÓ 
Llauradora i Ramadera, 
la Coordinadora Campe-
sina del País Valenciano 
(CCPV-COAG) y la Unión 
de Pequeños Agricultores 
y Ganaderos (UPA-PV), 
con el apoyo de las Coope-
ratives Agro-alimentàries 
de la Comunitat Valencia-
na, han establecido hoy un 
plan de acción conjunto 
para denunciar la crítica 
situación que sufre el sec-
tor agrario y reivindicar 
medidas a todas las admi-
nistraciones.

Esta unidad de acción 
ha fijado una primera fa-
se de movilizaciones en el 
puerto de Castellón (15 de 
febrero), en la provincia 
de Alicante (16 de febrero) 
y en el puerto de Valencia 

(22 de febrero), y no des-
cartan prolongar este ca-
lendario. Paralelamente, 
el sector solicita mantener 
reuniones con delegación 
de Gobierno y Generalitat 
Valenciana para trasladar 
sus demandas.

L a s  o r g a n i z a c i o n e s 
agrarias y cooperativas va-

lencianas alertan de que 
la crisis de rentabilidad 
de los agricultores y ga-
naderos está acelerando 
el abandono de campos, 
que provoca el despobla-
miento del medio rural y 
el encarecimiento de los 
alimentos a los consumi-
dores.

Tractoradas para defender 
el campo valenciano

Los tractores toman las calles. / EPDA

 � REDACCIÓN | VALENCIA

Los términos de 
San Antonio de 
Benagéber, L’Eliana 
y Benissanó son 
los que cuentan 
con menos tierras 
de cultivo en la 
comarca

*
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‘Tenemos que sacar 
de nuestra memoria 
aquellas actitudes 
que tomábamos 
como cotidianas en 
la época de la Covid, 
como lavarse las 
manos o la distancia 
de seguridad”

Entrevista al conseller de Sanidad, Marciano Gómez Gómez, en su despacho de las dependencias de la Generalitat Valenciana en Micer Mascó.  / ANA GAUSACH

 � DANIEL NAVARRO | VALENCIA
 f La incidencia de enfer-

medades respiratorias he-
mos visto que se ha mul-
tiplicado este invierno, 
dejando a la Comunitat 
Valenciana por encima de 
lo que es la media nacio-
nal. ¿Por qué nos hemos 
visto tan afectados en el 
territorio valenciano?

 f La causa multifactorial. Nos 
hemos visto más afectados que 
otros en un momento acotado. 
La diversidad geográfica que 
tenemos en España hace que 
empecemos las vacunaciones 
a distinto tiempo, porque evi-
dentemente no es lo mismo la 
climatología del Mediterráneo 
que la del Atlántico. De ahí que 
ellos, como llega antes el frío, 
empiecen antes a vacunar. No 
obstante, esta es una situación 
que se repite todos los años pe-
ro en esta ocasión hemos teni-
do una triplendemia. Desde el 
mes de octubre arrancamos 
con el plan de contingencia y 
las vacunaciones, pero nos en-
contramos que de la semana 
51 a la 52 la presión hospitala-
ria creció por dos y la inciden-
cia de gripe por tres. Entonces 
tomamos medidas de gestión 
rápida, el día 3 de enero lleva-
mos a cabo la reprogramación 
de los quirófanos, la potencia-
ción de la unidad hospitalaria 
domiciliaria, la coordinación 
necesaria e imprescindible 
con los centros sociosanita-
rios, además de coordinarnos 
con la sanidad privada y ac-
tivar la obligatoriedad de las 
mascarillas. 

 f Nos hablaba de esa tri-
pledemia. Este es un con-
cepto nuevo, ¿qué riesgos 
supone?

 f Lo que supone en primer lu-
gar es la desestabilización del 
paciente crónico, ya que cual-
quier tipo de infección vírica 

oportunista puede desenca-
denar una insuficiencia respi-
ratoria que reagudice su pa-
tología crónica. Año tras año 
hemos visto estas patologías 
con picos estacionales. Sí que 
es cierto que este año ha suce-
dido una cosa que es distinta al 
resto, que es que ha sido una 
triplendemia con virus respi-
ratorios, Covid, y gripe A, que 
son más graves por separado 
y en conjunto, que el resto. Y 
de ahí esta sensación de que 
en dos o tres semanas ha cre-
cido exponencialmente el nú-
mero de casos y la tensión del 
sistema sanitario.

 f La conselleria ha impul-
sado la vacunación a tra-
vés de campañas de sensi-
bilización. No obstante, a 
tenor de los resultados… 
¿considera que han llega-
do tarde?

 f Yo tengo una máxima en mi 
vida que es huir de la autocom-
placencia. Siempre pienso que 
todo es susceptible de mejora 
y siempre pienso que lo que 
hay que hacer es aprender de 
los momentos de crisis, hay 
que verlas como una oportu-
nidad. Todo se ha planificado 
como tocaba, pero nos encon-
tramos ante la sorpresa de que 
en una semana duplicamos la 
presión hospitalaria y tripli-
camos la incidencia de la gri-
pe. Lo que hicimos bastante 
bien fue reaccionar rápido. En 
medicina siempre hay que ir 
un paso por delante, tenemos 
que ir a la prevención de la sa-
lud y evitar que el paciente 
enferme. Y de hecho, aún ha-
biéndose vacunado más gen-
te que el año pasado, nos ha 
pasado esto. Pero, de este mo-
do, el año que viene intentare-
mos poner en práctica todo lo 
que hemos aprendido en este, 
porque nuestro objetivo no es 
quedarnos estáticos, sino in-

tentar aplanar la curva y aún 
sabiendo que va a pasar, que 
pase lo menos posible. Y apli-
caremos las enseñanzas que 
hemos aprendido este año. 

 f La Comunitat Valencia-
na fue una de las primeras 
en reactivar esta obliga-
toriedad de llevar la mas-
carilla en espacios sani-
tarios. ¿Qué le parece el 
hecho de que haya otros 
territorios que critiquen 
esta medida cuando se ha 
hecho extensiva a nivel 
nacional?

 f  No seré yo el que critique 
las actitudes de ninguna otra 
comunidad autónoma. Yo sí 
que sé lo que hago en la mía. 
Nosotros entendimos ante esa 
situación, al multiplicar por 
tres la incidencia de la gripe, 
que teníamos que tomar me-
didas tanto de gestión, como 
de prevención, de ahí las va-
cunas y las mascarillas. Pero 
es que, por otra parte, el uso 
de mascarillas en el espacio sa-
nitario y sociosanitario es una 
práctica extendida. Si vas a ver 
un paciente que tiene una in-
fección que es potencialmente 
transmisible por vía aérea, lo 
que haces es que te pones una 
mascarilla. Por lo cual, yo creo 
que lo que tenemos que hacer 
es empezar a normalizar algu-

nas situaciones. Tenemos que 
sacar de ese espacio de nues-
tra memoria aquellas actitudes 
que entendíamos como coti-
dianas y como rutinarias en la 
época de la Covid. Lavarse las 
manos, espacios abiertos, se-
paración, mascarillas... Y cada 
vez que se den estas situacio-
nes, que nos llegará todos los 
años el pico, aplicarlas.  Poner-
se la mascarilla a mí me pare-
ce algo normal. 

 f Se ha disparado la pru-
dencia entre la ciudada-
nía a tenor de los últimos 
datos en infecciones res-
piratorias. ¿Estudiaron 
también la posibilidad de 
que estas mascarillas se 
extendieran a otros es-
pacios como puede ser el 
transporte público? Hay 
mucha gente que la es-
tá usando ya sin obliga-
toriedad.

 f Evidentemente, es que es-
to es una cuestión de respon-
sabilidad individual. Nosotros, 
cuando creamos un marco de 
obligatoriedad, tenemos que 
suscribirla a ámbitos muy de-
finidos, muy puntuales. No 
podemos, ni queremos cerce-
nar la libertad, a excepción de 
que pueda haber un problema 
de salud pública. No obstan-
te, aplicar esos hábitos que to-

dos dábamos como cotidianos 
en la época de la pandemia, se-
ría bueno para otros años.

 f Hemos visto esa dife-
rencia, no tanto de crite-
rio, sino en las formas con 
la actual ministra de Sa-
nidad. Pese a las diferen-
cias ideológicas, ¿espera 
que haya un buen enten-
dimiento con el ministe-
rio para los asuntos sa-
nitarios? 

 f Yo estoy convencido de que 
sí tenemos preocupación por 
temas que implican la salud de 
los ciudadanos, ahí a mí siem-
pre me van a encontrar. Pero 
desde la perspectiva del rigor, 
de la reflexión, de la sabiduría, 
de la salud, y no ahora, desde 
que estoy trabajando, porque 
tengo vocación de servicio al 
público como médico. Sí que 
es cierto que estoy pidiendo 
reiteradamente Consejos In-
terterritoriales monográficos 
sobre la falta de personal sa-
nitario en España y sobre la 
atención primaria junto con 
la salud mental, los tres focos 
reales de los problemas que 
en este momento tiene la sa-
nidad pública, y la ministra no 
los convoca. Yo entiendo que 
tendrá sus motivos, pero yo 
que soy una persona muy eje-
cutiva y muy reiterativa cuan-

“QUEREMOS A LOS MEJORES 
PROFESIONALES, POR 
ESO LOS BAREMOS LOS 
VAMOS A FIJAR SEGÚN EL 
CONOCIMIENTO CIENTÍFICO 
Y LA EXPERIENCIA”

▶ EL CONSELLER DE SANIDAD APUESTA POR 
“CONSENSUAR” CUALQUIER RESTRICCIÓN SOBRE EL 
TABACO CON LAS AUTONOMÍAS Y PONE SOBRE LA 
MESA CONSOLIDAR LA VACUNACIÓN SIN CITA

MARCIANO GÓMEZ Conseller de Sanidad

Hay que huir de la 
autocomplacencia, 
todo se ha 
planificado como 
tocaba pero nos 
hemos encontrado 
con el aumento de 
presión hospitalaria 
y lo que hemos 
hecho bastante 
bien es actuar 
rápido” 

‘
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SANIDAD

Entrevista al conseller de Sanidad, Marciano Gómez Gómez, en su despacho de las dependencias de la Generalitat Valenciana en Micer Mascó.  / ANA GAUSACH

do pienso que llevo razón y 
que va a beneficiar a los ciu-
dadanos a los que me debo, 
pues voy a seguir insistiendo 
hasta que lo consiga.

 fNo fue demasiado críti-
co con esta “autobaja” de 
tres días bajo declaración 
responsable que se plan-
teó desde el Ministerio de 
Sanidad. Si bien parece 
que finalmente no se lle-
gará a aplicar, no sé si lo ve 
factible de cara al futuro 
en otras épocas en las que 
se vuelva a dar una situa-
ción similar a la de ahora.

 fEsta no es una situación de 
excepcionalidad, se va a dar to-
dos los años. Cuando la medi-
da se nos planteó en el Conse-
jo Interterritorial, yo dije que 
iba a votar que no porque es un 
punto que estaba muy inmadu-
ro y que requiere una reflexión 
muy seria, ya que no solamen-
te repercute sobre un médico y 
un paciente, también en las mu-
tuas, los empresarios, los sin-
dicatos… Es un tema multifac-
torial y cuando se estudie por 
todos los actores pues se pue-
de llegar a una conclusión. A mí 
me pareció que tal y como está 
la situación, era muy precipi-
tado, que estaba muy inmadu-
ro y, de hecho, se retiró del or-
den del día.

 f En cuanto se activó es-
ta vacunación sin cita, 
nos trasladaron unas ci-
fras muy altas. ¿Cómo ha 
continuado la vacunación 
desde entonces?

 fObviamente, después de pa-
sar dos semanas, ha continua-
do a la baja por diferentes moti-
vos. Se ha vacunado un número 
muy alto de personas, la inci-
dencia está bajando y también 
la gente que ha pasado el Co-
vid ya no se puede vacunar has-
ta dentro de dos o cinco meses. 
La experiencia fue muy positi-
va y de ahí sí que tenemos que 
aprender y quizás tomemos al-
gunas medidas para el inicio de 
la próxima vacunación.

 f Entiendo que deja sobre 
la mesa la opción de que 
para el próximo invierno la 
vacunación puede hacerse 
sin cita necesaria…

 f  Es una opción real. 

 fAlgunos partidos de la 
oposición criticaron que 
en determinados centros 
se habían acabado las do-
sis de vacunas. ¿Esto ha 
sucedido así? 

 fEsto no es así. Pero es que 
además, a esos partidos de la 
oposición les invito, por una 
cuestión de responsabilidad cí-
vica, a que si detectan una falta 
en un centro de salud que nos 
llamen y nosotros inmediata-
mente lo remediamos. Con la 
salud no se puede hacer mer-
cadeo. Tenemos un servicio de 
vacunas excepcional, la direc-
ción general de Salud Pública 
son profesionales  como la copa 
de un pino, que llevan 30 años 
trabajando con cualquier tipo 
de color político y ellos eran los 
que nos decían que no habían 
faltas. Lo que hay que hacer es 
una colaboración, una coopera-
ción para intentar aumentar los 
indicadores de salud y no decir-
lo en un medio para intentar sa-
car rédito político.

 fUna de las primeras me-
didas sanitarias que lle-
vó a cabo el nuevo Con-
sell fue la de levantar la 
prohibición de fumar en 
las terrazas de los bares, 
una medida que el Gobier-
no central está estudian-
do ahora activar para to-
da España. ¿Qué opina de 
esto?

 fNosotros no hicimos más 
que cumplir la ley. La orden del 
4 de julio de 2023 del Gobierno 
Central decía que se podía fu-
mar en las terrazas y nosotros 
lo que hicimos fue cumplir co-
mo el resto de España con esa 
orden, con lo cual no hicimos 
nada que no estuviera legisla-
do. Por otra parte, lo que enten-
demos es que era un tema de li-
bertad ¿Por qué aquí teníamos 
que cortarlo cuando en otras 
comunidades cumpliendo la 
ley lo permitían? No obstan-
te, si me pregunta si yo como 
médico pienso que el tabaco 

perjudica la salud, yo digo sí. 
Pero entiendo que Ley la ha 
hecho el ministerio y yo dejo 
que haya libertad. Ahora, co-
mo todo, creo que el ministe-
rio tiene que enfocar el tema 
del tabaco con rigor, con serie-
dad, con consenso. Es impres-
cindible en un estado como el 
nuestro, con 17 comunidades 
autónomas con transferencias 
sanitarias realizadas y dando 
a ello un organismo que es el 
que coordina y vertebra la sani-
dad pública española, que es el 
Consejo Territorial, es impres-
cindible que cualquier tipo de 
decisión esté avalada por los 
expertos y después, consen-
suada por los políticos.

 f Se ha anunciado recien-
temente este cambio de 
criterios en los méritos 
para acceder al ámbito 
profesional de la sanidad 
pública. ¿Había realmen-
te un problema de falta de 
profesionales en la Comu-
nitat Valenciana? 

 f Somos una comunidad 
atractiva, hospitalaria y solida-
ria, donde viene mucha gen-
te, y nosotros no queremos 
poner ninguna cortapisa pa-
ra que un compañero sanita-
rio, médico, enfermera o psi-
cólogo pueda venir. Nosotros 
queremos a los mejores, que 

nos cuiden, con lo cual, los ba-
remos los vamos a fijar según 
el conocimiento científico y la 
experiencia. Contaremos otras 
cosas, por supuesto que sí, pe-
ro lo que queremos es ponde-
rarlo, modularlo para que me 
atienda el que más sabe y que 
puedan venir de otras comuni-
dades autónomas. 

 fUna de las prioridades 
para esta legislatura es el 
refuerzo de la salud men-
tal. ¿Qué proyectos tienen 
para esta área y cómo les 
gustaría mejorarla? 

 f El proyecto que tenemos 
para esta área es un proyec-
to real, elaborado al princi-

pio de una legislatura y no 
como el Plan de Salud Men-
tal que presentó el gobierno 
anterior, en diciembre del 
2022, tras siete años y me-
dio de estar en el gobierno y 
a cinco meses de elecciones. 
Nosotros lo hemos presen-
tado en enero de 2024 y co-
mo elemento oficial. Antes 
de esto ya nos habíamos re-
unido dos veces con la Coor-
dinación Interdepartamen-
tal de Salud Mental, donde 
está la Vicepresidencia Se-
gunda y Conselleria de Ser-
vicios Sociales, la de Educa-
ción y la de Sanidad, y donde 
ya hablamos de poner psi-
cólogos en los colegios pa-
ra detectar cuanto antes el 
problema potencial de sa-
lud mental. 

El plan cuenta con un pre-
supuesto a cuatro años de 
724 millones de euros, 284 
más que los previstos, y que 
esencialmente se basa en 
tres cosas. En políticas pre-
ventivas en salud mental 
infantojuvenil sobre todo, 
con psicólogos en los cole-
gios, detectando cuanto an-
tes cualquier tipo de poten-
cialidad de adicción, bien sea 
a sustancias como el canna-
bis o como el alcohol, y tam-
bién a movimientos impul-
sivos en Internet. Después, 

potenciando la equidad, no-
sotros queremos que en los 
24 departamentos de salud 
que existen tengan todos 
la misma equidad de salud 
mental, algo que en este mo-
mento no pasa, y dotando de 
los recursos necesarios tan-
to de infraestructuras como 
humanos. 

 f ¿De qué manera se 
trabaja por reducir las 
listas de espera, tanto 
en especialidades como 
también en atención 
primaria? ¿Cuál es la rea-
lidad de esta situación? 

 f Pues es una realidad fran-
camente mejorable, donde, 
con el sistema sanitario que 
tenemos, acceso universal, 
gratuito y solidario, es muy 
difícil gestionar. Es una rea-
lidad donde tenemos que 
optimizar. Y es una realidad 
donde nosotros hemos dife-
renciado tres aspectos. En el 
aspecto de la demora asis-
tencial en atención prima-
ria, en este momento tiene 
una media de 6,5 días apro-
ximadamente y queremos 
bajarlo a 72 horas potencian-
do el servicio, para que no 
acabe todo en el médico, ya 
que tenemos facultativos te-
rapéuticamente formados 
en enfermería que pueden 
resolver problemas de sa-
lud y entendemos que, en 
el mostrador, se puede re-
direccionar como toca a un 
enfermero o a un médico. Y 
vamos a revisar de una for-
ma rápida y rigurosa la for-
ma de citación, porque hay 
veces que tenemos proble-
mas, con la citación de la 
APP, junto con la de la web 
y la telefónica. 

Queremos abordar la lis-
ta de espera quirúrgica bajo 
la perspectiva de la priori-
dad en la patología poten-
cialmente grave para los 
pacientes. Detrás de cada 
número de esa lista hay una 
persona. Lo que no quiero 
es que la prioridad 1, es de-
cir aquellos que sufren pa-
tologías potencialmente gra-
ves para su pronóstico vital 
se consideren un número, 
como puede ser algún tipo 
de patología que genera mo-
lestias pero que no conlleva 
riesgo vital. De hecho, desde 
que asumimos la responsa-
bilidad del gobierno al 31 de 
diciembre, hemos rebajado 
un 52% el número de pacien-
tes que estaban pendientes 
con patología potencialmen-
te grave. Yo quiero operar 
ahí y después también en re-
solver los problemas de sa-
lud del paciente que tiene 
otras patologías.

Después, también ten-
go un especial empeño en 
mejorar las demoras diag-
nósticas. No podemos tener 
pacientes de diagnóstico 
esperando durante mucho 
tiempo las pruebas.

Conseller de Sanidad

Diferentes instantes de la entrevista a Marciano Gómez Gómez./ ANA GAUSACH

+entrevista

En este momento 
tenemos una 
demora media 
en atención 
primaria de 6,5 días 
aproximadamente 
y queremos bajarlo 
a 72 horas”

‘
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 � REDACCIÓN | LLÍRIA
El sindicato CSIF ha pedido 
por escrito a la gerencia del 
Hospital de Llíria “garantizar 
la asistencia pediátrica” en el 
recinto hospitalario. Para ello 
insiste en que se mantenga el 
servicio “que atiende una de-
manda real de una población 
especialmente vulnerable y 
necesitada dada su dispersión 
geográfica”.

La Central Sindical Inde-
pendiente y de Funcionarios 
(CSIF) ha llevado a cabo es-
ta medida ante la pérdida de 
profesionales de Pediatría en 
el Hospital de Llíria. El sindica-
to explica que frente a la dota-
ción en 2018 de seis plazas, la 
realidad actual es de tres pro-
fesionales, que se reducirá a 
dos al pedir una facultativa el 
regreso a su destino inicial y 
quedarse el puesto vacante 
sin perspectiva de cubrirse. 

El sindicato explica en su 
escrito que “uno de los mo-

tivos que justificó la creación 
del Hospital fue dar cobertu-
ra pediátrica y obstétrica a 
un área que históricamente 
ha estado desatendida por su 
dispersión geográfica”. Enton-
ces, “se argumentó que el Hos-
pital de Llíria daba servicio a 
más de 90.000 ciudadanos, 
de los cuales 14.000 eran ni-
ños. Planificaron que el 95% 
de las urgencias pediátricas 
serían atendidas en el Hospi-
tal de Llíria y que únicamente 
un 2% requeriría derivación al 
Hospital La Fe”.

CSIF apunta que la situa-
ción actual contrasta con esas 
previsiones. “Actualmente, se 
presta servicio con la mitad de 
los recursos. En mayo de 2023 
la pediatra que asume la coor-
dinación presentó un plan pa-
ra integrar recursos y estable-
cer unos servicios mínimos 
para evitar derivar pacientes. 
Este proyecto no ha sido teni-
do en consideración”, señala.

El sindicato alerta del “in-
tenso desgaste que esta situa-
ción genera en nuestras pro-
fesionales de pediatría en el 
Hospital de Llíria”, y reclama 
tener en cuenta ese plan “para 

garantizar la asistencia pediá-
trica”. Además, advierte que el 
recinto hospitalario “atiende 
una necesidad real de una po-
blación especialmente vulne-
rable y que vive dispersa geo-

gráficamente”, ya que cubre 
comarcas como el Camp de 
Túria, La Serranía y el Rincón 
de Ademuz.

CSIF considera fundamen-
tal mejorar el servicio de Pe-

diatría ante el riesgo de des-
aparición. “Hace falta que no 
solamente se mantenga, sino 
que se amplíe. Pedimos una 
igualdad de derechos para la 
salud de todos los ciudadanos, 
y los de comarcas de interior 
de la provincia no la están te-
niendo en el Hospital de Llí-
ria. En algunos casos, tienen 
que recorrer más de 100 ki-
lómetros para ir a Urgencias 
de la Fe”, recalca el sindica-
to, que insta a una solución 
inmediata.

HOSPITAL DE LLÍRIA

▶ RECLAMAN UN REFUERZO DE EFECTIVOS EN EL CENTRO, QUE ATIENDE A LAS COMARCAS DEL CAMP DE TÚRIA, LA SERRANÍA Y EL RINCÓN DE ADEMUZ

Fachada del Hospital de Llíria. / EPDA

CSIF alerta del riesgo de desaparición 
de Pediatría en el Hospital de Llíria

El centro 
médico cuenta 
actualmente con 
dos pediatras y una 
plaza sin cubrir

*

 � REDACCIÓN | L'ELIANA
El Departamento de Salud Ar-
nau de Vilanova- Llíria, en el 
marco de la estrategia de salud 
comunitaria, tiene como obje-
tivo prioritario constituir los 
espacios de participación ciu-
dadana en todas las zonas de 
salud. 

En esa línea, el martes 30 de 
enero, en el Centro Sociocultu-
ral de l’Eliana, se dieron cita los 
profesionales sanitarios de la 
zona, junto a ayuntamientos, 
miembros de la Dirección del 
Departamento de Salud, repre-
sentantes de Asociaciones de 
Enfermos –como AFEMPES y 
AECC–, asociaciones juveniles, 
sindicatos, colegios, asociacio-
nes vecinales, AMPAS, oficinas 
de farmacia y salud pública, 
en una primera sesión consti-
tuyente del Consejo de Salud 
de la zona que comprende los 
municipios de l’Eliana y San 
Antonio de Benagéber.

Entre las principales fun-
ciones del Consejo de Salud, 
se hallan analizar la situación 
del estado de salud de la po-
blación de l’Eliana y San An-
tonio, identificar y priorizar 
objetivos de promoción de 
la salud, así como de los re-
cursos y activos de ambas lo-
calidades, e identificar y pro-
mover las acciones de salud 
comunitaria que se conside-

ren más adecuadas para la 
población de la zona.

El edil de responsable del 
área de Sanidad de l'Eliana, 
Juan Espinosa, ha valorado 
muy positivamente esta ini-
ciativa que “contribuirá a 
acercar a la ciudadanía y los 
diferentes colectivos a los re-
cursos de Salud Pública, ha-
ciéndolos más próximos y efi-
cientes”.

L'ELIANA - SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

Consituido el Consejo de Salud 
de la Zona Básica l’Eliana–San 
Antonio de Benagéber

Acto en el Centro Sociocultural de l'Eliana. / EPDA

▶ MÁS DE 40 MIEMBROS 
DE LA SOCIEDAD CIVIL SE 
DAN CITA EN L'ELIANA
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SUCESOS

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
Nuevo incendio en la Piro-
tecnia del Mediterráneo de 
Vilamarxant en menos de un 
año.  El pasado 12 de febrero 
un joven, de 33 años, sufrió 
varias quemaduras de tercer 
grado tras una explosión en 
la empresa pirotécnica, si-
tuada en la partida Cañada 
del Tormo.

El accidente laboral se pro-
dujo mientras la víctima ma-
nipulaba la pólvora y, tras 
recibir el aviso, hacia las 13 
horas, se desplazaron hasta 
el lugar de los hechos dos pa-
trullas de la Policía Local de 
Vilamarxant, tres de la Guar-
dia Civil, dos ambulancias y 
dos dotaciones de bomberos 
de los parques de Paterna y 
l'Eliana.

Los diferentes efectivos de 
bomberos lograron extinguir 
el fuego provocado por la ex-
plosión, además de proteger 
el resto de las instalaciones 
de la pirotecnia para que pro-
tegerlas de las llamas.

La víctima fue auxiliada 
por sus compañeros de tra-
bajo, quienes la trasladaron 
a un lugar seguro hasta la lle-
gada de los efectivos sanita-
rios. A la llegada del SAMU, 
el equipo médico asistió al 
joven, que presentaba que-
maduras en las manos y en el 
cabello, y más tarde lo trasla-
daron hasta el Hospital Uni-
versitario y Policlínico La Fe 
de Valencia en helicóptero 
medicalizado.

La Guardia Civil de Valen-
cia, a través del Servicio de 
Desactivación de Explosivos, 
se ha hecho cargo de la inves-
tigación, para investigar las 
causas de la deflagración, por 
lo que movilizó a dos agentes 
especializados hasta la em-
presa pirotécnica. 

DEFLAGRACIÓN  EN JULIO 
No es la primera vez que 
la Pirotecnia del Medite-
rráneo sufre un acciden-
te de estas características, 
ya que el pasado 6 de ju-
lio dos trabajadores resul-
taron heridos de gravedad 
tras una grave explosión, 
que incluso se sintió en el 
casco urbano de Vilamar-
xant, a unos cinco kilóme-
tros de distancia.

El incidente se produjo, 
según la Guardia Civil, en 
una caseta donde se pre-

paraba un castillo de fue-
gos artificiales y afectó otra 
caseta próxima. Los escom-
bros de la explosión queda-
ron esparcidos por la zona, 
lo cual dio cuenta de la vi-
rulencia del estallido.

Los heridos en la explo-
sión en la Pirotecnia del Me-
diterráneo fueron dos hom-
bres de 58 y 61 años con 
quemaduras en el 75% y el 
30% de su superficie corpo-
ral, respectivamente.

VILAMARXANT

Nueva explosión en la Pirotecnia 
del Mediterráneo de Vilamarxant
▶ ES EL SEGUNDO ACCIDENTE DE ESTAS CARACTERÍSTICAS QUE SUFRE LA EMPRESA EN MENOS DE UN AÑO

El equipo médico asiste a la víctima del accidente laboral en Vilamarxant. /EPDA

Bomberos en la Pirotecnia del Mediterráneo. /EPDA

La víctima, un joven 
de 33 años, sufrió 
quemaduras de 
tercer grado en las 
manos 

*
 � REDACCIÓN | LLÍRIA

La Guardia Civil ha investiga-
do a un hombre especializa-
do en robos de naves indus-
triales y vehículos agrícolas, 
en las comarcas del Camp de 
Túria y La Serranía de Valen-
cia. Concretamente se le atri-
buyen delitos en naves indus-
triales de Llíria, Vilamarxant, 
Pedralba, Benaguasil y Casi-
nos.

La operación “Trace” ha 
permitido investigar a un 
hombre que en un periodo 
muy corto de tiempo se ha-
bía especializado en robar ve-
hículos agrícolas, camiones 
grúas, furgonetas, vehículos 
tipo quad y tractores, los cua-
les eran usados en horas pos-
teriores para robar en otras 
naves industriales con mayor 
seguridad. 

Tras el robo de un trans-
formador, los agentes logra-
ron localizar una parcela en 
cuyo interior se encontra-
ba el transformador sustraí-

do. Tras realizar una entra-
da y registro en el interior de 
la parcela se localizaron una 
gran cantidad de objetos ro-
bados, entre ellos placas sola-
res, una caravana, un tractor, 
dos quads y un importante 
número de herramientas. 

Posteriormente, en los al-
rededores de la parcela ob-
jeto de la investigación se lo-
calizaron dos camiones, un 
remolque y una furgoneta, 
todos estos vehículos sustraí-
dos. El valor total de lo sus-
traído superaba los 400.000 
euros entre maquinaria y ve-
hículos a motor

Tras la aprehensión de los 
objetos, se procedió a infor-
mar al ciudadano de víctimas 
del delito y posterior entrega 
de estos a sus legítimos pro-
pietarios. 

Se ha investigado a un va-
rón de 36 años y de naciona-
lidad española, por cometer 
al menos 13 hechos delictivos 
entre los que se encuentran: 
robos con fuerza, hurto, robo 
y uso de vehículos y tenencia 
ilícita de armas. 

Las diligencias han sido en-
tregadas en el Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instrucción 
número 6 de Llíria. 

CAMP DE TÚRIA

Investigan al presunto 
autor de la ola de 
robos en la comarca
▶ EL HOMBRE ESTÁ 
ESPECIALIZADO EN ASALTOS 
DE NAVES INDUSTRIALES Y 
VEHÍCULOS AGRÍCOLAS

Uno de los vehículos incautados. / EPDA



 � REDACCIÓN | VALENCIA
La historiadora e investigado-
ra, Ana Mafé, es presidenta de 
la Asociación Cultural El Ca-
mino del Santo Grial, que lleva 
más de dos décadas tratando 
de poner en valor este itinera-
rio peregrino como motor di-
namizador del territorio en su 
eje principal.

Ahora, la agrupación, que 
ha estado presente en la Feria 
Internacional de Turismo  (Fi-
tur) celebrada a finales de ene-

ro en Madrid, tiene la “misión 
de empezar a asentar las ba-
ses de imitar al tiburón”, ase-
guró Mafé en una entrevista 
en el programa ‘Líderes de 
Aquí’ de la 99.9 Valencia Ra-
dio. En esta línea, la investi-
gadora añadió que “Galicia es 
hoy Galicia gracias al camino 
de Santiago, y estamos sem-
brando el Camino del Santo 
Grial con esas luces largas”.

Esperanzada, la historiado-
ra aseguró que han notado un 

cambio positivo tras el cambio 
de gobierno en las institucio-
nes valencianas, “porque es-
ta administración conoce per-
fectamente el caso de éxito de 
Galicia”. A lo largo de más de 
20 años, la asociación ha ido 
realizando diferentes proyec-
tos de puesta en valor, por lo 
que las instituciones “no tie-
nen que empezar un trabajo a 
tabula rasa; hemos ido ya con 
la faena hecha”. En esta línea, 
Mafé aseguró que su trabajo 

ha impulsado ahora a la Di-
putación de Valencia a señali-
zar el Camino del Santo Grial.

Además, “todo esto va a 
ayudar a que el Consejo de 
Europa, cuando revise el pro-
yecto, vea que hay esa volun-
tad pública; porque Europa 
prefiere este tipo de producto 
turístico”, añadió Mafé. Se tra-
ta de un proyecto que atrae-
ría a las provincias de Teruel, 
Castellón y Valencia —en con-
creto a las comarcas valencia-

nas del Alto Palancia, el Camp 
de Morvedre y l’Horta Nord— 
otro tipo de turismo “más de-
portivo, respetuoso, sosteni-
ble y desestacionalizado que 
el que estamos acostumbra-
dos, de sol y playa”, explicó 
la historiadora, quien añadió 
que “hay que abrir la mente 
ya al Camino del Santo Grial, 
porque es una realidad, y los 
valencianos no nos podemos 
dormir y dejar oportunidades 
de desarrollo”. 

En esta línea, la presiden-
ta de la Asociación Cultural 
del Santo Grial añadió que 
esta ruta es una manera de 
que “nuestra tierra no solo 
se posicione en un nicho de 
mercado” y “repartir oportu-
nidades de desarrollo en los 
municipios de interior, ya que 
gracias al turismo y a este pa-
so de peregrinos se pone en 
valor esos territorios”.

Seguir trabajando para que 
el Camino del Santo Grial sea 
una realidad es el objetivo de 
la agrupación, visibilizando y 
poniendo en valor  el proyec-
to —como se ha hecho recien-
temente mediante el docu-
mental de Netflix ‘Misterios 
de la Fe’—, además de inten-
tando que las instituciones 
crean y trabajen en él.

La historiadora e investigadora, Ana Mafé, en una imagen de archivo. / JOSÉ FÉLIX GIMENO

▶ LA ASOCIACIÓN LLEVA DOS DÉCADAS TRATANDO 
DE PONER EN VALOR EL ITINERARIO PEREGRINO

“HAY QUE ABRIR LA MENTE 
AL CAMINO DEL SANTO 
GRIAL; ES UNA REALIDAD
Y UNA OPORTUNIDAD”

ANA MAFÉ 
PRESIDENTA DE LA ASOCIACIÓN CULTURAL 
EL CAMINO DEL SANTO GRIAL

Galicia es hoy 
Galicia gracias 
al Camino de 
Santiago; tenemos 
la misión de 
empezar a asentar 
las bases de imitar 
al tiburón”

‘

 � REDACCIÓN | VALENCIA
Bartolomé Nofuentes, uno 
de los principales expertos 
en fondos europeos en la 
Comunitat Valenciana, pa-
só por los micrófonos del 
programa ‘Líderes de Aquí’ 
de la 99.9 Valencia para ser 
entrevistado por el director 
del programa Pere Valen-
ciano. Durante la entrevis-
ta, Nofuentes explicó las po-
co conocidas ayudas que la 
Unión Europea (UE) ofrece 
a los ciudadanos para refor-

mar su casa y que pueden 
cubrir hasta 23.000 euros de 
la obra.

Estas ayudas, a las que 
pueden acceder también 
PYMEs y autonómos, no son 
tan conocidas como el lla-
mado “Kit Digital” impulsa-
do por la UE para ayudar a 
que las empresas españo-
las se adapten a la cada vez 
más necesaria interconexión 
digital, pero son una de las 
principales líneas de actua-
ción de las instituciones co-

munitarias para reducir la 
huella de carbono y comba-
tir el cambio climático.

El plan de ayudas europeo 
está pensado especialmente 
para obras de mejoras de efi-
ciencia energética, así que en 
ella se incluyen hasta cam-
bios de ventanas que mejo-
ren el aislamiento, mejoras 
en el alumbrado o sistemas 
de climatización nuevos, tan-
to en viviendas, como loca-
les comerciales e incluso en 
obras comunales como pue-

de ser el aislamiento de la 
terraza o una mejora en la 
finca.

La clave está en que se dis-
ponga de un certificado de 
eficiencia energético, un trá-
mite que ahora se exige a la 
hora de comprar o vender 
cualquier vivienda o local y 
que según explica Nofuen-
tes cuesta alrededor de 60 
euros, con él se dará una ca-
lificación a la vivienda según 
la vivienda, que va desde la 
A (las más eficientes) hasta 

la H (los inmuebles más an-
tiguos), una vez se tenga el 
certificado se necesita que 
la misma persona que lo rea-
liza, o un arquitecto o deli-
neante, nos realice un es-
crito diciendo qué obras 
(cambio de ventanas, puer-
tas, cambio de instalación 
eléctrica…) ayudarán a me-
jorar nuestra calificación y 
en que porcentaje. Así pues, 
presentando las facturas de 
obras en las que se asegure 
que se puede mejorar nues-

tra eficiencia energética en 
un 30% el dinero será de-
vuelto por la Unión Europea 
hasta una cantidad máxima 
de 23.000 euros.

Nofuentes señala que estas 
ayudas son de conocimien-
to general entre las grandes 
empresas, pero como siem-
pre, “el ciudadano, la PYME, 
y el autónomo no están tan 
enterados”, razón por la cual 
recomienda acudir al ayun-
tamiento para saber si tienen 
alguna oficina encargada de 
ayudar a la ciudadanía con 
estas ayudas (como es el caso 
del ayuntamiento de Quart 
de Poblet), o hablar con el 
administrador de fincas pa-
ra tener más datos sobre los 
trámites a seguir.

Bartolomé Nofuentes y Pere Valenciano en el estudio de la 99.9 Valencia Radio. / EPDA

▶ EL EXPERTO EN FONDOS EUROPEOS EXPLICA 
LAS PRINCIPALES AYUDAS A LA CIUDADANÍA

“LA UNIÓN EUROPEA 
OFRECE SUBVENCIONES 
PARA RENOVAR VENTANAS 
Y AISLAR TERRAZAS”

BARTOLOMÉ NOFUENTES 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN EUROPEA 
DE MUNICIPIOS DE L’HORTA SUD

La clave está en 
que se disponga 
de un certificado 
de eficiencia 
energético, un 
trámite que ahora 
se exige a la hora de 
comprar o vender 
cualquier vivienda 
o local”

‘
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C
ómo sería definir la 
cultura valenciana si 
hablar del ‘esmorza-
ret’. Imposible. Nues-

tra tierra cuenta con una tra-
dición gastronómica, por no 
decir ritual, que se manifiesta 
de manera especial durante la 
hora del almuerzo —a media 
mañana—. Un momento casi 
sagrado. Un viaje culinario en 
el que exploramos la ambro-
sía de juntar un buen pan con 
una buena mezcla. Hay de to-
dos los tipos y para todos los 
gustos. Hacemos en este repor-
taje un recorrido por los más 
destacados. 

LA TITAINA DE VALENCIA
Si hay un plato común en la ca-
pital del Turia para almorzar, 
y especialmente en sus pobla-
dos marítimos, esa es la ‘titaina 
de tollina’. Es además un plato 
de esos que se hacen en todas 
las casas y que ha trascendido 
las fronteras de la Semana San-
ta, pues está muy vinculada a 
la fiesta. El conocido como el 
pisto valenciano contiene una 
fritada de tomate, pimiento ro-
jo y verde con piñones, sazo-
nado con ajo además del pla-
to principal; tonyina o tollina 
de sorra, que es ventresca de 
atún en salazón.

En tostadas o en bocadillo, 
la titaina es sin duda un pla-
to estrella para abrir boca an-
tes de la comida en la ciudad.

‘PELAETA’ DEL CAMP DE TÚRIA
Un almuerzo popular valen-
ciano ha de ir, casi obligatoria-
mente, acompañado de pan. 
Y aunque no lo haga en for-
ma de bocadillo, en el Camp 
de Túria y, especialmente, en 
Riba-roja de Túria, la ‘pelaeta’ 
ocupa el podio en cuanto a al-
muerzo típico se refiere. Se tra-
ta de una coca de pan, ya que 
la masa lleva agua, harina de 
trigo, levadura y sal, que es co-
nocida también en otros muni-
cipios como ‘coca en oli’, ‘coca 
salada’ o ‘coca de cansalà’, en-
tre otros. Una masa crujiente y 
esponjosa que se acompaña de 
ingredientes como la longani-
za, el chorizo, la morcilla, el to-
cino y/o la sobrasada en su su-
perficie. Sin duda, un manjar 
característico de la comarca 

valenciana, que se suele com-
plementar, como en el buen 
almuerzo valenciano, de ca-
caos y olivas.

LAS ‘PATAQUETAS’ DE MORVEDRE
El Camp de Morvedre mantie-
ne —y, además, de manera con-
solidada— una tradición pecu-
liar. En este caso, se trata de 
una merienda. Todos los jue-
ves desde la fiesta de Sant An-
toni hasta el Miércoles de Ce-
niza se celebra el ‘dijous de 
berenar’. Se trata de casi un ri-
tual que consiste enreunirse 
este día de la semana con ami-
gos y familiares para disfrutar 

de una ‘pataqueta’, un pan con 
forma de media luna y crujien-
te típico de la zona, acompaña-
do de una variada selección de 
embutidos, habas con ajos tier-
nos, lomo , tortilla o cualquier 
semejante. Algunos historiado-
res datan esta tradición en en 
el siglo XV, tras la expulsión de 
los judíos, aunque otros lo ha-
cen siglos después. 

No obstante, el Camp de 
Morvedre es tierra de ‘esmor-
zarets’. Uno de los lugares más 
recomendados para disfrutar 
de este manjar valenciano es el 
restaurante Els Pins, que ade-
más de hacer deliciosas pae-

llas a leña reconocidas con va-
rios galardones, se convierte 
en el epicentro comarcal del 
almuerzo, sobre todo los fines 
de semana. Y es que el munici-
pio de Estivella y sus alrededo-
res dipone de un paraje idóneo 
para practicar ciclismo de ca-
rretera y de montaña. 

EL ALMUSSAFES DE LA RIBERA
La comarca de la Ribera, aco-
ge el bocadillo más conocido 
en todo la Comunitat Valen-
ciana, denominado almusafes, 
(almussafes en valenciano), y 
llamado así por la localidad 
de Almusafes. Para su realiza-

ción se unta el pan con sobra-
sada, se añade cebolla pocha-
da y queso para a continuación 
tostarlo hasta que la grasa de 
la sobrasada impregne el pan 
y el queso posteriormente se 
funda. Además existen diver-
sas versiones de almusafes a 
las que se le añaden jamón o 
tocino. Así mismo, este boca-
dillo puede prepararse como 
tosta, un emparedado abierto 
o sándwich abierto.

Por otra parte, en nuestra 
‘ruta de l’esmorzaret’, por la co-
marca, encontramos en Car-
caixent, el Restaurante Arán-
danos que dirigen Raquel e 

Iván, un matrimonio que dis-
fruta atendiendo a sus clien-
tes. Si te acercas a almorzar po-
drás degustar entre algunos 
más tres bocadillos especta-
culares, empezando por el de 
la casa ‘Arándanos’, con bacon, 
lomo queso y sobrasada a la 
plancha, otro imprescincible 
que no puedes dejar de probar 
es el de chipirones con cebolla 
frita y mayonesa de lima, y por 
último pero no por ello menos 
sabroso, el ‘Ave’, (pechuga de 
pollo, queso, cebolla crujien-
te y mayonesa de curry), eso 
sí, todo acompañados del típi-
co ‘cacau de collaret’ y encur-

EN RUTA

La cultura del ‘esmorzaret’ se 
extiende por todas las comarcas
▶ HACEMOS UN AMPLIO RECORRIDO PARA PROBAR LOS BOCADILLOS MÁS SABROSOS EN DISTINTOS PUNTOS DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

Un bocadillo de calamares, cebolla y picadillo. / EPDA La ‘pelaeta’, típica de la comarca del Camp de Túria. / EPDA

El ‘cremaet’, que acompaña a un buen ‘esmorzar’. / EPDA Titaina de tonyina, típica de los poblados marítimos de Valencia. / EPDA

 � REPORTAJE ELABORADO POR:                      
BORJA PEDRÓS, LAURA FLORENTINO, 
DANIEL NAVARRO, JUDITH CELMA, ADA 
DASÍ, JÉSSICA MEDINA Y RAFA MARTÍN
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tidos de aceitunas y piparras, 
y para terminar un buen cre-
maet de ron. 

LOS ‘ESMORZARS’ DE L’HORTA
En al comarca de l’Horta Sud, 
uno de sus municipios tiene 
su propio bocadillo. Se trata 
de Quart de Poblet, que surgió 
de  un concurso organizado 
por la empresa cervecera Am-
stel, ubicada en esta localidad, 
y que se ha institucionalizado 
en las cartas de los bares y res-
taurantes locales, desbancan-
do a los clásicos como el chivi-
to o la brascada. El bocata en 
cuestión es un delicioso boca-
do de lomo adobado a la plan-
cha acompañado por patatas a 
lo pobre con huevo frito y una 
base de pimientos verdes po-
chados, con un toque de salsa 
de allioli especial. Una receta 
basada en ingredientes senci-
llos pero sabrosos, al alcance 
de cualquier cocinero de la Co-
munitat y en una combinación 
jugosa, que marida perfecta-
mente con la cerveza. La pro-
puesta fue creada por la Ca-
fetería Restaurante Beluga en 
2021 y fue elegida por el públi-
co para representar a este mu-
nicipio de l’Horta Sud.

Los productos típicos de 
l’Horta Nord no pueden faltar 
a la hora de un buen almuer-
zo en alguno de los bares y res-
taurantes de la comarca. El ca-
cau de collaret acompaña en la 
mesa a las especialidades de 
cada casa en cuanto a bocatas 
se refiere. El que está de moda 
últimamente entre los asiduos 
a la cultura del ‘esmorzaret’ es 
el de lleterola, que son molle-
jas del pecho del cordero, la 
ternera o el cerdo, que pueden 
ir rebozadas y acompañadas 
de otros ingredientes como los 

ajos tiernos. Un manjar que no 
ha pasado desapercibido para 
los buenos entendedores.

Como muestra de que el al-
muerzo cala hondo entre los 
que lo practican, el Ayunta-
miento de Paterna organizó 
su primera ruta ‘Sóc profes-
sional de l’esmorzaret’, con 35 
participantes y un notable éxi-
to. El bocata Súper Velasco se 
alzó como ganador, con carne 
de caballo como protagonista 
acompañada de allioli, patatas 
a lo pobre, huevo, jamón serra-
no y salsa a la pimienta.

EMBUTIDO DE REQUENA
La Plana de Utiel-Requena se 
erige como un bastión gastro-
nómico gracias a su emble-
mático embutido. Una delicia 
culinaria que ha conquista-
do los paladares más exigen-
tes. El embutido de Requena 
es un símbolo de identidad 
y tradición. Uno de los bares 
más destacados de esta zona 
del interior es el denominado 
Bar Ramos en San Antonio, 
Requena. Un establecimien-
to que aúna productos típicos 
de la zona como el embutido, 
así como lo más destacado de 
la gastronomía valenciana. Y 
en Utiel es muy conocido Asa-
dor Casa Chencho, un local 
de referencia que abrió sus 
puertas en el año 2000 de la 
mano de Gregorio González 
y está ubicado en la Rambla. 
Por supuesto, ningún almuer-
zo en Utiel-Requena estaría 
completo sin una selección 
de quesos y embutidos loca-
les, elaborado con carne de 
cerdo adobada con pimen-
tón y otras especias, que se 
cura al aire para obtener su 
sabor característico y su tex-
tura firme.

La ‘pelaeta’, típica de la comarca del Camp de Túria. / EPDA La ‘pataqueta’, un bocadillo típico del Camp de Morvedre que se come los jueves. / EPDA

Titaina de tonyina, típica de los poblados marítimos de Valencia. / EPDA Bocadilo ‘Quart de Poblet’, típico del pueblo que le da nombre. / EPDA

 f CULTURA. El almuerzo a media 
mañana y, en especial, en fin 
de semana y festivos, se ha 
convertido en un ritual de la 
cultura valenciana.

 f ACOMPAÑAMIENTO. El mejor 
complemento del 'esmorzaret' 
es el cacao de collaret, típico 
valenciano, y las aceitunas 
partidas.

 f 'PELAETA'. En el Camp de Túria, 
la ‘pelaeta’, también conocida 
como 'coca en oli' o 'coca salada', 
ocupa el podio en cuanto a 
almuerzo típico se refiere.

En RUTA
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 � REDACCIÓ | LLÍRIA
El tècnic del servei d'Esports 
de la Mancomunitat Camp de 
Túria s'ha reunit amb els 
coordinadors esportius dels 
municipis de la comarca per 
a començar a treballar en la 
pròxima edició de la Carrera 
d'Arbres i Castells, que final-
ment tindrà lloc en 2025.

L'objectiu d'esta trobada 
ha sigut posar en valor les ca-
racterístiques úniques d'esta 
carrera i la necessitat de co-
mençar a treballar des d'este 
moment en millorar i aconse-
guir que la Carrera d'Arbres i 
Castells siga un projecte més 
ambiciós i atractiu, tant dins 
com fora de la comarca del 
Camp de Túria.

Esta carrera és un esdeve-
niment que reunix proves 
d'asfalt, muntanya i etapes 
combinades que vertebren 
una comarca, fomenten 
l'esport i promocionen el 
patrimoni històric i natural 
del Camp de Túria, a través 

del seu recorregut pels dos 
parcs naturals més impor-
tants, la Serra Calderona i el 
riu Túria.

La finalitat de la Carrera 
d'Arbres i Castells és poten-
ciar el turisme de la comar-
ca, amb un itinerari que reco-
rre els monuments naturals 
i arquitectònics més relle-
vants dels municipis, entre 
els quals destaquen l'olivera 

mil·lenària La Fardeta a Ca-
sinos, El puntal dels Llops 
d'Olocau, el bosc de sureres 
de La sabonera i els molins 
a Gàtova, el pi de Salt a Nà-
quera, el paratge la Vallesa, 
el parc de Sant Vicent a Llí-
ria, el paratge "Les Rodanes" 
a Vilamarxant i el parc fluvial 
del Túria.

El llegat medieval també 
està present al seu pas, com el 

Castell del Real, entre Olocau 
i Marines, la "Font del Frare" 
del s. XVIII a Olocau, l'aldea 
Morisca de l'Olla a Marines, 
el Castell del s. XI de Serra, el 
Castell de Bétera, el "Tossal 
de la buitrera" a Llíria, la pu-
jada al Reial Monestir de Sant 
Miquel a Llíria, l'idíl·lic cas-
tell de Benissanó i Riba-roja o 
l'Església de Sant Pau Apòstol 
de la Pobla de Vallbona.

MANCOMUNITAT CAMP DE TÚRIA

La Carrera d’Arbres i Castells del 
Camp de Túria s'ajorna fins a 2025
▶ L'OBJECTIU DE LA MANCOMUNITAT ÉS ACONSEGUIR UN PROJECTE MILLORAT I MÉS AMBICIÓS

Reunió en la mancomunitat Camp de Túria./ EPDA

La finalitat de la 
cita és potenciar 
el turisme de la 
comarca, amb un 
itinerari que recorre 
els monuments 
naturals i 
arquitectònics

*
 � REDACCIÓ | LLÍRIA

El servei d'emprenedoria de 
la Mancomunitat Camp de 
Túria ha organitzat a l'Eliana 
el primer networking secto-
rial de l'àrea d'educació i so-
cial amb l'objectiu de generar 
s i n e r g i e s  i  p o s s i b l e s 
col·laboracions entre les per-
sones emprenedores amb les 
quals treballa la tècnica 
d'emprenedoria del departa-
ment de Promoció Econòmi-
ca i Ocupació de la Mancomu-
nitat Camp de Túria.

L'esdeveniment es va obrir 
a les entitats de la comarca 
interessades en les novetats 

que oferien els emprenedors, 
com TAME centre d'estudis 
de Llíria i Mislata, el represen-
tant del qual va compartir la 
seua experiència com a em-
presa consolidada en el sec-
tor de la formació.

Les emprenedores van 
exposar els seus serveis i, 
posteriorment, es va donar 
pas a un diàleg distés entre 
elles, consolidant una xarxa 
d'emprenedors que s'ha in-
troduït en el món empresa-
rial actual i que veu el net-
working com un component 
vital per a l'èxit i el creixe-
ment sostenible.

MANCOMUNITAT CAMP DE TÚRIA

La Mancomunitat 
celebra el primer 
networking comarcal

Networking organitzat per la Mancomunitat. / EPDA

 � REDACCIÓ | LLÍRIA
La Federació Valenciana 
d'Empresaris de la Construc-
ció (FEVEC), entitat destacada 
del sistema socioeconòmic del 
Camp de Túria, s'ha adherit a 
l'Observatori d'Ocupació i Em-
presa de la Mancomunitat 
Camp de Túria. Amb esta acció 
es completa el document ini-
ciat en 2023, en el qual s'havien 
compromés a col·laborar la 
Fundació Laboral de la Cons-
trucció, AVA-ASAJA, FEPEVAL, 

Cruz Roja, IDECO Camp de Tú-
ria, Gal Turia-calderona, AE-
MON, ATA, UGT-PV, CCOO-PV 
i Associacions de Comerç, em-
presaris i polígons industrials 
dels municipis del Camp de 
Túria.

L'Observatori d'Ocupació i 
Empresa s'ha afermat com un 
espai-òrgan consultiu compost 
per agents socials, econòmics 
i administracions públiques, 
que actua com a instrument 
que garantix el creixement 

d'ocupació de qualitat i un des-
envolupament local sostenible 
a través de la concertació terri-
torial. Es configura així un es-
pai deliberatiu de participació 
en les decisions d'aquells as-
pectes que afecten el territori, 
promovent les iniciatives i ser-
vicis del departament de Pro-
moció Econòmica i Ocupació 
i creant-se al seu torn una ei-
na que permetrà adequar la 
política local als problemes i 
necessitats.

En definitiva, serà un òrgan 
de concertació publicopri-
vat basat en la col·laboració i 
l'esperit emprenedor, que per-
met crear un espai d'anàlisi i es-
tudi de la realitat socioeconò-
mica, del mercat de treball i 
del teixit empresarial: “FEVEC 
ja entra a formar part d'este òr-
gan que té com a principal ob-
jectiu millorar i fer créixer la 
nostra comarca, Camp de Tú-
ria”, ha recalcat la presidenta 
de la Mancomunitat.

MANCOMUNITAT CAMP DE TÚRIA

FEVEC s'unix a l'Observatori d'Ocupació 
de la Mancomunitat Camp de Túria

Moment de la firma d'adhesió de FEVEC./ EPDA
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 � JUDITH CELMA | LLÍRIA
Después de 50 años desde 
que se construyera el último 
colegio público en Llíria —el 
Colegio Sant Miquel—, se 
“cumple con una reivindica-
ción histórica con la construc-
ción del nuevo CEIP nº 3”. Así 
lo aseguraba el alcalde del 
municipio, Joanma Miguel, 
durante la presentación del 
proyecto e inicio de obras ce-
lebrado el pasado 9 de febre-
ro. Un acto que contó también 
con la presencia del director 
general de Infraestructuras 
Educativas de la Generalitat, 
Rafael Valcárcel; el concejal de 
Infraestructuras Educativas, 
Paco García; y otros miembros 
de la corporación municipal y 
representantes de la comuni-
dad educativa.  

El proyecto, para el que ya 
se han iniciado los trabajos 
de construcción y que cuenta 
con una inversión de 8,8 mi-
llones de euros del Pla Edifi-
cant, pretende integrar la in-
fraestructura educativa con 
los yacimientos romanos ha-
llados en la parcela en la que 
se ubicará el centro, junto al 
nuevo IES Camp de Túria, tal 
y como han asegurado desde 
la empresa adjudicataria en 
una visita a las obras, previa a 
la presentación del proyecto.

En esta línea, los responsa-
bles de la construcción asegu-
raron que se trata de un “pro-
yecto muy complicado”, por 

el enorme desnivel del terre-
no y, especialmente, por el 
reto de mantener e integrar 
las ruinas romanas para que 
las dos domus puedan ser vi-
sitables.

Así, el nuevo centro será 
un “centro modélico en mu-
chos aspectos”, añadió el di-
rector general de Infraestruc-
turas de la Generalitat, Rafael 
Valcárcel. No solo por la con-
servación del patrimonio, si-

no también por la implanta-
ción de patios coeducativos 
o la eficiencia energética “en 
el uso directo del edificio”, 
añadió.

Según el concejal de In-
fraestructuras Educativas, Pa-
co García, el nuevo CEIP nº 3 
“será referente de un mode-
lo de ciudad que está pros-
perando, creando nuevos ser-
vicios educativos y llevando 
a cabo iniciativas que hacía 

años eran impensables o es-
taban paralizadas”. Además, 
García señaló que el inicio de 
estos trabajos “supone un éxi-
to para el municipio y el pa-
so definitivo para contar con 
nuevos espacios educativos 
del siglo XXI para Llíria”.

Así, durante la preentación 
se dieron a conocer, por par-
te de la dirección de obra, 
los detalles del nuevo edifi-
cio educativo que ha sido im-

pulsado y será ejecutado por 
el Ayuntamiento edetano, y 
financiado por la Generalitat 
Valenciana.

CAPACIDAD PARA 500 ALUMNOS
El nuevo colegio púbico nº 3 
de Llíria albergará un centro 
docente de Primaria e Infan-
til de dos líneas para cerca 
de 500 escolares, en un so-
lar de más de 13.000 metros 
cuadrados, y que se distribui-

rá en dos edificios principa-
les adaptados a la topografía 
del terreno y consolidando 
los restos arqueológicos ha-
llados en la parcela.

El centro contará con 12 
aulas de educación Primaria, 
seis de segundo ciclo y dos de 
primer ciclo de Infantil, junto 
con un comedor para 400 co-
mensales en dos turnos. Ade-
más, dispondrá de un gimna-
sio, vestuarios y urbanización 
de los espacios libres de la par-
cela con una pista polideporti-
va, un huerto, el patio de jue-
gos y un aparcamiento para el 
personal docente.

LLÍRIA

▶ EL PROYECTO, QUE CUENTA CON UNA INVERSIÓN DE 8,8 MILLONES EUROS DEL PLAN EDIFICANT, INTEGRARÁ DOS DOMUS HALLADAS EN LA PARCELA

Visita a las obras del nuevo CEIP nº3 de Llíria. / JUDITH CELMA

Arrancan las obras del CEIP nº3 de 
Llíria entre yacimientos romanos

Los responsables 
de la construcción 
aseguran que 
se trata de un 
“proyecto muy 
complicado”, por 
el enorme desnivel 
del terreno y por el 
reto de mantener 
las ruinas para 
que puedan ser 
visitables

*+vídeo

 � REDACCIÓN | LLÍRIA
El Consistorio de Llíria ha 
dado luz verde al Plan Di-
rector y de Acción “Llíria 
UNESCO City of Music” 
2024-27. Este documento, 
aprobado en el pleno por 
unanimidad de los grupos 
políticos, pretende trazar 
un itinerario de actuaciones 
para desarrollar en el próxi-
mo cuatrienio en favor de la 
música en el municipio.

Según ha recordado el 
concejal de Ciudad Creati-

va UNESCO, Paco García, la 
localidad edetana “fue de-
signada Ciudad Creativa de 
la Red UNESCO en la moda-
lidad de Música en el año 
2019, y, desde ese momen-
to, ha desarrollado toda una 
serie de iniciativas encami-
nadas a mejorar y potenciar 
la internacionalización de 
su elemento más preciado 
y diferenciador, la música”.

La Red UNESCO se plan-
tea como un compromiso 
de colaboración y desarro-
llo de alianzas para pro-
mover la creatividad y las 
industrias culturales, com-
partir mejores prácticas 
entre los miembros del sis-
tema, reforzar la partici-

pación en la vida cultural 
e integrar la cultura en sus 
planes de desarrollo eco-
nómico y social. Por ello, al 
estar adheridos a este gran 
tejido mundial, Llíria reco-
noce su responsabilidad 
con el intercambio de bue-
nas prácticas, la promoción 
de la creatividad y la inte-
gración de la cultura musi-
cal en los planes de desarro-
llo urbano.

Para ello, ha apuntado 
García, “el Ayuntamiento ha 
elaborado una auditoría de 
gestión de estos primeros 
cuatro años (2019-23) den-
tro de la Red, en la que des-
taca las principales iniciati-
vas llevadas a cabo a través 

de la cooperación e inter-
cambios para alcanzar los 
objetivos planteados, así co-
mo la elaboración del nue-
vo Plan Director que servirá 
de base para el nuevo perio-
do que se inicia ahora en 
2024”.

ACCIONES DEL PLAN DIRECTOR
Las medidas que se recogen 
dentro del Plan de Acción 
para ser desarrolladas has-
ta el 2027 son seis, tres con 
carácter más local y tres de 
alcance internacional.

En el primer bloque, cen-
trado en lo local, se aborda 
la música como un foro de 
fomento del empleo, así co-
mo la futura profesionaliza-

ción de los estudiantes de la 
ciudad y diseñar propues-
tas turísticas en las que la 
creatividad musical, junto 
con la gastronomía, las fies-
tas y el gran patrimonio de 
Llíria den lugar a experien-
cias únicas.

En el bloque internacio-
nal, se busca la promoción 
de festivales y encuentros 
donde se intercambien ex-
periencias musicales y pro-
fesionales, que junto con 
las movilidades educativas 
a través de los programas 
Erasmus y con la ejecución 
de proyectos de coopera-
ción, se creen sinergias con 
otros países de los diferentes 
continentes y sus culturas.

LLÍRIA

Llíria aprueba el Plan Director 2024-27 como 
Ciudad Creativa de la Música por la UNESCO
▶ EL PROYECTO HA 
SIDO RESPALDADO 
POR UNANIMIDAD

LLÍRIA

Llíria organiza una 
nueva edición de 
'Amare et Sapere'

 � REDACCIÓN | LLÍRIA
El Ayuntamiento de Llíria, en 
colaboración con la Federació 
del Comerç, ha organizado, 
con motivo del día de San Va-
lentín, la cuarta edición de 
'Amare et Sapere, Enamorats 
del patrimoni'.

El viernes 16 y el sábado 17 
de febrero Visit Llíria ofrecerá 
dos rutas guiadas por el patri-
monio local, amenizadas con 
música, y podrán obtener una 
cena gratuita en el sorteo que 
se hará entre aquellas que pre-
viamente hayan hecho su re-
serva en uno de los bares o 
restaurantes que participan 
en esta acción turística.

Las inscripciones para asis-
tir a estas rutas se pueden rea-
lizan en la App y en la web mu-
nicipal.
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 � REDACCIÓN | LA POBLA  
El pleno ordinario del Ayun-
tamiento de la Pobla de Vall-
bona ha aprobado por una-
nimidad la moción con la 
que se iniciará el proceso de 
solicitud para que las fiestas 
patronales de San Sebastián 
sean declaradas como Fies-
ta de Interés Turístico.

Con esta aprobación ofi-
cial por parte del consisto-
rio poblano se da un paso 
en firme para que se inicien 
los trámites necesarios pa-
ra que las fiestas patrona-
les, así como todo el folklore 
y celebraciones que la ro-
dean, vean reconocida su 
importancia cultural y gran 
valor turístico para la co-
marca y la provincia de Va-
lencia. Y es que este primer 
paso vino precedido de una 
reunión oficial entre el al-
calde de la Pobla de Vallbo-
na, Abel Martí, y la Secreta-
ria Autonómica de Turismo, 
Cristina Moreno, en la cual 
ya se trató la importancia de 
la festividad local.

"Las fiestas de San Sebas-
tián refuerzan nuestro arrai-
go con la historia y los valo-
res de nuestro municipio, 
puesto que contamos con 
actos propios como las sal-
vas o la mascletàcorreguda”, 
ha afirmado Abel Martí, al-
calde de la Pobla de Vallbo-
na, quien ha destacado que 
esta festividad cumple con 
todos los requisitos para ser 
reconocida por la Generali-
tat Valenciana. “El recono-
cimiento oficial servirá pa-
ra promocionar una fiesta 
que nos hace únicos y abrirá 
nuevas oportunidades pa-
ra el desarrollo económico 
a través del turismo. Es por 
ello que ponemos la prime-
ra piedra para destacar gra-
cias a elementos que encon-
tramos en las fiestas de San 
Sebastián que no podemos 
encontrar en otros munici-
pios”, ha señalado Martí.

Una vez aprobada la mo-
ción se iniciarán los trámites 
para conseguir esa declara-
ción por parte de la Genera-
litat, para lo cual se forma-
rá una comisión compuesta 
por formaciones políticas, 
colectivos que forman par-
te de la fiesta y expertos, pa-
ra que los requisitos reque-
ridos por la Generalitat se 
vean cumplidos y la fiesta 
de San Sebastián de la Po-
bla de Vallbona reciba el re-
conocimiento como Fies-
ta de Interés Turístico que 
merece.

NUEVA 'LLAR DEL JUBILAT'
Durante la sesión celebrada 
el pasado 8 de febrero tam-
bién se han llevado a cabo 
modificaciones presupues-
tarias para iniciar proyectos 
de gran importancia para el 
municipio. Una de las gran-
des novedades que comien-
za a tomar forma es la nueva 
Llar del jubilat. Y es que el 
gobierno municipal ha escu-
chado las demandas del co-
lectivo y ha dado el primer 
paso para que, a través de 
esta modificación del pre-
supuesto de 2024, se pueda 
iniciar la contratación del 
proyecto para que las per-
sonas jubiladas de la Pobla 
de Vallbona cuenten en el 
futuro con un nuevo edifi-
cio, acorde a las demandas 
que han venido trasladan-
do durante años.

Abel Martí ha mostrado 
su satisfacción por “cumplir 
con un compromiso, escu-
chando a las personas que 
demandaban un nuevo edi-
ficio, que dote a un colectivo 
tan importante para la Po-
bla y la comarca, del espacio 
y los servicios que necesi-
tan”, y ha explicado que “en 
la primera oportunidad que 
hemos tenido de iniciar el 
proyecto, lo hemos hecho”.

Otros proyectos que han 
recibido el soporte del ple-
no de este jueves ha sido el 
colector de la zona norte, 

el cual recibirá un impul-
so para que el grueso de la 
obra sea cubierto el presen-
te año, dejando el impulso 
final para 2025. Además, el 
pleno ha aprobado la com-
pra de mobiliario para la 
Casa Bernal, cuya finaliza-
ción de obra está prevista 
para el mes de mayo, pero 
cuya compra de muebles y 
demás útiles quedaba pen-
diente de la finalización de 
la obra, por lo que el gobier-
no ha apostado por iniciar 
la compra “para que la Ca-
sa Bernal esté abierta para 
la ciudadanía antes del ve-
rano”.

LA POBLA DE VALLBONA

La Pobla inicia el proceso para que San 
Sebastián sea Fiesta de Interés Turístico
▶ EL ALCALDE, ABEL MARTÍ, ASEGURA QUE "ES UNA FIESTA QUE REFUERZA NUESTRO ARRAIGO CON LA HISTORIA Y LOS VALORES DE NUESTRO MUNICIPIO"

Procesión en honor a San Sebastián en la Pobla de Vallbona./ EPDA

El pleno de la 
Pobla de Vallbona 
también aprueba 
la modificación 
del presupuesto 
para iniciar la 
contratación del 
proyecto de la 
nueva 'Llar del 
Jubilat'

*

Disparos de ‘salvas’ de escopeta al paso de San Sebastián en la Pobla./ EPDA
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 � REDACCIÓN | RIBA-ROJA
La sede de 'Ribactiva Empre-
sas' de Riba-roja de Túria aco-
gió el I Encuentro Nacional 
de Contratación Pública Lo-
cal, Paralelo PYMEL-PYMES, 
organizado por la Cátedra de 
Contratación Pública PYMEL 
del Ayuntamiento de Riba-ro-
ja de Túria y la Universidad a 
Distancia de Madrid, con la 
colaboración de COSITAL Va-
lencia, la Cátedra Aula de 
Contratación Pública Res-
ponsable (UCLM) y los profe-
sores y staff técnico de UDI-
MA.

Un encuentro donde se 
dieron cita más de 80 repre-
sentantes de pequeñas y me-
dianas entidades locales, en-
tre ellas el Ayuntamiento de 
Riba-roja, junto con cerca de 
30 representantes de las pe-
queñas y medianas empre-
sas, con el objetivo de seguir 
avanzando en la profesiona-
lización de la contratación 

pública desde una perspec-
tiva integral. Este primer en-
cuentro ofreció un espacio 
de formación e intercambio 
de información para ambos 
actores, clave en la compra 

pública local. La primera te-
niente de alcalde y conceja-
la de Áreas Insdustriales del 
Ayuntamiento, Teresa Pozue-
lo, inauguró el acto, acompa-
ñada por el director de la Cá-

tedra Contratación Pública 
PYMEL, Jaime Pintos; la pre-
sidenta de COSITAL Valencia, 
María Escamilla; y la secre-
taria municipal del Ayunta-
miento de Riba-roja de Turia 

y coordinadora de la Cátedra 
Contratación Pública PYMEL, 
Ylenia Díaz.

Durante la jornada hubo 
espacio para cada sector, 
tanto público como privado, 
proporcionando formación 
adaptada a sus necesidades 
y perfiles sobre temas comu-
nes y compartidos.

No es casualidad que este 
primer encuentro a nivel na-
cional se haya realizado en 
Riba-roja, concretamente en 
las instalaciones recién inau-
guradas de 'Ribactiva Empre-
sas', donde se ofrece un ser-
vicio de atención integral al 
tejido empresarial del muni-
cipio. Riba-roja cuenta con 
1.700 empresas, especial-
mente PYMES, de todos los 
sectores económicos, espe-
cialmente agroalimentario y 
logístico, que día a día traba-
jan por mejorar su competi-
tividad, a través de la inno-
vación.

“Es necesario que desde 
las administraciones públi-
cas realicemos un esfuerzo 
para que las PYMES partici-
pen más en la contratación 
pública. Desde el Consisto-
rio apostamos por este ti-
po de iniciativas, que son un 
paso importante hacia una 
contratación pública más efi-
ciente, transparente y orien-
tada al desarrollo sostenible", 
destacaba la teniente alcalde, 
Teresa Pozuelo. Además, el 
evento sirvió como un reco-
nocimiento a las buenas prác-
ticas en contratación pública 
y al esfuerzo de profesionali-
zación realizado por los em-
pleados públicos del ámbi-
to local.

RIBA-ROJA DE TÚRIA

Riba-roja celebra el I Encuentro 
Nacional de Contratación Pública 
▶ MÁS DE 100 REPRESENTANTES DE ENTIDADES PÚBLICAS Y EMPRESAS ASISTEN A LA CITA EN LA SEDE DE 'RIBACTIVA EMPRESAS'

Asistentes al I Encuentro Nacional de Contratación Pública Local./ EPDA

 � REDACCIÓN | RIBA-ROJA
El Ayuntamiento de Riba-ro-
ja de Túria ha aprobado de 
forma definitiva las bases re-
guladoras de la ordenanza 
denominada 'Ribactiva Em-
prén', cuyo objetivo es impul-
sar la creación de microem-
presas e iniciativas por parte 
de emprendedores. Este pro-
grama tiene una asignación 

presupuestaria global de 
60.000 euros procedentes de 
los fondos municipales. 

La ordenanza reguladora 
de estas ayudas económicas 
se ha aprobado en sesión ple-
naria con los votos a favor del 
equipo de gobierno del PSPV, 
además del apoyo del Partido 
Popular, Vox y Compromís. 
La aprobación definitiva es el 
último paso previo a su entra-
da en vigor oficial, tras trans-
currir el correspondiente pe-
riodo de tiempo establecido 
sin que se hayan presentado 
ni alegaciones ni reclamacio-
nes al respecto. 

Estas ayudas están enfoca-
das para la financiación de los 
gastos corrientes necesarios 
para la puesta en marcha y 
funcionamiento de la activi-
dad en el municipio de per-
sonas físicas y jurídicas que 
se hayan establecido, a su vez, 
como personas autónomas, 
profesionales o microem-
presas definidas como tal de 
acuerdo a la legislación legal 
vigente en la materia.

El alcalde, Robert Raga, ha 
afirmado que estas ayudas 
económicas “son muy impor-
tantes para potenciar el tejido 
económico de la localidad".

RIBA-ROJA DE TÚRIA

Riba-roja de Túria lanza las 
ayudas 'Ribactiva Emprén'
▶ EL PROGRAMA 
ESTÁ DIRIGIDO A 
EMPRENDEDORES Y 
MICROEMPRESAS

 � REDACCIÓN | RIBA-ROJA  
El Ayuntamiento de Riba-ro-
ja de Túria, en colaboración 
con la Asociación Itaca-ASC, 
a través de una subvención 
de la Generalitat Valenciana, 
ha desarrollado, con los ni-
ños y niñas de 6º de prima-
ria, el 'Projecte Llar', que se 
ha desarrollado en distintas 
sesiones en las que la infan-

cia ha tenido que imaginarse 
un mundo sin adultos y, a 
partir de ahí, construir su 
municipio ideal.

El Castell de Riba-roja aco-
gió el 6 de febrero un encuen-
tro, donde los alumnos ex-
pusieron y debatieron sus 
propuestas. La inauguración 
del acto por parte del alcal-
de, Robert Raga, dio paso a la 
reunión por grupos de estu-
diantes, donde consensuaron 
los temas a abordar y eligie-
ron un portavoz para expo-
ner las diferentes propuestas, 
las cuales debatieron y traba-
jaron en diferentes espacios 

del Castell durante la jorna-
da. Para finalizar, se sentaron 
por comisiones y los porta-
voces expusieron las conclu-
siones adoptadas con el ob-
jetivo de ofrecer una imagen 
ideal de su municipio. Final-
mente, la concejala de Educa-
ción, Infancia y Adolescencia, 
Eva Lara, concluyó la jornada 
dirigiéndose al alumnado pa-
ra explicarles sus funciones 
como edil y cómo se toman 
las decisiones en las diferen-
tes áreas. Además trasladó el 
agradeciendo y felicitación al 
alumnado por su implicación 
y esfuerzo. 

RIBA-ROJA DE TÚRIA

La infancia toma protagonismo 
en Riba-roja con el 'Projecte Llar'
▶ LOS ALUMNOS DE 
SEXTO DE PRIMARIA 
EXPONEN CÓMO SERÍA SU 
MUNICIPIO IDEAL

El objetivo de 
la jornada es 
ofrecer un espacio 
de formación e  
intercambio para 
dos actores clave en 
la compra pública 
local

*
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 � REDACCIÓN | LORIGUILLA
Representantes de la Federa-
ción de Parques Empresaria-
les de la Comunitat Valencia-
na, Fepeval, junto con el 
Ayuntamiento de Loriguilla y 
propietarios de suelo del polí-
gono industrial, mantuvieron 
el pasado 2 de febrero un en-
cuentro que marca el inicio de 
los trabajos para la creación 
de una Entidad de Gestión y 
Modernización en dicho par-
que empresarial.

Esta figura jurídica, recogi-
da en la Ley 14/2018 de ges-
tión, modernización y promo-
ción de las áreas industriales 
de la Comunitat Valencia-
na, permite potenciar la co-
laboración público-priva-
da y beneficiarse de ayudas, 
subvenciones específicas y 
oportunidades de promoción 
para el área empresarial. Ade-
más, supondrá un importan-
te impulso para el desarrollo 
del área industrial, atrayendo 
nuevas empresas y facilitan-
do la llegada de inversiones.

El Ayuntamiento de Lori-
guilla, con su máxima respon-
sable a la cabeza, la alcalde-
sa Montse Cervera, mostró 
el compromiso del equipo de 
gobierno para llevar a cabo 
este objetivo. El consistorio 
ha confiado para ello en la ex-
periencia de Fepeval, que ha 
estado apoyando la creación 

de más de una veintena de 
EGM en la Comunitat Valen-
ciana. La alcaldesa destacó la 
importancia de aprovechar la 
Ley de Áreas Industriales pa-
ra conseguir más recursos, 
subvenciones y ventajas com-
petitivas para las empresas y 
animó a los propietarios a tra-
bajar conjuntamente para lle-

var a buen término la trami-
tación de la EGM.

En dicho encuentro estu-
vo también presente el pre-
sidente ejecutivo de Fepeval, 
Diego Romá y los gerentes de 
áreas empresariales, Carlos 
Peinado y María Ángeles Hi-
dalgo, que explicaron los los 
detalles de la Ley y del pro-
ceso para la creación de En-
tidades de Gestión y Moder-
nización. El procedimiento 
requiere tanto del respaldo 
explícito de la mayoría de los 
propietarios a través de la ce-
lebración de una Asamblea 
como de la aprobación del 
Pleno del Ayuntamiento.

Además de abordar el ini-
cio del proceso de constitu-
ción de la EGM, el encuentro 
fue aprovechado para ex-
plicar a los propietarios del 
área industrial un programa 
de formación en competen-
cias digitales dirigido a em-
presas, que está desarrollan-
do la Universidad Camilo José 
Cela de Madrid.

LORIGUILLA

Las empresas del polígono de 
Loriguilla se alían en una EGM
▶ LA ENTIDAD DE GESTIÓN PERMITE BENEFICIARSE DE AYUDAS Y OPORTUNIDADES DE PROMOCIÓN

Un instante durante la jornada informativa. / EPDA

 � REDACCIÓN | LORIGUILLA  
El Ayuntamiento de Loriguilla 
recibió la visita del presidente 
de la Confederación Hidrográ-
fica del Júcar (CHJ), Miguel Po-
lo, el pasado 1 de febrero, en 
un encuentro en el que se dis-
cutió el estado de la cesión de 
terrenos del término viejo, así 
como el progreso realizado 
por la CHJ ante el Ministerio 
en relación con el núcleo ur-
bano en La Serranía. 

En esta línea, se acordó es-
tablecer una próxima reunión 
para continuar avanzando en 
la cesión de los terrenos, con 
el objetivo de asegurar que es-
te proceso se lleve a cabo lo 
antes posible. 

La visita también sirvió pa-
ra tratar la situación actual en 
el barranco del Pozalet y el de-
sarrollo de los sectores indus-
triales, así como destacar el 
apoyo recibido por parte de la 
CHJ en estas materias, .

Por otro lado, se aprovechó 
la ocasión para visitar el es-
tado del barranco y solicitar 
ayuda para combatir la pro-
liferación de especies invaso-
ras.

LORIGUILLA

Loriguilla reclama la 
cesión de los terrenos 
del pueblo viejo
▶ EL CONSISTORIO 
SE REÚNE CON LA 
CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL JÚCAR

Visita del presidente de la CHJ a Loriguilla. / EPDA

 � REDACCIÓN | LORIGUILLA  
Loriguilla se prepara para vivir 
unas Fallas 2024 inolvidables, 
con una programación reple-
ta de actos. El pasado 10 de fe-
brero, se celebró la presenta-
ción y exaltación de la Fallera 
Mayor Infantil de Loriguilla 
2024, Ainhara Cervera, junto a 
su presidente, Hugo Moragues. 
Este emotivo acto marcó el ini-
cio de las celebraciones, que 
continuarán el próximo 17 de 
febrero con la presentación de 
la Fallera Mayor, Elisabet Tor-
tajada, y su presidente, Alejan-
dro Cervera.

Los días 24 y 25 de febrero 
marcarán el inicio oficial de 
las Fallas, con la celebración 
de la noche de playbacks y la 
comida popular, seguidas de 
la Crida, que invitará a todos a 
sumarse a la fiesta fallera. El 2 
de marzo, se llevará a cabo la 
esperada cabalgata de disfra-
ces, seguida de un día dedica-
do a las "Paellas al carrer" el 3 
de marzo.

La semana fallera dará inicio 
el 6 de marzo con la tradicional 
'Plantà'. El 7 de marzo se cele-
brará una tarde de "germanor", 
seguida de la XII Jornada 'Pa-
tatas a lo pobre' el 8 de marzo. 
El punto álgido llegará el 9 de 
marzo con la ofrenda en ho-
nor a la Virgen de la Soledad 
y el domingo 10 de marzo se 
vivirá el día grande fallero.

LORIGUILLA

Loriguilla se prepara 
para vivir las Fallas 2024
▶ LA CRIDA MARCARÁ EL 
INICIO DE LAS FIESTAS EL 
PRÓXIMO 25 DE FEBRERO

Representantes de la Falla de Loriguilla. / NIEVES SERNA

LORIGUILLA

Una empresa de 
Loriguilla recibe 
el primer camión 
eléctrico de Mercedes

 � REDACCIÓN | LORIGUILLA
En un evento organizado por 
Valdisa en las instalaciones de 
la Bodega Dominio de la Vega, 
la empresa de Loriguilla Atien-
zaTrans Hnos. recibió el pri-
mer eActros vendido en Espa-
ña. Se trata del primer camión 
íntegramente eléctrico de 
Mercedes-Benz.

Este evento contó con la 
presencia de la alcaldesa de 
Loriguilla, Monserrat Cervera, 
que hizo patente su admira-
ción hacia Atienzatrans Hnos, 
"una empresa de segunda ge-
neración que apuesta por la 
sostenibilidad y las energías 
alternativas", dando como 
primicia que en colaboración 
con empresas locales el Ayun-
tamiento planea la instalación 
de cargadores eléctricos para 
camiones pesados.

Presentación. / EPDA

 � REDACCIÓN | LORIGUILLA  
El alumnado de la 'escoleta' 
infantil Mandarina de Lori-
guilla celebró el Día del Árbol 
con la inauguración de su 
huerto infantil, una instala-
ción que se ha llevado a cabo 
con la colaboración del taller 
'Et Formem' del municipio.
Durante la actividad, los ni-
ños y niñas tuvieron la opor-
tunidad de descubrir cómo 
se plantan diferentes tipos de 
hortalizas, así como de dónde 
provienen los vegetales que 
consumen en su día a día. El 

equipo docente de Manda-
rina y el taller 'Et Formem' 
desempeñaron un papel fun-
damental en esta iniciativa, 
brindando su ayuda y cono-
cimientos para hacer posi-
ble la creación de este huer-
to educativo.

Desde el Consistorio de Lo-
riguilla, se felicitó al equipo 
docente de Mandarina y al ta-
ller 'Et Formem' por su traba-
jo y dedicación constante en 
la educación y formación de 
los más pequeños. 

Este tipo de actividades 
no solo fomentan el respe-
to por el medio ambiente y 
la alimentación saludable, si-
no que también promueven 
el trabajo en equipo y la co-
laboración entre diferentes 
instituciones locales.

LORIGUILLA

La 'escoleta' Mandarina 
estrena su huerto infantil
▶ LA INSTALACIÓN SE HA 
LLEVADO A CABO CON 
LA COLABORACIÓN DEL 
TALLER 'ET FORMEM'

Inauguración del huerto de la 'escoleta'. / EPDA

LORIGUILLA

Loriguilla celebra 
la festividad de San 
Antonio Abad

 � REDACCIÓN | LORIGUILLA
El espíritu festivo invadió las 
calles de Loriguilla durante 
los actos programados con 
motivo de la festividad de San 
Antonio Abad. Padres, ma-
dres y niños disfrutaron jun-
tos en una celebración que 
reunió a la ciudadanía en tor-
no a una hoguera, creando 
un ambiente cálido y acoge-
dor.

Desde el Ayuntamien-
to de Loriguilla, han expre-
sado su gratitud a todos los 
que participaron en esta ma-
ravillosa noche de celebra-
ción. "Somos un Ayuntamien-
to dichoso, orgulloso de un 
pueblo y sus gentes, de nues-
tros parques, plazas y jardi-
nes, conscientes de vivir en 
un entorno que sólo Lorigui-
lla puede ofrecer", ha asegu-
rado  el primer teniente de al-
calde, Carlos Rodado.

Hoguera./ EPDA
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 � REDACCIÓN | SAN ANTONIO
El pleno de San Antonio de 
Benagéber ha aprobado de-
clarar el municipio como li-
bre de casas de juego y de 
apuestas. La medida, que ha 
contado con los votos a favor 
del equipo de gobierno (PP y 
UCIN), AISAB, Guanyem - 
SAB y el concejal no adscrito; 
así como con la abstención 
de VOX, dispone al Ayunta-
miento a tomar medidas le-
gales para impedir la instala-
c i ó n  d e  e s t e  t i p o  d e 
establecimientos en el térmi-
no municipal. 

La moción, que fue presen-
tada al pleno por Guanyem - 
SAB es una medida para la 
prevención de los jóvenes an-
te la ludopatía e irá acompa-
ñada de campañas de con-
cienciación y sensibilización 
ante los riesgos del juego en 
los centros escolares de San 
Antonio de Benagéber. 

El pleno ordinario de fe-
brero también sirvió para 
que el hemiciclo felicitara, 
de manera unánime, al cuer-
po de Policía Local tras el 
reciente desmantelamien-
to de un casino clandesti-
no en el término municipal. 
La intervención se llevó a 
cabo el pasado 27 de enero 
en el Centro Comercial Co-
linas de San Antonio de Be-
nagéber.

La actuación policial se sal-
dó con dos detenidos y en la 
misma se incautaron sustan-
cias estupefacientes, además 
de diferentes cantidades de 
dinero y equipos de juego.

La propuesta, presentada a 
iniciativa del Partido Popular, 
quiso poner en valor el traba-
jo de todas las fuerzas y cuer-
pos de seguridad del estado 
y en especial la de los agen-
tes locales en esta actuación.

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

San Antonio se blinda contra 
las casas de juego y apuestas

Pleno de febrero del Ayuntamiento de San Antonio. / EPDA

▶ LA MEDIDA PRETENDE 
PREVENIR LA LUDOPATÍA 
ENTRE LOS JÓVENES

 � REDACCIÓN | SAN ANTONIO
El pleno de San Antonio de Be-
nagéber ha aprobado instar a 
Sanidad a autorizar más farma-
cias en el término municipal, 
ya que actualmente la locali-
dad, de más de 10.000 habitan-
tes, solo cuenta con dos en el 
núcleo urbano. 

La moción, que ha contado 
con la unanimidad de todos 
los grupos con representación, 
busca mejorar la prestación de 
servicios farmacéuticos y pro-
mover la salud pública con la 
instalación de hasta dos nue-
vas farmacias, tal y como prevé 
la Ley 6/1998, de 22 de junio, de 
ordenación farmacéutica de la 
Comunitat Valenciana.

En esta línea, se pretende 
acercar la prestación de estas 
instalaciones a otros barrios y 
urbanizaciones de San Anto-
nio de Benagéber que no dis-
ponen de ellas en la actualidad, 
lo que obliga a los vecinos a 

desplazarse hasta el centro de 
la población para adquirir sus 
servicios farmacéuticos.

Del mismo modo, el pleno 
también aprobó por unanimi-
dad crear una ordenanza, con 
la participación del tejido so-
cial local, para establecer la re-
gulación para el uso de espa-
cios y locales municipales por 
parte de las asociaciones y en-
tidades del municipio.

La nueva regulación bus-
ca crear un inventario local y 
establecer unos criterios ob-
jetivos de uso y disfrute pa-
ra atender las necesidades de 
espacio que tienen las asocia-
ciones.

Asimismo, el pleno también 
autorizó por unanimidad ini-
ciar los trámites para la crea-
ción de un canal de denuncias, 
un sistema interno de informa-
ción para dar parte de infrac-
ciones normativas y  actos de 
corrupción. 

Para ello, el Consistorio ha-
rá uso de la herramienta in-
formática puesta a disposición 
de los Ayuntamientos valencia-
nos por parte de la Diputación 
de Valencia. 

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

San Antonio insta a 
Sanidad a autorizar 
nuevas farmacias
▶ EL OBJETIVO ES 
ACERCAR EL SERVICIO A 
LAS URBANIZACIONES

SAN ANTONIO

Nacho Mañó será 
el pregonero de 
las Fiestas 2024 
de San Antonio de 
Benagéber

 � REDACCIÓN | SAN ANTONIO
El cantautor y vecino de San 
Antonio de Benagéber, Nacho 
Mañó, ha sido designado por 
el Ayuntamiento para ser el 
pregonero de las Fiestas Patro-
nales 2024.

“En esta localidad han creci-
do mis hijas, tengo a mis ami-
gos, a compañeros de profe-
sión y he instalado mi propio 
estudio”, ha explicado el can-
tautor.

La alcaldesa, Eva María Te-
jedor, ha elogiado la designa-
ción por “representar los va-
lores arraigados de trabajo y 
esfuerzo de este municipio. Es 
un orgullo contar con uno de 
nuestros vecinos más interna-
cionales para este papel des-
tacado", ha concluido la pri-
mera edil.

Reunión con Mañó./ EPDA

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER

Las mascotas de 
San Antonio de 
Benagéber desfilan 
con motivo de San 
Antonio Abad

 � REDACCIÓN | SAN ANTONIO
Decenas de vecinos y vecinas 
de San Antonio de Benagéber 
participaron el pasado 4 de 
febrero en la popular bendi-
ción de animales con motivo 
de San Antonio Abad.

La cita arrancó desde la ca-
lle Coll Vert, donde los resi-
dentes, y sus mascotas, rea-
lizaron un paseo hasta la 
residencia, acompañados 
por la Sociedad Musical del 
municipio. Ya frente al cen-
tro de mayores dio comien-
zo la bendición, oficiado por 
el párroco de la residencia y 
un diácono. 

Como broche de oro, se lle-
vó a cabo una demostración 
de doma de caballos, una de 
las novedades de este año.

En la bendición participa-
ron también diferentes co-
mercios y asociaciones vin-
culadas con el mundo animal, 
lo que convirtió la cita en un 
gran encuentro solidario.

Al cierre del evento, la al-
caldesa, Eva María Tejedor, 
expresó su entusiasmo por-
que “ha superado las expec-
tativas con una gran partici-
pación de la comunidad”. Varios instantes durante la bendición. / EPDA
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 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
La Confederación Hidro-
gráfica del Júcar, con la co-
laboración de la concejalía 
de Medio Ambiente y Par-

ques Naturales de Vilamar-
xant, ha llevado a cabo una 
serie de trabajos de mante-
nimiento en el tramo del 
Barranco de Teulada, que 
va desde el camino del Ma-
tadero hasta el río.

Con estas obras se están 
retirando las lonas geotex-
tiles instaladas para evitar 
el crecimiento de las cañas 
invasoras, con el objetivo 

de renaturalizar el espacio 
con vegetación autóctona 
del bosque de ribera y zo-
nas de barranco. 

Los trabajos están enmar-
cados en el proyecto ini-
ciado hace dos años por el 
Ayuntamiento y la Confe-
deración para conectar el 
casco urbano con el río a 
través del Barranco de Teu-
lada.

VILAMARXANT

Vilamarxant impulsa 
la renaturalización del 
barranco de Teulada

Visita a los trabajos en el barranco de Teulada de Vilamarxant. / EPDA

▶ EL PROYECTO SE 
LLEVA A CABO JUNTO 
A LA CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL JÚCAR

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
La Generalitat Valenciana, a 
través de la dirección terri-
torial de Sanidad, ha dado 
luz verde a la solicitud del 
Ayuntamiento de Vilamar-
xant de cambiar el nombre 
del Centro de Salud en ho-
nor a Ramón Sanchis Rama-

da, médico y vecino de Vila-
marxant fallecido en 2019.

Tras reunirse con la ge-
rencia del Área de Salud del 
Hospital Arnau de Vilano-
va-Llíria hace unos meses, 
ha llegado por fin la auto-
rización para hacer reali-
dad este homenaje tan es-
pecial en honor al trabajo 
y la dedicación de este mé-
dico que marcó la vida de 
muchas personas y, espe-
cialmente, del pueblo Vila-
marxant.

VILAMARXANT

El Centro de Salud de 
Vilamarxant cambia 
su denominación
▶ EL CENTRO PASARÁ 
A LLAMARSE RAMÓN 
SANCHIS RAMADA

Reunión con la generencia del Área de Salud. / EPDA

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
El pasado 25 de enero, en la 
sede de la Confederación 
Hidrográfica del Júcar, se ce-
lebró el proceso de constitu-
ción de la nueva Junta de Ex-
plotación del Turia para 
designar a los vocales de los 
próximos seis años.

Por primera vez, Vilamar-
xant tendrá representación en 
esta entidad, con el concejal de 
Medio Ambiente, Agricultura, 
Parques Naturales, Desarrollo 
Rural y Bienestar animal, Ju-
lio Zarzo.

Así, empieza un nuevo pe-
riodo en el cual la Junta de Ex-
plotación continuará coordi-
nando las correspondientes 
concesiones y autorizacio-
nes para la explotación de las 
obras hidráulicas y de los re-
cursos del agua.

VILAMARXANT

Vilamarxant tendrá 
vocal en la Junta de 
Explotación del Turia
▶ EL CONCEJAL JULIO 
ZARZO OCUPARÁ EL 
CARGO EN LA ENTIDAD

El concejal de Vilamarxant, Julio Zarzo. / EPDA

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
El alcalde de Vilamarxant, 
acompañado por el concejal 
de Urbanismo, Miguel Nava-
rro, y el arquitecto técnico 
del Ayuntamiento, se reunie-
ron el pasado 29 de enero en 
la Conselleria con el director 

general de Urbanismo de la 
Generalitat, Miguel Ángel 
Ivorra.

En el encuentro, se trata-
ron asuntos como el estado 
del Plan General de Ordena-
ción Urbana (PGOU) y la mo-
dificación de los usos del PAI 
de l'Horta Mayor.

Además, este encuentro 
permitió acordar una solu-
ción para la situación actual 
del suelo urbano de La Ro-
dana.

VILAMARXANT

Vilamarxant insiste en 
la modificación del PAI 
de l'Horta Mayor
▶ HÉCTOR TROYANO SE 
REÚNE CON EL DIRECTOR 
GENERAL DE URBANISMO

Reunión con dirección general de Urbanismo. / EPDA

VILAMARXANT

Los alumnos de 
Vilamarxant 
plantan árboles en 
el río Turia

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
El alumnado de 4º de prima-
ria del CEIP Horta Major de 
Vilamarxant participó en una 
actividad de educación 
medioambiental, impulsada 
por el centro y organizada 
por la Concejalía de Medio 
Ambiente. A través de esta ac-
ción, los niños y niñas pudie-
ron colaborar en la renatura-
lización del lecho del río, 
plantando árboles de varias 
especies y aprendiendo así 
sobre la vegetación que se 
puede encontrar en el Parque 
Natural del Turia.

El alcalde, la concejala de 
Educación y el concejal de 
Medio Ambiente acompaña-
ron al alumnado en esta acti-
vidad para mostrar, una vez 
más, la apuesta del Ayunta-
miento por cuidar y proteger 
el entorno.

Plantación./ EPDA

Ofrenda infantil
17 de marzo

Ofrenda mayor
18 de marzo

San José
19 de marzo
Misa, mascletà y cremà.

FALLAS DE VILAMARXANT

Crida
24 de febrero alas 19:30 horas
Ayuntamiento 

Tren fallero
3 de marzo a las 17 horas
Recorrido habitual

Noche de la Plantà
14 de marzo

 � REDACCIÓN | VILAMARXANT
El pasado sábado, 10 de febre-
ro, la Fallera Mayor de Valen-
cia y su Corte de Honor visi-
taron las instalaciones de la 
Pirotecnia del Mediterráneo 
de Vilamarxant para conocer 
en primera persona el proce-
so de fabricación del ‘tro de 
bac’, que será utilizado para 
la ‘Macrodespertá’ del próxi-
mo 25 de febrero en Valencia, 
el día de la Crida.

El alcalde de Vilamarxant, 
Héctor Troyano, y la concejal 
de Fallas acompañaron a las 
falleras en esta visita tan es-
pecial que recuerda que las 
Fallas 2024 están a la vuelta 
de la esquina. Es momento de 
ultimar detalles para vivir al 
máximo estos días tan emo-
cionantes.

VILAMARXANT

La Fallera Mayor de 
Valencia visita la Pirotecnia 
del Mediterráneo
▶ LA MACRODESPERTÀ 
DE LA CRIDA CONTARÁ 
CON 'TRO DE BAC' DE LA 
EMPRESA DE VILAMARXANT

Visita. / EPDA
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 � JUDITH CELMA | BENAGUASIL
 f No todos los ayun-

tamientos tienen una 
concejalía específica de 
Proyectos Europeos. ¿Es 
Benaguasil un referente 
en este sentido?

 f Sí, somos uno de los mu-
nicipios que más proyectos 
gestiona en la Unión Euro-
pea, lo que nos ha posicio-
nado como municipio pio-
nero, junto con Quart de 
Poblet, en la captación de 
fondos europeos y como re-
ferente de buenas prácticas 
por la gestión desarrollada. 
Cabe señalar que Benagua-
sil, a través de la Oficina de 
Proyectos Europeos, ha par-
ticipado este último año en 
numerosos proyectos euro-
peos, liderando dos de ellos, 
consciente de la importan-
cia de acogerse a las opor-
tunidades y procesos que 
otorga la Unión Europea. 
Ello ha propiciado que Be-
naguasil sea municipio re-
ferente en la gestión de pro-
yectos europeos.

 f ¿Por qué cree que es 
importante que los mu-
nicipios, sean grandes o 
pequeños, participen en 
este tipo de iniciativas?

 f Porque son una gran 
oportunidad para la trans-
formación de los municipios 
en determinados aspectos, 
además de vitales para fi-
nanciar proyectos que de 
otra manera serían difíciles 
de afrontar por los ayunta-
mientos. Además, nos per-
miten, a través de la coope-
ración con otras entidades 
participantes, obtener y 
compartir nuevos conoci-
mientos y experiencias ad-

quiridas del aprendizaje del 
propio proyecto.

 f ¿La visita de conce-
jales y alcaldes de la 
comarca a Bruselas, 
impulsada por el Ayun-
tamiento de Benagua-
sil, iba un poco en esa 
línea? ¿Qué conclusio-
nes destacaría del viaje?

 f Ha sido una experiencia 
muy positiva que ha servido 
para afianzar, a través de las 
visitas a las instituciones eu-
ropeas y charlas sobre fon-
dos europeos realizadas, el 
conocimiento de los muni-
cipios sobre los fondos eu-
ropeos a los que pueden 
acogerse desde sus ayunta-
mientos, fomentar posibles 
colaboraciones público-pri-
vadas que se transformen 
en nuevos proyectos y re-
vertir en oportunidades de 
desarrollo para los 17 mu-
nicipios de la comarca y su 
ciudadanía. 

 f Uno de los últimos 
proyectos en los que 
han participado es el 
llamado ‘WomenEqui-
ty’, ¿en qué consiste?

 f Wo m e n E qu i t y  e s  u n 
programa europeo que li-
dera Benaguasil y que for-
ma parte de la convocatoria 
de Redes de Ciudades del 
Programa de Ciudadanía, 
Igualdad, Derechos y Valo-
res (CERV). Trata de abor-
dar el acceso de las mujeres 
al mercado laboral desde 
una perspectiva europea, 
gracias a la colaboración en-
tre municipios como Bena-
guasil, Botosani, Lourinha 
o Guardistalo, en coopera-
ción con entidades privadas 

como Finnova o Fifty-Fifty. 
El objetivo es involucrar ac-
tivamente a individuos y or-
ganizaciones para promo-
ver la igualdad de género y 
proporcionar herramientas 
prácticas que mejoren la si-
tuación de las mujeres. Asi-
mismo, el proyecto preten-
de concienciar e implicar 
a toda la ciudadanía en es-
ta realidad, ofreciendo he-
rramientas de trabajo ba-
sadas en la igualdad para 
conseguir una mayor inclu-
sión de la mujer en el mer-
cado laboral.

 f Recientemente, tam-
bién han participado en 
el proyecto ‘Girls4Tech’, 
junto a los consistorios 
de Albal y Puçol. ¿Qué 
han podido aprender las 
jóvenes del municipio?

 f Girls4tech supone una 
oportunidad de desarrollo 
local liderado por la juven-
tud, desde la innovación y la 
tecnología. A través del pro-
yecto las jóvenes de Bena-
guasil han trabajado y apor-
tado su visión sobre los retos 
locales a los que se enfren-
tan, y buscado soluciones 
basadas en la innovación y 
la tecnología para construir 
un futuro más prometedor.

Como concejal me siento 
orgulloso de que Benagua-
sil haya participado activa-
mente en este proyecto para 
expresar y diseñar el futuro 
que quieren para Benagua-
sil, demostrando la impor-
tancia de que la juventud se 
implique en la toma de deci-
siones de su municipio.

 f ¿Qué otros proyectos 
destacaría del año 2023?

 f Actualmente, tenemos 
en marcha varios proyec-
tos europeos destinados 
principalmente a la juven-
tud. Además del 'WomenE-
quity' estamos inmersos en 
el proyecto 'Smart and Di-
gital Agriculture' (SDA) que 
reúne a representantes de 
Bélgica, Bulgaria, Macedo-
nia, España y Turquía y cuyo 
objetivo es fomentar y apo-
yar el empleo juvenil en el 
sector agrícola a través de 
plantas medicinales y aro-
máticas con alto valor en la 
agricultura y disminuir la 
emigración del campo a la 
ciudad.

También vamos a desa-
rrollar el proyecto 'Youth-
Driven European Parti -
cipation and Sustainable 
Benaguasil', para fomentar 
el compromiso de los jóve-

nes y su participación acti-
va en la vida democrática y 
la sostenibilidad medioam-
biental.

 f ¿Qué podría adelan-
tar de las iniciativas eu-
ropeas de este 2024?

 f Desde la Oficina de Pro-
yectos Europeos del Ayun-
tamiento vamos a seguir tra-
bajando para optar a nuevas 
convocatorias que transfor-
men Benaguasil en un lugar 
más sostenible, agradable 
para vivir y con mayor cali-
dad de vida, ya que siempre 
he tenido claro que Europa 
es presente y futuro y que 
Benaguasil tiene que posi-
cionarse como referente en 
la captación y realización 
de proyectos europeos pa-
ra acercar a la ciudadanía 
todas las oportunidades que 
brinda la Unión Europea.

El concejal de Proyectos Europeos de Benaguasil, Stephane Soriano. / EPDA

▶ EL AYUNTAMIENTO DE BENAGUASIL, A TRAVÉS 
DE SU OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS, HA 
LIDERADO EN EL ÚLTIMO AÑO VARIAS INICIATIVAS

STEPHANE SORIANO 
CONCEJAL DE PROYECTOS EUROPEOS DEL 
AYUNTAMIENTO DE BENAGUASIL

Somos uno de los 
municipios que 
más proyectos 
gestiona en la 
Unión Europea, 
lo que nos ha 
posicionado como 
municipio pionero 
en la captación de 
fondos”

‘

“EUROPA ES PRESENTE Y 
FUTURO, Y BENAGUASIL 
TIENE QUE POSICIONARSE 
COMO REFERENTE EN LA 
CAPTACIÓN Y REALIZACIÓN 
DE PROYECTOS EUROPEOS”

Clausura del proyecto YOUth&EU en Bruselas. / EPDA
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 � REDACCIÓN | BENAGUASIL
Un total de nueve mujeres de 
Benaguasil participaron en 
la cuarta jornada del proyec-
to europeo ‘WomenEquity’, 
que se celebró del 6 al 8 de 
febrero en Novo Mesto, Eslo-
venia. Bajo el título 'Integra-
ción de la Perspectiva de Gé-
nero en la Unión Europea', la 
jornada sirvió para crear 
conciencia y buscar solucio-
nes para reducir las barreras 
a las que se enfrentan las mu-
jeres para lograr una mayor 
inclusión en el mercado la-
boral y mejorar sus condicio-
nes.

El encuentro reunió, ade-
más de a Benaguasil, a los 
representantes de los dife-
rentes países europeos que 
forman parte del consorcio 
del proyecto: Italia, Portugal, 
Grecia, Rumanía, Eslovenia 
y Bélgica. Todos ellos parti-
ciparon en las sesiones para 
proporcionar herramientas 
prácticas que mejoren la si-
tuación de las mujeres, ade-
más de intercambiado valo-
res y tradiciones culturales 
europeas y fortalecido los 

vínculos entre los territorios 
de la Unión Europea.

El evento de Eslovenia se 
celebró tras los realizados en 
Benaguasil, Lourinha y Guar-
distallo, y forma parte de los 
siete eventos previstos du-
rante los 18 meses del pro-
yecto.

Con un presupuesto de 
137.435 euros, 'WomenEqui-
ty' forma parte de la convo-
catoria de Redes de Ciudades 
del Programa de Ciudadanía, 
Igualdad, Derechos y Valores 
(CERV), y trata de abordar el 
acceso de las mujeres al mer-
cado laboral desde una pers-

pectiva europea, gracias a la 
colaboración entre munici-
pios como Benaguasil, Boto-
sani, Lourinha o Guardistalo 
en cooperación con entida-
des privadas como Finnova 
o Fifty-Fifty. El objetivo es in-
volucrar activamente a indi-
viduos y organizaciones pa-

ra promover la igualdad de 
género y proporcionar herra-
mientas prácticas que mejo-
ren la situación de las muje-
res. Asimismo, el proyecto 
pretende concienciar e im-
plicar a toda la ciudadanía en 
esta realidad, así como a las 
entidades públicas y priva-
das, ofreciendo herramien-
tas de trabajo basadas en la 
igualdad para conseguir una 
mayor inclusión de la mujer 
en el mercado laboral.

BENAGUASIL

Benaguasil participa en la cuarta 
actividad de 'WomenEquity'
▶ UNAS 50 PERSONAS ABORDAN EL ACCESO DE LAS MUJERES AL MERCADO LABORAL DESDE UNA PERSPECTIVA EUROPEA

Participantes en la cuarta jornada de 'WomenEquity' en Eslovenia. / EPDA

Representantes 
de Italia, Portugal, 
Grecia, Rumanía, 
Eslovenia y Bélgica 
asisten la jornada 
celebrada en Novo 
Mesto (Eslovenia)

*

BENAGUASIL

Benaguasil 
acogerá la Jornada 
de Actualización 
para Entrenadores

 � REDACCIÓN | BENAGUASIL
Benaguasil acogerá, el próxi-
mo 23 de febrero, la Jornada 
de Actualización y Reciclaje 
de Entrenadores, organizada 
por la Federación de Futbol 
de la Comunitat Valenciana, a 
través de la Escuela de Entre-
nadores, en colaboración con 
el Ayuntamiento de Benagua-
sil y el FBAC Benaguasil.

En la jornada, de cinco ho-
ras de duración, participarán 
el entrenador, Óscar Fernán-
dez; la actual entrenadora del 
Deportivo Alavés Gloriosas, 
Andrea Esteban; y el licencia-
do en Pedagogía y exfutbolis-
ta, Andrés París.

Esta sesión pretende servir 
como actualización metodo-
lógica para los entrenadores 
de futbol, para que apliquen 
en sus sesiones las nuevas di-
námicas tanto en el trabajo 
global como en las tareas es-
pecíficas.

El concejal de Deportes, 
Rubén Araque ha señalado 
que “con la realización de es-
ta jornada en Benaguasil el 
Ayuntamiento sigue apostan-
do por las buenas prácticas 
deportivas para ofrecer a mo-
nitores y entrenadores de fút-
bol una formación continua 
de reciclaje”.



CAMP DE TÚRIA n OEL PERIODICO  | FEBRERO / MARZO DE 2024 CAMP DE TÚRIA 23

 � REDACCIÓN | BENAGUASIL
La Junta Local Fallera de Be-
naguasil celebró el pasado 4 
de febrero la gala para con-
memorar el 50 aniversario 
de su fundación. El audito-
rio de la Unión Musical fue 
el lugar escogido para in-
mortalizar esta efeméride, 
en la que se rindió homena-
je a todas las personas que a 
lo largo del medio siglo de 
historia de la Junta Local Fa-
llera han contribuido a en-

grandecer las Fallas de Be-
naguasil.

La gala se inició con el re-
cuerdo a los presidentes que 
desde 1980 ostentaron este 
cargo, con una mención es-
pecial al concejal de Cultura 
de la época y artífice en 1974 
de la creación de la JLF, Re-
migio Bondia. 

Tras ello, subieron al esce-
nario gran parte de los presi-
dentes, tanto mayores como 
infantiles, y falleras mayores 

e infantiles que han ocupa-
do desde 1981 hasta hoy el 
cargo de máximas represen-
tantes de la Junta Local Fa-
llera. Todos ellos recibieron 
de manos de la actual pre-
sidenta Pepa Cano, la insig-
nia y la placa conmemorati-
va del 50 aniversario.

El desfile fue cerrado 
por las Falleras Mayores de 
Benaguasil del año 2024, 
Noemí Ferrer y Ainhara Sa-
nabria, acompañadas de su 

Corte de Honor y del Presi-
dente Infantil.

El acto contó con la pre-
sencia del presidente nato 
y alcalde de Benaguasil, Xi-
mo Segarra, y la concejala 
de Fallas, Ana Aleixandre, 
además del presentador del 
programa 'Gente de Fallas' 
y vecino de Benaguasil, Bo-
ro Peiró, quién quiso testi-
moniar con su presencia la 
solemnidad de la celebra-
ción. 

A continuación, fue el al-
calde el encargado de po-
ner el punto y final al ac-
to. El primer edil resaltó la 
conmemoración celebra-
da y el esfuerzo de todos 
los falleros para llegar a es-
tos 50 años, y reconoció el 
gran trabajo realizado por la 
Junta Local Fallera a lo lar-
go de su historia para man-
tener vivo el espíritu fallero 
y ensalzar las Fallas de Be-
naguasil.

BENAGUASIL

La Junta Local 
Fallera de 
Benaguasil 
celebra su 50 
aniversario
▶ UN EMOTIVO ACTO CONMEMORA LA 
EFEMÉRIDE Y REÚNE A LOS PROTAGONISTAS DE 
LA HISTORIA DE LA INSTITUCIÓN FALLERA 

Varios instantes durante el acto del 50 aniversario de la Junta Local Fallera de Benaguasil./ EPDA

La Junta hizo una 
mención especial 
al exconcejal de 
Cultura y artífice 
de su creación, 
Remigio Bondia

*

 � REDACCIÓN | BENAGUASIL
Las máximas representantes 
de las Fallas de Benaguasil 
acudieron el pasado 25 de 
enero a la Feria Internacional 
de Turismo (Fitur), celebrada 
en Madrid, con ocasión del 
Día de la Comunitat Valencia-
na, para promocionar la fies-
ta fallera.

Junto con los concejales 
Ana Aleixandre, Stephane 
Soriano y Rubén Araque, la 
comitiva, formada por la pre-
sidenta de Junta Local Falle-
ra, Pepa Cano; la Fallera Ma-
yor, Noemí Ferrer; la Fallera 
Mayor Infantil, Ainhara Sa-
nabria; el Presidente Infantil, 
Asier Ortiz; y las niñas de la 
Corte de Honor, Daniela Vivó 
y Carla Romero; tuvo la opor-
tunidad de dar a conocer las 
Fallas de Benaguasil y hacer-
se fotografías con los visitan-
tes que se lo pedían, atraídos 
por la belleza y colorido de la 
indumentaria fallera.

Además de visitar varios 
expositores, la delegación 

fallera también estuvo pre-
sente durante la visita que 
realizaron diversos cargos 
políticos a la zona de la Co-
munitat Valenciana, como 
fue el caso del president de la 
Generalitat Valenciana, Car-
los Mazón; de la consellera 
de Turismo, Nuria Montes; 
y del presidente de la Dipu-
tación de Valencia, Vicente 
Mompó; a quienes obsequia-
ron con detalles falleros.

La participación de las Fa-
llas de Benaguasil en Fitur 
viene a sumarse a las accio-
nes de promoción turística 
de las fiestas josefinas reali-
zadas por el Ayuntamiento, 
con el objetivo de mostrar el 
potencial del municipio e in-
vitar a los visitantes a cono-
cer y descubrir las Fallas de 
Benaguasil, declaradas fies-
ta de interés turístico pro-
vincial.

BENAGUASIL

Benaguasil promociona las 
Fallas en la Feria de Turismo

Comitiva fallera de Benaguasil en Fitur. / EPDA

▶ LAS FALLERAS MAYORES 
DEL MUNICIPIO VIAJAN 
A MADRID PARA DAR A 
CONOCER LAS FIESTAS

 � REDACCIÓN | BENAGUASIL
El municipio de Benaguasil 
ha celebrado la fiesta de su 
patrón San Blas con diferen-
tes actividades. Los actos 
arrancaron el pasado 27 de 
enero con hinchables, juegos 
tradicionales y el reparto de 
chocolate. 

El día 28, los actos arranca-
ron con la bajada de troncos, 
pinos y ramas para montar la 
hoguera en honor a San Blas. 
Arrastrados por caballos en-
galanados para la ocasión y, 
acompañados por una cha-
ranga, los caballistas y clava-
rios desfilaron desde la plaza 
del cementerio hasta la Pla-
za Mayor.

Tras ello, se celebró la po-
pular olla de San Blas que 
congregó también en la Pla-
za a  numerosos vecinos.

Las celebraciones conti-
nuaron el día 2 con la cele-
bración de la misa de la Can-
delaria. Posteriormente, se 
procedió al encendido de la 
hoguera y se realizaron bai-

les regionales en la Plaza Ma-
yor, mientras los clavarios re-
partían cacaos y mistela a las 
personas asistentes.

Fue el viernes 3 de febre-
ro, día de San Blas, cuando el 
disparo de 21 salvas anunció 
la festividad del Patrón. Por 
la tarde, tuvo lugar la solem-
ne Eucaristía y, después, se 
realizó la procesión, donde 

la imagen del santo fue lleva-
da en hombros por los ande-
ros que junto con los devo-
tos, cofrades y autoridades 
acompañaron al patrón por 
el itinerario de costumbre.

A la llegada de la proce-
sión a la Iglesia, se procedió 
al reparto de las “blaietas” 
bendecidas al besar la reli-
quia del Santo.

BENAGUASIL

Benaguasil celebra los festejos 
en honor a su patrón San Blas

Actos en honor a San Blas en Benaguasil. / EPDA

▶ EL PROGRAMA FESTIVO 
CONTÓ CON ACTOS 
RELIGIOSOS, DE OCIO Y 
ACTIVIDADES INFANTILES
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�Bétera ha celebrado 
durante el mes de febrero 
las Jornadas Deportivas 
Municipales, en las que 
han participado los esco-
lares de Primaria y ESO 
de los centros educati-
vos de Bétera. Unas jor-
nadas que se enmarcan 
dentro del compromiso 
del área de Deportes por 
el fomento de la práctica 
deportiva entre los más 
pequeños y jóvenes del 
municipio.

BÉTERA

 � REDACCIÓN | BÉTERA
Todo en marcha para que los 
15 jóvenes ganadores del pro-
grama BETTER-UE viajen a 
Bruselas del 22 al 24 de febre-
ro. El Ayuntamiento de Bétera, 
a través de la Concejalía de 
Fondos Europeos y Juventud, 
ha organizado una reunión 
con las familias de los jóvenes 
para informarles del programa 
de actividades y de las necesi-
dades del viaje. 

La alcaldesa de Bétera, Elia 
Verdevío, ha señalado que “so-
mos conscientes de la impor-
tancia y el valor que aportan 
estos proyectos europeos a la 
juventud, sin duda, son una 
oportunidad para ellos y va-
mos a seguir trabajando por 
llevar a cabo estas iniciativas 
en Bétera”.

A su vez, durante la reunión 
se repartieron unas maletas 
personalizadas con los nom-
bres de los 15 jóvenes para que 
vayan preparando su equipaje. 

Del 22 al 24 de febrero los 
jóvenes beterenses disfruta-

rán de un completo y amplio 
programa de actividades que 
conjuga desde la visita al Par-
lamento hasta la Representa-
ción Permanente de España 
ante la UE, pasando por el Par-
lamentarium, donde partici-
parán en diversos juegos de 
roles que les adentrarán en la 
UE y les harán sentir eurodi-
putados. También habrá tiem-

po para conocer la cultura bel-
ga con una visita guiada por el 
centro histórico, donde cono-
cerán los monumentos más re-
levantes de Bruselas, así como 
para visitar Gante, una de las 
ciudades belgas más famosas. 

“Hemos organizado multi-
tud de actividades para que 
conozcan Bruselas desde to-
das las vertientes. BETTER-

UE nos ha permitido que es-
tos jóvenes adquieran unas 
nociones básicas sobre la 
Unión Europea acercándoles 
Europa previamente a este 
viaje que será una experien-
cia única para ellos”, ha des-
tacado la concejal de Fondos 
Europeos y Juventud, Diana 
Zaragozá. 

BETTER-UE
BETTER-UE comenzó en Bé-
tera en septiembre del pasa-
do año con la convocatoria 
de este proyecto europeo que 
tiene como objetivo fomentar 
la participación de la juven-
tud beterense en la vida polí-
tica europea y hacerles cono-
cedores del funcionamiento 
de las instituciones europeas. 

La difusión en los centros 
escolares del municipio hizo 
que en pocos días se inscri-
bieran 80 jóvenes beteren-
ses y la participación activa 
ha hecho que 15 de ellos ha-
yan sido merecedores de un 
viaje a Bruselas. 

BÉTERA

El programa BETTER-UE llevará a 
15 jóvenes de Bétera a Bruselas
▶ EL PROYECTO NACE CON EL OBJETIVO DE FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN EN LA VIDA POLÍTICA EUROPEA

Algunos de los jóvenes que viajarán a Bruselas. / EPDA

�El Ayuntamiento de Bé-
tera se ha reunido con el 
diputado provincial de 
Fondos Europeos, Admi-
nistración Electrónica e 
Innovación, Juan Ramon 
Adsuara, con el fin de dar 
respuesta a los nuevos 
retos que plantea la mo-
dernización de los mu-
nicipios, además de eva-
luar la situación actual de 
Bétera en ámbitos como 
la innovación y la soste-
nibilidad.

BÉTERA

 � REDACCIÓN | BÉTERA
Después de dos exitosas edi-
ciones del Congreso Inter-
nacional de Trombón de Bé-
tera, llega la tercera edición 
para afianzar este proyecto 
dedicado al instrumento 
que Claudio Monteverdi ya 
puso en valor, el trombón de 
varas, y en el que van a par-
ticipar los más importantes 
profesores, solistas y grupos 
de nivel internacional.

El Ayuntamiento de Bé-
tera, a través de la Conce-

jalía de Cultura, ha puesto 
en marcha junto a los orga-
nizadores de este Congre-
so: el vecino de Bétera, In-
da Bonet, y el prestigioso 
grupo de cámara, Spanish 
Brass, así como en colabo-
ración con el Centre Artístic 
Musical de Bétera, esta ter-
cera edición que tendrá lu-
gar los días 10, 11 y 12 de ma-
yo en la Casa de la Cultura y 
en las instalaciones cedidas 
por el Consistorio al CAM 
de Bétera.

La alcaldesa, Elia Verdevío, 
ha explicado que la cita “va 
cogiendo fuerza en nuestro 
municipio y se va consolidan-
do en el panorama musical, lo 
que nos anima a seguir orga-
nizando eventos de este tipo 
que sitúan el nombre de Bé-
tera en el mapa musical y que 
ofrecen a nuestra ciudadanía 
una gran oferta cultural”. 

Un hecho que se reafirma 
con el éxito de participación 
de las ediciones anteriores 
que, según el concejal de Cul-

tura, Manuel Chover, “han al-
canzado la participación de 
más de 300 personas entre 
las dos últimas ediciones, lo 
que nos permite disfrutar de 
grandes trombonistas a nivel 
nacional e internacional sin 
salir de nuestro municipio”. 

En ese sentido, cabe des-
tacar para este 2024 la par-
ticipación de uno de los en-
sembles de trombones más 
conocidos internacionalmen-
te, el New Trombone Collec-
tive.

BÉTERA

Bétera se prepara para acoger el III 
Congreso Internacional de Trombón

Presentación del cartel del evento./ EPDA

 � REDACCIÓN | BÉTERA
Bétera ha vivido en las últi-
mas semanas un momento 
histórico. La campana mayor 
de la Torre-Campanario de la 
iglesia de la Purísima ha sido 
descolgada y bajada para su 
restauración. 

Los técnicos especialistas 
en la restauración han dedi-
cado dos días a este minucio-
so trabajo. Primero, con las la-
bores propias para descolgar 
la campana y después, con 
las tareas de bajada de la mis-
ma desde el Campanario, pa-
ra las cuales se ha necesitado 
una grúa. 

Tal y como ha indicado 
la alcaldesa, Elia Verdevío, 
durante su visita a la Torre-
Campanario, “es fundamen-
tal conservar y mantener 
nuestro patrimonio. En Bé-
tera contamos con una ma-
ravillosa Colla de Campaners 

que trabaja por el patrimo-
nio sonoro de Bétera y que 
nos deleita en cada festividad 
con el toque manual de las 
campanas, declarado por la 
UNESCO como Patrimonio 
Cultural Inmaterial de la Hu-
manidad desde 2022”. 

Bétera cuenta con un rico 
patrimonio, y muestra de ello 
es la Torre-Campanario de la 
iglesia de la Purísima Concep-
ción que, junto al Castillo, son 
los dos principales referentes 
visuales de Bétera, sobre todo 
en altura.

BÉTERA

Bétera restaura la 
campana mayor de la 
iglesia de la Purísima  
▶ LOS TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS DEDICAN 
DOS DÍAS A ESTE 
MINUCIOSO TRABAJO

Trabajos. / EPDA
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 � REDACCIÓN | L'ELIANA
Las obras de moderniza-
ción y ampliación de la Ca-
sa de la Cultura de l'Eliana, 
en la que el Ayuntamiento 
h a  i nve r t i d o  c e rc a  d e 
1.600.000 euros, se encuen-
tran ya en la recta final. El 
nuevo espacio, que pasará a 
llevar el nombre del exal-
cade, José María Ángel Bata-
lla, buscará convertirse en 
un referente de edificio ver-
de y sostenible en toda la 

Comunitat Valenciana, gra-
cias al proyecto regido por 
los principios de equidad 
habitacional e inclusividad.

Un total de 1.665 metros 
cuadrados, que incluyen 
una nueva área de estudio 
de acceso independiente 
en la planta alta, la Biblio-
teca, el Espai Jove, aulas pa-
ra cursos y talleres, una sa-
la polivalente, además de 
nuevas zonas verdes y de es-
parcimiento. Una transfor-
mación integral y moderni-
zación de las instalaciones 
que ha respetado el espíri-
tu del antiguo edificio.

Las obras está previsto 
que finalicen en las próxi-
mas semanas, si bien la 

puesta en funcionamien-
to del servicio tendrá que 
esperar a contar con todo 
el equipamiento y el tras-
lado de los fondos biblio-
gráficos.

L'ELIANA

L'Eliana ultima las obras de 
la Casa de la Cultura

Visita a las obras de la Casa de la Cultura de l'Eliana. / EPDA

▶ EL ESPACIO BUSCA 
CONVERTIRSE EN 
REFERENTE DE EDIFICIO 
VERDE Y SOSTENIBLE

El Ayuntamiento 
ha invertido cerca 
de 1,6 millones de 
euros en el proyecto
*

 � REDACCIÓN | L'ELIANA
Durante la primera quince-
na de funcionamiento, la 
Oficina de Atención Ciuda-
dana (OAC) del Ayunta-
miento de l'Eliana ha aten-
d i d o  a  m á s  d e  1 .0 0 0 
personas. Del 18 de enero, 
fecha de apertura de la Ofi-
cina, hasta el 7 de febrero, 
la OAC ha dado servicio a 
más de 60 personas de me-
dia cada día.

Las atenciones más de-
mandadas han sido las re-
lacionadas con el padrón, 
con un total de 259, las re-
lacionadas con información 
general, registro de instan-
cias y tributos han sumado 
un total de 170 atenciones 
cada una, las de urbanismo 
58, servicios municipales 
30 y las atenciones relacio-
nadas con otras administra-
ciones públicas 25.

Hay que destacar que se 
han emitido 82 certifica-
dos digitales con los que 
la ciudadanía podrá hacer 
gestiones desde las sedes 
electrónicas, sin tener que 
desplazarse a ninguna ofi-

cina de manera presencial. 
El tiempo medio de espe-
ra para ser atendido en la 
OAC no supera los 5 minu-
tos y las atenciones tienen 
una duración media de 9 
minutos.

El complemento a es-
te nuevo servicio es la se-
de electrónica (sede.lelia-
na.es), que permite realizar 
trámites con el Ayunta-
miento las 24 horas del día, 
cualquier día de la sema-
na. Además, se puede uti-
lizar desde cualquier parte 
del mundo y proporciona 
transparencia, calidad y 
control sobre el estado de 
tramitación de los procedi-
mientos iniciados.

En breve, la nueva ofici-
na  contará con un siste-
ma para que la ciudadanía 
que lo deseo pueda hacer 
encuestas de satisfacción 
relacionadas con las aten-
ciones. Con este sistema, 
el servicio tratará de detec-
tar puntos de mejora que 
permitirán aumentar la sa-
tisfacción de las personas 
atendidas.

La Oficina de Atención 
Ciudadana, situada en la 
misma plaza del Ayunta-
miento, en el número 5, 
cuenta con 12 profesiona-
les y abre de lunes a vier-
nes desde las 9 de la maña-
na hasta las 14 horas.

L'ELIANA

Éxito de la nueva 
Oficina de Atención al 
Ciudadano de l'Eliana

▶ EL ESPACIO MUNICIPAL 
ATIENDE A MÁS DE 1.000 
PERSONAS EN SUS DOS 
PRIMERAS SEMANAS 

L'ELIANA

L'Eliana pone en 
marcha el Taller de 
Empleo Ocupa III 

 � REDACCIÓN | L'ELIANA
La tercera edición del Taller 
de Empleo ‘Ocupa’ ya está en 
marcha en l’Eliana. El Ayun-
tamiento vuelve a poner en 
marcha esta acción de fo-
mento del empleo en la que 
10 personas beneficiarias, 8 
mujeres y 2 hombres, estarán 
aprendiendo de manera teó-
rica y práctica el oficio de al-
bañilería mientras perciben 
un salario durante los 12 me-
ses de duración del Taller.

El programa se inicia gra-
cias a una subvención que 
proviene de Labora, de algo 
más de 266.000 euros, a lo 
que hay que sumar la apor-
tación del Consistorio que 
asciende a 13.000 euros, to-
do ello destinado a sufragar 
los gastos de costes salariales, 
formación y mantenimiento.

Además de las 10 personas 
que componen el alumnado, 
para llevar a cabo el Taller 
han sido contratados un di-
rector con funciones admi-
nistrativas, un docente de la 
especialidad, ambos a jorna-
da completa, y otro docen-
te de apoyo a media jornada.

Taller Ocupa III./ EPDA
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 � REDACCIÓN | NÀQUERA
Tras la reunión mantenida 
entre  el alcalde de Nàque-
ra, Iván Expósito; la conce-
jal de Festejos Taurinos y 
Tradiciones, Marta Izquier-
do; el presidente de la Fede-
ració de Penyes de Bous al 
Carrer de la Comunitat Va-
lenciana, Germán Zaragozá; 
y el delegado comarcal de la 
Federació, David Molina; se 
ha acordado que Nàquera 
será la sede para el II En-
cuentro de  Peñas taurinas 
de la Comunitat Valenciana. 

El evento tendrá lugar  el 
día 20 de abril y en su or-
ganización participarán las 
dos peñas locales, la Penya 
Taurina y la Peña El Cuer-
no. Entre los actos que hay 
programados se incluyen el 
toro en cuerda, actos tauri-
nos infantiles, comida popu-
lar y concurso de recortado-
res. Se incluirá también un 
evento de recreación de la 

trashumancia, en el que par-
ticipan reses mansas  recor-
dando a los desplazamien-
tos  estacionales que realiza 
el ganado antiguamente. En 
este acto se combinan lo ga-
nadero, cultural y lo festi-
vo y en él pueden partici-
par  espectadores de todas 
las edades. 

Con la realización de es-
te acto, el Ayuntamiento de 
Nàquera muestra su apoyo 
al mundo taurino, enten-
diendo la fiesta de los to-
ros, no solo como un espec-
táculo taurino, sino como 
una manifestación cultural.

NÀQUERA

Nàquera acogerá el II 
Encuentro  de Peñas 
Taurinas de la Comunitat
▶ LA JORNADA, DESTINADA 
A PÚBLICO DE TODAS LAS 
EDADES, SE CELEBRARÁ EL 
PRÓXIMO 20 DE ABRIL

Cartel. / EPDA

 � REDACCIÓN | NÀQUERA
Nàquera celebrará la segunda 
edición de la Concentración de 
Vehículos Clásicos el próximo 
9 de marzo  de 2024. En  el 
evento, participarán más de 
150 vehículos entre los que se 
incluyen motos y coches. 

Para participar, se requiere 
que los vehículos tengan una 
antigüedad superior a los 25 
años  y tener la ITV en vigor.  
Las inscripciones  son gratui-
tas  y se pueden realizan onli-
ne. Los primeros inscritos ten-
drán  almuerzo gratuito en un 

bar de la localidad, así como 
pegatina del evento.

La concentración de los ve-
hículos será a las 9:00 horas en 
el Restaurante Racó de La Ta-
ronja de Nàquera. Desde ese 
momento y hasta las 10 horas,  
los  vehículos realizarán de for-
ma escalonada la ruta de acce-
so a la población.

Los vehículos estarán ex-
puestos en la Plaza Jaume I, 
para que puedan ser contem-
plados por los aficionados y 
visitantes.
La jornada finalizará a las  
13:30 horas con la entrega 
de premios a las categorías 
vehículo más antiguo y al 
mejor conservado.

PUEBLO

Nàquera celebra la 
II Concentración de 
Vehículos Clásicos
▶ EL EVENTO TENDRÁ 
LUGAR EL 9 DE MARZO

Concentración de Vehículos Clásicos en Nàquera. / EPDA

Carnaval
16 de febrero a las 18 horas
Plaza Padre Manuel Navarro

Monólogo de Miki Dkai
17 de febrero a las 17:30 horas
Salón de actos. Organiza Falla Amics de Nàquera

Excursión a la Biblioteca Valenciana
27 de febrero
Imprescindible inscripción  por WhatsApp en el 619731458.

Taller de bailes latinos
1 de marzo a las 17 horas
En el edificio de Vinyes. Inscripción en el Ayuntamiento.

Caminata al Moncudio
3 de marzo a las 8:45 horas
Desde el edificio Vinyes.  Organiza Col·lectiu de dones el Salt.

Taller Aprende a realizar una autoexploración mamaria
6 de marzo a las 17 horas
A cargo de la Dra. Carmen Martínez, en el edificio Manuel Ca-
sanova. Organiza Col·lectiu de Dones El Salt y AECC Náquera.

Taller de pintura emocional
7 de marzo
Plazas muy limitadas. 

Taller de pintura emocional
7 de marzo
Plazas muy limitadas. 

Programación de Fallas
24 de febrero Crida
15 de marzo Plantà de las fallas
16 y 17 de marzo a las 11 horas Pasacalle 
17 de marzo a las 17:30 horas Pasacalle y ofrenda de flores a 
la Virgen de los Desamparados en  la Plaza de la Iglesia. 
18 de marzo a las 11 horas Pasacalle
18 de marzo a las 14 horas Mascletà en la Plaza Jaume I
18 de marzo a las 18 horas Cabalgata de disfraces
19 de marzo a las 11 horas Pasacalle
19 de marzo a las 20 horas Cremà  infantil de la Falla 'Encar-
nació
19 de marzo a las 20 horas Cremà infantil de la Falla Amics 
de Nàquera
19 de marzo a las 22 horas Cremà de la Falla l'Encarnació
19 de marzo a las 22 horas Cremà de la Falla Amics de Nà-
quera.

AGENDA DE NÀQUERA

 � REDACCIÓ | BENISSANÓ  
La sala noble del Castell de 
Benissanó va ser l’espai esco-
llit per al lliurament dels XXI 
Premis Castell de Benissanó, 
que any rere any entrega 
l’Ajuntament a persones o en-
titats que han destacat en el 
seu treball en pro de la socie-
tat, en camps tan diferents 
com el cultural, científic, es-
portiu, polític, econòmic o so-
cial.

En esta XXI edició, el premi 
de caràcter autonòmic va re-
caure en la metgessa Eva Sal-
vo Marco. Amb este premi, 
l’Ajuntament de Benissanó re-
coneix la trajectòria profes-
sional en el món de la medici-
na d’Eva Salvo, en especial la 
seua trajectòria com a gerent 
del departament de salut de 
l’Hospital La Fe de València 
i la direcció al capdavant de 
la coordinació de trasplanta-
ments en un dels hospitals es-
panyols de referència en esta 
matèria com és La Fe. 

El segon dels premis, el de 
caràcter local, cva recaure 
en la figura dels germans Vi-
dal (Poldo i Paco), tota una 
vida dedicada a l’hostaleria 
al davant d’un dels bars més 

entranyables del poble, el 
Bar Alba. L’Ajuntament ha 
distingit els més de 40 anys 
obrint les portes del seu es-
tabliment i el fet d’haver 
aconseguit fer del seu local 

un lloc imprescindible per a 
la dinamització social de Be-
nissanó. A través d’este pre-
mi, també s’ha volgut reco-
néixer la importància de les 
empreses familiars i la seua 
influència en la vertebració 
de la societat d’un poble.

E n  p a r a u l e s  d e 
l’alcaldessa, Amparo Nava-
rro, “els premis que tot just 
acabem d’entregar a Eva Sal-
vo i als germans Vidal, són el 
reconeixement a tots aquells 
que han generat amb la seua 
actitud i dedicació un impa-
gable benefici social, i que 
tenen en comú, el reconei-
xement a una trajectòria 
vital on destaquen el com-
promís, l’esforç i el treball. 
Els premiats d’esta XXI edi-
ció, cadascú en el seu àm-
bit, són persones que han 
treballat de valent dedicant-
se a atendre a la ciutadania 
i que han fet de la proximi-
tat, l’altruisme i l’empatia la 
seua senya d’identitat”.

BENISSANÓ

Benissanó guardona als veïns i 
veïnes més destacades de l'any
▶ L'AJUNTAMENT ORGANITZA LA XXI EDICIÓ DELS CONEGUTS PREMIS CASTELL DE BENISSANÓ

L'alcaldessa fa entrega dels guardons./ GONZALO FOTOGRAFÍA

 � REDACCIÓ | BENISSANÓ
La Conselleria d’Educació ha 
concedit els premis extraor-
dinaris al rendiment acadè-
mic del curs passat en educa-
c i ó  P r i m à r i a ,  u n 
reconeixement que s’atorga 
als millors expedients acadè-
mics obtinguts en finalitzar el 
curs de 6é de Primària. En el 
centre educatiu CEIP Verge 
del Fonament de Benissanó, 
el guardó d’enguany l’ha 
aconseguit l’alumna Claudia 
Desco Ruano. Claudia està 
cursant 1r d’ESO a l’IES Bena-
guasil i compagina estos estu-

dis amb la música i, més en 
concret, amb els estudis de 
saxo alt.

L’acte de lliurament del 
guardó va tindre lloc a la 
sala noble del Castell i va 
comptar amb la presència 
de l’alcaldessa de Benissanó, 
Amparo Navarro, familiars de 
la guardonada i professorat 
del claustre del col·legi públic 
de Benissanó. En el seu parla-
ment, l’alcaldessa ressaltà el 
treball de tota la comunitat 
educativa, família de l’alumna 
i, per damunt de tot, la cons-
tància i esforç de Claudia.

BENISSANÓ

Claudia Desco obté 
el millor expedient 
acadèmic de 2023

Entrega del reconeixement a l'alumna de Benissanó. / EPDA
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 � REDACCIÓ | SERRA
L’Ajuntament de Serra inver-
tix més de 40.000 euros en 
la reparació de dos pistes fo-
restals de la xarxa viària del 
municipi enclavat al cor de la 
Serra Calderona. En concret 
la pista del Llentiscle i un ca-
mí a la zona de Potrillos.

Els treballs han començat 
amb el condicionament de 
4 quilòmetres de la pista del 
Llentiscle amb la finalitat de 
garantir l’accessibilitat del 
veïnat i dels serveis d’extinció 
en cas d’emergència. Les tas-

ques de reparació consisti-
xen en l’escarificat, refí, far-
ciment amb obertura de 
cunetes i millora del ferm 
amb material procedent del 
mateix terreny. En unes se-
tmanes, començaran les 
obres sobre vora 2 quilòme-
tres de la pista de Potrillos.

“És vital que per a un po-
ble menut es mantinga esta 
línia de subvenció que ens 
permet dur endavant la re-
paració de pistes forestals 
cada any. El nostre terme 
municipal és molt gran i te-
nim molta feina per fer si vo-
lem mantindre en bon estat 
la nostra xarxa viària” ma-
nifesta l’alcaldessa de Serra, 
Alicia Tusón. L’alcaldessa afe-
gix: “cada any anem reparant 
trams de diferents pises.”

Estes intervencions es fi-
nancen gràcies al programa 
Reacciona 2022 de la Dipu-
tació de València per a pre-
venció d’incendis forestals i 
la gestió forestal sostenible. 
Unes ajudes que permeten 
l’arranjament de camins i pis-
tes forestals i que en el seu 
apartat d’inversió també pos-
sibiliten la compra de ferra-
mentes.

L’Ajuntament de Serra ha 
invertit un total de 27.000 
euros en la compra de ma-
quinària com ara una pala 
semiindustrial i una forque-
ta de troncs per al tractor, 
recanvis per al manteni-
ment de la planta de bio-
massa o 8 terminals Tetra 
per a la Policia Local o Pro-
tecció Civil.

SERRA

Serra destina 40.000 euros a 
reparar dos pistes forestals

Treballs de condicionament en la Pista del Llentiscle de Serra. / EPDA

▶ ELS TREBALLS HAN 
COMENÇAT AMB EL 
CONDICIONAMENT DE LA 
PISTA DEL LLENTISCLE

 � REDACCIÓ | SERRA
L’Ajuntament de Serra ha 
instal·lat tres contenidors per a 
la recollida d’oli domèstic usat 
al nucli urbà i a la urbanització 
Torre de Portaceli. Es millora 
així i s’amplia un servei a tota la 
ciutadania, ja que fins ara la re-
collida d’oli s’oferia mitjançant 
l’ecoparc mòbil del Consorcio 
Valencia Interior. El consistori 
seguix implementant el seu Pla 
de Gestió de Residus.

Els contenidors estan loca-
litzats als punts de reciclatge 
de l’avinguda Deula i davant 
de l’edifici de l’Ajuntament, al 
nucli urbà. En la urbanització 
Torre de Portaceli, les perso-
nes usuàries poden acudir a 
l’àrea de recollida selectiva del 
carrer Bétera, a l’entrada de la 
urbanització, al costat del con-
trol de seguretat.

En paraules de l’alcaldessa, 
Alicia Tusón: “Amb esta iniciati-
va donem servei a tota la pobla-
ció tant del nucli urbà com de 
la urbanització. Anem sumant 
iniciatives per gestionar millor 
els nostres residus i convertir-
los en combustible ecològic.”

Per a la recollida de l’oli 
usat s’ha signat un conveni 
de col·laboració gratuïta amb 
l’empresa Reciclaceite 2012 S.L. 
D’esta manera l’oli arreplegat 
dels contenidors serà traslladat 
a una planta de tractament on 
es tractarà. Finalment, passarà 
a una planta de bio dièsel per 
poder ser convertit en combus-
tible ecològic

Dos dels contenidors han 
estat finançats amb fons Next 
Generation, dins el Pla de Re-
cuperació, Transformació i Re-
siliència.

SERRA

Serra instal·la tres 
contenidors per a la 
recollida d’oli usat

Un dels contenidors instal·lats a Serra. / EPDA

AGENDA DE SERRA

�La festa de Sant Blai 
s'ha celebrat a Serra amb 
la tradicional cavalcada i 
xocolatà a càrrec dels cla-
varis i clavariesses. La fes-
ta de les persones més 
menudes va tindre com a 
actes centrals la benedic-
ció dels botllets i la missa 
i processó pels carrers de 
la població.

SERRA

Club de Lectura
19 de febrer a les 17 hores
Biblioteca municipal

Peque Club de Lectura
23 de febrer a les 17 hores
Local Muncipal urbantizació Torre de Portaceli

Festa del Mig Any de Sant Roc
24 de febrer 
Plaça de Sant Isidre

IX Marató de la Calderona
25 de febrer a les 7 hores
Des de la Plaça de la Font

IX Marxa contra el càncer
25 de febrer a les 9 hores
Des del Poliesportiu Municipal Héctor Catalá

Ruta al Castell amb viatge sonor
2 de març a les 9.30 hores
Oficina de Turisme - Inscripció prèvia

Setmana de la Dona
Ball Bollywood Mahanari
2 de març a les 19 hores
Casa de la Cultura - Solidari a benefici AECC

Taller de teatre i expressió corporal
4 de març a les 17.30 hores 
Casa de la Cultura - Inscripció prèvia

Teatre. Desdémona
5 de març a les 18 hores
Casa de la Cultura

Eixida al teatre
7 de març a les 16.30 hores
Inscripció prèvia

Escenas de matrimonio
9 de març a les 19.30 hores
Casa de la Cultura

+deAQUÍ
SERRA

Serra planta estepa 
de Cartagena en el 
Dia de l’Arbre
�L’Ajuntament de Serra 
ha plantat 30 exemplars 
d'Estepa de Cartagena, 
l’arbust mediterrani en pe-
rill d’extinció, en tres llocs 
del poble per commemo-
rar el Dia de l’Arbre. El Con-
sistori participa des de 2021 
en un programa pilot per 
recuperar la planta ame-
naçada, juntament amb 
l’Oficina del Parc Natural 
de la Serra Calderona i el 
CIEF (Centre d’Investigació 
i Experimentació Fo-
restal de la Comunitat 
Valenciana).“Recuperem 
esta planta en perill 
d’extinció a tot el món des 
del vessant més didàctic” 
manifesta l’alcaldessa de 
Serra, Alicia Tusón. “Fa tres 
anys que participem en es-
ta experiència amb bons 
resultats de manera que 
els nous exemplars conviu-
ran amb els que ja teníem 
i que hem inclòs dins del 
nostre itinerari turístic per-
què este treball tinga ma-
jor difusió” afegix.

Plantació en Serra. / EPDA
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 � REDACCIÓ | OLOCAU
La commemoració del Dia 
Internacional de la Dona 
portarà a Olocau, un any 
més, un conjunt d'actes per 
a conscienciar i sensibilit-
zar sobre la igualtat de gè-
nere i la defensa dels drets 
de les dones. El programa, 
elaborat per l'Ajuntament 
a través de la seua Regido-
ria d'Igualtat i Dona, oferix 
una àmplia varietat de pro-
postes dirigides a tots els 
públics en les quals hi 
haurà espai per a la reflexió 
i la reivindicació. A més, el 
seu cartell anunciador ha 
sigut realitzat per Iris Gui-
nart Pastor, alumna de 5é 
de Primària del CRA Alt Ca-
rraixet - Col·legi Mestre Fe-
rran Zurriaga; una obra que 
reflectix l'esperit del 8 de 
març i que va resultar guan-
yadora del concurs realit-
zat pel centre educatiu.

Els actes arrancaran el 24 
i 28 de febrer amb dos ori-
ginals tallers dedicats a la 
percussió corporal i a les 

arts plàstiques enfocades 
al món del cinema, i con-
tinuaran amb propostes de 
caràcter cultural, com el 
monòleg ‘La Mare Antisiste-
ma’ (2 de març) i l'excursió 
‘València amb nom de do-
na’ del dia 6. El 8 de març, 
el Saló de Plens acollirà 
l'Acte Institucional i, a la 
vesprada, s'oferirà la pos-
sibilitat d'assistir a la ma-
nifestació de València amb 
un autobús. Eixe mateix dia, 
l'associació Amas de Casa 
de Olocau organitzarà un 
berenar.

La dansa clàssica i contem-
porània i la música en direc-
te s'uniran el 9 de març per la 
igualtat amb l’obra ‘Història 
d'una ballarina’ i, per últim, 
el 13 d'abril hi haurà una pu-
jada teatralitzada al Puntal 
dels Llops amb personatges 
femenins.

Segons l'alcalde, Antonio 
Ropero, amb este programa 
“volem expressar el com-
promís del nostre poble i, 
per això, anime a veïns, veï-
nes i visitants a assistir als 
actes i a participar activa-
ment en ells”.

OLOCAU

Olocau commemora el 8M amb 
cultura, història i reivindicació 

Imatge del programa d’actes pel 8M a Olocau. / EPDA

▶ EL PROGRAMA D'ACTES 
FINALITZARÀ EL 13 D'ABRIL

 � REDACCIÓ | OLOCAU
L'alcalde d'Olocau, Antonio 
Ropero, es va reunir el passat 
17 de gener en el Monestir de 
Sant Miquel dels Reis de Va-
lència amb el director gene-
ral de Cultura, Sergio Arlan-
dis, amb l'objectiu de dialogar 
s o b r e  p r o j e c t e s  d e 
col·laboració institucional en 
matèria cultural.

En la trobada, hi va haver 
temps per a intercanviar im-
pressions sobre el paper que 
la Generalitat i l'Ajuntament 
poden desenvolupar conjun-
tament per a impulsar activi-
tats i esdeveniments en els 
pròxims mesos. Així mateix, 
Ropero va formular diferents 

sol·licituds per a promoure 
noves iniciatives culturals a 
Olocau que Arlandis es va 
comprometre a prendre en 
consideració per a la seua 
futura posada en funciona-
ment.

El primer edil va qualifi-
car la reunió de "molt pro-
ductiva", ja que, en les seues 
paraules, "el director gene-
ral m'ha transmés una gran 
predisposició i interés per les 
propostes que li he plante-
jat". "Olocau és un municipi 
de referència a nivell comar-
cal en el panorama cultural i 
hui hem fet un nou pas per 
a continuar creixent en este 
àmbit", va assegurar.

OLOCAU

Olocau i la Generalitat 
impulsaran projectes 
culturals conjunts

Reunió entre Ropero i Arlandis. / EPDA

OLOCAU

Olocau dona la 
benvinguda a 
l'Associació ‘El Cid’  

 � REDACCIÓ | OLOCAU
L'Associació de Moros i Cris-
tians ‘El Cid’ d’Olocau va cele-
brar la seua presentació el 
passat 10 de febrer en el Saló 
de Plens amb l'assistència 
d’unes 90 persones.

L’alcalde, Antonio Rope-
ro, va obrir l'acte amb un dis-
curs en el qual va destacar 
que, amb el naixement de 
l'associació, s'ompli “un buit 
molt important”, pel vincle 
que unix Olocau amb el Cid (el 
Castell del Reial i formar part 
de la ruta del Camí del Cid).

El secretari de l'associació, 
Manuel Serrat, va donar les 
gràcies a l'Ajuntament pel su-
port rebut, i va avançar que 
la primera desfilada a Olocau 
tindrà lloc el 10 d'agost. Tam-
bé va parlar sobre el procés 
de constitució o les activitats 
previstes per a enguany. Final-
ment, va anunciar el seu lema: 
“Arriba la festa!”.

Presentació./ EPDA

 � REDACCIÓN | CASINOS
El Ayuntamiento de Casinos, 
a través de la Concejalía de 
Feminismo, organiza para el 
próximo mes de marzo un 
conjunto de actividades cul-
turales dirigidas a potenciar 
a la mujer.

En este sentido, el día 2 
de marzo, la escritora y ar-
tista Anna Moner impartirá 
una conferencia sobre la ar-
tista mexicana Frida Khalo. 
El 9 de marzo, el coro de la 
Unión Musical Casinense lle-
vará a cabo el proyecto 'Ca-
sinos dóna la nota', con un 
conjunto de canciones in-
tercaladas con poemas, al-
gunos de Vicent Andrés de 
Estellés, en el marco de la 
conmemoración de los ac-
tos que instituciones pú-
blicas y educativas llevan 
a cabo con motivo del cen-
tenario del nacimiento del 
poeta valenciano.

El 29 de marzo, el club de 
lectura potenciará la figura 
de Maggie O'Farell a través 
de la lectura de textos de su 

obra 'Hamnet', que constitu-
yen una oda de la emancipa-
ción de las mujeres.

A lo largo de varias sema-
nas, también se ha prepa-
rado una exposición mural 
organizada por una de las 
agencias de la Organización 
de las Naciones Unidas so-
bre 'Inspiración y Resilien-
cia; mujeres refugiadas de 
Palestina en ambos lados 
del Mediterráneo', que pre-
tende reflejar las dificul-
tades que experimentan 
actualmente las mujeres pa-
lestinas en el conflicto béli-
co actual en el otro extremo 
del Mediterráneo.

Como cada año, el 8 de 
marzo tendrá lugar la lec-
tura del manifiesto por la 
igualdad efectiva entre mu-
jeres y hombres.

Como ha explicado la con-
cejala de Feminismo, Mª 
Carmen González, con las 
actividades que se propon-
drán desde el Ayuntamien-
to, se pretende visibilizar 
las creaciones de las muje-

res desde diferentes áreas 
del conocimiento, como la 
literatura, el arte o la músi-
ca, pero también visibilizar 
la capacidad que muchas 
mujeres están teniendo pa-
ra hacer frente a auténticos 
dramas, como los que están 
sucediendo en el otro extre-
mo del Mediterráneo.

CASINOS

Casinos impulsa una agenda 
para poner en valor a la mujer

Cartell. / EPDA

▶ EL CONSISTORIO OFRECE UN COMPLETO PROGRAMA CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO

Casinos impulsa 
una escuela de 
basket femenino

CASINOS

El Ayuntamiento 
de Casinos 
renueva alrededor 
de 300 luminarias

 � REDACCIÓN | CASINOS
El Ayuntamiento de Casinos 
ha continuado renovando 
la iluminación exterior del 
municipio que inició el pa-
sado verano, y actualmente 
acaban de cambiarse un po-
co más de 300 luminarias 
por luminarias con tecnolo-
gía led. 

Como ha explicado el al-
calde, Miguel Navarré, en 
los últimos siete meses se 
han cambiado en el munici-
pio más de 600 luminarias 
del viario público, pasándo-
las a luminaria led eficien-
te. Con ello se pretende, no 
solo modernizar las insta-
laciones de la iluminación 
exterior, de 40 años de an-
tigüedad, sino ahorrar en 
la factura de luz del Ayun-
tamiento, para poder dedi-
carla a políticas económi-
cas y sociales. 

Las 300 luminarias han 
podido cambiarse gracias 
a las subvenciones que el 
Instituto Valenciano de la 
Competitividad Empresa-
rial (IVACE) ha otorgado al 
Ayuntamiento de Casinos.

CASINOS

 � REDACCIÓN | CASINOS
Representantes del Ayunta-
miento de Casinos –alcalde, 
concejala de Deportes y Ju-
ventud y concejala de femi-
nismo– se han reunido con la 
jugadora de basket profesio-
nal, Ana Suárez-Utrero, para 
avanzar en los primeros pa-
sos que puedan culminar en 
la creación de una escuela de 
basket femenino. 

Suárez-Utrero, que ya or-
ganiza escuelas de basket en 
otras localidades de la comar-
ca, como Bétera, colaborará 
en la campaña de difusión del 
Ayuntamiento de Casinos pa-
ra animar a aquellas chicas 
que lo deseen a la creación 
de dicha escuela. En esta lí-
nea, se prevé que la campa-
ña empiece a lo largo del mes 
de marzo.

Videoconferencia./ EPDA

CASINOS

Éxito de la tercera 
edición de los 
talleres de empleo 
de Casinos

 � REDACCIÓN | CASINOS
La tercera edición de los ta-
lleres de empleo en el ám-
bito de la administración y 
del diseño y creación de las 
páginas web, que está lle-
vando a cabo el Ayunta-
miento de Casinos para es-
te ejercicio 2024, se ha 
iniciado batiendo récords 
de participación en todo el 
proceso de inscripción.

El primer edil de la loca-
lidad, Miguel Navarré, ha 
explicado que fueron mu-
chos los vecinos y vecinas 
los que se inscribieron pa-
ra pasar la fase de preselec-
ción de los talleres, lo que 
demuestra que el sector de 
las páginas web y la admi-
nistración gozan de una ele-
vada demanda.

Aun así, la corporación 
quiere apostar en los próxi-
mos meses por iniciar la ho-
mologación de otras aulas 
taller, con el fin de diversi-
ficar la formación remune-
rada entre los vecinos de la 
localidad y crear más opor-
tunidades de empleabilidad 
en Casinos.
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 � REDACCIÓN | MARINES
El Ayuntamiento de Marines 
se ha sumado al espíritu falle-
ro y ha pedido colaboración 
a los vecinos y vecinas de la 
población para crear un mo-
numento fallero. Esta iniciati-
va ha sido promovida por la 
Concejalía de Juventud para 
“sacar el lado más creativo y 
convertir a todos los partici-
pantes en auténticos Artistas 
Falleros/as”, según Noelia 
Sánchez, concejala. La idea ha 
surgido de un joven vecino, 
Alejandro Romero, quien pre-
sentó un detallado proyecto 
al Ayuntamiento y se decidió 
llevarlo a cabo. 

Las personas interesadas, 
tanto empadronadas como 
no empadronadas en el mu-
nicipio, pueden entregar su 
‘ninot’ fallero en el Ayunta-
miento hasta el 4 de marzo 
y entrarán dentro del “I Con-
curso de ‘ninots’ para la Fa-
lla de Marines 2024”, del que 

saldrán tres ganadores me-
diante mayoría de votos tanto 
de un jurado como de los/as 
vecinos/as. El material a uti-
lizar para la creación de los 
‘ninots’ deberá ser combus-
tible y la temática de la falla 
es “8M-Día Internacional de 
la Mujer”. Todas las bases del 
concurso están disponibles 
en www.marines.es. 

Si bien el CEIP Castillo del 
Real o la Asociación de Mu-
jeres ya venían realizando fa-
llas en años anteriores, este 
año “se pretende hacer par-
tícipe a toda la población en 
esta fiesta con el objetivo de 
poder mantenerla en el tiem-
po”, según explica la alcalde-
sa, Lola Celda.

El 7 y 8 de marzo se expon-
drá la falla en la calle Don Mi-
guel de Cervantes. El sábado 
9 de marzo se celebrará una 
comida de sobaquillo en el 
Parque el Real y a continua-
ción la Orquesta Límite actua-
rá en el mismo parque desde 
las 16:30 horas hasta las 20:30 
horas. Será entonces cuando 
se procederá a la ‘Cremà’ del 
monumento en la calle Don 
Miguel de Cervantes.

MARINES

Marines plantará una 
falla creada por los 
vecinos y vecinas
▶ LOS NINOTS SE PODRÁN 
ENTREGAR HASTA EL 4 DE 
MARZO EN EL CONSISTORIO

MARINES

Marines 
conmemora el Día 
del Árbol  

 � REDACCIÓN | MARINES
Con motivo del Día del Árbol, 
el 18 de febrero se insta a los ve-
cinos y vecinas de Marines a 
que acudan a la plantación de 
dos árboles. El objetivo, según 
explica el concejal de Medio 
Ambiente, Juan Romero, es 
que “los más pequeños del mu-
nicipio observen cómo se plan-
ta un árbol y sean conscientes 
de la importancia de cuidar y 
respetar la naturaleza”. Asimis-
mo, todos los niños y niñas que 
asistan al acto se llevarán una 
pequeña maceta con una plan-
ta autóctona, para que la cui-
den y puedan plantarla en su 
jardín o huerto. Esta iniciativa 
se suma a otra que se lleva rea-
lizando desde hace varios 
años. Así, el primer domingo 
de mayo, es ya tradición que 
los nacidos/as en el año ante-
rior planten un árbol dentro 
del casco urbano, que incluye 
una placa con su nombre.

Cartel./ EPDA

 � REDACCIÓN | GÁTOVA
El alcalde de Gátova, Jesús Sal-
merón, ha sido el encargado 
de dar la bienvenida a 13 des-
empleados de larga duración 
del municipio, inscritos como 
demandantes de empleo, y 
que durante aproximadamen-
te tres meses llevarán a cabo 
distintas obras públicas de in-
terés para el municipio. 

Por un lado, se está trabajan-
do en la construcción de la vía 
ciclo peatonal que conectará 
el municipio con la piscina, y 
que permitirá que las personas 

dejen de circular por la CV-25. 
Un proyecto que será financia-
do por el Plan de Inversiones 
de la Diputación de Valencia, 
con un presupuesto total de 
239.980,88 euros.

También se están realizan-
do las obras de reparación de 
la red viaria forestal munici-
pal, concretamente en el cami-
no de Tristán, en un tramo de 
332 metros de longitud y cinco 
metros de ancho. Estas obras 
consistirán en la adecuación 
del firme del camino median-
te la construcción de una losa 

de hormigón, que evite el dete-
rioro del camino por efecto de 
las lluvias, al ser un tramo con 
elevada pendiente. Esta actua-
ción cuenta con un presupues-
to de 53.920,39 euros. 

Además, se está trabajando 
en la mejora de la accesibilidad 
en el Molino de la Ceja, me-
diante la construcción de un 
camino de hormigón accesible 
que conecte la pista forestal de 
Tristán con el Molino, con un 
presupuesto de 9.322,69 euros.

Estas obras están financia-
das a través de la línea de sub-

vención de la Diputación de 
Valencia, Reacciona 2023: Ges-
tión forestal y prevención de 
incendios forestales.

La selección y contratación 
de trabajadores se ha realiza-
do por parte del Ayuntamien-
to siguiendo el procedimien-
to legalmente establecido, que 
ha consistido en la convocato-
ria pública de empleo a la que 
ha podido optar cualquier ve-
cino del municipio. 

El alcalde, Jesús Salmerón,  
ha explicado que “el objetivo 
del Ayuntamiento esta legisla-

tura es crear empleo, fomentar 
la inserción laboral en el mu-
nicipio y contratar a desem-
pleados de larga duración para 
obras de interés social y gene-
ral. De esta forma, seguimos 
implementando medidas pa-
ra conseguir ser uno de los mu-
nicipios referentes en la crea-
ción de empleo de la comarca 
y luchamos contra la despo-
blación que amenaza el inte-
rior de la Comunitat’’.

Para participar en esta ini-
ciativa, los trabajadores tenían 
que estar empadronados en el 

municipio con anterioridad a 
la convocatoria y se ha teni-
do en cuenta a los solicitantes 
con responsabilidades fami-
liares y por edad, priorizan-
do a integrantes de colectivos 
con especiales dificultades de 
acceso.

“Con estas contrataciones, 
además de ofrecer trabajo a 
personas en situación de des-
empleo, facilitamos su acceso 
al mundo laboral y a adquirir 
experiencia dentro de la admi-
nistración pública”, ha afirma-
do el primer edil.

GÁTOVA

El alcalde de Gátova, Jesús Salmerón, recibe a los nuevos empleados municipales en el ayuntamiento./ EPDA

Gátova contrata 
a 13 personas 
desempleadas 
para realizar 
diferentes obras
▶EL PROYECTO ESTÁ FINANCIADO A TRAVÉS 
DEL PLAN REACCIONA 23 Y DEL PLAN DE 
INVERSIONES DE LA DIPUTACIÓN DE VALENCIA


